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LES AIDES FINANCIÈRES MOBILISABLES
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Ident iąer et recrut er le bon candidat

RÉDIGER VOTRE OFFRE D’EMPLOI

DIFFUSER VOTRE OFFRE D’EMPLOI 

CHOISIR VOTRE CANDIDAT

DIVERSIFIER VOS RECRUTEMENTS : DES PROFILS VARIÉS, UNE VRAIE 
RICHESSE POUR L’ENTREPRISE
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Pou r tou te qu e st ion su r le s r e ssou r ce s h um ain e s , e t

n o tam m en t ce lle s r e la t ive s au r ec r u tem en t , vou s pou ve z

bén é fic ie r d ’u n accom pagn em en t pe r son n a lisé , r é a lisé

par u n p r e sta ta ir e r é fé r e n cé par la Dir e c t ion r égion a le

de s e n t r e p r ise s , d e la con cu r r en ce , de la con som m ation ,

du t r avail e t de l’em p lo i (Dir e cc te ) de vo tr e te r r ito ir e .

Ce t te p r e s ta t ion , p r ise e n ch ar ge à 50 % par l’Éta t e t

vo tr e opé r a te u r de com pé te n ce (Opco), p eu t vou s pe rm e t t r e

d ’id en t ifie r vo tr e pote n t ie l de c r é a t ion d ’em p lois e t

vou s gu ide r pou r la p r épar a t ion de vos fu tu r e s em bau ch es .
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ÊTRE CONSEILLÉ ET ACCOMPAGNÉ PAR VOTRE OPCO DE RÉFÉRENCE

• Pour les hôt els, cafés, restaurant s, • Pour  les boulanger ies pat isser ies, charcu-
t er ies de dét ai l , conf iser ies chocolat eries, 
poissonneries, boucher ies, t r iper ies et  l i -
brair ies,
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• Pour  les hôt el s, cafés, 
rest aurant s,

 

• Pour les boulanger ies pa-
t isser ies, charcuter ies de 
détail , conf iser ies choco-
lat er ies, poissonneries, 
boucher ies, t r iper ies et  
l ibrairies
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Aides ąnancières mobilisables
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Aides ąnancières
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Commerçants, en avant vers le numérique ! 

Ident iąer une solut ion de ąnancement
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Avoir accès au crédit et régler
une difącult é avec ma banque

Bpifrance
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ad hoc

Repart ir après une faillit e
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QUELQUES

INITIATIVES 
LOCALES
INSPIRANTES
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Auvergne-Rhône-Alpes

Auvergne-Rhône-Alpes

À noter

À noter

13 CDI à t em p s p lein on t ét é sign és grâce à cet t e op érat ion

8 jeunes o nt val id é leu r p ro jet en b ou lang erie/ p ât isser ie
su r 12 ayan t b én éf ic ié d e la f o rm at io n
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Pays de la Loi re

4 ent rep r ises d e m o ins d e 50 salar ié accom p ag nées
en 20 18 ; 4 ent rep r ises au 1er sem est re 20 19
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Bretagne

Occi t anie 

50 TPE (d e 2 à 18 salar iés) d u BTP d e
Haut e- Garo nne acco m p agn ées su r le
su jet d e la t ransit io n num ériq u e

80 % d es d em and eurs d ’em p lo is f o rm és ont accéd é à un CDI
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Nouvel le-Aqui t aine 

5 50 0 jeunes in f o rm és, 2 40 0 co nseil lés, 850 acco m p agn és (30 0 en cou rs, 550
(ré)insérés, d ont 30 0 en ap p ren t issag e, ent re 20 15 et 20 18 , g râce à la Co nvent io n
d ’acco m p ag nem ent p erso nnal isée (CAP)
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Bourgogne-Franche-Comt é 

Accès aux droit s des TPE

Haut s-de-France 

22 sessio ns d ’in f o rm at ion en ap p u i/ co nseil RH aux TPE
d e m o ins d e 50 salar iés ont ét é o rgan isées, réun issant 388
p erso nnes (ch if f res au 1er sep t em b re 20 19)
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Grand Est  

Î le-de-France 

42 lib raires adhérent s, 8 lib raires volant s, 6 30 0 heures de
rem p lacem ent pour 33 librairies adhérentes dont 25 % d’heures de
rem p lacem ent / appui ponct uel pour le m ot if accident , m alad ie, au
1er t rim est re 2018, 6 d isquaires part ie prenant e.

24 p ro jet s d ’ent rep r ise so u t enus d ans leu r d évelop p em en t
p ar le f on d s A l icce




