Cevival

Nos projets pour 2021 - mobilisation

A l'issue de I'Assemblée Générale,
qui s'est tenue le 05 Juin en
visioconférences, comme vous
avez pu le constater, nous avons de
nombreux projets dans les cartons,
tels que :

»Soutien au développement des
petites installations sur les toitures
des particuliers, en partenariat avec la
CV du PM.

» Plusieurs grandes installations :

- le Bénitier aux Oiseaux et la pépiniere
Gromolard a Messimy sont déja dans
les tuyaux.

- le projet d'ombriéres sur le parking de
la piscine est en cours de discussion.

MAIS TOUT CELA DEMANDE :
»du temps
» des financements

m DU TEMPS

Comme vous le savez, I'animation et
la gestion de CEVIVAL est assurée par
une équipe de bénévoles passionnés
par la transition énergétique appli-
guée a un projet local, concret, sur nos
lieux de vie de notre beau territoire des
Vallons du Lyonnais. Notre organisa-
tion, c'est :

» Un conseil de gestion de 12 membres.

»Des groupes de travail (technique,
communication, administratif, veille et
prospective).

» Des groupes projet : toitures des par-
ticuliers, grandes toitures, mobilisation
Les groupes sont composés de per-
sonnes membres du conseil de gestion
et de personnes extérieures a ce
conseil, actionnaires le plus souvent,
qui disposent d'un peu de temps a
mettre au service de ce beau projet.

Mais vous vous en doutez, on n'est
jamais assez nombreux !

C'est pourquoi hous souhaitons
vivement agrandir le cercle !

Pas besoin :

»Ni de compétences particulieres,
nous assurons l'accompagnement et
la formation des personnes désireuses
de participer avec nous a ce projet.

»Ni de beaucoup de temps, nous
nous faisons un plaisir d'adapter nos
taches au temps que chacun est prét
ainvestir!

m DES FINANCEMENTS

Nous avons réussi a réunir a ce jour
un capital de 156 000 € apporté par
150 actionnaires. Nous n'y croyions
pas nous-méme lors de nos 1éres
réunions a l'automne 2016 !

Preuve que la transition énergétique
tient a cceur pour les habitants de
notre territoire.

Mais ce premier succés... doit faire
des petits ! La CCVL regroupe pres de
30 000 habitants. Comment mobiliser
mieux et plus ces habitants dans la
transition énergétique ?

C'est tout I'enjeux de I'année a venir :
rassembler plus d'actionnaires (de
souscripteurs) !

» Pour changer d'échelle. Un exemple ?
Les 2 installations prévues cette année
vont colter pres de 150 000 €.

»Pour développer et renouveler le
vivier des personnes investies dans
la gestion et le développement de
CEVIVAL.

» Pour développer notre impact sur
la transition énergétique de notre
territoire.

»Pour aussi pouvoir faire travailler
dans la mesure du possible les entre-
prises locales.

CEVIVAL

Nous sommes en train de construire
les outils pour ces deux projets :

» Développement du nombre d'actifs
» Développement du nombre d'actionnaires

Donc n'hésitez pas : rejoignez-nous !

Rejoignez-
nhous !

Venez rejoindre notre organisation
I Selon vos envies et vos compé-
tences, de multiples possibilités
d'implication sont possibles en
permanence :

» Intégrer I'une de nos 6 équipes de
bénévoles pour gérer la coopéra-
tive et faire avancer les projets.

» Devenir ambassadeur sur votre
commune ou auprés de votre
entourage.

» Participer a I'animation de notre
collectif humain.

» Intégrer notre conseil de gestion
qui pilote et coordonne les activités
(élections annuelles).

+ d'infos

www.cevival.centralesvillageoises.fr
cevival@centralesvillageoises.fr

Le conseil de Gestion
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