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EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS
du CONSEIL MUNICIPAL d’HILLION

SEANCE du lundi 26 septembre 2022

e
Date de convocation : 20 septembre 2022 Nombre de Conseillers en exercice : 27
Date d'affichage : 20 septembre 2022 Nombre de Conseillers présents : 21

Nombre de Conseillers volants : 27

'an deux mille vingt-deux, le lundi vingt-six septembre & dix-huit heures frente minutes, le Conseil Municipal Iégalement convoqué, s'est réuni G la
salle du Conseil Municipal en séance publique sous la présidence de madame le maire.

fiaient présents : A. Guennou — M. Cosson — M, Colas - A. Jégouic - K. Govessant — W. Macé - V. Rosnarho - H. Bourdonnais - M. Chaplain - D. Boulaire
- B. Delanoé — M. Devrand = |. Crézé - E. Allanic - F. Le Meur — A. Mercier - $. Hamon - F. Deniaux - E. Guy-Claereboudt - P. Carriére & A. Le Texier
formant la maijorité des membres en exercice.

Etaient absents excusés : G. Kuniz donnant procuration & A. Mercier, V. Rebours donnant procuration @ M. Cosson, A.G. Depagne donnant procuration
& A. Jégouic, S. Desbois donnant procuration & A. Guennou, S. Rault donnant procuration & M. Devrand, |. Lévéque donnant procuration a S. Hamon.

Etait absent :

Monsieur Henri Bourdonnais est nommé secrétaire et monsieur Philippe Carriére, secrétaire adioint.

OBJET : RECRUTEMENT D’UN AGENT POUR
L’ACCOMPAGNEMENT D’UN ELEVE EN SITUATION
DE HANDICAP DANS LE CADRE DES ACTIVITES
PERISCOLAIRES

Rapporteur : Morgane COLAS, adjointe a I’ Administration Générale, aux Finances et aux
Ressources Humaines

Depuis de nombreuses années la solarisation des enfants porteurs de handicap fait 1'objet de
textes réglementaires et d’intentions législatives réaffirmées. Parmi les mesures devant
permetire cette scolarisation, le Code de I'Education prévoit que I'Etat puisse recruter des «
accompagnants d’éleves en situation de handicap » (AESH) sur le temps scolaire et puisse les
mettre a disposition des collectivités sur les temps périscolaires. Les situations d’enfants
pouvant en bénéficier sont traitées par la MDPH (Maison Départementale pour les Personnes
Handicapées) qui octroie les temps d’accompagnement.

Le besoin des familles, des éléves en situation de handicap et des personnels des écoles qui les
entourent doit &tre pris en considération et les services communaux ne peuvent y faire face sans
recruter d’agents dédiés a ces accompagnements. En cette rentrée scolaire 2022/2023, la
commune a eu connaissance qu’'un éléve scolarisé au sein d"une école privée d’Hillion s'était vu
octroyer des heures d’accompagnement sur le temps périscolaire, et particuliérement sur le
temps méridien.

Pour pourvoir a ces besoins non permanents, et pour I'année scolaire 2022/2023, il est proposé
de créer un poste d’agent contractuel, sur les amplitudes maximum des heures
d’accompagnement périscolaire sachant que les besoins réels pourront étre affinés lors d'un
échange avec les familles et les encadrants de I'école.
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L’agent sera recruté sur le fondement de larticle 3-1 (1°) de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale a compter
du 26 septembre 2022 pour une durée de 10 mois. Le contrat de travail de I’agent sera établi en
fonction des missions pour lesquelles il est recruté et dans les limites hebdomadaires
préalablement spécifiées. La rémunération de I'agent sera basée sur le ler échelon du grade
d’adjoint d’animation.

Il est donc proposé la création d'un poste d’agent d’accompagnement périscolaire contractuel a
temps non complet, pour I’année scolaire 2022-2023.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité :

* D’ACCEPTER la proposition de madame le maire et de ’AUTORISER a créer le
poste d’agent d’accompagnement périscolaire contractuel a temps non complet et a
PRENDRE L’ARRETE nécessaire.




