Ville de QUESNOY SUR DEULE

7000 habitants — Métropole Européenne de Lille

RESPONSABLE DU SERVICE URBANISME ENVIRONNEMENT ET ECOCITOYENNETE

Date de publication : 26/08/2022

Date limite de candidature : 15/10/2022

Date prévue de recrutement :  01/01/2023

Type de recrutement : fonctionnaire

Salaire indicatif : Rémunération statutaire + 13éme mois + RIFSEEP
Nombre de poste: 1

Grades ou cadres d’emploi :

REDACTEUR (TRICE)
TECHNICIEN(NE) PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

MISSIONS

Descriptif de I’emploi :

Le ou la responsable du service urbanisme, environnement et écocitoyenneté est placé(e) sous l'autorité de la
Maire et de la Directrice Générale des Services. ll/Elle est garant(e) de l'instruction dans les délais des demandes
d’'urbanisme adressées a la ville et le traitement de toutes les questions relatives a ce domaine d’activité.

Force de proposition, il/elle assure la mise en ceuvre et le développement d’actions de sensibilisation et
d’accompagnement a I’écocitoyenneté.

MISSIONS : ll/elle a pour missions :

. l'instruction des demandes d’urbanisme adressées a la ville avec I'aide du service instructeur du SIVOM
et les outils oxalys de la Métropole Européenne de Lille (MEL)

« linstruction et le suivi des contentieux d’urbanisme
«  linstruction et le suivi des DIA
» linstruction et le suivi des demandes relatives au réglement de publicité

+ le suivi des contrdles d’assainissement

* le suivi des contrdles de sécurité incendie menés par la commission de contréle.
* Le montage d’animations et d’actions écocitoyennes,

* ['élaboration de documents de communication dans ce domaine

+ laplanification des besoins budgétaires pour le service

* I'encadrement du 2éme agent du service

PROFIL RECHERCHE :

©® Expérience en collectivité territoriale indispensable ;

@ Maitrise des procédures d’urbanisme et des procédures de contentieux ;
® Expérience professionnelle, associative ou militante sur les enjeux de la transition écologique.

QUALITES :

*  Sens du service public,

Capacité a manager,

Capacité a animer et a mener des projets,
Autonomie,

Rigueur,

Réactivité.




CONDITIONS DE TRAVAIL

Lieu d'affectation : Mairie de QUESNOY SUR DEULE
Service d'affectation : Service urbanisme, environnement et écocitoyenneté

Temps de travail : Temps complet : 35 heures.

AVANTAGE(S) LIE(S) AU POSTE

Offre de prestations sociales et culturelles de I'organisme Plurelya

POSITIONNEMENT DU POSTE

Rattachement hiérarchique : Direction Générale des Services

Fonction d’encadrement : 1 agent

CANDIDATURES

Les candidatures sont a adresser a :

A l'attention de Madame la Maire

Mairie de Quesnoy-sur-Dedle

Place du Général de Gaulle

59890 QUESNOY SUR DEULE

Courriel : personnel@guesnoysurdeule.fr

INFORMATION

Travailleurs handicapés : Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public,
cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut
général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le
décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les
candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.


mailto:personnel@quesnoysurdeule.fr

