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La Sainte-Barbe à Chevinay

Décembre 2019

Édito

Madame, Monsieur,

Chevinay fait partie des quatre communes où les pompiers 
de Bessenay interviennent. Pour la première fois, ils ont fêté 
la Sainte Barbe à Chevinay. Ce fut une occasion exceptionnelle 
pour que chacun d’entre nous leur rende hommage en assis-
tant à leur cérémonie et en partageant un moment convivial 
avec eux. Les enfants de l’école ont accompagné l’évènement 
en réalisant la décoration de la salle des fêtes et les dessins de 
la première page de ce bulletin. 
Chevinay compte désormais 586 habitants soit 30 de plus que 
lors du recensement de 2014. Ainsi, nous revenons à la popu-
lation recensée en 1841, période où l’habitat était clairsemé 
mais où les familles nombreuses étaient fréquentes. Dans le 
sillage de la guerre de 14/18 puis de l’exode rural qui a vu 
Chevinay se dépeupler sévèrement, cette tendance à la hausse 
n’est plus démentie depuis 1962. On peut néanmoins prévoir 
une évolution moindre dans les années à venir du fait que les 
logements vacants ne sont plus légion et que les règles d’urba-
nisme restreignent les nouvelles constructions dans les petites 
communes. 
Au cours de cette année 2019, l’équipe municipale a eu à 
cœur de finaliser les projets déjà engagés afin de laisser une 
page blanche à écrire pour la nouvelle municipalité. Ce sont 

principalement des chantiers de voirie et d’aménagement qui 
d’ailleurs se poursuivront encore en janvier et février 2020 dès 
lors qu’ils ont été prévus et budgétés. 
Comme le temps passe ! Nous arrivons au terme du mandat 
que vous avez donné à l’équipe municipale en mars 2014. C’est 
donc tout naturellement que je m’adresse aux conseillers et 
aux adjoints. Je souhaite en votre nom les remercier pour 
leur engagement durant ces six années et pour la qualité du 
travail qu’ils ont fourni au profit de notre collectivité.
Comment ne pas féliciter Séverine BLANC, notre secrétaire 
de mairie, qui nous quittera le 20 janvier. Sa disponibilité a 
été plébiscitée par tous et, à titre personnel, j’atteste du pro-
fessionnalisme dont elle a fait preuve au cours des six années 
passées à la mairie de Chevinay. 
Mesdames, messieurs, comme d’habitude, je vous donne 
rendez-vous pour la présentation des vœux du maire à la salle 
des fêtes le 5 janvier. Ce sera aussi l’occasion d’accueillir les 
nouveaux habitants.
Je vous souhaite de passer d’excellentes fêtes de fin d’année.

Richard CHERMETTE, Maire

vie municipale

Le Maire et le Conseil Municipal vous donnent rendez-vous 
pour la cérémonie des vœux le dimanche 5 janvier 2020 à 11h, à la salle des fêtes. Conception et impression : Imprimerie EGF 69610 Ste-Foy-l’Argentière - Tél. 04 74 26 15 76

E-mail : egf-imprimerie@orange.fr - www.imprimerie-egf.fr
Dessins de la première page réalisés par les enfants de l’école.

Cahier détaChable au milieu 
du bulletin muniCipal :
Démarches administratives
Agenda des manifestations 2020
Renseignements pratiques
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Budget
Comparatif budget réalisé 2018 et budget prévisionnel 2019 (en euros)

vie municipale

Dépenses De fonctionnement 306 175,78 358 945,87

 Réalisé 2018 Prévisionnel 2019

Charges à caractère général 101 774,15 103 670,00
Charges de personnel 133 353,41 136 605,00
Autres charges de gestion courante 57 832,19 58 878,00
Charges financières 13 216,03 13 875,00
Virement à la section d'investissement 0,00 45 917,87

Dépenses D’investissement 70 290, 21 174 703,89

 Réalisé 2018 Prévisionnel 2019

Emprunts et dettes assimilées 21 773,02 22 820,00
Immobilisations incorporelles 0,00 0,00
Immobilisations corporelles 45 204,71 81 895,27
Construction 3 312,48 0,00
Régul. subvention investissement 0,00 69 988,62

Recettes De fonctionnement 346 277,65 358 945,87

 Réalisé 2018 Prévisionnel 2019

Produits des services 8 372,71 4 500,00
Impôts et taxes 220 684,42 209 510,00
Dotations et participations 96 994,87 89 834,00
Autres produits de gestion courante 20 225,65 15 000,00
Résultat reporté 0,00 40 101,87

Recettes D’investissement 114 073,60 174 703,89

 Réalisé 2018 Prévisionnel 2019

Dotations fonds divers et réserves 99 403,25 14 647,00
Subvention d’investissement 12 138,06 83 131,62
Autres produits 2 532,29 1 435,00
Solde d’exécution d’investissement reporté 0,00 29 572,40
Virement de la section de fonctionnement 0,00 45 917,87
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État civil 2019

vie municipale

En 2019, la commission travaux n’a 

pas chômé ! Il s’agissait pour elle 

de terminer son mandat en finissant 

le programme que le conseil 

municipal lui avait délégué.

• Voirie : Restauration de la chaussée 
de la montée du Martinet, canalisation 
de l’eau chemin du Petit Bois et réfec-
tion de la chaussée, débroussaillage des 
voies communales, installation du ralen-
tisseur route de la Croix de Crécy.

• Bâti : Réfection du mur avec drainage 
des eaux de pluie Clos Martinon, ren-
forcement du mur du parking de la 
mairie, installation du local technique 
dans le sous-sol de la salle des asso-
ciations, aménagement d’un espace 

de stockage dans la cave de l’école, 
sécurisation de l’entrée de l’école par 
l’installation d’un visiophone, améliora-
tion de la circulation d’air chaud à la 
salle des fêtes, installation électrique 
dans la grange et,  pour finir, l’ouverture 
du mur du local de la Passerelle tant 
attendue. 
• Espaces verts : Poursuite de l’aménage-
ment de l’espace vert avec installation 
de jeux pour enfants, bancs et pou-
belles.
• Fleurissement : Partenariat avec les 
étudiants de la MFR de Chessy-les-
Mines pour l’aménagement et la réfec-
tion de la Croix de Boutan.
Naturellement, toutes les réparations di-
verses et variées et tous les petits travaux 
nécessaires au confort de tous.

A ce sujet : Un seul Agent Tech-
nique travaille à Chevinay. Les élus 
et en particulier l’Adjoint aux travaux 
font leur possible pour que la com-
mune soit entretenue. Pour autant, ils 
ne peuvent pas être partout, la com-
mune est grande ! Un grand merci à 
vous tous qui, dans les hameaux, nous 
informez de risques potentiels ou de 
dégradations. Merci aussi à ceux qui 
n’hésitent pas à prendre la pelle pour 
déboucher une grille de caniveau près 
de chez eux, qui déneigent leur proche 
environnement, qui descendent de 
leur voiture pour tirer une branche. 

Autant de petits gestes 
bien appréciables ! 

commission 
travaux 

NNaaiissssaanncceess
• Le 3 février : Hayden MAZALLON CORMON

• Le 9 juillet : Lola GIRARD

• Le 19 septembre : Livia CROPPI

Décès
• Le 6 février : Janine CARRET

• Le 30 octobre : André CHATELARD

• Le 30 octobre : Andrée GIROUD

Hayden MAZALLON CORMON
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vie municipale

École de chevinay en bref

Permis de construire 2019
• Mme Sophie GOHIER : Construction d’une maison individuelle

• Mme Géraldine CARRET et M. Grégory BROSSARD : Restauration d’une habitation et création 
d’un logement dans un garage existant

Declarations prealables 2019
• M. Olivier LAVAL : Détachement d’un lot à bâtir

• M. Paul-François CHARPIN : Création d’une ouverture (fenêtre)

• M. Cédric BODY : Création d’une piscine 8,50 x 4 m

• M. Rémi MOIRET : Création et modification d’ouvertures en façade

• Mme Nelly CESPEDES : Modification d’un toit et des ouvertures existantes du garage

• M. Cédric BODY : Portail 1,62 m de haut et 4 m de long - Muret de 60 cm de haut - Grillage de 1,50 m de haut tout 
autour du terrain

• M. Cédric JOLY : Aménagement 2e étage - Remplacement de toutes les fenêtres et fenêtres de toit - Remise en état 
des murs de clôture existants - Prolongement d’un mur pour l’installation d’un nouveau système de fosse

• M. Mathieu MOREL : Piscine enterrée 3,5 x 7 m - Abri démontable 1,5 x 1,5 x 1 m

• M. Vincent DUTHEL : Pergola en bois, non couverte, teintée blanc 5 m x 3,10 m

• M. Cédric JOLY : Agrandissement d’ouvertures existantes en façade

• Mme Marie-Hélène RIBAGNAC : Ouverture d’une porte-fenêtre - Fermeture d’une porte-fenêtre

• M. Richard CHERMETTE : Modification de toitures - Réfection plancher extérieur

• M. Gérard GRATALOUP : Installation d’un wagon réformé SNCF pour abri de jardin

• M. Dominique BOULART : Abri attenant à la maison sur poteaux

• Mme Sophie GOHIER : Modification d’accès suite à détachement de parcelle à bâtir

Articles écrits par les CM2

Les bâtiments de l’école, d’après Ivan et Samuel

Les bâtiments sont en pierre. Il y a 3 classes. Il y a aussi la cantine et la bibliothèque. Il y a 3 préaux. 

La cour est séparée par un muret. Dans la cour, il y a des pots de fleurs. Dans la grande cour, il y a 

un terrain de foot.

Les équipements de l’école, d’après Eva et Flore

Ce qu’il y a de nouveau ou de récent : le visiophone, les tablettes, le tableau numérique (TNI).

Ce qu’il y a toujours eu : la cloche, les vélos et la trottinette, le tableau à craies, un bac à jouets, 

des tables à 1 ou 2 places, et des chaises.

Les personnes de l’école, d’après Louise, Naëla et Louise

Nous avons 52 élèves dans l’école et 3 classes de plusieurs niveaux. Il y a 3 maîtresses, une AVS et 

2 ATSEM dont une qui aide pour les primaires. Les 2 ATSEM s’occupent des garderies (une le matin, 

et une le soir) et de la cantine. La maîtresse des maternelles est la directrice. Il y a une classe de 

maternelles (13 élèves), la deuxième classe regroupe les CP-CE1-CE2 (19 élèves), et la dernière 

rassemble les CM1-CM2 (20 élèves). Même si nous avons un petit personnel, nous arrivons à nous 

organiser.

« Je trouve que cette école est bien car la cour des grands est séparée de la cour des 

petits. Le bâtiment de l’école est beau et il est en pierre. Les préaux sont pratiques 

quand il pleut. »

« J’aime bien les cours parce qu’il y a des traits pour dessiner le terrain de foot. A la 

cantine, j’aime moins les aliments. Ma classe a un TNI, j’aime bien. »

« Je suis dans cette école depuis la petite section, et l’école en soi ne m’a jamais 

déplue. La cantine est très bonne et équilibrée, même si parfois, il y a des plats 

que je n’aime pas. Les cours de récréation sont supers. On y travaille très bien. J’ai 

adoré le week-end vert qu’on a fait avec ma classe il y a 2 ans. C’est pour ça que 

j’adore cette école. »

« J’aime bien cette école car on n’est pas très nombreux. J’aime aussi son fonc-

tionnement car nous apprenons beaucoup de choses. Nous faisons du sport, des 

maths, du français… Nous n’avons pas d’école le mercredi et le week-end. J’aime 

aussi la manière dont nous apprenons. Il y a 3 étages dans l’école et 2 grandes 

cours de récréation. »

« Même si nous avons une petite école, tout le monde s’entend bien et surtout 

tout le monde se connaît, mais les inconvénients, c’est que vu que nous sommes 

peu, nous sommes mieux surveillés et nous avons moins de liberté. Mais le gros 

avantage pour nous, c’est d’être en pleine nature et nous respirons de l’air pur. »

« Même si nous avons une petite école, tout le monde s’entend bien et tout le 

monde se connaît. Je trouve que nous apprenons bien. C’est bien parce que nous 

sommes à la campagne donc nous n’avons pas de 

bruits qui peuvent nous déranger. »

« J’aime bien cette école car on se connaît tous 

et du coup on est (presque) tous amis. Ce qui est 

aussi bien, c’est que  c’est une école à la campagne 

alors que celles des villes sont très grandes, on 

peut se perdre alors qu’ici, on ne risque pas. »

8 9
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en bref
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Contacts associations

 Président(e) Téléphone - Mail

Bibliothèque
Les Amis des Livres, du Patrimoine 
et des Arts Mme Sandrine THOMAS  06 76 00 66 45 
  bibliochevinay@yahoo.fr

La Gaule Chevinoise M. Christian CUISINIER 04 74 70 81 04 
  christiancuisinier@wanadoo.fr

A Tout Chœur Chevinois Mme Marie-Jo PONCET  04 74 70 46 90 
  roger.poncet0066@orange.fr

Les P’tits Loups de Chevinay M. Yoan LEVITE 07 86 43 78 61 
  yoan.levite@wanadoo.fr 

Chev’in Sport Mme Céline SIMPLOT  06 17 50 82 29 
  celine-bonnefond@orange.fr 

Comité des Fêtes Mme Daphné MICARD 06 95 14 39 95 
  comitedesfeteschevinay@gmail.com

Club des Sapins Verts Mme Chantal NESME  04 74 70 44 60 
  06 73 91 44 58

Société de Chasse de Chevinay M. Franck LEON 06 85 93 27 51

Le Cercle Amical M. Roger PONCET  04 74 70 46 90 
  roger.poncet0066@orange.fr

Anciens Combattants  M. Yves DUILLON  04 74 70 46 59 
  yves.duillon@orange.fr

ADMR M. Jean-Pierre LAURENT  04 74 72 32 55 
  laurent.jb@wanadoo.fr

Pension Kouyen Diasso Mme Françoise PESTRE  pestre.f@wanadoo.fr

Les classes en 0 M. Louis PASCUAL 06 08 60 69 94

Certaines associations auront leur assemblée générale en début d’année, des changements de présidence seront possibles.
Les nouveaux contacts seront disponibles sur le site de la mairie.

Aux urnes 
citoyens !

Renouvellement du 
conseil municipal 
et des 
représentants 
de la commune 
au conseil 
communautaire.

Dates du scrutin : dimanches 15 et 22 mars 2020

Horaires du bureau de vote : 8h à 19h 

Mode de scrutin pour les communes de moins de 
1000 habitants : Élection au suffrage universel direct. 
Scrutin majoritaire plurinominal à deux tours avec 
panachage. Les suffrages sont comptabilisés 
individuellement. Les électeurs peuvent panacher 
entre les candidats de plusieurs listes, ajouter ou 
supprimer un nom sans que le vote soit nul. Est élu au 
premier tour tout candidat ayant obtenu la majorité 
absolue et si au moins 25% des inscrits a voté.

Communauté de Communes : Les représentants 
de la commune au conseil communautaire sont les 
membres du conseil municipal désignés dans l’ordre 
du tableau (maire puis adjoints). Chevinay dispose 
d’un siège à la CCPA occupé par le maire ou par son 
remplaçant (1er adjoint).

Qui peut voter ? Il faut avoir 18 ans au moins, être 
inscrit sur la liste électorale, être de nationalité 
française ou de la nationalité d’un pays membre de 
l’Union Européenne, jouir de ses droits civils et 
politiques.

Date limite d’inscription sur les listes électorales : 
7 février 2020
Il est possible pour le citoyen de vérifier lui-même 
sa situation électorale directement en ligne. Avec la 
mise en place du répertoire électoral unique, dont 
la tenue est confiée à l’INSEE, chaque citoyen pourra 
vérifier qu’il est bien inscrit sur les listes électorales et 
connaître son bureau de vote directement en ligne sur 
l’adresse : https://www.service-public.fr/particuliers/
vosdroits/services-en-ligne-et-formulaires/ISE
Chaque citoyen, quelle que soit sa commune de 
domiciliation, pourra s’inscrire directement par 
internet sur le site service-public.fr

Le 15 mai 2019, une procédure d’initiative 
partagée a été publiée au journal officiel. 
Ce référendum a pour but d’interroger les 
Français sur le maintien du statut de Service 
Public National pour Aéroport de Paris.
Pour que ce référendum soit organisé, 
le recueil des soutiens doit représenter au 
moins 10% du corps électoral.
Si vous souhaitez réclamer son organisation, 
vous avez jusqu’au 12 mars 2020 pour le 
faire par voie électronique sur  
www.referendum.interieur.gouv.fr
Un ordinateur est disponible en mairie 
pendant les heures d’ouverture.

vie municipale
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ASSOCIATIONS

Le 25 juin 1876, le conseil municipal décide de créer 
le corps de sapeurs-pompiers de Bessenay. Celui-ci sera 
confirmé sous forme d’une subdivision de 33 hommes le 
1er mai 1877 par arrêté préfectoral.

En 1879, le principal édile fait la demande d’armement 
en sabres des sapeurs-pompiers au Préfet. Une 

pompe à incendie est remisée dans un local 
de la mairie.

En 1914, le corps compte 25 hommes dont 
5 clairons et 2 tambours.

En 1934, achat d’une nouvelle moto-pompe 
Drouville d’une capacité de 30m3/h. En cas d’alerte, 
le premier pompier qui arrivait avec une voiture (un 
civil pouvait être réquisitionné) pouvait prendre la 
moto-pompe en remorque pour l’emmener sur les lieux 
de l’intervention. A cette date, les clairons sont rempla-
cés par une sirène installée sur le clocher de l’église.

En 1957, achat d’un véhicule dodge 4x4.

Dans les années 1970, achat d’un Peugeot D4B pour le 
transport de personnes et de matériel.

En 1975, achat d’un fourgon-pompe tonne léger de 
marque UNIC OM 70.

En 1982, achat du premier Véhicule de Secours aux As-
phyxiés et Blessés (VSAB).

Dans les années 1990, achat d’une remorque de sauve-
tage et déblaiement, d’une remorque poudre mousse, 
d’un camion-citerne feux légers et d’un véhicule léger 
tout terrain.

Le 30 novembre 1996, inauguration du nouveau centre 
d’intervention de Bessenay 8 chemin de la Drivonne par 
le Colonel MOSCA Directeur Départemental, M. Michel 
MERCIER, Président du SDIS et M. FARGERE, Maire de 
Bessenay.

Le 1er janvier 1999, mise en application de la loi sur la 
départementalisation au niveau du centre.

Aujourd’hui, le centre de secours compte 27 femmes et 
hommes répartis comme suit : 

- 1 capitaine chef de centre

- 1 infirmier

- 6 adjudants

- 3 sergents

- 6 caporaux

- 10 sapeurs

L’équipement en véhicule est composé d’un VSAV (Vé-
hicule de Secours et d’Assistance aux Victimes), d’une 
VFITT (Véhicule Fourgonnette d’Intervention Tout Ter-
rain), d’un VTUTP (Véhicule Toute Utilité Tracteur et de 
Présignalisation), d’un FPTLHR (Fourgon-Pompe Tonne 
Léger Hors Route), d’une RSR (Remorque Secours Rou-
tier) et d’une MPR (Moto Pompe Remorquable).

Tout cela pour assurer la couverture opérationnelle de 4 
communes (Bessenay, Bibost, Chevinay et St-Julien-sur-
Bibost) en premier appel représentant 433 sorties d’en-
gins pour l’année 2018 réparties en nombre d’interven-
tions comme suit :

- Bessenay : 208
- St-Julien-sur-Bibost : 35
- Bibost : 32
- Chevinay : 28
- Autres communes : 44

Historique du Centre d’Incendie et de Secours de Bessenay

la sainte-BarBe à chevinay

Ph
ot

os
 : 

Em
m

an
ue

lle
 B

O
YA

U
LT

12 13



CHEVINAY   Bulletin municipal   Décembre 2019 CHEVINAY   Bulletin municipal   Décembre 2019

ASSOCIATIONS

CHEV’IN SPORT
Pour cette année encore l’as-
sociation assure ses cours à 
succès pour petits et grands : 
gym, fitness, yoga, danse mo-
dern’jazz, flamenco. 

Le foot lui, sera proposé non 
plus sous une forme hebdo-
madaire mais à chaque veille 
de vacances scolaires, à la 
Piessarde. Crénaux pour en-
fants, ados et adultes : am-
biance garantie !

De nouvelles activités vous sont 
proposées tout au long de l’année sous 
forme de stage sur des demi-journées, de 
quoi satisfaire les agendas d’un plus grand 
nombre.

A VOS AGENDAS ! 
Les ateliers créatifs :
• Un atelier “autour de Noël” le 7 décembre 
2019 de 14h à 16h30
• Un atelier fête des Pères et Mères le 16 
mai 2020 de 14h à 16h30

• Les stages de rock et de self-défense ont 
déjà eu lieu mais vous pouvez encore vous 
incrire pour :
• Danse africaine sur le 2e trimestre - 
Ouvert à partir de 8 ans
• Modern’jazz sur le 3e trimestre - Ouvert à 
partir de 14 ans
• Claquettes enfants : un stage au prin-
temps 
• Foot le jeudi qui 
précède toutes les va-
cances scolaires de 
17h à 19h pour les 
5-10 ans avec jeux + 
match, le vendredi 
qui précède toutes les 
vacances scolaires de 
18h30 à 20h30 pour les 
11-17 ans. (ouvert aux 
adultes)

Vente du célèbre pack apéro 
le jeudi 9 avril 2020  

EN RÉFLEXION : 
• Rando yoga et stage de yoga enfant/parent.
• Psychomotricité et sophrologie enfant/parent

L’assemblée générale a eu lieu le 7 octobre 2019 
à 20h30 à la mairie de Chevinay.

Il y a du mouvement au sein de l’association 
cette année. Si vous ressentez l’envie irrésistible de 
rejoindre cette équipe dynamique, pleine d’énergie 
 et d’idées, foncez ! Ce peut être sur un poste défini 

mais pour ceux qui n’oseraient pas s’engager, 
il est possible de donner un coup de main 

 sur des évènements bien définis. 
Bonne humeur garantie !

Une rentrée créative pour Chev’in Sport

Classes en
C’est parti ! Les classes en 0 se sont réunies le vendredi 11 octobre. Un bureau a été constitué.
Nous étions 10, espérons mieux la prochaine fois.
Dates à retenir en 2020 :
• Repas dansant : soirée 14 mars
• Vente de brioches : 18 janvier
• Fête des classes : dimanche de Pentecôte 31 mai

0
N

ous v
ous a

tte
ndons, 

venez n
ous r

ejo
in

dre ! 
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nce a
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le comitÉ des Fêtes
UNE FÊTE POUR TOUS 

ET TOUS POUR UNE FÊTE
Le Comité des Fêtes, c’est un bureau de 9 personnes, pour 7 
évènements en moyenne par an. Imaginez, si nous étions plus 
nombreux ce que nous pourrions proposer dans notre village... 
A chaque édition de course de caisses à savon, c’est plus de 
80 bénévoles qui nous rejoignent pour vibrer, danser, rire tous 
ensemble ! Que c’est bon de partager ces bons moments. Le 
regroupement de la Brocante des P’tits Loups avec le salon 
des écrivains co-organisé par le Comité des Fêtes et la biblio-
thèque est une fois encore un bel exemple de succès commun : 
les enfants cavalent dans les rues, questionnent les auteurs, 
menant avec panache leur mission de reporters. Les adultes cu-
rieux découvrent des auteurs et chinent tranquillement en s’ar-
rêtant. Les élèves de l’école ont participé avec leurs maîtresses 
au concours de nouvelles. Le thème “l’école du futur”, a réservé 
de belles surprises au jury et les enfants étaient fiers de recevoir 
leurs prix du concours de nouvelles par Joëlle VINCENT, auteur 
Jeunesse, marraine de l’édition 2019.

Pour Halloween, l’équipe du Comité des Fêtes s’est réjouie de 
rassembler les générations, de proposer de nouvelles activités 
comme l’Escape Game permettant à 45 joueurs de découvrir 

cette activité ludique. 
Certes seules deux 
équipes ont trouvé la 
solution et sont sor-
ties de l’énigme dans 
les 30 minutes de 
jeu ! Mais ces escape 
games sont un véri-
table défi, une course contre la montre. Nous félicitons nos su-
pers vainqueurs. Toute la soirée, des familles se sont retrouvées 
dans la cour de l’école, la bonne humeur était au rendez-vous 
malgré le temps d’automne maussade. C’est ça le Comité des 
Fêtes : du bonheur, des moments conviviaux, de l’interaction 
associative et humaine. Et, à peine tout le matériel rangé, les 
membres pensent déjà à l’édition 2020 !
L’objectif du Comité des Fêtes est de proposer de nouveaux 
rendez-vous. Des idées sont déjà envisagées... Que diriez-vous 
de les réaliser avec nous ?
Et la caisse à savon, nous direz-vous ? Nous commençons à 
la préparer… Le samedi 6 juin, les caisses dévaleront dans les 
pentes chevinoises, les tracteurs seront fleuris et l’ambiance 
sera exceptionnelle grâce à chacun d’entre vous et vous pouvez 
dès à présent venir nous rejoindre. Le Comité des Fêtes se réunit 
un mardi par mois à la Passerelle. 

Comité des Fêtes : 06 95 14 39 95
Page Facebook Comité des Fêtes de Chevinay

Soirée de la St-Patrick
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Suite à l’AG de janvier 2019 de 
l’association “Les Amis des Livres et du 
Patrimoine”, un nouveau bureau a été 
élu au vu de la démission d’Anne-Marie 
LARCHIER qui a occupé le poste de 
présidente pendant 22 ans. Nous la 
remercions pour son investissement 
durant toutes ces années.
Aujourd’hui elle se consacre davantage 
à la commission patrimoine de 
l’association et poursuit l’animation 
scolaire.

/

Le nouveau bureau
Présidente : Sandrine THOMAS 
Vice Présidente : Aline GIRARD
Trésorier : Alain LARCHIER
Secrétaire : Maïté DERBOUL
Secrétaire adjointe : Emmanuelle SECCIA

Cette nouvelle équipe a réalisé une en-
quête auprès des habitants en début 
d’année. Les retours font état d’une forte 
demande de nouveautés, et de trou-
ver, au sein de la bibliothèque, un lieu 
convivial, permettant de discuter des 
nouveautés et des coups de cœur autour 
d’un café. Il y a également des attentes 
spécifiques autour de magazines et BD. 

Nous avons relevé nos manches et, après 
une première étape de désherbage (élimi-
nation de livres qui n’ont plus leur place 
dans les rayons), nous nous sommes 
rapprochés de la médiathèque du Rhô-
ne pour étoffer le rayon nouveautés. La 
deuxième étape va consister à modifier 
l’espace de la bibliothèque. Du mobilier 
va être changé et un coin détente et 
rencontre sera aménagé. 

Nous avons l’avantage de faire partie 
du réseau des bibliothèques de la CCPA 
et de bénéficier d’une offre d’accès aux 
milliers de livres, DVD, CD, expos... de la 
médiathèque du Rhône. Donc si un ad-
hérent de Chevinay ne trouve pas ce qu’il 
cherche dans nos rayons, il nous le de-
mande et nous le lui réservons. 

Outre les livres, nous proposons aux ha-
bitants de venir jouer ou découvrir des 
jeux de société trois fois par mois :
- Deux lundis par mois, le 1er et le 3e lundi 
du mois à partir de 14h à la bibliothèque.  
- Un vendredi par mois à partir de 20h 
à “La Passerelle”. Et durant l’hiver, nous 
vous proposons un dimanche après-midi.

Une trentaine de jeux sont mis à dispo-
sition et chaque participant peut amener 
le ou les jeux qu’il a envie de partager. 
Grâce à nos spécialistes des jeux, les 
règles vous sont expliquées ce qui facilite 
la mise en route.

N’hésitez plus, venez jouer à des jeux de 
stratégies ou d’ambiances, nous vous ga-
rantissons de passer un moment convi-
vial. 

La commission Patrimoine recherche 
des personnes intéressées par l’histoire 
et le patrimoine de notre village pour 
faire partager ce que nous avons recueil-
li. En projet pour les Journées du Patri-
moine 2020, une exposition sur “l’école 
d’autrefois”, nous attendons vos témoi-
gnages, photos et écrits sur vos années 
d’école.

Les infos pratiques

La bibliothèque est ouverte le mercredi 
de 8h30 à 10h, le jeudi de 16h à 18h 
et le samedi de 10h à 12h. Une boîte 
retours est mise à votre disposition dans 
le hall d’entrée de la bibliothèque.

Vous trouverez également des informa-
tions culturelles et touristiques de la 
région ainsi que le programme du ciné-
ma Le Strapontin.

Les animations scolaires se déroulent un 
mardi sur deux pour les primaires et un 
jeudi par mois pour les maternelles. 

Les mercredis matin de 8h30 à 10h du-
rant les périodes scolaires, Sandrine 
PONS propose une aide aux devoirs aux 
enfants, des jeux et, en co-animation 
avec Emmanuelle SECCIA, des activités 
manuelles.

10 euros l‘adhésion = Un an de lecture, 
de jeux et de partage pour toute la fa-
mille.

les amis des livres, du Patrimoine 
et des arts

les amis des livres, du Patrimoine 
et des arts

Après-midi

jeux

Cette année, nouveauté :

Café tricot

Pour celles et ceux qui veulent 
apprendre, se perfectionner ou 

pour toute autre raison, 
nous vous attendons 

et avons besoin de laines. 
Donc, si vous avez des fins 
de pelotes qui s’entassent, 

amenez-les à la bibliothèque. 
La finalité de ces ateliers est de faire 
du “tricot graffiti” ou “yarn bombing” 

et d’habiller les arbres du village 
pour l’été !

Quelques DATES 
à retenir

• Samedi 11 janvier, 10h : 
Assemblée générale

• Samedi 4 avril, 10h : 
Vous aurez la possibilité de venir 
échanger des graines, des plants, 
des boutures, des revues de jardinage, 
des astuces et conseils lors du troc 
de graines.

• Les 19 et 20 septembre : 
les journées du patrimoine sur le 
thème “l’école d’autrefois”

Suivez l’actualité de votre bibliothèque   
sur notre page facebook 
Biblio Chevinay

Vous pouvez nous contacter sur notre 
adresse mail :  
bibliochevinay@yahoo.fr

Toutes les idées, les mains, les bonnes 
volontés sont bienvenues pour agrandir 
notre équipe. 

Poussez la porte et venez boire un café 
car « les gens heureux lisent et boivent 
du café.... »*

*Agnès MARTIN LUGAND

ChoraleChorale

“À TouT Chœur Chevinois”“À TouT Chœur Chevinois”
Vous aimez la musique, vous aimez fredonner, 
vous avez envie de chanter… 
N’hésitez plus et venez rejoindre 
notre chorale « A TOUT CHŒUR ».

Elle est dirigée, depuis janvier 2019, 
par Alain GUILLEMIN qui nous 
propose un répertoire varié 
pour cette nouvelle saison : 
chansons françaises, chants du 
monde, negro-spirituals, chants 
sacrés et Renaissance.
Alain est d’ailleurs à l’origine de la 
création d’A TOUT CHŒUR, en 1989, 
à Chevinay.

Venez tout simplement assister 
à une de nos répétitions et apprécier l’ambiance 
chaleureuse du groupe.
Nous vous accueillerons avec grand plaisir, 
particulièrement si vous 
venez renforcer les pupitres 
basses ou ténors.

Nos projets sont variés pour 
cette saison et illustrent 
bien le dynamisme de notre 
chœur :
•Divers concerts : 
à Chevinay, le 15 décembre 
avec des enfants de l’école, 
puis d’autres en 2020
•Anniversaire d’A.T.C. 
(30 ans déjà)
•Stages
•Vente de fleurs en mai

Nos répétitions ont 
lieu les vendredis 

à 20h à la salle des 
Associations 
à Chevinay.

Notre Présidente, 
Marie-Jo se fera 

un plaisir de vous 
renseigner 

au 04 74 70 46 90.
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Bonjour à toutes et à tous,

La société de chasse de Chevinay a célé-
bré ses 110 années d’existence en 2017. 
C’est donc la plus ancienne association de 
notre village. Ces deux dernières années 
ont été plus calmes au niveau des festivi-
tés. Néanmoins, comme chaque premier 
dimanche de mars depuis plus de 15 ans, 
nous organisons notre matinée bou-
din-sabodet dont le succès se confirme 
d’année en année. Plus de 300 parts de 
boudin ainsi que 120 sabodets ont été 
vendus en quelques heures et, pour cela, 
nous remercions les personnes qui sont 
venues nous voir et acheter nos produits 
“faits maison”. Nous regrettons néan-
moins une très faible participation des 
habitants de Chevinay et espérons que 
cette année (d’élection de surcroît), nous 
aurons le plaisir d’accueillir un nombre 
de Chevinois plus important. Malgré cela, 
le nombre de personnes présentes était 
très élevé et les ventes record. Nous vous 
donnons rendez-vous le 1er mars 2020 à 
la salle des fêtes.

En ce qui concerne la saison de chasse 
2018-2019, le nombre de sangliers pré-
levés a été faible. Le cheptel de chevreuils 
continue de s’étoffer et c’est une des 

raisons pour réguler la population grâce 
au plan de chasse. Le petit gibier est peu 
abondant, quelques lièvres sont venus 
repeupler notre commune.

Le nombre de chasseurs a légèrement 
augmenté par rapport à l’année der-
nière et c’est encourageant pour les per-
sonnes qui s’occupent de notre société. 
Ceci montre que la gestion de la chasse, 
l’ambiance et le territoire sont appréciés. 
Le bureau compte sur la participation de 
chaque membre pour faire vivre notre 
société et participer aux corvées néces-
saires à l’entretien de notre territoire.

Societe de chaSSe

Nous donnons rendez-vous 

aux Chevinoises 

et Chevinois 

le 1
er

 dimanche de mars 

pour notre 

matinée boudin-sabodet.

Bonne fin d’année 2019 

et excellente année 2020.

A bientôt.

Matinée boudin  - Mars 2019

les P’tits louPs de chevinay
L’association “Les P’tits Loups de Chevinay” est l’association de 
parents d’élèves de l’école primaire du village.

Voici quelques informations utiles sur l’association et son fonc-
tionnement : 
- Son but est d’organiser et de financer les évènements pé-
dagogiques, culturels et sportifs proposés au cours de chaque 
année scolaire aux élèves de l’école.
- Ces financements - en tout ou partie - sont possibles grâce 
aux recettes réalisées durant les événements traditionnels 
comme le vide-greniers par exemple et grâce à des ventes ponc-
tuelles (pizzas, produits locaux ou à l’effigie de l’association…). 
- Les P’tits Loups sont également en charge de l’étude du soir et 
de la gestion du restaurant scolaire. Depuis plusieurs années, 
les repas faits maison servis aux enfants sont préparés par une 
structure locale : une fierté et une réussite pour l’association !
Un autre point auquel les membres du bureau tiennent parti-
culièrement est de proposer une action de solidarité. Un bon 
moyen de sensibiliser les plus jeunes et de leur permettre d’ex-
primer des valeurs comme le respect de la différence, le partage, 
la solidarité…

Premier événement par ordre chronologique et non 
des moindres : le vide-greniers annuel. Un grand mer-
ci d’ailleurs aux Chevinois et Chevinoises qui nous ont, 
cette année encore, témoigné leur précieux soutien… mal-
gré cette journée parée d’une météo pluvieuse ! Il a lieu 
habituellement le 1er dimanche d’octobre. C’est LA ressource 
principale de recettes pour l’association. Un vide-greniers 
réussi est l’assurance de pouvoir offrir de belles activités aux 
enfants ! 
Enfin, notre Assemblée Générale s’est tenue le 4 novembre 
avec l’élection d’un nouveau bureau. Il se compose de la ma-
nière suivante : 
• Président : Yoan LEVITE
• Vice-président : Céline PASTORE
• Secrétaire : Marie CUISINIER
• Secrétaire adjointe : Adeline CORMON
• Trésorière : Céline SIMPLOT
• Trésorière adjointe : Angélique DUNAND
Nous avons hâte de vous faire découvrir les nombreux projets à 
venir ! Prochain rendez-vous pour les enfants : la journée de 
Noël, le jeudi 19 décembre.

Puis, au cours de l’année 2020, nous fêterons :
Le carnaval : samedi 21 mars

La kermesse / fête de l’école : samedi 20 juin
Le vide-greniers :  dimanche 4 octobre

Des ventes de pizzas auront lieu le vendredi avant 
les vacances scolaires : des bons de commandes seront 

disponibles en mairie ou transmis par mail sur demande 
auprès de : ptitsloupschevinay@gmail.com

Nous terminerons en vous adressant tous nos vœux 
pour cette nouvelle année 2020. Nous espérons 
qu’elle vous apportera bonheur, amitié, sérénité. 

Le Bureau
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La Gaule Chevinoise
C’est avec un peu d’inquiétude que les organisateurs regardaient le ciel en ce dimanche matin 
du 19 mai.

Le signal d’ouverture avait été donné à 8h, mais seulement une dizaine de pêcheurs lançaient les 
lignes. Les premières prises ne tardèrent pas mais la pluie se mit de la partie, sans pour 
autant décourager les trempeurs de fil. Mais l’alerte fut de courte durée, et d’autres 
pêcheurs commencèrent à affluer.

Vers midi, la buvette tournait à plein et les sourires étaient revenus. Pendant ce 
temps, les deux cochons à la broche avaient pris des couleurs sympathiques, et la 
dégustation des plateaux repas confirma l’impression : cela fondait dans la bouche. 
Beaucoup de participants étaient venus en famille et les petits en âge de tenir une 
canne s’y sont essayés.

Les prises de l’après-midi se sont faites plus espacées, et il restera encore beaucoup des 80 kg de truites pour les jours à venir.

La saison de pêche 2019 s’est terminée le 30 novembre. La pêche est fermée les mardis. L’Assemblée Générale se tiendra 
début 2020.

La fête de l’étang 

a été réussie

infos pays de l’arbresle

admr

L’association locale 

ADMR La Brévenne 

intervient sur cinq communes :

Sain Bel, Savigny, Saint-Pierre, Sourcieux et Chevinay.

Numéro 1 en France, avec 74 ans d’ex-
périence d’aide à la personne, et 52 

ans de présence à Sain Bel, l’ADMR inter-
vient dans plusieurs domaines :
Aide à la toilette, ménage, repassage, 

préparation des repas,
accompagnement, portage de repas, 
aide aux familles, téléassistance, etc.

Tous ces services à la personne sont dis-
pensés par 40 salariées qui sont interve-
nues auprès de 300 clients bénéficiaires 
des cinq communes, en 2018, pour un 
total de 33 000 heures.

Ces services s’adressent à tous :
- Personnes âgées (rester chez soi le plus 
longtemps possible) et personnes handi-
capées : 
L’ADMR vous épaule dans les tâches de 
votre vie quotidienne : ménage, entretien 
du linge, préparation des repas... 
Elle est à vos côtés pour le lever, le cou-
cher, la prise des repas, l’aide à la toilette...
Elle vous accompagne dans votre vie 
sociale : courses, rendez-vous, sorties...
L’ADMR propose aussi des services com-
plémentaires pour continuer à bien 
vivre chez vous : la livraison de repas à 
domicile (la garantie de repas équilibrés), 
la téléassistance, pour obtenir de l’aide 
en cas de difficulté, 24h/24. Pour la té-
léassistance, appeler le 04 74 26 78 78.

- Familles qui rencontrent des diffi-
cultés passagères (grossesse, maladie, 
hospitalisation...) ou toute personne 
ayant besoin d’une aide, ponctuelle ou 
durable, ne serait-ce que pour disposer 
de davantage de temps libre : l’ADMR 
vous simplifie la vie.
- Retour d’hospitalisation : avant toute 
sortie d’hôpital ou de clinique, et afin 
d’être aidé au plus vite. Se renseigner au-
près de l’assistante sociale de l’établisse-
ment.
Ces services peuvent donner lieu à une 
prise en charge partielle par le Conseil 
Départemental, la CAF, ou les caisses de 
retraite, sous certaines conditions.
Les sommes qui restent à la charge des 
bénéficiaires ouvrent droit à une réduc-
tion d’impôts de 50% ; ou même à un 
crédit d’impôts pour les personnes non- 
imposables.
L’équipe ADMR est là pour vous guider 
dans les démarches administratives et 
trouver, avec vous, la solution la mieux 
adaptée à votre situation.
Pour mettre en place une prestation, ou 
pour un renseignement, nos secrétaires 
administratives vous accueilleront et se 
feront un plaisir de répondre à vos ques-
tions. Le bureau est ouvert au public, à 
la Maison des Services (anciennement 
les Caves Berger), 82 route du Fiatet, à 
Sain Bel.

On peut aussi nous joindre, ou laisser 
un message, au 04 74 72 50 81, ou 
adresser un courriel à l’adresse suivante : 
admr.labrevenne@fede69.admr.org

L’association est membre de la Fédéra-
tion ADMR du Rhône : www.admr69.org

Notre association souhaite renforcer 
son équipe de bénévoles. Les besoins 
sont très variés, allant de la visite de per-
sonnes aidées, à des tâches plus admi-
nistratives. Chacun peut trouver sa place, 
à son rythme, même une heure par se-
maine. 

Nous souhaitons aussi étoffer notre 
équipe de salariés. Deux auxiliaires de 
vie, diplômées ou non, et deux aides à 
domicile. Nombreux avantages : forma-
tion, tutorat, matériel fourni, chèques 
cadeaux, primes, etc. Rejoignez-nous !
Nos intervenantes bénéficient de 
nombreuses formations d’aide à la 
personne, ainsi que d’un accompagne-
ment ; leur appartenance à un réseau 
permet en outre de répondre rapidement 
aux demandes, et facilite leur remplace-
ment en cas d’imprévu.
L’ADMR est agréée qualité. Au sein de 
chaque association, bénévoles et sala-
riées œuvrent ensemble pour vous ap-
porter le meilleur service, tant sur le plan 
technique que sur le plan humain. 
720 000 clients en France nous font 
confiance, et 282 sur nos cinq communes 
en 2018 ; pourquoi pas vous ? 

Avec l’ADMR,  
facilitez-vous la vie !

Composition du Bureau de l’association :

Président : Jean-Bernard LAURENT

Vice-présidentes : Martine DARGERE-BAZAN

et Claude ALLOGNET

Trésorière : Claude ALLOGNET

Trésorière-adjointe : Colette DUFRESNE

Secrétaire-adjointe : Martine LEFEVRE

Du lundi au vendredi 
de 8h30 à 12h et de 14h à 17h

Les Dégonneurs

Les 15 et 16 novembre 2019 furent marqués par le retour sur scène de la troupe des Dégonneurs composée 
de 7 Chevinois. Une aventure commencée en 2014 par des cours d’impro, orchestrés par Céline CHAPOT, pas-
sionnée de théâtre depuis plus de 10 ans. L’envie de relever le challenge avec des représentations théâtrales face 
à un public local a pris le dessus : écrire des pièces (les 3 dernières par Sylvain GRIVEL), s’approprier pendant des 
mois un personnage, confectionner les décors, vivre une aventure collective, vivre de belles émotions en live font 
que les Dégonneurs sont tombés dans la marmite chargée de potion positive et indestructible !
Cette année, “Bourgmestra in Futura”, un voyage dans le futur, avec deux dates de représentation : deux fois 
plus de plaisir pris par les acteurs, deux fois plus de plaisir donné à leur public, majoritairement chevinois, qui eut 
le privilège d’élire leur futur guide, une Bourgmestra, pour reconstruire une société plus durable, plus équitable, 
plus solidaire… 1h05 de rire, d’émotions, de jeux de mots, de clins d’œil aux lieux-dits locaux, clôturée par 
une chanson dédicacée aux 
Chevinois. Une pièce dyna-
mique et rythmée avec des 
vidéos dans lesquelles un 
grand nombre de Chevinois 
a participé.
Les bénéfices de ces deux 
belles soirées reviennent 
à deux associations che-
vinoises : la bibliothèque et 
Chev’in Sport.
Merci au théâtre de nous 
donner autant de plaisir, mer-
ci à la troupe pour leur belle 
énergie…
On espère à bientôt pour une 
nouvelle pièce !
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Le but de l’association est d’apporter aux personnes 

handicapées et à leurs familles une aide morale et 

matérielle sous toutes ses formes, de poursuivre auprès des pouvoirs publics toutes démarches pour  reconnaissance des 

droits aux personnes en situation de handicap et à leurs familles et d’assurer éventuellement toutes activités à caractère 

éducatif, social ou familial. Nous remercions les communes qui nous apportent leur soutien par une subvention, et mise 

à notre disposition de salle pour nos réunions. Nos recettes proviennent aussi de nombreux adhérents, 108 en 2019.

Pour trouver nos objectifs 
et nos valeurs : www.aphra.fr 

et contact@aphra.fr

S’entraider   
Lors de l’assemblée générale le 9 mars 
2019 (45 présents et 43 pouvoirs) 
Gérard NEVEU habitant Bully a souhaité 
rejoindre le conseil d’administration. Re-
merciement. Après l’assemblée générale 
avec comme thème retenu : l’inclusion et 
le handicap psychique Messidor, l’Arbre 
à Palabres et GEM sont intervenus sur 
leurs vécus, les progrès réalisés, les diffi-
cultés. A l’issue de l’assemblée générale 
(55 personnes, 46 l’an dernier), un repas 
digne de grands chefs nous a été servi à 
MESSIDOR (Comptoir des Criques), re-
pas convivial, chants accompagnés par 
Laeticia.
S’informer
Mieux vivre ensemble avec nos dif-
férences « Pour une société plus 
inclusive ». Le 16 novembre 2018, 

J. BOUDAUD chargé de l’information au-
près des familles a pris contact avec les 
associations concernées par le handicap 
et une rencontre a été organisée par six 
associations et partenaires de la région 
arbresloise et de Tarare. Une soixantaine 
de personnes se sont retrouvées, en ma-
jorité des personnes et familles concer-
nées par le handicap ainsi que les aidants 
bénévoles et professionnels travaillant au 
foyer de l’AAPHTV et l’ESAT (MESSIDOR) 
l’ARBRE A PALABRES, GEM, COVADYS, 
HANDI-REPIT, avec des prises de paroles  
qui ont eu lieu lors des échanges et té-
moignages. Vous pouvez retrouver sur 
notre site internet les différents témoi-
gnages :  www.aphra.fr  
Participer   
• Concours de belote, le 23 février 
2019 : D. VIGOUREUX et C. BONI-
FASSI étaient chargés de l’organisation 
du concours de belote à Sourcieux-
les-Mines (56 doublettes, l’an der-
nier 50). Ce concours de belote nous 

permet de récolter des fonds mais aussi 
de nous retrouver et de passer ensemble 
une bonne journée et de remercier 
E. VIGOUREUX pour ses bonnes gaufres. 
En 2020, le concours de belote aura 
lieu le 29 février à Sourcieux-les-Mines.                                                                                                    
• Sortie annuelle, le 15 juin 2019 : 
C. BONIFASSI était chargé de l’organisa-
tion. Le voyage a rassemblé 41 personnes 
dont 15 en situation de handicap pour 
une visite à l’Espace Michelin à Cler-
mont-Ferrand. Le temps n’a pas été 
favorable mais tous étaient heureux de 
se restaurer et de fêter l’anniversaire de 
Lucie. L’an prochain, la sortie annuelle 
aura lieu le 6 juin au Col de la Loge à 
proximité de Chalmazel avec des prome-
nades en traîneaux.   
• Journées du Handicap à Fleurieux- 
sur-l’Arbresle le 18 et 19 octobre 
2019 : Pour la troisième fois l’APHRA est 
partenaire et présent lors de ces journées.

La Présidente, Simone VENET  

V
Grain de sel

lieu agree par la CAF • inscrit dans le contrat enfance jeunesse de la commune de L’Arbresle soutenu par la CCPA • le Département • la MSA

horaires
mercredi, jeudi
15h à 18h
samedi
9h à 12h

6 impasse 
Charrassin 

69210 L’Arbresle
04 72 42 26 86
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Pas besoin 
de s’inscrire,

il suffit de venir !

accueille 
les enfants 

de 0 à 6 ans 
accompagnés 

de leurs 
parents

Vous êtes parents, grands-parents, et vous cherchez un 
lieu pour sortir avec vos enfants de 0 à 6 ans, 

pour rencontrer d’autres enfants, d’autres parents,
pour jouer,
pour vous détendre,
pour rompre l’isolement,

Bienvenue à Grain de Sel, 
Lieu d’Accueil Enfants Parents

le mercredi et le jeudi de 15h à 18h
le samedi de 9h à 12h
6, impasse Charassin (1er étage avec ascenseur) à L’Arbresle 
(près de la crèche Pause Tendresse et au-dessus du Relais 
d’Assistant(e)s Maternel(le)s)
Entrée libre

Un lieu ouvert à tous, 3 demi-journées par semaine, tenu 
par les accueillants d’une équipe mixte formée à l’écoute. 
L’enfant reste sous la responsabilité de l’adulte qui l’accom-
pagne et les accueillants sont garants du cadre d’accueil et des 
quelques règles en usage dans le lieu. 
Nos accueillants soutiennent et reconnaissent la relation pa-
rents enfant. Ils sont intéressés par la manière dont chaque 
jeune enfant, à sa façon, à son rythme, prend progressivement 
sa place parmi les autres et dans le monde... la socialisation !

Jouer, rencontrer d’autres enfants, d’autres adultes, permettre 
à l’enfant d’expérimenter la relation à l’autre et de découvrir 
le monde en sécurité et en confiance grâce à la présence de 
son parent.

Lieu de rencontre et de parole pour les parents qui peuvent 
partager leurs expériences, leurs questionnements, rompre 
l’isolement, prendre un temps de pause...

C’est un lieu agréé par la CAF, 
inscrit dans le contrat enfance 
jeunesse de la commune de 
L’Arbresle, soutenu par la CCPA 
et le Conseil Départemental.  
Seuls le prénom et l’âge des en-
fants sont demandés ainsi qu’une participation d’1 euro par 
famille accueillie.

Pour plus d’informations : 
- Facebook
- www.mairie-larbresle.fr (associations et petite enfance)
- www.mon-enfant.fr (site géré par la CAF) lieu d’accueil 
enfants parents
- Contact :  04 72 42 26 86 (répondeur téléphonique)

aPhra
AssociAtion 
Des Personnes HAnDicAPées 
De lA région Arbresloise
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Le SYRIBT
Le Syndicat de Rivières Brévenne-Turdine (SYRIBT) conti-
nue son action sur l’ensemble des 43 communes qui 
composent son territoire, autour de ses deux principaux ob-
jectifs : restaurer l’écologie des cours d’eau et mieux gé-
rer les inondations. Voici quelques temps forts de l’année 
2019, qui illustrent la diversité d’actions du SYRIBT : 

- Deux chantiers visant à redonner un caractère plus na-
turel aux rivières du bassin, et à permettre la circulation 
des poissons et des sédiments, se sont déroulés durant 
l’été 2019. Tout d’abord, le seuil des Grenadières, ancien 
ouvrage industriel délaissé et très dégradé, situé en bord 
de RD389 entre L’Arbresle et Lozanne, a été supprimé, et le 
chantier a permis de restaurer une zone d’étalement de la 
Brévenne. A Sain Bel, le gué du Calois sur la Brévenne a été 
aménagé, supprimant un obstacle souvent problématique 
à cause de l’accumulation de Renouée du Japon à l’amont. 
Une passerelle piétonne sera implantée afin de maintenir 
le passage des promeneurs et cyclistes. 

- La Turdine en amont du barrage de Joux a été labellisée 
“rivière en bon état” par l’Agence de l’Eau Rhône Médi-
terranée Corse, mettant en valeur une zone très préservée 
et la très bonne qualité de cette rivière aux multiples vi-
sages. 

- En juin dernier, une formation à destination des élus 
du bassin versant avait pour thème “des solutions alter-
natives pour gérer les eaux pluviales et intégrer les zones 

humides aux projets d’aménagement“. Partant d’exemples 
comme la zone du petit Laval à Bully ou la ZA du Puits d’Or 
à Limonest, les élus présents ont pu apprécier comment 
urbanisation et gestion des eaux peuvent faire bon ménage 
et créer des zones exemplaires et très qualitatives tant sur 
le plan environnemental que paysager. 

- Une réflexion de longue haleine a aussi été mise en 
place sur la thématique de la gestion de la ressource 
en eau, et en particulier autour de la problématique de 
l’irrigation agricole. Le SYRIBT anime ainsi une cellule de 
concertation regroupant agriculteurs, services de l’État, fé-
dération de pêche, partenaires financiers, communautés de 
communes, etc. dont le but est de trouver des solutions en 
matière de partage de l’eau, en des périodes où la séche-
resse devient monnaie courante.

Le gué du Calois avant travaux

Intégrer la gestion de l’eau 

dans un projet urbain

Chevinay nous balade

Chevinay est riche de sa nature et de son cadre de vie. Ses 
nombreux chemins permettent de longues marches à la 
découverte de paysages et de sites exceptionnels. Ces che-
mins ont été parcourus par de nombreuses générations de 
Chevinois, souvent pour travailler et entretenir les nombreux 
murets de pierre que nous rencontrons sur les chemins. Nous 
pouvons les parcourir en toute saison, dans le froid de l’hiver, 
dans le réveil du printemps. En été, les forêts nous procu-
reront les ombrages rafraîchissants et calmes. La sécheresse 
nous invitera alors à la prudence pour éviter tout embrase-
ment. Viendra l’automne avec ses couleurs et sa nature calme 
et paisible. C’est la saison où parfois la brume ou même le 
brouillard donnera à la forêt un aspect insolite. 

Les randonneurs les plus 
expérimentés recherchent 
la performance physique. 
Il n’est pas besoin de par-
tir loin pour se lancer un 
défi. Celui qui en doute peut 
commencer le trek au Marti-
net et se lancer vers le Grand 
Saint Bonnet. La randonnée 
commencera à 250 mètres 
et se terminera à 750 mètres. 
Certains penseront alors à 
la plaine du Forez ou de la 
Limagne !
D’autres continueront à tra-
vers les Monts du Lyonnais. 

A Chevinay, il n’y a pas de métro, pas de feux rouges. A Chevi-
nay il y a la nature et le calme qu’elle procure à ceux qui ont 
décidé d’aller à sa rencontre.
Les sentiers et chemins sont nombreux. Chacun les découvre 
au gré de ses marches. Cependant vous pouvez consulter les 
cartes qui vous permettront d’en découvrir de nouveaux. Vous 
découvrirez ci-dessous quelques cartes et renseignements 
utiles.
Nous pourrons inviter des amis et répondre à l’appel de la 
forêt et des prairies qui ne demandent qu’à nous accueillir. La 
sérénité que nous procurera les lieux nous invitera peut-être 
à chanter quelque ballade du temps jadis.
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2019 en photos
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