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La Communauté de communes de Flandre intérieure, née le 1er janvier 2014, est située aux 
carrefours des pôles du Dunkerquois, de l’Audomarois, de la métropole Lilloise et de la 
Belgique. 
Organisée autour des pôles urbains d’Hazebrouck, d’une part, de Bailleul et de Nieppe, d’autre 
part, la CCFI est composée de 50 communes et de 104 198 habitants sur un territoire 
principalement rural.  
Deuxième Communauté de communes la plus peuplée de France, la CCFI s’est 
progressivement dotée d’un projet de territoire ambitieux, véritable feuille de route 
communautaire pour les 10 prochaines années et d’une marque territoriale pour accompagner 
son engagement quotidien au service des communes, des habitants et des acteurs du territoire 
« Cœur de Flandre ». 
Pour les besoins du pôle vivre ensemble, la Communauté de Communes recherche un 
coordinateur piscines intercommunales (F/H). 

 
Date de publication : 6 décembre 2022 
 
Date limite de candidature : 31/01/2023 
Date prévue du recrutement : 01/02/2023 
Type de recrutement : Fonctionnaire 
Nombre d'offre(s) : 1 
Cadres d'emploi : Educateur des activités physiques et sportives ou animateur territorial à 
temps complet 
 
   

La Communauté de Communes de Flandre Intérieure recrute : 
Un coordinateur piscines intercommunales (F/H). 

 
Missions générales :  

Proposition et mise en œuvre de projets dans le domaine des activités physiques et 
sportives ; 
 Élaborer des projets pédagogiques en fonction des orientations de la collectivité et/ou 

de l'Éducation nationale 
 Analyser l'évolution socio-économique des pratiques sportives et s'y adapter 
 Construire et organiser des éco-événements dans le cadre des démarches liées au 

développement durable 
 Mettre en place des projets transversaux avec différents partenaires 
 Construire et mettre en œuvre des outils de recueil de besoins et de satisfaction des 

usagers 
 Promouvoir les projets d'activités physiques et sportives 
 Élaborer un plan de financement adapté au projet 
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Management des équipes MNS et d’entretien en relation avec les chefs de bassin et sa 
hiérarchie ; 
 Définir des objectifs pédagogiques 
 Planifier les activités sportives pour les différents publics en fonction des 

compétences du service 
 Recenser les besoins de formation pour développer les compétences du service et 

diversifier les activités 
 Organiser des réunions d'équipe 
 Repérer et réguler les conflits 
 Savoir s'adapter aux différents interlocuteurs 

 
Encadrement, enseignement et animation d'activités physiques et sportives ; 
 Intervenir au sein des projets éducatifs et sportifs en cohérence avec la politique de la 

collectivité 
 Participer à l'élaboration des projets éducatifs 
 Négocier et argumenter auprès de la hiérarchie et des différents partenaires 
 Sensibiliser aux différentes disciplines sportives 
 Encadrer différentes activités physiques et sportives 
 Adapter son intervention en fonction des publics, des niveaux et des capacités 

d'apprentissage et de la faisabilité de l'activité 
 Analyser les déterminants de l'activité sportive 

 
Surveillance et sécurité des activités 
 Détecter les anomalies des matériels 
 Effectuer les opérations de maintenance usuelle 
 Appliquer et faire appliquer la réglementation 
 Prendre des initiatives en cas d'urgence 
 Pratiquer les gestes de premier secours 

 
 
Profil recherché : 

Connaissance en matière d'hygiène et de sécurité 
Suivi des règlements et normes des fédérations sportives  
BEESAN ou BPJEPS AAN obligatoire. 
C.A.E.P.M.N.S. et PSE1 à jour. 
Qualités relationnelles et pédagogiques 
Vigilance et réactivité 
Diplomatie, patience 
Autonomie 
Sens du service public. 
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Les candidatures sont à adresser à : 
Monsieur le Président 
Communauté de Communes de Flandre intérieure 
222 bis rue de Vieux-Berquin 
59190 HAZEBROUCK 
Renseignements : Service des Ressources Humaines – 03 74 54 00 59  
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