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Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
Séance du jeudi 15 décembre 2022

Date de convocation : 9 décembre 2022 Nombre de Conseillers en exercice : 18
Nombre de Conseillers présents : 14
Nombre de Conseillers votants : 16

L'an deux mille vingt-deux, le jeudi quinze décembre a dix-neuf heures, le Conseil Municipal légalement
convoqué, s'est réuni a la mairie en séance publique sous la Présidence de Madame Michéle MOISAN, Maire.

Etaient présents : Mme MOISAN, MM CALLIOT, CHOLET, Mme CHATELLIER, MM FAUDIERE, SECRETAIN, DALLET,
Mmes MARTIN, MEHOUAS, CUCULI, DURAND, NABUCET, GREBERT, BELLANGER formant la majorité des
membres en exercice.

Etaient absents excusés : Mme COQUELIN pouvoir 3 Mme MARTIN, Mme BRIARD pouvoir 8 Mme CHATELLIER,
M RENOUARDIERE

Etaient absents : M LEMOINE.

Mme MARTIN est nommée secrétaire.

RAPPORTEUR : Mme MOISAN

DELIBERATION N° 2022-2-093 : ADHESION A LA PROCEDURE DE MEDIATION DANS LE CADRE DE CERTAINS
LITIGES DE LA FONCTION PUBLIQUE MISE EN (EUVRE PAR LE CENTRE DE GESTION DES COTES D’ARMOR

Madame le Maire expose ce qui suit :
La loi n® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire a légitimé les Centres de
gestion pour assumer le rdle de médiateur au sein de la fonction publique territoriale. Elle insére un nouvel article
(article 25-2) dans la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 qui oblige les Centres de gestion a assurer par convention, a la
demande des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, une mission de médiation préalable
obligatoire prévue a l'article L. 213-11 du code de justice administrative. Elle permet également aux Centres de
gestion d'assurer, dans les domaines relevant de leur compétence et a la demande des collectivités une mission de
médiation a l'initiative du juge ou a I'initiative des parties prévue aux articles L. 213-5 et 213-10 du méme code, a
I'exclusion des avis ou décisions des instances paritaires, médicales, de jurys ou de toute autre instance collégiale
administrative obligatoirement saisie ayant vocation a adopter des avis ou des décisions.
S’agissant de la médiation préalable obligatoire, le décret n°2022-433 du 25 mars 2022 introduit une nouvelle
section dans le chapitre Ill du titre ler du livre Il du Code de justice administrative, afin que les recours formés par
les agents publics contre les décisions individuelles défavorables listées a I'article 2 de ce méme décret, soient
précédeés d’une tentative de médiation.
La médiation préalable obligatoire vise a parvenir a une solution amiable entre les parties, employeurs et agents,
grace a l'intervention d’un tiers neutre, le médiateur. Ce mode de résolution des litiges se veut plus rapide et
moins onéreux qu’une procédure contentieuse. = _
Ainsi, en qualité de tiers de confiance, les Centres de Gestion peuvent intervenir en tant que médiateurs dans les
litiges opposant des agents publics a leur employeur.
La procédure de Médiation Préalable Obligatoire est applicable aux recours formés par les agents publics a
I'encontre des décisions administratives suivantes :
1° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des éléments de rémunération
mentionnés a l'article L. 712-1 du Code Général de la fonction publique ;
2° Refus de détachement, ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels, refus de congés
non rémunérés prévus aux articles 15, 17, 18 et 35-2 du décret n°88-145 du 15 février 1988 ;
3° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a l'issue d'un détachement,
d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au réemploi d'un agent contractuel a l'issue
d'un congé sans traitement ;
4° Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de I'agent a l'issue d'un
avancement de grade ou d'un changement de cadre d’emplois obtenu par promotion interne ;
5° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle tout au long de
la vie;
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7° Décisions administratives individuelles défavorables concernant I'aménagement des conditions de travail des
fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans les conditions prévues par les décrets
n® 84-1051 du 30 novembre 1984 et n°85-1054 du 30 septembre 1985.

Le Centre de Gestion des Cdtes d’Armor propose ainsi aux collectivités et établissements publics qui le souhaitent
d’adhérer par voie de convention a la procédure de médiation préalable obligatoire ainsi qu’a la médiation 3
I'initiative du juge et a la médiation conventionnelle.

Vu le code de justice administrative, et notamment les article L.213-1 et suivants et les articles R. 213-1 et suivants;
Vu la Loi n” 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique territoriale et
notamment son article 25-2,

Vu la Loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans Iinstitution judiciaire,

Vu le décret n°2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de médiation préalable obligatoire applicable a
certains litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux,

Vu la convention générale fixant les conditions générales d’exercice dans les collectivités affiliées,

Vu la délibération du 1% juillet 2022 du Centre de Gestion des Cétes d’Armor,

Considérant l'intérét pour la collectivité d’adhérer a la procédure de médiation au regard de I'objet et des
modalités proposées,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

DECIDE d’adhérer a la procédure de médiation proposée par le CDG 22 pour les litiges concernés,

APPROUVE la convention d'adhésion avec le CDG 22, qui concernera les litiges portant sur des décisions nées 3
compter du 1* janvier 2023, sous réserve d’une saisine du médiateur dans le délai de recours contentieux.
AUTORISE Madame |le Maire a signer cette convention qui sera transmise par le Centre de gestion des Cotes d’ Armor
pour information au tribunal administratif de RENNES.

DIT que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.

Pour extrait conforme,
Certifié exécutoire, publié et transmis a la Préfecture de Saint-Brieuc le 16 décembre 2022




