
§TATUTS A§§ûCIATIOII ADEL

Association déclarée par applicatien de la
loi du lu' juillet 1901 et du décret du 16 août I"901"

ARTICLE PREMlER - NOM

ll estfondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du l-*' juillet 19CIL et le
décret du 16 août 1"901, ayant pour titre : ADEL : Association Détente Et Loisir

ATTICLE2-BtJTOBJET

Cette association a pour objet de développer et promouvoir toutes les activités de détente et de loisirs en
faveur des familles, des jeunes et des adultes.

ARTICLE 3. §IÈGE SOCIAL

Le siège social est fixé à Mairie de Saint André de l'Ëure 7722t

ll pourra être transféré par sinrple décision du Conseil d'Administrâtion ;

Article 4 - DUREE

La durée de l'association est illimitée. L'année sociale encourt 6, 3ème jeudi de Novembre au 3è'" mercredi
de l'année suivante.

ARTIELE 5 . COIVIPO§ITION

L'association se cornpose de :

- Membres bienfaiteurs
- D'adhérents

Peuvent être membres du Conseil d'Administration de l'association toutes personnes physiques qui
s'engagent à mettre en cornmun d'une façon permânente, leurs connaissances ou leurs activités dans le
but de développer et promouvoir toutes les activités de détente et de loisirs en faveur des familles, des
jeunes et des adultes.

Les membres du Conseil d'Administration s'engagent à participer de façon active au fonctionnement de
I'association en fonction de leurs intérêts et de leurs compétences.

ARTIELE 6. ADMI§§IOhI

l-'association est ouverte à tous, sans condition ni distinction.

ARTICLE 7 - IMEMBRE§ - COTI§ATIOhIS

Sont adhérents ceux qui ont pris I'engagëmênt de verser annuellement Llne somme fixée lors de
l'assemblée générale à titre de cotisation.
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Sont membres bienfaiteurs, les personnes qui souhaitent faire un don à l'association.
Aucune cotisation d'adhérent ne sera remboursée.

ARTICLE 8. . RAOIATIONS

La qualité de rnembre se perd par :

- La démission remise au Conseild'Administration
- Le décès
- La radiation prononcée par le Conseil d'Administration pour non-paiement de la cotisation ou pour

motif grave, l'intéressé ayant été invité par courrier à fournir des explications devant le bureau
et/ou par écrit.

ARTICLE 9.. RE§SOURCES

Les ressources de l'association comprennent :

- Le montant des cotisations de ses membres ou adhérents
- Des recettes provenant de toutes manifestations
- Les subventions de l'Etat, des départements et des communes
- Toutes les ressources autorisées par les lois et règlements en vigueur.

ARTICLE 1O - ASSEMBI."EE GENERA1E ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de I'association à quelque titre qu'ils soient.

Elle se réunit chaque année le 3è'" jeudi de novembre.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l'association sont convoqués par les soins du
secrétaire. L'ordre du jour figure sur les convocations.

Le président, assisté des membres du Conseil d'Administration, préside l'assemblée et expose Ia situation
morale ou I'activité de l'association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe)
à l'approbation de I'assemblée.

L'assemblée générale fixe Ie montant des cotisations annuelles à verser par les adhérents.

Son abordés les points inscrits à l'ordre du jour et les questions diverses.

l-es décisions sont prises à la ma.iorité des voix des membres présents ou représentés, en cas de partage, la
voie du Président est prépondérante. Un adhérent peut donner pouvoir à un autre adhérent pour les
décisions à prendre. Un seul pouvoir par adhérent est autorisé.

ll est procédé, après épuisement de I'ordre du jour, au renouvellement des membres sortants du conseil
d'administration.

Toutes Ies délibérations sont prises à main levée, excepté l'élection des membres du Conseil
d'Adm inistration.

Les décisions des assemblées générales s'imposÊnt à tous les membres, y compris absents ou représentés.
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ARTICN-E I.! - A§§EMBI-EE GEIUERA!.E EKTRATRD'frIAIRE

si besoin est, ou sur la dernande de la moitié plus un des adhérents, le présidÊnt peut convoguer une
Assemblée Générale Extraordinaire. La modification des statuts ou les décisions de dissolution peuvent être
prises lors d'une Assemblée Générale Extraordinaire.

Les modalités de convocâtion sûnt les mêmes que pour l'Assemblée Générale Ordinaire.
Les délibérations sont prises à la majorité des membres présents

ARTICTE 12 . CÔN§EII D'ADM!NI§TRATIOIT

L'association est dirigée par LIn Conseil d'Administration de 4 membres minimum, élus pour trois années
par tr'Assemblée Générale. Les membres sont rééligibles.

Les délibératiGns sont prises à la majorité relative des membres présents, elles sont constâtées par des
compte-rendus. Tout membre du Conseil d'Administration peut déléguer son droit de vote au moyen d,un
pouvoir écrit, à un autre membre du conseil d'administration de son choix. Un seul pouvoir est autsrisé par
membre du Conseil d'Administration.

En cas de vacances, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé à
teur remplacement définitif par la plus prochaine Assemblée Générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus
prennent fin à l'expiratirn le mandat des membres remplacés.

Le Conseil d'Administration se réunit plusieurs fois par an, sur convocation du président, ou à la demande
du quart de sæ rnembres.

Les décisisns sont prises à la majorité des voix ; en cas de partage, la voix du président âst prépond*rante.

ARTICLE 33 - tE BUREAU

Le conseil d'Admlnistration élit parmi ses membres, un L:ureau composé de :

- Un{e} Président {e}
- Un {e}Vice-Présidenr {e}
- Un(e) Secrétaire et, s'il y a lieu, un{ei Secrétaire adjoint (e)
- Un(elTrésorier(e) et, si besoln est, un(e) Trésorierie) adjoint {e}

Les fonctions de président et de trésorier ne sont pas cumuiables.

Le Président convoque les assemblées générales en faisant connaitre l'ardre du jour. ll représente
l'association dans tous les actes de la vie civile et est investi à cet effet de tous les pouvoirs. ll a notamment
qualité avec l'autorisation du Conseil d'Administration pour ester en justice au nôm de l'Association, tant
en demande qu'en défense, forrner tous appels ou pouvoirs et consentir toutes transactions.

Si un vice-président est nommé il assiste le président dans ses fonctions et Ie remplace en câ§
d'empêchement de celui-ci.

Le secrétaire est chargé des relations entre membres. ll organise la gestion administrative. il rédige les
procès-verbaux des réunions et la correspûndance, il classe et conserve ies archives de l'association.

Le Trésorier tlent les comptes de l'association, perçoit les recettes, recouvre les creances, paie les
dépenses. ll rend compte de l'état de la trésorerie aux réunions.
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ARTICLE 14 - INDEMNITES

Toutes les fonctions, y compris celles des membres du Conseil d'Administration et du bureau, sont gratuites

et bénévoles. Seuls les frais occasionnés par l'accomplissement de leur mandat sont remboursés sur
justificatifs.

ARTICLE - 15. DISSOTUTION

En cas de dissolution prononcée selon les modalités prévues à l'article 1L, un ou plusieurs liquidateurs sont
nommés, et I'actif net, s'il y a lieu, est dévolu à un organisme ayant un but non lucratif conformément aux

décisions de l'assemblée générale extraordinaire qui statue sur la dissolution. L'actif net ne peut être
dévolu à un membre de l'association, même partiellement, sauf reprise d'un apport.

Article - 16 - UBERALITES :

fassociation s'engage à présenter ses registres et pièces de comptabilité sur toute réquisition des autorités

administratives en ce qui concerne l'emploi des libéralités qu'elle serait autorisée à recevoir.

« Fait à Saint André, le 13 Décembre 2018 »

Vice-Président n -
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Françoise LAURENT-CHAStIS

Présidente


