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MAIRIE DE GUILLESTRE
Place des droits de I'Homme
05 600 GUILLESTRE

Tel : 04.92.45.04.03
www.ville-guillestre.fr

OFFRE D'EMPLOI

LA VILLE DE GUILLESTRE RECRUTE
3 MONITEURS NAGEUR SAUVETEUR/ SURVEILLANT DE BAIGNADE
POUR LA SAISON ESTIVALE 2023
Du 23 juin au 28 aodt 2023

Dans le cadre d’un emploi saisonnier, la commune de Guillestre recrute 3 MNS pour assurer la surveillance
des bassins (1 grand, 1 petit et une pataugeoire), le sauvetage, I'enseignement de la natation et I'animation
d’activités au sein de la piscine municipale ouverte tous les jours du samedi 24 juin au dimanche 27 ao(t de
10h a 19h et en nocturne certains vendredis soir de 19h a 21h.

VOS PRINCIPALES MISSIONS :

e Surveiller les bassins de maniére exclusive, constante, vigilante et active et veiller a la sécurité des usagers
dans le respect du Plan d'Organisation de la Surveillance et des Secours (POSS) ;

e Prévenirimmédiatement les secours si nécessaire de tout incident constaté au sein de la piscine ;

e Appliquer les consignes d'hygiéne et de sécurité issues du réglement intérieur et faire respecter les consignes ;

e Contréler les équipements de sécurité (trousse de premiers soins, etc...) et effectuer les premiers soins dans
la mesure de ses compétences ;

e Enseigner la natation aux scolaires, animer 'activité Aquagym ou autres activités sportives en milieu aquatique
en:
- Assurant la continuité, la quantité et la variété pédagogique,
- Adaptant les animations et la pédagogie par rapport au public,
- Elaborant des documents préparatoires a I'encadrement des activités scolaires.

e Veiller au bon état du matériel pédagogique et de plein air et a son rangement.

PROFIL RECHERCHE :
e Etre titulaire du BEESAN ou du BPJEPSAAN ou BNSSA ou MNS, a jour du CAEPMNS, PSE 1 ou PSE 2, carte
professionnelle en cours de validité ;
e Expérience en qualité de Maitre-Nageur Sauveteur souhaitée ;
e Maitrise du POSS, des processus d’alerte et des interventions en secourisme ;
Nécessité d’étre ponctuel et assidu, sérieux et appliqué ;
Faire preuve de pédagogie, de dynamisme, d’autonomie et de capacités d’initiative et d’innovation ;
Sens du service public, d'un esprit d’équipe en étant disponible et en disposant de qualités relationnelles ;
Langues étrangéres appréciées.

CONDITION D’EMBAUCHE :

e CDD Temps plein (35h)
e Rémunération : selon statut + congés payés

e Travail par roulement certains vendredis soir jusqu’a 21h, le week-end et jours fériés avec jour de repos
hebdomadaire variable selon planning de travail établi en amont. Le planning peut subir des modifications en
fonction des besoins du service.

Adresser candidature (CV et LM) — Date limite 7 avril 2023
a Madame le Maire,
Mairie de Guillestre, Place des Droits de 'Homme, 05600 GUILLESTRE
Mail : vivreensemble@villedeguillestre.fr et secretariatgeneral@villedeguillestre.fr
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