Département du VAR
Arondissement de BRIGNOLES
Commune de BRAS

83149 FICHE DE POSTE
Animateur / Animatrice

FILIERE ET CADRE D'EMPLOI DE REFERENCE :
Filiere animation — adjoint d’animation

DUREE DU POSTE
CDD de 6 mois renouvelable
Contrat pouvant évoluer en CDI suivant besoins de la collectivité

Contrat de 15h a 28h hebdomadaire annualisé (suivant profil)

SERVICE AFFECTATION :
Service Jeunesse de la commune

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :
Directeur et Directeur adjoint de la structure

MISSIONS :

eAccueillir, en toute sécurité, les enfants agés de 3 a 14ans dans le cadre des accueils périscolaire, de loisirs ou
séjours de vacances
eAccueillir les familles en étant a leur écoute, « étre » le relais entre les familles et I'école

FONCTIONS :

eGarant de la sécurité morale, physique et affective des enfants.

e®Responsable du groupe d'enfants, il est le meneur de projets d'animation ou de démarches pédagogiques
répondants aux objectifs du projet pédagogique.

eMembre de |'équipe d'animation, il s'intégre, participe et enrichit la vie de I'équipe d'animation a laquelle il
appartient.

eAccompagnateur de projet, il permet I'expression, la réalisation et I'évaluation des projets d'enfants.

TACHES :

eftre médiateur au sein du groupe d'enfants, gérer les conflits, garantir le respect des régles de vie.

oftre a I'écoute des enfants et « faciliter » échanges et partages.

eProposer et adapter les animations en lien avec le projet pédagogique.

ePréparer, mettre en ceuvre et réaliser des animations en se donnant les moyens nécessaires a la réalisation
des projets concertés.

eAménager des espaces en fonction des animations et/ou des besoins des enfants dans le respect des régles
de sécurité.

eJouer aveg, faire jouer, donner a jouer et laisser jouer en répondant aux demandes des enfants.

eParticiper aux différents temps de la vie quotidienne dans le respect des regles d'hygiene.

eS'impliquer et participer a I'élaboration, la mise en vie et |'évaluation du projet pédagogique.

eParticiper activement aux réunions d'équipe.

ePartager, apporter et échanger ses connaissances et ses « savoirs ».

ePartager des informations en sa possession avec toute I'équipe et rendre compte au directeur de toutes les
situations particulieres (fonctionnement, familles, enfants, partenaires, etc.)
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TACHES (suite) :

eEntretenir des relations quotidiennes et courtoises avec ses collegues, les partenaires et les familles.
eFaire participer les enfants au non-gaspillage du matériel de I'accueil

eParticiper a l'inventaire et exprimer ses besoins en matériel.

eParticiper au nettoyage quotidien de I'accueil pour faciliter le travail des agents de service.

e Utiliser de fagon pertinente le matériel et les équipements de I'accueil.

eGérer le temps dans I'organisation de I'activité.

eMettre en place un répertoire d'activités variées en lien avec les spécificités du public.

eParticiper a I'évaluation des projets réalisés et de son propre travail.

LIAISONS FONCTIONNELLES :

eCorps enseignant et A.T.S.E.M

ePartenaires du territoire : Médiatheque, associations
eAgents de restauration et d’entretien, agents techniques

MARGE D'INITIATIVE :
Démarches pédagogiques, outil d'animation et de gestion du groupe d'enfants

ENVIRONNEMENT ET MOYENS DU POSTE :

eHoraires : accueil du public

7h30-9h15 / 15h45-19h / Accueil périscolaire

7h30-18h30 / Accueil de loisirs les mercredis

7h45-18h15 Accueil de loisirs pendant les vacances scolaires (hors période Noél)
eHeures de préparation, rangement, aménagement et de réunions organisées en équipe
elieu : groupe scolaire

COMPETENCES REQUISES :

eFaculté d'adaptation et prise d'initiative

eFaculté a proposer des animations « multi-sports »

ePolyvalence dans la proposition d'activités variées.

eCompétences en savoir-étre, savoir dire et savoir entendre pour accepter les différences, accepter la critique,
se remettre en question donc étre en situation de dialogue et de communication.

eConnaissance du public enfant et plus particulierement ceux agés de 10 a 14ans ainsi que de I'environnement
de I'accueil

eCapacité a s'auto évaluer

e®Respect du devoir de réserve.

FORMATION EXIGEE :
BAFA ou équivalent

FORMATION SOUHAITEE :
BAFD ou idéalement BPJEPS
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