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La Communauté de communes de Flandre intérieure, née le 1er janvier 2014, est située aux 

carrefours des pôles du Dunkerquois, de l’Audomarois, de la métropole Lilloise et de la 

Belgique. 

Organisée autour des pôles urbains d’Hazebrouck, d’une part, de Bailleul et de Nieppe, 

d’autre part, la CCFI est composée de 50 communes et de 104 198 habitants sur un territoire 

principalement rural.  

Deuxième Communauté de communes la plus peuplée de France, la CCFI s’est 

progressivement dotée d’un projet de territoire ambitieux, véritable feuille de route 

communautaire pour les 10 prochaines années et d’une marque territoriale pour 

accompagner son engagement quotidien au service des communes, des habitants et des 

acteurs du territoire « Cœur de Flandre ». 

Pour les besoins du pôle aménagement, urbanisme et transition écologique, la CCFI 
recherche un chargé de mission du Plan Climat Air Energie Territorial (F/H). 
 

Date de publication : 17/05/2023 

Date limite de candidature : 17/06/2023 
Date prévue du recrutement : 19/06/2023 
Type de recrutement : fonctionnaire titulaire de droit public 
Nombre d'offre(s) : 1 

Grades/Cadres d'emploi : Rédacteur, Technicien 
 

   

La Communauté de Communes de Flandre Intérieure recrute : 

 

Un chargé de mission Plan Climat Air Energie Territorial (F/H). 
 

 

Missions principales :  

 

Animer, suivre et évaluer le PCAET :  
- Suivre et contrôler la bonne exécution des actions du PCAET, solliciter et recueillir auprès des 

services et des partenaires l'ensemble des informations et des documents nécessaires 

- Assurer le suivi et l'évaluation du PCAET au regard des objectifs, communiquer et valoriser les 
résultats en interne et à l'externe.  

- S'assurer de la cohérence du PCAET avec les orientations stratégiques, les documents de 
planification (PLUI, projet de territoire, etc.) des actions plus opérationnelles portées par les 
services  

- Participer à la sensibilisation et à la communication auprès de divers publics (habitants, acteurs 
associatifs et économiques, etc.) 

 

 
Coordonner, animer la transition énergétique au sein de l’intercommunalité : 

- Mettre en œuvre des actions portées par l’intercommunalité  

- Assurer une veille technique et réglementaire dans les domaines de l'énergie et du climat 

- Rechercher des financements  
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Autres missions : 
 

- Participer aux autres projets de transition écologique des services : Contrat de Relance et de 
Transition Ecologique, Projet Alimentaire Territorial, Territoire Engagé pour la Nature, etc. 

- Animer, assurer le suivi des réflexions autour des zonages pluviaux et des techniques alternatives 
de gestion des eaux pluviales (suite à donner de l’étude SDGEP sur Steenvoorde) 

- Etc. 
 
 

Profil recherché : 
 
 

- Formation dans les domaines de l'énergie, du climat, de l'environnement, de l'aménagement du 
territoire ou expérience équivalente dans l'animation d'un PCAET souhaitée 

- Connaissance des politiques environnementales et de la transition écologique  

- Connaissance technique et réglementaire dans le domaine des énergies renouvelables et de 
récupération, de la maîtrise de l'énergie du bâtiment appréciée  

- Connaissance du fonctionnement des collectivités locales  

- Savoir animer 

- Qualités relationnelles  

- Qualités rédactionnelles 

- Autonomie et sens de l'initiative  

- Capacité d'analyse et de synthèse 

- Permis B indispensable (déplacements sur le territoire). 

 
 
 

Les candidatures sont à adresser à : 
Monsieur le Président 
Communauté de Communes de Flandre Intérieure 
222 bis rue de Vieux-Berquin 
59190 HAZEBROUCK 
 
Renseignements : Service des Ressources Humaines – 03 74 54 00 59  
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