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Délibération N° 2023.06.001

OBIJET : SEASY — Adhésion au contrat - groupe d'assurance statutaire 2023-2026 proposé par le CIG
Grande Couronne

L'an DEUX MILVINGT TROIS, le SEPT JUIN &18h30, les représentants des Communautés d'Agglomerations,
Communautés de Communes et Communes du Syndicat de I'Fau et de I'Assainissement du Sud Yvelines,
légalement convogués, se sont réunis, dans la salle communale de Garanciéres-en-Beauce, sous la
présidence de Monsieur Jean-Pierre MALARDEAU.

Sont Présents:

DELEGUES SEASY CARTE CARTE
AEP ASS

CA RAMBOUILLET TERRITOIRES | AMARAL Sandra X X X
BAGUENIER Arnaud X X X
BERNIER Didier (pouvoir de DRAPIER Valére) X X X
BICENKO Katherine X X X
BOURGY Marc X X X
COQUELLE Daniel X X X
CODEAU Hervé X X X
HENRY Xavier X X X
JEGAT Joélle X X X
KRAEMER Gérard X X X
LE SCIELLOUR Claude X X X
LELARGE Alain X X X
LOPEZ Antoine X X X
MALARDEAU Jean-Pierre X X X
PRUVOST Pascal X X X
SAISY Hugues X X X
TROGER Jacques (pouvoir de BARDIN X X X
Dominique)

CA ETAMPOIS

CC C(EUR DE BEAUCE LIDOUREN Laurent X X
MORIN Yvan X X

CORBREUSE SARRAZIN Fabrice X X X

GARANCIERE-EN-BEAUCE COURTE Ghislaine X X
MOUSSY Corinne X X

TOTAUX 22 20 20
{2 pouvairs) (2 pouvoirs) {2 pouvoirs)

Autres personnes présentes Monsieur Jo&l GERMAIN, Directeur Général des Services

Madame Marie-Aude de MOLLIENS, Directeur Adjoint

Absents excusés : Dominigue BARDIN qui donne pouvoir a Jacques TROGER, Valére DRAPIER gqui donne
pouvoir a Didier BERNIER, Jéréme PORTHAULT.

Madame Joélle JEGAT est élue secrétaire de séance.



Date convocation 01/06/2023
Nombre délégués en exercice 42
Nombre délégués prenant part qu vote 24
Pour 24
Contre
Abstentions

Le Comité Syndical

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code des Assurances ;

VU le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;

VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 alinéa 2 de la loi N°84-53
du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le
compte des collectivités locales et établissements territoriaux

VU larticle L. 2124-3 du Code de la Commande Publique ;

VU larticle R.2124-3 du Code de la Commande Publique qui précise les conditions de recours 3 la
procédure avec négociation ;

VU larticle R2124-3 4° qui prévoit le recours a la procédure avec négociation lorsque le marché ne
peut étre attribué sans négociation préalable du fait de circonstances particuliéres liées a sa nature
a sa complexité ou au montage juridique et financier ou en raison des risques qui s'y rattachent;

VU la délibération n°2021-33 du Conseil d'’Administration du CIG en date du 15 juin 2021 approuvant
le renouvellement du contrat groupe selon la procédure avec négociation ;

VU la délibération n°2022-38 du Conseil d'’Administration du CIG en date du 22 septembre 2022,
autorisant le Président du Centre Interdépartemental de Gestion a signer le marché avec le
groupement composé de Sofaxis (courtier-gestionnaire) et CNP Assurances (assureur).

OUl I'exposé du Président ;

VU les documents transmis {rapport d’analyse du C.I.G)

CONSIDERANT la nécessité de conclure un contrat d'assurance statutaire

CONSIDERANT que ce contrat doit étre soumis au Code de la Commande Publique ;

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

APPROUVE les taux et prestations négociés pour le SEASY par le Centre de Gestion dans le cadre du
contrat-groupe d'assurance statutaire ;

DECIDE d'adhérer a compter du ler Janvier 2023 au contrat d'assurance groupe (2023-2026) et
jusgu'au 31 décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes :

Agents CNRACL
e Déces sans franchise
e Accident de travail/Maladie professionnelle sans franchise
e Congé Longue maladie/Longue durée sans franchise
¢ Maternité/Paternité/Adoption sans franchise
e Maladie Ordinaire franchise : 10 jours fixes

Pour un taux de prime total de : 6.50%



Agents IRCANTEC

e Accident du Travall sans franchise
e Maladie grave sans franchise
e Maternité sans franchise
e Maladie Ordinaire franchise : 10 jours fixes

Pour un taux de prime total de : 1.10 %

PREND ACTE gque la contribution financiére due par les collectivités au titre de la gestion du contrat
groupe a été fixée par le Conseil d'administration du CIG en sa séance du 15 juin 2021 de la maniere
suivante:

e De13a50agents:0.12% de la masse salariale des agents assurés
Fixation d'une participation minimale de 30 euros, correspondant aux frais d'émission d'un titre de
recette.

PREND ACTE que les frais du CIG, qui s'élévent a 0.12 % de la masse salariale assurée, viennent en
supplément des taux d'assurance ci-dessus détermines,

Et a cette fin,

AUTORISE le Président a signer le certificat d’adhésion ainsi que la convention a intervenir dans le
cadre du contrat groupe.

PREND ACTE que la Collectivité adhérente pourra quitter le contrat groupe chague année sous
réserve du respect du délai de préavis de six mois.

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception
par le Représentant de I'Etat.

Le Président : Jean-Pierre MALARDEAU

Fait a Ablis, le 9 juin 2023 WQ%E
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