
La plateforme Proch'Emploi située à Hazebrouck recherche un Apprenti developpeur web (H/F) pour une
entreprise située à La Chapelle d'Armentières (59). 
Il s'agit d'un contrat d'apprentissage à partir de septembre 2023. 

Développeur Web (H/F)
La Chapelle d'Armentières (59) 

Contrat d'apprentissage 

Contexte 

Missions

L'entreprise souhaite développer son activité de vente sur internet et être plus visible sur les réseaux sociaux. 
Elle dispose déjà d'un site internet mais souhaite aujourd'hui le rendre plus attractif. 

Il s'agit ici d'un véritable challenge : à vous de développer seul le site internet et rendre visible l'entreprise
sur les réseaux sociaux pour booster les ventes  !

Vous serez alors amené à : 
-Suivre l'audience pour mettre en place une stratégie et des actions de webmarketing
-Analyser la concurrence
-Analyser la clientèle et les tendances 
-Exercer une veille régulière pour rester informer de l'actualité et des nouveautés 
-Faire un reporting pour analyser les opérations digitales mises en place 

Vous souhaitez préparer un diplôme de niveau licence ou master dans le domaine du webmarketing et de la
communication. 
Vous avez déja une première expérience en entreprise ( par exemple l'alternance) où vous avez pu obtenir des
compétences en gestion de site web, communication , gestion des réseaux sociaux etc. 
L'entreprise recherche une personne autonome, capable de gérer un projet et d'obtenir des résultats. 

Vous êtes de nature curieux, réactif, à l'écoute, créatif et stratège. 
Vous aimez relever les défis 

Profil recherché

Contrat d'apprentissage 1 ou 2 ans selon le diplôme préparé
Démarrage septembre 2023
Horaires individualisées , flexibilité 
Salaire : en pourcentage du SMIC selon l'âge et le niveau de diplôme. 

Contrat proposé


