PROCH'EMPLOI

Apprenti métreur (H/F)
Bailleul (59)
Contrat d’apprentissage

La plateforme Proch'Emploi située & Hazebrouck recherche un métreur (H/F) pour une entreprise située & Bailleul (59).

Il s'agit d'un contrat d'apprentissage & pourvoir de suite.

Le métreur réalise des métrés, des études techniques et les chiffrages des consultations.

Quand la dimension technique sera investie, la commercialisation complétera l'apprentissage avec I'ensemble de
I'équipe.

Métré, étude et chiffrage :

-Effectuer les mesures et calculs nécessaires & I'évaluation du prix de revient en définissant les quantités de matériaux
nécessaires pour chaque poste.

-Etudier les éléments techniques du dossier (CCTP, DCE, mode opératoire...).

-Analyser la demande du client.

-Déterminer les matériaux et le temps nécessaire & la réalisation de l'ouvrage.

- Etablir le devis.

-Rédiger le mémoire technique.

-Proposer des améliorations pour gagner en délais et coits, en veillant au respect des normes, de la réglementation et

de la sécurité.

Commercialisation :

-Assurer la commercialisation des produits et services de la société.

-Prospecter la clientéle (entreprise, architecte, administration, contractant...)

-Détecter et analyser les besoins des clients pour ensuite proposer des solutions adaptées.
-Rédiger et négocier des offres (devis et solutions techniques)

-Suivre la rentabilité de l'affaire

-Garantir le lien avec le client

-Prospecter afin d’étendre son réseau

. Profil recherché

Tu souhaites préparer un Bachelor chargé d'affaires BTP en alternance.
Il existe 2 centres de formation dans la région qui propose cette formation : CECI de Lille et le CECI d’Arras.

Tu es titulaire d'un BAC +2

Tu as une premiére expérience dans le batiment, quelle qu'elle soit
Tu as de notions sur le logiciel Autocad.

Tu as & l'aise & I'écrit comme & l'oral

Tu as le permis B.
Déplacements quotidiens pour réaliser les métrés ou pour participer & des réunions.

Contrat d'apprentissage
Démarrage formation le 16 /10 /2023 au CESI de Lille ou le 23 /10/2023 au CESI d'Arras
Rémunération en pourcentage du SMIC selon l'age et le niveau de dipléme

Travail du lundi au vendredi
Horaires de travail & déterminer avec I'employeur

Pour postuler: Pour plus d'infos :
flandre-interieure@prochemploi.fr 03 74 54 00 40



