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L a n g U e u X Presquile - Bale de Saini Brieuc

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNELS

Entre
La Commune de Langueux, représentée par son Maire, Monsieur Richard HAAS

Et
La Commune de Hillion, représentée par son Maire, Madame Annie GUENNOU

Vu le Code Général de la Fonction Publique, articles L512-12 4 L512-15 ;

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu la délibération des Conseils Municipaux de Langueux du 17 octobre 2023 et de Hillion du 2
octobre 2023 autorisant la signature de la convention de mise a disposition ;

Les communes de Langueux, Hillion et Plédran ont créé un espace France Services a compter du 1
juillet 2022. Dans un souci de mutualisation des cofts, il est proposé que des agents de la commune de

Langueux interviennent sur les 2 autres communes pour assurer l’accueil, Iinformation et
1’accompagnement des usagers dans leurs démarches administratives.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 - Objet

La Commune de Langueux met Mme Marianne GLAPIAK et M. Vincent FARUEL a disposition de la
commune de Hillion en application des dispositions des articles L512-16 a L512-15 du Code Général
de la Fonction Publique.

ARTICLE 2 - Nature des fonctions exercées par le fonctionnaire mis a disposition

Mme Marianne GLAPIAK et M. Vincent FARUEL sont mis & disposition pour assurer les fonctions
d’animateur de 1’Espace France Services sur le multi-site d’Hillion.

ARTICLE 3 - Durée de la mise a disposition

La mise a disposition prend effet le ler aoiit 2023 pour une durée de 1 an.
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ARTICLE 4 - Conditions d'emploi du fonctionnaire mis a disposition

Durant le temps de mise a disposition Mme Marianne GLAPIAK et M. Vincent FARUEL sont affectés
a la Mairie de Hillion. Ils effectueront chacun 4 heures de travail par semaine en moyenne selon le
planning suivant : tous les vendredis de 8h30 a 12h30

ARTICLE 5 - Rémunération du fonctionnaire mis a disposition

La Commune de Langueux verse & Mme Marianne GLAPIAK et M. Vincent FARUEL la
rémunération correspondant a leur grade d'origine (émoluments de base, supplément familial plus, le
cas échéant, indemnités et primes liées a I'emploi).

La Commune de Hillion ne verse aucun complément de rémunération a 'exception, le cas échéant, des
remboursements de frais professionnels.

ARTICLE 6 - Remboursement de la rémunération

Le montant de la rémunération et des charges sociales versées par la Commune de Langueux est
remboursé par la Commune de Hillion au prorata du temps de mise a disposition, déduction faite de la
part des recettes de I’Etat pergues par la Commune de Langueux pour ce setvice.

ARTICLE 7- Modalités de contrdle et d'évaluation des activités du fonctionnaire mis a disposition

En cas de faute disciplinaire commise dans I’organisme d’accueil, la Commune de Langueux est saisie
par la Commune de Hillion au moyen d’un rapport circonstanci€.

ARTICLE 8 - Fin de la mise a disposition

La mise a disposition peut prendre fin avant le terme fixé a 'article 3 de la présente convention a la
demande :

- de la Commune de Hillion,

- de la Commune de Langueux,

- de Mme Marianne GLAPIAK et M. Vincent FARUEL

sous réserve d'un préavis de 2 mois

ARTICLE 9 - Juridiction compétente en cas de litige

Tous les litiges pouvant résulter de l'application de la présente convention relévent de la compétence
du Tribunal Administratif de Rennes.

Signature :

Pour la Commune de Langueux Pour la commune d’Hillion
Le Maire La Maire

Richard HAAS Annie GUENNOU



