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Délibération N° 2023.11.002

OBJET : SEASY — R.H. - MODIFICATION DE LA DELIBERATION RELATIVE AUX MODALITES
D'EVOLUTION DE LA PART IFSE

L'an DEUX MIL VINGT TROIS, le VINGT-DEUX NOVEMBRE 2023 a 18h30, les représentants des
Communautés d'Agglomérations, Communautés de Communes et Communes du Syndicat de I'Eau et de
I'Assainissement du Sud Yvelines, [également convoqués, se sont réunis, dans la salle du Moulin a Prunay-
en-Yvelines, sous la présidence de Monsieur Jean-Pierre MALARDEAU.

DELEGUES SEASY CARTE CARTE
AEP ASS

CA RAMBOUILLET | AMARAL Sandra
TERRITOIRES BAGUENIER Arnaud
BERNIER Didier
BICENKO Katherine
COPETTI Isabelle
COQUELLE Daniel (pouvoir de LELARGE Alain)
DEBETANCOURT Didier
FLORES Jean-Louis
GATINEAU Christian
CODEAU Hervé

HENRY Xavier

JECAT Joélle

KRAEMER Gérard

LE SCIELLOUR Claude
LOPEZ Antoine
MALARDEAU Jean-Pierre
PORTHAULT Jéréme
PRUVOST Pascal

SAISY Hugues

TROGER Jacques (pouvoir de BARDIN
Dominigue)

XXX AKX XXX XXXX XXX XXX
XX XXX XXX HXXXXXX XXX XXX
= XX X X

HKXXK XK XXX XXX XXX

CA ETAMPOIS THIERRY Christian X X

CC CCEUR DE BEAUCE LIDOUREN Laurent X X
MORIN Yvan X X

CORBREUSE

GCARANCIERE-EN-BEAUCE

TOTAUX 23 23 18

(2 pouvoirs) {2 pouvoirs) (2 pouvoirs)

Autres personnes présentes | Monsieur Joél GERMAIN, Directeur Général des Services
Madame Marie-Aude de MOLLIENS Directeur Général Adjoint

Absents excusés : AVENEL Francois ; BARDIN Dominigue qui donne pouvoir a TROGER Jacques ; CORREIA José
" LELARGE Alain gui donne pouvoir 8 COQUELLE Daniel ; SARRAZIN Fabrice.

Madame Sandra AMARAL est élue secrétaire de séance.

| Date convocation 15/11/2023




Nombre délégués en exercice 42
Nombre délégués prenant part au vote 23
Pour 25

Contre -

Abstentions -

VU le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de la fonction publique,

VU le décret n° 2014-513 du 16 décembre 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat,

VU le décret n® 2014-1526 du 20 mai 2014 relatif a 'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux,

VU la circulaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel,

Vu la délibération du comité syndical n°2017.06.001 du 30 juin 2017 relative a l'adoption du
régime indemnitaire RIFSEEP et définissant ses modalités d'attribution,

Considérant |a situation économique actuelle avec une reprise de I'inflation.

Considérant les dispositions votées par I'Etat, qui ne permettent de garantir le pouvoir d'achat
de tous les agents du syndicat et qui tendent a écraser les grilles de rémunérations des
catégorie Cet B,

Considérant la possibilité de revaloriser le régime indemnitaire RIFSEEP dans la limite des
plafonds autorisés,

LLe comité syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :
DECIDE de modifier I'article 3 de sa délibération n°2017.06.001 du 30 juin 2017 concernant I'|ESE:

Deéfinition des critéres pour la part fixe (IFSE) : la part fixe tiendra compte des critéres ci-apreés:

- Legroupe de fonctions

- Leniveau de responsabilité

- Le niveau d'expertise de I'agent

- Le niveau de technicité de I'agent
- Lessujétions spéciales

- L'expérience de l'agent

- Laqualification requise

Il fera l'objet d'un réexamen & chaque changement de fonction ou de grade. En l'absence de
changement, le réexamen intervient qu moins tous les quatre ans. Son montant suivra a
minima I'évolution du point d'indice et pourra évoluer au-deld, dans la limite de linflation
annuelle. Cette révision s'‘appliquera au ler janvier de chague année.

Le cas échéant, la part fixe (I.F.S.E) est cumulable avec:

- Lindemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais
de déplacement),

- Les sujétions ponctuelles directement liges & la durée du travail (heures
supplementaires, astreintes, permanences...),

- Laprime de responsabilité versée aux emplois de direction.

DIT que les crédits correspondant a cette modification seront inscrits aux budgets du syndicat.

Fait a Ablis, le 27 novembre 2023 d P, Le Président : Jegn-Pierre MALA,@DJEAU
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