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TROIS ANNEES A VOS COTES

Il'y a trois ans, vous nous avez confiance.
Il'y a trois ans, notre équipe municipale
s'est installée dans un contexte de crise
sanitaire inédit. D’autres crises ont suivi
impactant directement ou indirectement
notre action qui se déploie dans un
monde particulierement incertain. Malgré
tout, nous avons su garder et développer
le lien avec vous, vous répondre et
mettre en ceuvre une grande partie de
notre programme.

Cette équipe du Conseil Municipal, je suis
fiere de la conduire et de Fanimer, & la
suite de Blandine Vidor. Des femmes et
des hommes engagés ensemble au
service de notre commune, au service de
lintérét général et du projet communal.
Lintégrité, la solidarité, engagement,
lécoute sont les valeurs que nous
portons.

Elles nous permettent de construire, dans

un esprit créateur et coopératif,
imprégnés du sens républicain et
démocratique.

Nous portons, avec mon équipe, un
nouveau mode de gouvernance : un
fonctionnement collégial ou chaque sujet
est pris en charge par un petit groupe
d’élus piloté par un référent.

De méme, au fil des mois, nous avons su tisser des liens de
coopération avec les 4 élus de la deuxieme liste. La plupart des
délibérations sont votées & 'unanimité et chacun des 19 élus s’investit
dans les projets, en fonction de sa disponibilité¢ et de ses
compeétences.

Bien que le début de mandat ne lait pas favorisé, nous mettons en
ceuvre de plusieurs facons, la participation citoyenne qui marque
aussi profondément notre engagement.

Notre action sinscrit au coeur d’'une agglomération avec laquelle
nous travaillons activement sur de nombreux domaines malgré un
désaccord profond sur le sujet du demi-diffuseur. Nous développons
des liens de confiance avec nos partenaires associatifs,
institutionnels qui accompagnent et appuient le déploiement de nos
projets.

Je

Aujourd’hui, apres trois années, nous
nous réjouissons de la perspective de
vous présenter notre travail et du
dialogue qui en découlera. Il pourra
également orienter notre action jusquen
2026.

Ce bilan met en lumiére que nombre de
projets pour lesquels nous nous étions
engageés ont été réaliseés ou sont en
cours de réalisation. D'autres, bien sor
sont venus compléter nos actions ou se
rajouter. Cela n'a été possible que gréce
a Fengagement de notre équipe et &
limplication forte du personnel municipal
que je tiens G remercier tout
particulierement.

Portés par nos valeurs, soucieux du
respect d0 & nos concitoyens, a notre
environnement, nous continuerons A
ceuvrer pour que Reventin-Vaugris reste
une commune rurale ou il fasse bon
vivre, ou les liens sociaux soient vivants
et fertiles, une commune solidaire qui
s'engage face aux défis de ce monde en
mouvement.

Fdith Ruchon
Haue oo M',Wé
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Alain ORENGIA
iqyw o Adjoint en charge des travaux de la Halle

©CCette réalisation cristallise tout ce qui porte mon A U ‘ O E U R D U Vl |
engagement municipal : participatif, novateur, respectueux

de l'environnement, des habitants et de leurs besoins.
Chaque jour cest un plaisir d'y croiser nos concitoyens dans

la bonne humeur constante de nos nouveaux commercants. ©° Dljﬂﬂﬁ‘liser Ie Vi"ﬂge, |€S |ien8,

il

LES CHIFFRES CLES

CouUt construction
595 666 @
Subventions
122 747@ obtenus
36 393@ encore attendus
La Halle c'est LES SERVICES
e 163 clients / jour la semaine REUNIT TOUS NOS ENGAGEMENTS
250 clients | K d Boulangerie et patisseries
¢ clients le week-en  Partir de vos besoins avec un questionnaire a tous les Reventinois préparées parJean-Francois
¢ 40 heures d'ouverture par « Dynamiser le village avec un commerce, des services & . FAYARD
semaine » Favoriser les circuits courts avec des produits locaux, un acteur de €2 Epicerie fine locale
e 210 pains et 200 viennoiseries '[’)éf:or;omie Soldg'el_et solidatre o . §) Photocopies
: o Développer les liens sociaux avec un espace convivial, des ® o i
vendus / jour . Pp P Bistro & snacking
animations = La Poste

* Plus de 3000 reférences en o Respecter I'environnement avec un batiment éco-responsable

magasin » Coconstruire avec un chantier participatif
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FAGE CAHALLE

nous rassembler dans un lieu innovant

€ UN BATIMENT INNOVANT

- ii

e Un isolant performant,
écologique et recyclable

e Une performance phonique
idéale

e Un coUt moins important que

les autres types dlisolants

RECUPERATION
DE LA CHALEUR
FATALE DU FOUR

DU BOULANGER
Un systeme VERTIGOg , installé sur
PHOTO DU CHANTIER PARTICIPATIF DE lévacuation des fumées du four,
MISE EN PLACE DES BOTTES DE PAILLE permet de récupérer la chaleur pour
préchauffer eau et lair et, de fait,
réduire nos consommations.

Un systeme unique en son genre !

PROPOSES

Livraison de poisson y 2

APRES PRESQUE 2 ANS DE FONCTIONNEMENT : LE CONSTAT

Vente de gaz ) T X
D’ UNE BELLE REUSSITE GRACE A NOTRE IMPLICATION A TOUS
o Des commergantes engagées
Pizzas sur place ou & e Des élus & leurs cotés
Une réussite mise en avant par un reportage diffusé sur M6 (“Un jour, un doc”) le 13
Février 2023.

Cordonnerie pps

Pressing (%
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Pour rester en contact, vous informer

=S OUTILS DEC

OMMUNICATION

Nombrews, dim’kbl'(s"f”' et interactify

REVENT

MUNICIPAL

Une lettre du Mcure diffusée tous les 2
mois environs et un Bulletin Municipal,
passé a 3 éditions en 2022 et revenu a
une seule en 2023 en raison des hausse
tres importantes des coUts dédition.

BIENVENUE

3 Reventin-Vaugris

Entierement refait en 2020, le site
internet vous permet de rester informé
des actualités de la commune.

Une application gratuite accessible
depuis votre ordinateur ou smartphone
qui vous permet d'obtenir en temps réel
les informations importantes de la
commune.

954 70000
984 vues des
utilisateurs publications

J ’. Malne de Reventln -Vaugris

657 Jaime - 892 folo

“a GDBBHL00

 Apropos  Mentions  Avs  Abonnements  Photos

CTT
4350 14 500 _)./_) demunﬁes
via le formulaire,
utilisateurs visites .
enligne

917 48200
vues sur les
publications en 2023*

* Données au 26/10/2023

ART

AT

Toutes nos communications papier peuvent vous étre adressées en dématérialisé sur simple demande en Mairie

@ DES INSTANCES

CHEATION DY €O SEIL DES SAGES

Un groupe dune dizaine de
Reventinois, de plus de 60 ans,
habitant dans différents quartiers
et qui Ssengagent pour leur
commune aux cotés de I'équipe
municipale en travaillant  sur
différents themes :
¢ |’inventaire du patrimoine
* | amutuelle communale
e |le projet Reventinois
solidaires
e Et d'autres en réflexion : La
signalétique, le devenir de la
forét communale, ..

Mise en place a 'automne 2023.

Vo

Un temps déchange de 30 minutes
avec les citoyens avant chaque
Conseil Municipal (de 19h00 a 19h30)




DES RENCONTRES .
-
INDIVIDUELLES g9

Aller — vers, nous sommes
convaincus que cela fait partie
intégrante de notre réle délus.
Nous privilégions toujours le
contact direct au téléphone et
aux mails.

Cest le nombre

\
= 15 de demandes
2 gregues via
- notre site
internet et qui
ont été traitées de maniere
individuelle. A cela s‘ajoutent les

réponses aux mails, au
téléphone, ..etc

Equipe municipale - Bilan mi-mandat

Jean-Claude MARTICORENA

oy gty 4

En dépit dun démarrage difficile di aux 2 années Covid, les divers liens
créés avec les habitants, les associations et tous les acteurs de la vie a
Reventin-Vaugris ont permis les réalisations citées dans ce fascicule.
Soyez siirs que, quels que soient les résultats des dossiers en cours dans
la commune , tout sera mis en ceuvre pour rester TOUS CONCERNES par la recherche des
meilleurs moyens de vivre ensemble @ REVENTIN-VAUGRIS.

- e~
C202a RS
.1 DES RENCONTRES

COLLECTIVES

Juryoinnn

Pendant 12 & 18 mois, elles ont été limitées par
les restrictions sanitaires & notre grand regret.
Nous les reprenons en fonction de lactivité
municipale :

e des réunions publiques

e des réunions de quartier (1 & Vaugris, 1 au
lotissement la Plaine et 3 dans le quartier
de 'Aubressin)
des rencontres & theme

Unetrentaine de

béeneévoles autour:
du GCAS

Un groupe. de 8
benevolesiala
bibliothegue

Un groupe. de 8
Penevolesipour:
I’entretien desisentiers

Une trentainede
benevolesimpligues
dans/la fete duivillage

Les sujets abordés varient en fonction des
besoins de chaque quartier (travaux, insécurité,
cadre de vie..).
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Eliane TONOU

Conseillere Municipale en charge

du développement durable
|66 mq premiére reégle est de prendre soin de ce qui nous
; entoure : les Humains bien sar mais aussi les non

Humains (Environnement végétal, animal, sol, sous-sol,
air, eau, espace, ..) que la société a oubliés depuis longtemps.
Il est grand temps de les remettre au centre de nos préoccupations.
Cest ce que japprends a faire et a diffuser le plus possible au sein de

Reventin-Vaugris. ®®

LA SOBRIETE ENERGETIQUE
e

EXTINCTION DE
L’ECLAIRAGE PUBLIC

(- (W%»WM
EXTINCTION DE L'ECLAIRAGE PUBLIC
DE23HO00 AO5HOO -

00

C

1)

Depuis le 17 Février 2023, léclairage

public est éteint de 23h00 & 05h00 avec

Glaclé:

(s Baisse des consommations et des
factures dénergie

(s Protection de la biodiversité s

ACHAT DE
VEHICULES ELECTRIQUES
= = ,Z“‘ﬁ‘?

En 2021, la commune a fait

facquisition de 2 véhicules électriques
pour le service technique (6080 € -
aides déduites) et la cuisine centrale
(9580 £ - qides déduites).

" s=e 7)) JEAN-LUC LEICHER
v Adjoint finances/batiments
6 Je suis fier de pouvoir
contribuer a la rencontre
entre l'économie et le
développement durable.®®

DEVELOPPEMM

Protéger notre environnement,

GESTION DU
CHAUFFAGE

Depuis 2022, de nombreuses actions ont
été menées pour une meilleure gestion
du chauffage dans nos béatiments :
¢ Investissement sur des systéemes de
régulation plus performants
e Limitation du chauffage

DES BATIMENTS
EQUIPES EN LED

De nombreux bdatiments ont été équipés
déclairage LED, ce qui nous permet de réduire
considérablement le coUt de I'éclairage et de la
maintenance.

Le déploiement continue avec un objectif de
100% LED sur nos batiments communaux !
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NT DURABLE

une préoccupation transversale

4 sentiers de randonnée ont été créés et balisés
dans la commune. Une équipe de bénévoles en
assure l'entretien.

Lensemble des sentiers sont répertoriés sur un
panneau situé au croisement de la rue des
écoles et la rue Mouret (au niveau de la Halle).
Tous les détails sur ces parcours sont disponibles
Sur notre site internet.

ACHAT D’UNE
PARCELLE DE FORET

En 2022, la commune a acquis une
parcelle de forét sur le secteur de la

Balme. Différents projets sont
actuellement & I'étude afin de valoriser
cet espace naturel.

A la découverte )
@ de Reventin-Vaugris

A\ Bienvenue sur les sentiers Reventinois

DES SENTIERS
DE RANDONNEE

SANS OUBLIER WA RrE /..

PARTICIPATION ACTIVE ERT

DANS LE FESTIVAL

des espaces natuels

CREATION D’UNE
GRAINOTHEQUE
\"\ - [ [ |4

La grainotheque est lancée depuis le 6
Mars 2022 Elle se situe dans la
bibliotheque et est accessible tout au
long de 'année. Son fonctionnement est
basé sur un principe de don et troc entre
jardiniers.

Des animations thématiques seront
programmeées prochainement.

PLANTATION ET
IDENTIFICATION
DES VEGETAUX

Les plantations du centre du
vilage ont fait lobjet dun
étiquetage.




REVENTIN-VAUGRIS @ Equipe municipale - Bilan mi-mandat

Yoo oty d® Katy CAMUS

Adjointe aux affaires scolaires
“[n tant quadjointe aux affaires Scolaires, jceuvre
pour un meilleur développement des enfants, en
"/ mettant en place les moyens nécessaires. Pour y
parvenir, jaccorde une grande importance a

lalimentation, au sport, au respect des valeurs, ainsi qua A ceom p a 9 ner I es en f an t S

l'accompagnement des enfants pour quils deviennent des citoyens
responsables et épanouis. 99 ,

‘\\A\Rfof&
EVOLUTION DE LA S/ \&

RESTAURATION
SCO LA' RE £t 5t nous wlangions wix !

Un des engagements de notre mandat :
faire évoluer la restauration scolaire.

Aller vers plus de produits bio, de qualité et
locaux tout en améliorant les conditions de
travail de notre équipe de cuisine.

Cet engagement sest traduit par la
rédaction de notre Plan Alimentaire de
Référence, construit avec le Mouvement
des Cuisines Nourricieéres et parrainé par
Patrick Henriroux, chef étoilé du restaurant
la Pyramide & Vienne.

Ce plan est articulé autour de 4 axes
déclinés en fiches actions.

Les différents axes de travail seront mis en
ceuvre jusqua la fin de lannée scolaire
2024-2025.

PARTICIPATION DES
ENFANTS AUX CEREMONIES

Pour la premiere fois depuis longtemps, les
enfants ont participé & la cérémonie du 8 mai
2023 avec l'aide précieuse d'une enseignante.
Devoir de  mémoire, civisme, liens
intergénérationnels, cest tout cela que ce
moment fort a permis de partager.




JEUNESSE
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et les jeunes a bien grandir

UN NOUVEAU TERRAIN
MULTISPORTS A L’ECOLE

Avec une ouverture prévue a la rentrée des
vacances de la Toussaint, ce nouveau
terrain multisports viendra remplacer le
City-stade actuel vétuste.

Réservé @ [école pendant le temps
scolaire/périscolaire et ouvert au public le
reste du temps, cet équipement permettra
la pratique du sport pour les petits comme
pour les grands.

REVENTIN-VAUGRIS

vont étre élus

enfants
prochainement pour proposer et mettre

Des

en oeuvre différents projets : un vrai

apprentissage de la citoyenneté.

UNE COMMUNE QUI FINANCE

LA SCOLARITE DES ENFANTS

65813

Cest la somme annuelle moyenne investie

par

la commune pour chaque enfant

scolarisé & I'école Paul Vincensini.
Cette somme comprend :

Le transport  a=e.

Les fournitures g)
L’enseignement musical -«j; Y
La part communale sur les repos\,g

A cela sajoutent les différents projets qui
sont présentés par 'école et qui peuvent étre
financés tout ou en partie.
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Edith RUCHON
Maire de Reventin-Vaugris et présidente du CCAS

Dominique MOSNIER / Bertrand AUTISSIER
Conseillers Municipaux délégués et membres du CCAS

%% Faire vivre au quotidien les mots de solidarité, de lien
social : Telle est la devise de notre équipe du CCAS.
A travers toutes les actions mises en place pour les
séniors mais aussi en étant @ lécoute des besoins
sociaux exprimeés par les habitants. @@

UNE VOLONTE DE DEVELOPPER
DES ANIMATIONSIQUI
NOUS REUNISSENT

UNE POLITIQUE TRESIACTIVE
AUPRES DES|SENIORS

La création de la féte du village qui prend
de Fampleur d’année en année
L’accompagnement du 8 Décembre

La participation : au festival Reven Vert

Prévenir le vieillissement : Balad’Age -
Ateliers informatiques - Promen’Age -
Papot'’Age - GigotAge

Lutter contre Iisolement : ColportAge

Accompagner le maintient & domicile :
Portage de repas - Téléalarme - Visites &
domicile

ACTIONS SOCIALES

Créer des liens intergénérationnels, inter-

UN SOUTIENIACTIF ETi
REGULIER AUPRES DE
NOS ASSOCIATIONS

LES ASSOCIATIONS
vecteur de lien social, de rencontres et

sont un puissant

déchanges, une richesse de notre

commune

@ Des subventions de fonctionnement et
de projets

@ De nombreuses rencontres individuelles
et collectives

@ Le prét de salles, de matériel

@ Du soutien logistique

@ La création de liens de confiance, de
coopération

-Vaugs

PETANQUE
REVENTINOISE
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Fanny GATET

ET CULTURELLES yr o

engagement municipal. Avec les associations, les

habitants, au quotidien et lors des temps festifs pour

quartiers pour mieux vivre ensemble bien viure a Reventin-Vauaris >

LA LUDOMOBILE

UNE BIBLIGTHEQUE
QUI FAIT: PEAUINEUVE

UNIPROJET DE MUTUELLE
COMMUNALEQUI

SE CONCRETlSE 7 fois par an, nous accueillons le
LUDOMOBILE & la SAR pour une journée de

jeux bien sOr, mais aussi de découvertes et
de partage.

La Ludomobile ce nest pas que pour les
enfants; jeunes et adultes de tous dages
peuvent venir. Retrouvez les dates sur le
site de la mairie.

I Un réaménagement plus convivial

I Une bibliothécaire & 80% avec une
fonction de médiation culturelle et une

M équipe de bénévoles motivés hoix de d o
j nnjcnl!s M La mise en place de la carte unique theAchxL € deux partenaires : SOLIMUT
AP valable dans toutes les bibliotheques wi L bli dinf . 70 UNEINOUVELLEINITIATIVE
ne réunion publique d’information :
du Réseau Sersonnes présentes REVENTINOIS SOLIDAIRES
I Des animations culturelles en . e
(Léo R révision @ Les premiers contrats signés dici fin
de Reventin-Vaugris P 2023

N La création dun prix littéraire

RE on enfants © GRAINES DE REV. Plus de UNE INITIATIVE COCONSTRUI‘I‘(EAVEC LE
ERT 1000 enfants ont lu les sélections soa=allels e
proposées et voté pour leur livre
préféré.
e " ,ﬁ' = Un dispositif proposé par le Conseil des
~ e Sages® pour renforcer la solidarité, les
Eﬁ" - échanges, la vigilance & léchelle d'un

®

quartier.
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LES OBJECTIFS

ENTRETENIR MAINTENIR RESPECTER GENERER
le patrimoine de des locaux loués les normes en de fortes
la commune en bon état vigueur économies

PRODUIRE
des revenus futurs
qui limiteront les
hausses dimpots

DEVELOPPER REDUIRE
de lattractivité de notre empreinte
notre commune écologique

2022

MULTI BATIMENTS )
CONSTRUCTION DE LA SERVICE TECHNIQUE etallation d ) ol ENFOUISSEMENT DES RESEAUX
HALLE REVENTINOISE Eclairage LED nstg ation de sgstemesAontlc’:c care Quartier de I'Aubressin
Mise en place du contréle d'accés
DATES 2020 @ 2022 DATES 2023 DATES 2023 DATES 2023
—— — I — —
AVANCEMENT e 100 % AVANCEMENT e 100 % AVANCEMENT | e 100 % AVANCEMENT | -« 90 %

couT 595 666 € couT 2195 € couT 33573 € couT 143233 € Ecole Paul Vincensini

Intervention d’'un électricien pour corriger ensemble des anomalies Qlﬁ

issues des rapports de vérification électrique des batiments communaux / DATES Novembre 2023
I I
: AVANCEMENT am 100 %
RENOVATION THERMIQUE MAIRIE
Menuiseries - PAC étage - Radiateurs
Suppression chauffage au sol - colT 91679 €
Ecorgoe LED ECOLE MONTESSORI
< GYMNASE I ]
DATES 2022 @ 2023 ENFOUISSEMENT DES RESEAUX Remplacement éclairage plateau sportif] Radiateurs - Menuiseries -
—— Quartier du Vieux-Vaugris Eclairage LED vestiaires et circulations i 64 939€ demandés
Rénovation vestiaires nord avec ITUSR SelCIL (e SUBVENTIONS
AVANCEMENT e 100 % (dossiers en cours)
AVANCEMENT e 100 % AVANCEMENT e 100 % AVANCEMENT e 85 %
SUBVENTIONS e ) (
(en attente de réception) cout 210 328 € couT 21515 € CcouT 77 860 €




S TRAYAYUL

patrimoine et notre commune
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Jean-luc LEICHER

Adjoint en charge des batiments communaux

) )\ Ma priorité en tant que nouvel élu a été de procéder a

une remise a niveau sur toutes les normes. Ensuite, jai
tenu a engager des travaux dentretien et de rénovation
dont les batiments communaux avaient un grand besoin.

Désormais, cest la sobriété énergétique mon principal ob jectif. o9

2024

RENOVATION CIMETIERE

Réparation murs - rénovation monument
aux morts - Colombarium

DATES 2023 2024

AVANCEMENT - 40 %

couT 20 395 €

Menuiseries - Remplacement chaudiere fioul
par une PAC - Remise aux normes électriques
Isolation toiture (& I'étude)

DATES 2023 ¢ 2024
I I
AVANCEMENT - 30 %
I I
couT 50967 €

Chiffrage isolation en cours

RENOVATION THERMIQUE SAR

|solation - Menuiseries - Eclairage -
Régulation du chauffage

DATES 20231 2024
AVANCEMENT ° 10 %
couTt 18 246 €
SUBVENTIONS 18 24§€ demandés
(dossiers en cours)

RENOVATION THERMIQUE ECOLE
PAUL VINCENSINI
Audit énergétique - Maitrise d'ceuvre -
Régulation chauffage - Eclairage LED
- PAC en complément des chaudiéres
gaz - VMC double flux - Menuiseries

RENOVATION ANCIENNE POSTE

Démolition intérieure - Isolation - Menuiseries
Ameénagements intérieurs

DATES 2023 ¢ 2025
I I
AVANCEMENT|| @ 5%
I I
5500 € engagés
CcouT Enveloppe travaux :
100 000 €

AVANCEMENT

32 669 € engagés (audit + LED)
Enveloppe travaux 2024 :
550 a 650 000 €
Maitrise d'ceuvre :

410 834 € demandés

SUBVENTIONS )
(dossiers en cours)

RENOVATION EGLISE

Réparations diverses - Nettoyage clocher
Systeme pour empécher l'acces des pigeons

DATES 2023 2025
I I
AVANCEMENT 0%
I I
colt Chiffrages en cours

| A+d
»
ﬁ_
¢ 4
LA RENOVATION
ENERGETIQUE : UNE
PRIORITE

ECONOMIQUE ET
ENVIRONNEMENTALE

L’équipe municipale est
pleinement engageée
depuis 2022 dans la
rénovation  thermique
des batiments. Des
travaux necessaires
pour réduire  notre
empreinte écologique et
limiter  limpact  des
hausses sans précédent
du prix de [lénergie
(notamment de
[¢lectricité).



REVENTIN-VAUGRIS @ Equipe municipale - Bilan mi-mandat

GARANTIR DES F

Maitriser le budget, anticiper pour mieux répon

2020 Uw g 2020
FONGrpact] D
2021 Xtogm Inf”' 2021

©s5%

2022
1469 458 € [

€

6% DES RECETTES|EN

202 HAUSSE
R 200061€

LESSCHARGESIDE
PERSUNNEL

600 000€ 800 000€ 2000000 € 400000 €
600 000€ 1500000 € 300000 €

400000€
400 000€ 1000000 € 200000 €

200 000€
200000€ 500000 € 100000 €
0¢ 0€ 0¢€ 0¢

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Analbipe @

Malgré des hausses significatives des frais de personnel, de I'alimentation ou encore de I'énergie, les dépenses de
fonctionnement restent maitrisées gréce @ une rigueur budgétaire et une recherche constante d’économies.




INANCES SAINES

dre aux besoins et a I'évolution de la commune
200M SUR DES POSTES DE omuscsc\

COMBUSTIBLE (PROPANE)

52039€

67600€
®29%

38802€
©45%

Une renégociation du
contrat en 2021 puis 2022
associée 4@ une maniére
différente de gérer les
livraisons de gaz ont
permis de maitriser le
budget combustible.

ELECTRICITE

56825€

53 431€
©6%

72009€
®35%

Une dépense en constante
hausse depuis 2022 malgré
les efforts faits pour réduire
nos consommations.

En Juin 2023, nos dépenses
sur ce poste sont similaires &
celles de [lintégralité de
Pannée 2022 (soit une
hausse de prés de 100%).
Notre programme de
rénovation énergétique des
batiments est donc crucial
pour limiter cette dépense.

AUMENTATION
A ‘ @

EN (S

U o

L e
86968 €

no477€

94 908€

Une année 2020 minorée
avec les fermetures de
I’école en raison de la
pandémie de Covid.

En Septembre 2021, l'arrét
des livraisons @ Chonas a
été acté.

Le budget global 2022 est
en baisse mais le coUt par
repas est en forte hausse.
Pour 2023, les hausses sont
toujours conséquentes.

REVENTIN-VAUGRIS
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Jean-luc LEICHER
Adjoint en charge des batiments communaux

66 Pouvant mappuyer sur des finances saines et une
compétence reconnue de notre comptable Christelle, jai
pu prioriser mon action sur les économies en renégociant
des contrats (photocopieurs, gaz, téléphonie, .) et en
orientant nos dépenses vers les économies d énergies.®®

U ¢ '
A,
587 759€
519982€
451200€
La Commune n’a pas besoin actuellement
de recourir & ’emprunt ce qui permet une
constante baisse de notre dette.
2021

2020 2022

DES INVESTISSEMENTS CONSﬁOUENTS/_;

Depuis notre élection en 2020, pres de 1,4 M€ ont été investis afin de financer
les grands projets (voir pages 14-15) et d’autres plus petits. Un investissement
conséquent mais nécessaire afin daméliorer le cadre de vie des Reventinais,
entretenir nos batiments et réaliser des économies d’énergie.

D'autres investissements sont programmeés d'ici la fin de notre mandat.
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Edith RUCHON

Maire de Reventin-Vaugris
£ i 66 \e projet de demi-diffuseur a été, comme en 2017, un E D E M l - D
% _ ) enjeu majeur de Iélection de 2020. Forts de votre L

soutien, nous avons engagé une action déterminée contre

cet équipement qui, implanté au centre de la commune, ’
::l;r:p::tsif:o;s(::u:;c;su ::::;:t?:es pour les riverains, D[s ACIIO"S Q!g‘ounAIlou pr ot é ger n otr e com m
DES CITOYENS -.-

Informer a toujours été une priorité, faire savoir que

UN[ Pa”’OSIIION nous ne refusions pas cet équipement mais son

emplacement. Cela a donné lieu & des
ALTERNATIVE == communications réguliéres sur nos divers supports de

CONSI’R"I]‘E ? communication, a des campagnes daffichage, des

réunions publiques. Les contacts réguliers avec les
Privilegiant la politique de la médias ont permis la diffusion de reportages

main tendue, consciente des notamment sur France 3 et au journal de 13h sur TF1.
enjeux de mobilit¢, notre

€quipe a OEUVIreé pour proposer DE ﬂUlTIPlES R("CO"'R(S 0
un tracé alternatif au Sud de AVEC ol“tac'"'s ACTEURS

la commune, moins impactant.

Le projet présenté en 2022 Afin de faire entendre la voix de la Commune, les élus ont

était possible : les acteurs et multiplié les rencontres avec : les représentants politiques &

décideurs 'ont balayé. divers niveaux, des techniciens, des personnes ressource, la
presse.

UNE PARTICIPATION TRES ACTIVE A UENQUETE PUBLIQUE &=

L’équipe municipale sest largement mobilisée pour aller vers les habitants, les accompagner si nécessaire pour qu’ils sexpriment :
309 contributions sur les registres déposés dans la commune, une centaine de Reventinois venus en permanence.
Au final, un rapport favorable MAIS assorti de 5 réserves et 8 recommandations, révélant toutes les insuffisances du projet présenté.
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une et ses habitants

santé, la sécurité et le cadre de vie des Reventinois.
Une dépense qui n'a empéché la réalisation d'aucun de nos
projets tout en maintenant des finances saines.

MAILS DES RECOURS i
TOUJOURS EN COURS

La commune a déposé devant le tribunal
administratif 2 recours :
e L'un contre la Déclaration d’Utilité
Publique (DUP)
e 'autre contre [arrété préfectoral
portant autorisation environnementale
Les recours sont en attente de jugement.
En Aout 2023, suite a la procédure engagée
par la commune, le préfet a retiré son
arrété de cessibilité.
Les expropriations ne sont toujours pas
finalisées.

7 [
LE COUT POUR LA COMMUNE ?
>>> 8€ PAR AN ET PAR HABITANT e
Cest le coUt dédié aux diverses actions visant a protéger la

REVINSSI-
VAUGRIS

COMMUNE
ANNEXEE

REVENTIN-VAUGRIS

TABLE RONDE AIR ET SANTE

Les experts invités, chercheur au CNRS,
professeur des hépitaux de Lyon, sont venus
expliquer les impacts nocifs de |la pollution
sur notre santé.

Partout en France, de nombreuses voix
s¢levent pour dénoncer le développement
des infrastructures autoroutiéres & [heure
ou la crise climatique n'a jomais été aussi
grave.

Nous ne sommes pas seuls.

&W?

Une décision forte : placer la
Commune en état d’urgence
climatique et sanitaire afin
d'affirmer et de protéger notre
“‘droit & vivre dans  un
environnement équilibré et
respectueux de la santé”, droit
élevé au rang de liberté
fondamentale par le Conseil d’Etat
en septembre 2022
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LE CHEMIN VERS 2026
) A Ginalizen Emv wiflenismn

g5 VEGETALISATION DES
“* COURS D’ECOLE

= LA SIGNALETIQUE

- REHABILITATION ANCIENNE /\l
P oosTE i HABITAT SENIOR
. FONCTIONNEMENT AIRE T ALLER PLUS LOIN SUR LA
_ VAP
* DE CAMPING-CARS 1) PARTICIPATION CITOYENNE
IJ DEVELOPPEMENT DES _\%1 DEVENIR DU PATRIMOINE
ENERGIES RENOUVELABLES ‘=" COMMUNAL ET DES

¥ 320y EQUIPEMENTS SPORTIFS




Plan Local d’Urbanisme Intercommunol

Le PLU de Reventin-Vaugris date de 2012 : notre équipe a voulu
lancer sa révision a lautomne 2021. Notre demande a été bloquée
par le Président de Vienne-Condrieu Agglomération au prétexte de
procédures engagées pour le demi-diffuseur. Désormais, il faut
attendre le PLUI.

Le PLUI sera le document de référence en matiere
daménagement pour les 15 prochaines années. Il couvrira le
territoire des 30 communes de Vienne Condrieu Agglomération et
remplacera, lorsqul sera approuvé, les 30 PLU communaux qui
existent actuellement.

Le PLUI fixera les objectifs en matiere denvironnement, de
déplacements, d’habitat et d’économie.

Il veillera & un juste équilibre entre développement urbain et
préservation du cadre de vie. En effet, la conservation du
patrimoine bdati et paysager, des espaces naturels et agricoles,
mais également la sauvegarde des ressources naturelles telles
que I'eau et le sol, sont des enjeux importants pour avenir.

Ce document, comme les PLU communaux qu’il remplacera, fixera
les regles juridiques d'utilisation des sols applicables sur Fensemble
des communes.

A partir de ces régles harmonisées & I'échelle de FAgglo, les maires
continueront de délivrer les autorisations d’'urbanisme (permis de
construire, déclarations de projets, permis d'ameénager...).

Les élus de la Commune participent a toutes les réunions de travail
qui vont permettre élaboration du PLUL Il devrait étre validé en
2026.

REVENTIN-VAUGRIS
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NOTRE PLACE DANS Vienne,

Agglomeération

L’AGGLOMERATION

De nombreuses compétences ont été transférées a 'Agglomération,
c’est pourquoi nous travaillons au quotidien avec les différents services
de Vienne-Condrieu Agglomération.

Outre la présence au Bureau et au Consell Communautaire de notre
représentant, les élus municipaux participent régulierement aux
différentes commissions, ateliers, formations..

Et, tres souvent, nous nous retrouvons avec les techniciens dans la
Commune pour régler un dossier, faire avancer un projet, trouver des
solutions aux problemes rencontrés.

>>> www.vienne-condrieu-agglomeration.fr
Obite 2t

LE PERSONNEL

COMMUNAL

Une équipe délus nest rien sans les femmes et les hommes qui
ceuvrent au quotidien pour faire fonctionner les différents services,
vous accueillir et travailler & nos cotés pour permettre la réalisation de
NOosS projets.

lls ont le service public chevillé au corps, Cest précieux !

Un tres grand merci a Grégory, Marie-Christine, Christelle, Virginie,
Audrey, Franck, Emmanuel, Hervé, Delphine, Pascale, Marianne, Sylvie,
Sophie, Laurence, Derya, Joy, Dominique, Nelly, Cathu.
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NOTRE COMMUNE EN QUELQUES CHIFFRES

2041

2041 habitants au 01/01/2023

POPULATION PAR TRANCHES D’AGES CATEGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES HABITANTS

Agriculteurs
0,9%

® 2009 = 2014 m 2020 109

HAB/KM?

Cadres et professions
intellectuelles supérieures
10,7%

Retraltes
184
KM? DE

SUPERFICIE

Professmns intermédiaires
18 3%

416

ENTREPRISES
RECENSEES

Ouvriers Employés
0414 1554629 304044 45059 60474 75ans 11,6% 14%
ans ans +

COMPOSITION DES MENAGES REVENU MEDIAN ANNUEL

Reventin-Vaugris m Isere m France

33

Famille monoparentale Hommes seuls 25000 ASSOCIATIONS
6 9% 9,4% '

20,000
15,000
24380€ 893
10.000 HA DE SURFACE
Autres menages sans famille ! AGRICOLE
1 - 5,000
Couples avec enfant(s)

37,5% 0

2020

Couples sans enfant
%

Données issues de I'INSEE et de I'observatoire des territoires
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TROMBINOSCOPE DE L’EQUIPE MUNICIPALE

>

JACQUES PACITTI

VERONIKA BURGAUD B GEREMY GROS

EDITH RUCHON
£ !.' e

D IS
< ey y &K o |

lersAdjoint="Urbanisme

Conseiller; Communautaire

LES CONSEILLERS MUNICIPAUX

DIDIER LAROSE

LAETITIA BIEUVELET PlERRE-ClllES lfFAIVRE BERNARD PEYRE




\ AN A
\ A AR

IMPRESSION

WWW.MAIRIEREVENTINVAUGRIS.FR e s

Ne pas jeter sur la voie publique



