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Intégrer le Bus, pourquoi ?

- Se dynamiser, faire des actions motivantes et valorisantes

- Sortir de "isolement, vivre une vraie cohésion de groupe et organiser ensemble un atelier, une
manifestation citoyenne (ex : journée handisport), en fonction des besoins détectés dans son village

- Construire son avenir professionnel par des actions de terrain et en élargissant son réseau

- Développer des leviers pour faciliter son insertion (la mobilité : accés au code, au permis ; le logement,
la santé, la gestion du budget...).

- Approfondir ses connaissances en informatique pour ses démarches quotidiennes et professionnelles,
pour mettre en avant ses compétences pour un futur emploi, pour mieux connaitre le numérique dans le monde

de 'entreprise.

- Obtenir une certification du Numerique.

Rencontrer des professionnels de 'insertion pour se faire aider par la suite. D

LE BUS DES
Programme Bus des Possibles 2024 - CFC Var Apprentis d’Auteuil - myriam.deschamps@apprentis-auteuil.org POSSIBLES


mailto:myriam.deschamps@apprentis-auteuil.org

Notre état d’esprit

Laisser une empreinte positive de votre

passage en BDP dans le Village

Développer la confiance et I’autonomie

Favoriser le groupe, la solidarité,

le respect, [’entraide

Valoriser vos atouts, votre potentiel
ma
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Le programme de formation

Axe 1 : Moi et les autres - intégrer un groupe :

> Définir un projet de vie et objectif professionnel. Connaitre mes atouts et mon fonctionnement.
Apprendre a communiquer et a interagir au sein d’un groupe (théatre forum). Me lancer pleinement dans
la formation du Bus des Possibles en vivant une expérience inhabituelle de cohésion.

Axe 2 : Mon avenir pro :

> Définir mon orientation professionnelle, mettre a jour mon CV, faire un ou plusieurs stages pour valider
mon projet, rencontrer des professionnels, rechercher et trouver un emploi, une formation.

Axe 3 : Les leviers a l’insertion :

> La mobilité (sécurité routiére, préparer le code, mon permis, trouver un moyen de locomotion)

> Le logement et la gestion de budget

> Lasanté : prendre soin de soi, prendre rendez-vous avec un professionnel, me sensibiliser a la question
du sommeil et des addictions

@
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Axe 4 : Les actions citoyennes (projet écologique et solidaire) :

> Participer a une ou plusieurs actions d’utilité sociale, de civisme, développer mon réseau. Me rendre
utile sur le territoire !

Axe 5 : Formation au Numérique :

Identifier son environnement numérique et utiliser les outils dédiés

Acquérir et exploiter de l’information dans un environnement professionnel numérisé
Interagir en mode collaboratif

Appliquer les regles et bonnes pratiques de la sécurité numérique

Préparer et se présenter a la Certification PIX et CléA Numérique
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Axe 6 : La suite de mon parcours - me lancer dans ’apres Bus des Possibles :

> Choisir les étapes de la suite de mon parcours
> Me lancer pleinement dans [’aprés en continuant a étre suivi par ’équipe du Bus et ses partenaires

(Mission Locale, etc)
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Le calendrier / les grandes étapes ...

Axe 1: Moi et les autres : intégrer un groupe, me dynamiser Axe 4 : Les actions citoyennes
Axe 2 : Mon avenir pro Axe 5 : Formation au Numérique
Axe 3 : Les leviers a l'insertion Axe 6 : La suite de mon parcours
Février Mars Avril Mai
Post BDP
Le 29/01

Connaissance de soi, savoir-étre, théatre T
Mini séjour
Stage en entreprise du 04 au 14/03

Orientation pro, posture,

. " - Programm recherche d’emploi/formation, visi imulation d’entretien, recherch rrain
atelier CV, enquéte métier ogra e de recherche d’emploi/formation, visites, simulation d’entretien, recherche terra

Découverte de partenaires, développement réseau, actions d’utilité sociale

Formation au numérique Examen du CIéA Numérique

Sécurité routiére, mobilité, gestion addictions, gestion budget
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