OBJET:N°9

Modification du régime
indemnitaire  tenant
compte des fonctions,
des sujétions, de
l'expertise et de
l'engagement
professionnel
(RIFSEEP)

date de convocation :
1°f décembre 2023

date d'affichage :
1° décembre 2023

Nombre de Conseillers
en exercice : 29

Nombre de présents : 19
Nombre de votants : 27

Absents excusés : 2
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DU CONSEIL MUNICIPAL
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L'an deux mille vingt-trois, le jeudi sept décembre a vingt heures, le Conseil Municipal de la
commune de Quincy-sous-Sénart, légalement convoqué, s'est réuni en séance publique a 'hotel
de ville, salle du Conseil Municipal, sous la présidence de son Maire,

ETAIENT PRESENTS : Mme Christine GARNIER, Maire

M. Pascal ODOT, Mme Michelle GABIGNON, M. Cyril PICARD, Mme Marie DELARQCHE,
Mme Acacia GAROU, Mme Danielle COUVREUX, Adjoints au Maire,

Mme Jacqueline GAILLARD, M. Fred CICOFRAN, Mme Sylvana BONAMICO, Mme Aude
FROMENT, M. Pierre-Michel FELICIAGGI, Mme Carine FROGER, M. Fabien FOURNIER, M.
Frédéric FOVET, Mme Stéphanie NUNES, M. Nicolas GATTI, Mme Véronique MESSIE, Mme
Latifa DJELOUAH, Conseillers municipaux.

ONT DONNE PROCURATION :

M. Jacky GERARD a M. Cyril PICARD

M. Marc NUSBAUM a M. Pascal ODOT

Mme Brigitte HERVY a Mme Danielle COUVREUX
Mme Djamila ZERROUKI a Mme Acacia GAROU

M. Sylvain TESSIER a Mme Marie DELAROCHE
M. Kamel LEBAL a M. Nicolas GATTI

M. John ROSE a M. Fabien FOURNIER
Mme Najia BENRAMDANE  a Mme Véronique MESSIE

ABSENTS EXCUSES : Mme Angeline NKUINGA, M. Florian BOIVERT

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Acacia GAROU
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Objet n° 9 : Modification du_régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de l'engagement professionnel (RIFSEEP)

Le Conseil Municipal,

VU le code général des collectivités territoriales,
VU le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 712-1, et L 714-1 et suivants,

VU la loi n® 2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et comportant
diverses dispositions relatives  la fonction publique,

VU le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour l'application du premier alinéa de
Varticle 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la

fonction publique territoriale,

VU le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du RIFSEEP dans la fonction publique
d'Etat,

VU le décret n® 2015-661 modifiant le décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU la délibération n°9 du 14 décembre 2017 portant sur la mise en place du RIFSEEP,

VU 'avis du comité social territorial en date du 1** décembre 2023,

VU I'avis favorable de la commission « finances, ressources humaines et marchés publics » qui s'est
réunie pour 'examen de ce point le 1 décembre 2023

Entendu I'exposé de M. ODOT, ler adjoint au maire chargé des finances, ressources humaines et
marchés publics,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECICE de modifier les régles d’abattement de I'IFSE (prime mensuelle) comme suit :

Sort des primes en cas d’absence
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Nature de I'absentéisme Impact sur IFSE
Longue durée Pas d’'IFSE
Longue maladie Pas d'IFSE
Grave maladie Pas d'IFSE
Maladie professionnelle Maintien de I'TFSE
Accident de travail Maintien de I'TFSE
Maladie ordinaire > 21 jours de janvier a | Perte de 100% de I'1FSE a compter du 22°™ jour
décembre, par année civile, nombre de jours | sur les jours darréts maladie ordinaire

ouvrés cumulés

uniquement. Reprise de I'IFSE a 100% deés la
reprise de travail.

DIT que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de
Versailles dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.

Fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus.

Le secrétaire de séance

Acatia GAROU
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