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La Maison des Adolescents de Loire Atlantique
recrute un.e chargé.e de mission
« Maison de I’ enfant et des familles »

Poste basé a Nantesa 1 ETP

Dans le cadre d’une mission de préfiguration d’une future « Maison de I’enfant et des familles
» la Maison des Adolescents de Loire-Atlantiqgue (MDAA44) recrute un.e chargé.e de mission.

La MDA44 est mandatée pour mener un travail de préfiguration d’une future « Maison de
I’enfant et des familles » pour les 6-11 ans adaptée aux enjeux locaux et en complémentarité
des actions existantes. Des expérimentations sont actuellement en cours depuis une année sur 4
territoires francais.

La Maison de I’enfant et des familles aurait vocation a promouvoir le bien-étre et la santé
globale des 6-11 ans (repérage précoce somatique et psychique/prévention/coordination).

La santé est ici prise au sens de I’OMS a savoir « un état de bien-étre qui permet a chacun de
réaliser son potentiel, de faire face aux difficultés normales de la vie, de travailler avec succes
et de maniere productive et d’étre en mesure d’apporter une contribution a la communauté ».

Les missions générales du poste

- Co-animer un comité de pilotage avec des institutions et des instances de travail
communes avec les partenaires.

- Etablir un diagnostic partagé pour Vérifier que les besoins existent (croisement des
données nationales et locales) en lien notamment avec les collectivités concernées,
I’Observatoire Régional de la Santé et les réalités des acteurs.

- Analyser les projets existants dans d’autres territoires.

- Imaginer le déploiement a 1’échelle du département de Loire-Atlantique.

- Préfigurer le portage juridique et administratif.

- Etudier les possibilités de co-financement et de mutualisations.

- Proposer un plan d’action et un calendrier de mise en ceuvre.




2 Le cadre d’emploi

Cadre d’emploi Chargé.e de mission | Contractuel fonction publique
Formation et - Dipléme de niveau Il ou Ill dans le champ de la santé publique,
expérience I’action sociale, des sciences humaines.

- Expérience en conduite de projets partenariaux

- Connaissance du champ de la santé publique, de la parentalité, de
I’action sociale.

Connaissance du fonctionnement des institutions et collectivités.

Temps de travail : 35h00

Contrat de travail - Contrat a durée déterminée de 8 mois
- Période d’essai de 3 mois, renouvelable
Sous la Directeur de la Maison des Adolescents
responsabilité
hiérarchique de :
Lieu Maison des Adolescents 44, 7 rue Julien Videment, Nantes

3 Les compétences et les qualités requises

Savoir pré-requis
- Méthodologie de projet (conception, réalisation, évaluation).
- Connaissance des collectivités locales, des institutions de santé, socioéducatives et des
associations
- Maitrise de I’outil informatique, des logiciels bureautiques et d’internet
- Esprit d’analyse et de synthése

Savoir étre
- Avoir de grandes qualités relationnelles et pédagogiques
- Posséder le sens des responsabilités et du service public
- Etre en capacité a travailler en autonomie, comme en équipe
- Respecter les regles de la discrétion et le devoir de réserve

Savoir faire
- Appliquer les techniques d’animation, d’observation, d’écoute active, de communication
- Savoir observer et retransmettre/ Savoir travailler en équipe
- Analyser les effets et impacts des projets au regard des objectifs pédagogiques définis en amont

4 Les conditions de recrutement

Temps de travail a 1 ETP.

CDD de 8 mois.

Rémunération en référence au cadre d’emplois de chargé.e de mission de la MDA.
Recrutement par la voie statutaire d’un détachement de la fonction publique ou sous forme
contractuelle. Poste disponible en février 2024.

Les personnes intéressées voudront bien adresser leur candidature comprenant une lettre de
motivation et un CV détaillé, ainsi qu’une copie de leur dernier arrété portant promotion
d’échelon pour les titulaires de la fonction publique, par mail mda@mda.loire-atlantique.fr pour
le 8 février 2024,
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