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Communauté d’Agglomération Cœur de Flandre 
www.cc-flandreinterieure.fr 

 

Authentique, inspirante et généreuse, Cœur de Flandre agglo se situe au cœur de la Flandre et des 

Hauts-de-France, au carrefour du Dunkerquois, de l’Audomarois, de la métropole Lilloise et de la 

Belgique.  

 

Son action se caractérise par 3 grandes priorités : un territoire au service de ses habitants - avec des 

services au quotidien liés notamment à la petite enfance, à l’action sociale, à la jeunesse ; un territoire 

d’émotions - avec l’accueil de grands événements sportifs comme les championnats de France de 

cyclisme ou le Tour de France en 2025 ; un territoire d’avenir, avec un projet tourné vers les mobilités 

douces et le consommer local.  

 

Forte de la vitalité et de l’engagement de ses 50 communes et de ses 105 000 habitants, Cœur de Flandre 

agglo fait émerger des projets innovants, à l’image de la métamorphose du pôle gare d’Hazebrouck ou 

de la future Cité régionale de la bière à Bailleul.  

 

Rejoignez Cœur de Flandre agglo, territoire où chaque pulsation est une promesse : celle de la 

convivialité qui accueille, de la solidarité qui unit, et de la détermination qui fédère ! 

 

 

Date de publication : 23/01/2024 
Date limite de candidature : 29/02/2024 
Date prévue du recrutement : Dès que possible 
Type de recrutement : Fonctionnaire de droit public ou contractuel 
Nombre d'offre(s) : 2 

Grades/Cadres d'emploi : Adjoint technique/Technicien 
 

 

 

La Communauté d’agglomération Cœur de Flandre recrute : 

Deux fontainiers (H/F) 

 

 

 

Descriptif des missions :  
 
 

• Exécution de travaux de maintenance et de réparations sur le réseau d'eau potable, 

• Assurer le service d'astreinte aux périodes qui lui sont attribuées, 

• Effectue l'entretien courant des dispositifs de traitement de l'eau, 

• Vérifie le bon fonctionnement des dispositifs, 

• Réalise de petites réparations, 

• Adapte la quantité de réactif par rapport aux résultats d'autocontrôle, 

• Effectue des relevés réguliers, 

• Entretien des espaces verts sur les sites de pompage et de stockage, 

 
Activités principales :  
 

• Entretien du réseau d'eau potable, 

• Réalisation de branchements neufs, 
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• Remise en conformité et suppression des branchements en plomb, 

• Remplacement compteurs et robinets avant compteur, 

• Réparation de fuites sur le réseau, 

• Pose de réseaux neufs, 

• Maintenance et contrôle des hydrants, 

• Relève compteurs, 

• Maintenance et nettoyage des bassins de stockage (réservoirs et 
châteaux d'eau), 

• Surveillance et maintenance de la station et des annexes, 

• Réalisation et suivi des mesures d'auto-contrôle, d'entretien et de 
réglage des points de contrôles, 

• Gestion des approvisionnements en réactifs et en matériel, 

• Réalisation d'interventions nécessaires au bon fonctionnement de la 
station et des équipements annexes, 

• Entretien des périmètres de protection des captages d'eau, relève et 
transmission des différents paramètres mesurés par des capteurs 
dans les piézomètres, 

• Contrôle des niveaux dans les bassins de stockage, 

• Analyser la qualité de l'eau avec des appareils portatifs, 

• Procéder à la relève des compteurs généraux, 

• Tenir à jour et interpréter les cahiers de bord et les bilans, 

• Prévoir les changements de matériel. 
 

Autonomie, responsabilités, qualités : 
 

• Bonne autonomie, 

• Capacité au travail en équipe, 

• Bonne organisation des travaux dont il a la charge, 

• Sens du relationnel avec les autres agents, 

• Relations quotidiennes avec les usagers et habitants dans le cadre de 
travaux réalisés en limite ou dans les propriétés privées, 

• Disponibilité, horaires variables, 

• Bonne autonomie dans l'organisation de son travail, 

• Contacts avec les techniciens effectuant les prélèvements mandatés 
par l'ARS, 

• Réaliser des réparations élémentaires sur les ouvrages et matériel de 
traitement, 

• Accompagner les entreprises extérieures pendant les travaux sur la 
station et les différents sites de captage et de stockage, 

• Assurer un suivi sérieux pour limiter les pannes, 

• Anticiper une modification du traitement de l'eau pour assurer une 
conduite de la qualité de l'eau en sortie du dispositif, 

• Respecter les procédures d'hygiène et de sécurité, 

• Manipulation de réactifs chimiques dangereux. 
 

 

Compétences :  

• Prendre l'initiative d'une intervention curative et préventive, 

• Bonne connaissance du terrain et des contraintes techniques, 
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• Bonne connaissance du matériel à mettre en œuvre, 

• Capacité à intervenir et gérer des situations d'urgences, 

• Capacité à transmettre ses connaissances et savoir-faire,  

• Maîtrise de la soudure sur tuyauterie cuivre, 

• Lire et comprendre une notice d'entretien, un plan, une consigne de sécurité, 

• Réaliser un petit levé de plan, ou un croquis côté, 

• Evaluer l'usure du matériel et les risques de pannes, 

• Anticiper une modification du traitement de l'eau pour assurer une conduite de la qualité de 

l'eau en sortie du dispositif, 

• Procède à la maintenance des installations électriques, 

• Procède au remplacement des différents modules et appareils de télémécanique. 

 

Savoirs : 
 

• Connaissance des règles d'hygiène et de sécurité, 

• Technique de pose et dépose des compteurs d'eau, 

• Notions sur les consommations d'eau, 

• Diagnostiquer les fuites chez les particuliers en fonction de sa 
consommation, 

• Surveillance et maintenance de la station,  

• Vérifier le bon déroulement du traitement de l'eau, 

• Ajuster les traitements en fonction des résultats d'analyse, 

• Procéder aux réglages des chloromètres,  

• Contrôler les paramètres de réglage des automates, 

• Assurer la maintenance des équipements. 
 

 

 

Les candidatures sont à adresser à : 
Monsieur le Président 
Communauté d’agglomération Cœur de Flandre 
222 bis rue de Vieux-Berquin 
59190 HAZEBROUCK 
 
 
Renseignements : Service des Ressources Humaines – 03 74 54 00 59 

recrutement@ca-coeurdeflandre.fr 
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