Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

PROCES-VERBAL
Fore des sauges Séance du Conseil Municipal
Du jeudi 30 novembre 2023 a 20h00

Le 30 novembre deux mille vingt-trois a vingt heures, le Conseil Municipal diment convoqué s’est
réuni dans la salle du Conseil Municipal sous la présidence de Monsieur Christian BERTHOMIER,
maire.

Présents (15)

Monsieur Christian BERTHOMIER, Monsieur Thierry MEROT, Madame Dominique MORAIN, Madame
Nathalie MOLLARD, Madame Pascale GUILLON, Monsieur Julien BON BETEMPS-PETIT, Madame
Elodie PARENT, Monsieur Benjamin WEILAND, Monsieur Guillaume PETIT, Monsieur Florian VINIT,
Monsieur Bernard GAUTHIER, Madame Adeline VINCENT, Madame Marie-Jo DUMAS, Monsieur
Daniel COUSTEIX, Monsieur Lionel DECROIX.

Absents excusés ayant donné procuration (3) :

Madame Evelyne PARENT ayant donné procuration a Monsieur Christian BERTHOMIER
Madame Catherine ALLERA ayant donné procuration a Monsieur Thierry MEROT
Madame Vanessa SANZO ayant donné procuration a Monsieur Daniel COUSTEIX

Excusés (1) :
Monsieur Nicolas FAVRE,

Initiales : CB DM NM MJD BG JBBP BW GP FV DC PG DC TM ELP AV

18 voix délibératives

Convocation du Conseil Municipal envoyée le vendredi 24 novembre 2023,
Affichage et publication de la convocation le vendredi 24 novembre 2023.

QUORUM
Le quorum étant atteint, Monsieur le maire ouvre la séance a 20 heures 08

Avant d’examiner les dossiers soumis a la décision de I'Assemblée délibérante, Monsieur le Maire
invite le Conseil Municipal :

1. A désigner, conformément a l'article L2121-15 du CGCT, le secrétaire de séance : M. Thierry
MEROT

2. A prendre connaissance de la liste des procurations
Evelyne PARENT ayant donné procuration a Christian BERTHOMIER
Vanessa SANZO ayant donné procuration a Daniel COUSTEIX
Catherine ALLERA ayant donné procuration a Thierry MEROT

3. Afaire part d’éventuelles remarques sur :
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Commune de Saint-Jean d’Arvey

Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

- le procés verbal de la séance du Conseil Municipal du 27 septembre 2023 dont un
exemplaire a été transmis a chaque conseiller

Madame Pascale Guillon souhaite faire modifier une phrase dans la présentation en retirant
I'information « 10% » car il n’a pas trop de sens.

Le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 27 septembre 2023 est approuvé a
F'unanimité

Informations au Conseil Municipal sur les décisions du maire :

Liste des décisions du maire depuis la séance du 27 septembre 2023

Attribution du marché d'exploitation de la chaufferie bois et du réseau de

2023-025 28/09/2023 |MARCHES PUBLICS

chaleur

Avenant n°3 au marché de travaux de restructuration et d'extension de
2023-026 14/11/2023 |MARCHES PUBLICS I'école élémentaire de Saint-Jean d'Arvey

Lot 03 - couverture zinguerie bardage

p les installati anie chimati

2023027 14/11/2023 |MARCHES PUBLICS Contrat de malnltertance porJ'r es lf\s_ta atloT\s de génie climatique

{chauffage ventilation) de I'école élémentaire
2023-028 17/12/2023 |FINANCES Virement de crédits pour dépenses imprevues d'investissment - DM3 -

budget général

Présentation des 3 décisions relatives aux travaux de I'école élémentaire
Il est précisé par Monsieur Thierry MEROT que les contrats de maintenance ont été pris avec les
entreprises des travaux suivant les conseils de la maitrise d’oeuvre.
Il rappelle I'information communiqué en municipalité sur le marché d’exploitation de réseau de
chaleur attribué a la société IDEX.
Monsieur le maire rappelle la prise en compte des informations transmises par Mme Adeline VINCENT
pour éviter que la commune soit confrontée aux mémes difficultés connues au moment de
I'installation.
Madame Pascale Guillon informe sur les raisons qui ont motivées la décision modificative (DM3) liées
au colt de la dépense de la supervision de la GTC.
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 30 NOVEMBRE
2023

1. DELIBERATIONS

MODIFICATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DE LA PETITE

Enfance Jeunesse 111 2023-057 CRECHE LES CROES ELODIE PARENT

Enfance Jeunesse 1.1.2 2023-058 |CONVENTION LIRE ET FAIRE LIRE COUSTEIX DANIEL ?

Enfance Jeunesse 1.1.3 2023-059 |APPROBATION DU RAPPORT D'ACTIVITE DU SISCAL 2022 CHRISTIAN BERTHOMIER

Finances 1.2.1 2023-060 |ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS 2023 COUSTEIX DANIEL ?
NOMINATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE DE SAINT-JEAN

Affaires générales 131 2023-061 |D'ARVEY CHRISTIAN BERTHOMIER

AU SEIN DES COMMISSIONS DE GRAND CHAMBERY
PRISE EN CHARGE DES FRAIS DE DEPLACEMENT DE MONSIEUR LE

Affaires générales 13.2. 2023-062 |MAIRE CHRISTIAN BERTHOMIER
DANS LE CADRE D'UN MANDAT SPECIAL — CONGRES DES MAIRES
Foncier 141 2023-063 |ACQUISITION D'UN BIEN VACANT SANS MAITRE PARCELLE C36 CHRISTIAN BERTHOMIER

2. INFORMATIONS AU CONSEIL MUNICIPAL
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

1.1. ENFANCE JEUNESSE

1.1.1. MODIFICATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DE LA PETITE CRECHE LES
CROES
Rapporteur : Madame Elodie PARENT

Information concernant la délibération

Madame Elodie PARENT présente le récapitulatif des modifications, préparé par la directrice de la
creche remerciée pour le gros travail effectué pour finaliser le réglement.

Délibération 2023-057

Madame la Conseillere déléguée a la petite enfance rappelle que le Conseil Municipal a adopté le
réglement de fonctionnement de la petite créche Les Croés, par délibération en date du 31 juillet
2023.

Compte tenu des remarques de la Caisse d’Allocations Familiales (CAF), partenaire institutionnel et
financier de la commune pour le service d’accueil du jeune enfant, il est proposé d’apporter les
modifications d’ajustement au réglement de fonctionnement afin d’étre en adéquation avec la
convention d’objectif et de financement qui lie la CAF a la commune. Les modifications portent
essentiellement sur les critéres d’éligibilité et d’admission, sur la durée des contrats qui ne peuvent
avoir de durée minimale. Le réglement de fonctionnement de la petite créche est rectifié selon le
projet annexé a la présente.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :

- APPROUVE la modification du reglement de fonctionnement de la petite créche « Les Croés »
joint en annexe,

- CHARGE Monsieur le Maire de transmettre aux familles et aux organismes partenaires,

- CHARGE Monsieur le maire d’accomplir les formalités nécessaires au traitement de ce
dossier.

Mise aux voix :
La délibération est adoptée a I'unanimité par 18 voix pour, 0 contre, 0 abstention

Reéglement de fonctionnement annexé au procés-verbal
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

1.1.2. CONVENTION LIRE ET FAIRE LIRE
Rapporteur : Monsieur Daniel COUSTEIX
Information concernant la délibération

Monsieur Daniel COUSTEIX rappelle le principe de la convention avec Lire et faire lire pour la mise en
place de I'opération de la prestation auprés du service périscolaire et qu’il s’agit d’'une reconduction.

A la demande de Monsieur Bernard GAUTHIER, monsieur le maire précise que la délibération permet
la signature de la convention qui reste annuelle.
Délibération 2023-058
Monsieur le conseiller municipal délégué a la culture rappelle au conseil municipal la mise en place
des interventions de la Fédération des (Euvres Laiques de la Savoie, au titre du programme " Lire &
Faire Lire ", dont I'objet est la transmission intergénérationnelle du plaisir de lire.
Afin d'assurer la continuité de cette action sur le temps périscolaire, et de définir I'accés aux
batiments communaux, il précise qu'il est nécessaire de signer, chaque année, une convention qui
fixe le planning d'accueil du dispositif " Lire et faire lire " sur les temps périscolaires.
Monsieur le maire soumet au vote cette délibération.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

e AUTORISE monsieur le maire a signer la convention annuelle d'accueil du dispositif " Lire et

Faire Lire " au sein des services périscolaires municipaux, dont le projet est annexé a la
présente, a compter de 'année 2023 / 2024

Mise aux voix :
La délibération est adoptée a I'unanimité par 18 voix pour, 0 contre, 0 abstention
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

1.1.3. APPROBATION DU RAPPORT D'ACTIVITE DU SISCAL 2022
Rapporteur : Monsieur le maire

Information concernant la délibération

Monsieur le Maire précise que le rapport a été transmis avec la convocation.

Il rappelle la finalité et les activités du SICSAL sur le territoire du canton.

Madame Marie-Jo DUMAS fait remarquer qu’a la lecture, 'activité ne croit pas beaucoup et semble
se concentrer sur St Alban et Barby.

Monsieur le maire fait part des demandes de la commune faites au SICSAL d’ouvrir un centre de
loisirs sur la commune. La signature de la CTG permet de définir la vision des projets du SICSAL,
notamment un ALSH sur le plateau de la Leysse, des actions auprés des assistantes maternelles avec
le relais. Il indique les difficultés du SICSAL a recruter notamment des animateurs payés au forfait. La
question de I'amélioration sociale a été traitée, en 2023, par une revalorisation de la rémunération
des animateurs permanents pour éviter des départs, et pour attirer les animateurs pour les vacances.
I} rappelle que la CTG impose I'embauche d’un coordinateur au sein du SICSAL qui est recruté pour
travailler a animer le contrat et la mise en ceuvre effective des options retenues dans le contrat.

Il évoque la fermeture de certains centres d’accueil dont celui de Saint-Jean d’Arvey, en 2017.
Aujourd’hui, la commune a la structure pour accueillir a nouveau un centre de loisirs.

Monsieur le maire indique que la commune souhaite interroger les familles dans le cadre d’'un
diagnostic, la méme démarche sera entreprise par les autres communes du plateau.

Madame Elodie PARENT propose un questionnaire commun aux communes du plateau, proposition a
débattre

Délibération 2023-059

Conformément aux dispositions de I'article L 5211.39 du Code Général des Collectivités Territoriales,
pris pour I'application des dispositions de la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement
et a la simplification de la coopération intercommunale, Monsieur I'adjoint a I'enfance jeunesse
présente au Conseil Municipal le rapport annuel d’activités du Syndicat Intercommunal du Canton de
Saint Alban Leysse au titre de I'exercice 2022 sous la forme d’une fiche synthétique, comprenant
notamment :

- Les commissions et leurs moyens,
- L'exercice de leurs compétences,
- Lasynthese des résultats financiers.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- PREND ACTE de la communication du rapport qui n’appelle pas d'observation
particuliére de sa part.

Mise aux voix :
Monsieur Bernard GAUTHIER s’abstenant (1)
La délibération est adoptée a par 17 voix pour, 0 contre, 1 abstention.

Le rapport d’activité du SICSAL est annexé au procés-verbal.
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

1.2. FINANCES

1.2.1. ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS 2023
Rapporteur : Monsieur Daniel COUSTEIX

Information concernant la délibération

Délibération 2023-060

Monsieur le conseiller municipal délégué a la culture propose a I'assemblée, conformément a la
délibération du 13 octobre 2014, que soient attribuées les subventions suivantes aux associations de
la commune, sous réserve de la transmission des documents financiers et d’engagement républicain :

- Aide financiere fixe de 110 € pour chacune des associations suivantes :
- Amicale des donneurs de sang,
- Amicale des parents d’éléves,
- Meihua zhuang,
- Le comité d’animation de Saint Jean d’Arvey,
- Gymnastique a Saint-Jean d’Arvey,
- Les Monts d’Arvey,
- Adapar,
- Activ'athlon,
- Club de I'amitié,
- Savoie en yoga et relaxation,
- Tennis de Saint Jean d’Arvey,
- Sanger’ As,
- Espace Chamalou,
- ACCA de St jean d’'Arvey,
- LesCroés,
- Aufildujeu,
- Production Xalibu,
- Gingko biloba,
- Le café solidaire de Saint-Jean d’Arvey
- EnCors en cheeur
- Savoie Solidarité Migrants
- Team Peugeot Autosport 70
- Les lendemains qui chantent
- LesMainsd'Or
- Orphelinat a Sauraha Népal

- Aide financiére aux projets :
- Néant

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

- ACCEPTE I'aide aux associations telle que définie ci-dessus, pour un montant total de 2 750 €
- PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget
- AUTORISE Monsieur le Maire a accomplir les formalités nécessaires au traitement de ce
dossier.
12/18



Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

Mise aux voix
La délibération est adoptée a I'unanimité par 18 voix pour, 0 contre, 0 abstention

1.3. AFFAIRES GENERALES

1.3.1. NOMINATION DES REPRESENTANTS DE LA COMMUNE DE SAINT-JEAN D’ARVEY
AU SEIN DES COMMISSIONS DE GRAND CHAMBERY
Rapporteur : Monsieur le maire

Information concernant la délibération

Monsieur le Maire demande s’il y a d’autres remarques suite a laderniére proposition.

Monsieur Bernard GAUTHIER fait remarquer que les derniéres convocations ne tiennent pas encore
compte des changements. |l est précisé que cela s’explique puisque la délibération sera retranscrite
au prochain conseil communautaire de Grand Chambéry le 21 décembre 2023.

Délibération 2023-061
Vu les statuts de la communauté d'agglomération Grand Chambéry ;

Vu le renouvellement de la gouvernance du conseil d'agglomération de Grand Chambéry et de la
réorganisation de ses commissions :

Considérant qu'il est nécessaire que la commune soit représentée au sein des différentes
commissions de la communauté d'agglomération Grand Chambéry ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité :
- DESIGNE pour représenter la commune dans les commissions suivantes :

Economie, enseignement supérieur et transition écologique
- Evelyne PARENT
Adeline VINCENT
Bernard GAUTHIER
- Thierry MEROT
- Benjamin WEILAND
Tourisme
- Elodie PARENT
- Adeline VINCENT
Habitat, urbanisme, foncier, gens du voyage
- Catherine ALLERA
- Nathalie MOLLARD
- Thierry MEROT
Batiments, patrimoine, travaux et voiries
- Nathalie MOLLARD
- Dominique MORAIN
- Bernard GAUTHIER
- Thierry MEROT
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

Déchets
- Evelyne PARENT
- Adeline VINCENT
Grands équipements, relations avec les clubs sportifs et participation citoyenne
- Dominique MORAIN
- Evelyne PARENT
- Christian BERTHOMIER
- Nicolas FAVRE
- Guillaume PETIT
- Florian VINIT
Finances et contréle de gestion
- Evelyne PARENT
- Christian BERTHOMIER
- Lionel DECROIX
- Nicolas FAVRE
- Bernard GAUTHIER
Projet d'agglomération et évolution des compétences
- Christian BERTHOMIER
Mobilité
- Marie-Josephe DUMAS
- Daniel COUSTEIX
- Bernard GAUTHIER
- Thierry MEROT
Politique de la ville, emploi, insertion et renouvellement urbain :
- Evelyne PARENT
Forét, agriculture et ruralité :
- Marie-Josephe DUMAS
- Adeline VINCENT
- Julien BON BETEMPS-PETIT
- Benjamin WEILAND

- CHARGE Monsieur le Maire de transmettre la présente délibération a :
Monsieur le Préfet de la Savoie,
Monsieur le Président de Grand Chambéry.

Mise aux voix :
La délibération est adoptée a I'unanimité par 18 voix pour, 0 contre, 0 abstention

1.3.2. PRISE EN CHARGE DES FRAIS DE DEPLACEMENT DE MONSIEUR LE MAIRE DANS LE
CADRE DU CONGRES DES MAIRES
Rapporteur : Monsieur Thierry MEROT

Information concernant la délibération
Monsieur Bernard GAUTHIER demande ce qui est ressorti de ce salon.

Sur le salon, le maire a pu rencontrer des prestataires pour l'installation de structures multi-sports.
Une subvention reste possible en 2024 a hauteur de 50%.
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Commune de Saint-Jean d’Arvey
Conseil municipal du 30 novembre 2023 - Procés-verbal

Le maire a rencontré un nouveau prestataire pour l'installation d’un guichet automatique bancaire,
spécialisé pour les petites communes.

Sur le congreés, le soutien et solidarité aux communes a été mis en avant suite aux événements et
émeutes de I'été dernier : comment assurer la sécurité dans les villes . Le théme de I'avenir de la DGF
a été partagé par les maires ainsi que des sujets sur la mobilité, I'explosion de certaines primes
d’assurance avec I'évocation d’un principe d’auto-assurance ainsi qu’une idée de jumelage.

Il a eu 'occasion d’étre invité a une soirée a la Garde Républicaine.

Il a également apprécié la rencontre avec les colléegues d'outre-mer.

Le maire fera suivre les informations.

Il précise aussi que le salon des maires est une occasion pour les maires de Savoie de se retrouver,
hors contexte des obligations politiques, et I'impact moteur du travail du sénateur Cédric Vial.

Délibération 2023-062

Il est proposé au Conseil Municipal de délibérer sur la prise en charge des frais de déplacement de
Monsieur le Maire dans le cadre de la représentation de la commune au congrés des Maires, qui s'est
tenu du 21 au 23 novembre 2023 a Paris.

Pour rappel, I'article R2123-22-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, précise que :

« Les membres du conseil municipal peuvent prétendre, sur présentation de pieces justificatives, a la
prise en charge des frais de transport et de séjour qu'ils engagent a I'occasion de leurs déplacements
hors du territoire de la commune pour prendre part aux réunions des organismes dont ils font partie
és qualités.

La prise en charge de ces frais de transport et de séjour est assurée dans les conditions prévues au
deuxiéme alinéa de |'article R. 2123-22-1.

La prise en charge de ces frais est assurée dans les conditions définies par le décret fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des
personnels civils de I'Etat.

il appartient donc au Conseil Municipal d’accorder la prise en charge des frais réels de déplacement,
stationnement, et de restauration pour la période du 20 au 23 novembre 2023.

Les frais de séjour (hébergement) sont remboursés forfaitairement en vertu de I'article R.2123-22-1
du CGCT. Le montant de 'indemnité de nuitée dépend du lieu d’accueil {90 € en régle générale, 120 €
pour les villes de 200 000 habitants et plus et les communes du Grand Paris, 140 € pour Paris).

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L2121-29 et L2123-18,
Vu l'intérét de la mesure,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

- DECIDE le remboursement des frais engagés lors du déplacement du maire au congres des
maires, du 20 au 23 novembre 2023, a savoir : les frais de transport (les billets de train SNCF
aller-retour), les frais de stationnement, les frais d’hébergement engagés durant le Congres
des Maires de France.

- DIT que la dépense sera comptabilisée au budget au chapitre 65

Mise aux voix :
La délibération est adoptée a |'unanimité par 18 voix pour, 0 contre, 0 abstention
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1.4. FONCIER

1.4.1. ACQUISITION D’UN BIEN VACANT SANS MAITRE PARCELLE C36
Rapporteur : Monsieur le maire

information concernant la délibération

Monsieur le maire rappelle le contexte de ce dossier qui a démarré il y a plus de 30 ans et concerne
M. Beulné.

Il précise qu’il a toujours entretenu la parcelle et sollicite la commune pour incorporer le bien dans le
patrimoine communal pour la racheter.

Les procédures ont évolué dans le temps.

Une délibération a été prise en 2010, il reste a finaliser la procédure qui s’est simplifiée.

1% étape : incorporer le bien dans le patrimoine communal a titre gratuit

2°™e étape : cadastrer la parcelle (mise a jour)

3%me étape : proposer la vente 3 m beulné

Une situation similaire a été évoquée la veille en conseil des hameaux.

Délibération 2023-063

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L2241-1

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques, et notamment les articles L1123-1 1° et
L1123-2

Vu le Code civil, et notamment les articles 713 et 1369

Vu la loi n°2022-217 du 17 février 2022 relative_a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale

Monsieur le Maire informe le conseil municipal de la réglementation applicable aux biens vacants et
sans maitre et notamment leurs modalités d’attribution a la commune.
Il expose que d’aprés la matrice cadastrale, la parcelle ci-dessous :

Références Lieu-dit Superficie Nature cadastrale
cadastrales {en m?)
C36 Les Granges 1015 Pré

Appartiendrait a Monsieur GIROD Marius, né le 22/08/1883 et décédé le 23 juillet 1950.

Considérant qu’aprés recherches auprés du Service de la Publicité Fonciére de CHAMBERY 2, aucun
titulaire de droits réels immobiliers n’a pu étre identifié pour la parcelle précitée.

Considérant qu’aprés recherches auprés de 1I'état-civil, il a pu étre mis en évidence une naissance de
Monsieur GIROD Marius au 22 aoGt 1883 a SAINT-JEAN D’ARVEY (73) ainsi qu’un déces survenu le 23
juillet 1950 a SAINT-JEAN D’ARVEY (73), soit depuis plus de trente ans

Considérant que la Commune n’a pas eu connaissance qu’un éventuel successible ait pris la qualité
d’héritier de Monsieur GIROD Marius.

Ce bien immobilier revient de plein droit a la commune de SAINT-JEAN D’ARVEY (73), a titre gratuit.
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Monsieur le Maire rappelle que la procédure d’acquisition par une commune d'un bien présumé sans
maitre n’interdit pas au véritable propriétaire de revendiquer la propriété de son immeuble afin d’en
obtenir sa restitution.

Néanmoins, la restitution sera subordonnée au paiement par le propriétaire (ou ses ayant-droit) du
montant des charges qu’ils ont éludées, ainsi que du montant des dépenses nécessaires a la
conservation du bien engagées par la commune.

Par exception, |'ancien propriétaire ne pourra plus exiger la restitution de son bien s’il celui-ci a été
vendu ou bien aménagé, notamment a des fins d’intérét général. Il bénéficiera alors d’une indemnité
égale a la valeur de I'immeuble.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal :

- EXERCE ses droits en application des dispositions de I'article 713 du Code civil.
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout acte relatif a I'incorporation de ce bien
vacant et sans maitre

Mise aux voix :
La délibération est adoptée a I'unanimité par 18 voix pour, 0 contre, 0 abstention
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2.1 2.2. Informations diverses

Calendrier des festivités :

Marché de Noél avec des food truck présent sur le parking (03/12)
Vente de sapins et diots polenta a la salle des fétes (3/12)

Piéce de théatre : le repas des fauves (01/12)

Féte des lumiéres (8/12)

Croix de bois 8/12

Déchetterie 8/12

Monsieur Thierry MEROT veut revenir sur I'inauguration de I'école car ¢’était un joli moment avec
des remerciements des différents acteurs et particulierement les agents.

La population qui a répondu présente, I'équipe enseignante, les partenaires sont remerciés.

il est ajouté que I'esprit kermesse a été particulierement apprécié.

NEANT

Dates a retenir :

Dates des prochaines séances du CM

Municipalité Conseil Municipal

11/12/2023 18/12/2023

Préparation du calendrier 2024des conseils municipaux en cours

LEVEE DE SEANCE a 20h55

Le secrétaire de séance Le Maire
Monsieur Thier
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1) Assurance souscrite par la 15 La patite criche Les Crods est un établissement public géré par la commune de Saint Jean d'Arvey.
2) 1 ite par la famille. 15 Durant Ja journée, elle accueille dans ses locaux, de fagon régulidre ou occasionnelle, des jeunes
ACCUEHL DES ENFANTS ET DE LEUR FAMILLE 1 enfants a;és de3 n'wls 4 4 ans, résidant dans les communes de Saint Jean d’Arvev et de Thoiry. Pour
mener 3 bien ses missions, 1a structure emploie 7 professionnelles de la petite enfance.
1)  Particij des parents : 16
y 3 Les des enfants dansla et le respect de principes clairs et définis
2) Comité de pilotage : 16 collégiatement lors de la refidte la mixité sociale et
3) Projet de structure :. 16 Fintégration multiculturelle, Il est un lieu d'éveil et de préventlon pouvant accuelllir, aprés avis de la
. directrice et du référent santé et inclusion, des enfants en situation de handicap et/ou atteints de
4) de Fenfant 17 . " N S
maladie chronique compatible 3 la vie en collectivité.
5) Vie idis B 17
Hygidne : ” [« ala ion de la PSU « ¢ qui bénéficie de lo PSU, est accessible
veitne 0 tous les enfonts, y compris les enfants issus de fomilles en situation de pauvreté ou dont les porents
Repas : 18 sont dons des porcours d'insertion sociale ou professionnelle. La structure doit concilier ses
Sommeil : 19 contraintes de gestion avec une offre daccueil en direction d'un public diversifié : familles ayant un
) . besoin d'occuell régulier & temps pleln, fomilles souhaitont un accuell occasionnel ou d'urgence,
Bien-étre 19 fomilles souhaltant un accuell régulier & temps partiel. A cet effet, aucune condition d'activité
Sécurité : 20 professionnelle ou assimilée oux deux parents ou au parent unique ni de condition de fréquentation
Passerelle avec Pécole : 20 minimole ne peut étre exigée ».
6)  Suivimédical et sanitaire de 'enfant : 20 L
6.1) Role du référent santé et accueil inclusif : 20 ® Aux dispositions du Décret n°2010-613 du 7 juin 2010, relatifs aux établissements et services
o L d'accueil des enfants de moins de 6 ans®.
6.2) et 21
6.3) Maladies, médicaments et évictions : 22 *  Aux dispositions du décret n” 2021-1131 du 30 aout 2021 relatif aux assistants maternels et

6.4} Accueil de Fenfant en situation de handicap, de maladie chronique ou d'allergie ...
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ANNEXE 7 : Procédure en cas de icion de i 63
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ANNEXE 9 : Protocole de mise en sureté face aux situations d’urgence particuliéres pouvant toucher
la sécurité des établissements d'accueil du Jeune enfant. 72

ANNEXE 10 : Mesures préventives d’hyglane générale et renforcée en cas de maladie contagieuse ou
d’épidémie ou tout autre situation pour la santé. 74

aux établissements d'accuell de jeunes enfants®.

* De Farrété du 23 septembre 2021 portant création d’une charte nationale pour Faccuell du
jeune enfant (cf annexe 1)°.

®  De Farrité du 8 octobre 2021 relatif aux modalité de F'accueil en en
établissement et service d'accuell du jeune enfant®.

® Aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations familiales, toute
modification étant applicable,

s A Vavis favorable délivré par le du Conseil de [a Savole suite & la
visite de la cadre de santé du service de Protection Maternelle et Infantile.

®  Alavali du présent en Conseil ipal en date du 31 juillet 2023

*  Aux di itions du de foncti ci-aprés.

* Textes disponibles auprés de la direction.

ASSOCIATION LES CROES

Avant d'tre un établissement municipal, Les Crods était une créche associative. Lassoclation des Crods poursuit
son investissement avec pour prindipal objectif de créer du ken entre les familles. Elle est représentée par des
parents dlus en assemblée générale. Ces derniers participent aux comités et/ou commissions petite enfance.

Uassociation propose des temps conviviaux et autres réunions d'information 3 destination des familles ; eite
peut apporter son concours financler pour le financement de jeux ou d'un projet & destination des enfants.
Vadhésion -gratuite- et la participation des familles au fonctionnement de Fassodation sont vivement
souhaitées.




FONCTIONNEMENT GENERAL

1) Capacité d'accueil :

= Les Croés » est une petite créche d'une capacité de 20 places en journée, dont 18 accueils réguliers
et 2 accueils occasionnels.

Lagrément est modulé en fonction des tranches horaires de Ja fagon suvante

7h30-8h30 : 12 enfants
8h30-17h30 : 20 enfants
17h30-18h30 - 12 enfants

Conformément 3 fartile R.2324-27 du décret 2021-1131, le nombre maximal d'enfants
simultanément accuedlis peut atteindre 115% de la capacité d'accuell [23 enfants), sous réserve que
Ie taux d’occupation hebdomadaire n’excéde pas 100% de la capacité d’accueil et dans le respect des
régles d’encadrement en vigueur.

Le taux d’encadrement de la criche et de 1 professionnel pour 6 enfants. Lorsque ce taux
d'encadrement ne peut plus étre assuré et que toutes les ressources possibles ont été épuisées, les
familles regaivent un message (appel ou mail} les informant du passage en mode dégradé afin de
jpouvour garantir une qualité de service canforme 3 la réglementation. Seront appelées en priorité les
familles en accueit occassonnel

2) Ouverture de la structure

La créche st auverte du lundi 3u vendredi de 7h30 3 18h30.
Horaires darrivée des enfants -

® Lematinde 7h303 9h
o Laprés-midi de 13h 4 13030

Horaires de dépan des enfants
e Lematinde 12h30a 13h
o Laprds-midi 3 partir de 16h30

Sauf cas particuliers, pour le bon fonctionnement de la créche et le bon déraulé de la journée, et afin
de garantit le bien-atre des enfants, les enfants accueillis en demi-journée le seront de la manikre
suvante

o Lematin : arrivée entre 7h30 et 9h avec un départ aprés le repas entre 12h30 et 13h

s Laprés-midi- arrivée entre 12h30 et 13h avec un départ 3 partir de 16h30
Tout accueil en dehors de ces horaires ne sera pas possible. Les portes seront fermées de 9h 4 16h30.
Afin de favoniser les illes familiales et les i il est rec aux parenti
d'arviver au plus tard 3 18h15 afin de une f dels 218h30.

3) Période de fermeture de la structure :

Un calendrier de fermeture est établi pour I'année et est transmis aux parents 3 la rentrée et est
affiché tout au long de Fannée.

La steucture est fermée les week-ends et les jours fériés ansi que

1semaine entre Noél et fe jour de F'an

1 semaine pendant les vacances de printemps

Le pont de FAscension

Le lundi de Pentecdte

4 semaines entre fin juillet et aoit

2 demi-journées pour réunion pédagogique de Féquipe

e v o 0 s

4) Composition de U'équipe :

Le choix du taux d’encadrement par la criche est d'un professionnel pour 6 enfants accuelliis, tout
ige confondu

Lors des sortles, la structure se doit de garantir un taux d’encadrement d’un professionnel pour 5
enfants (annexe 2)

4.1) Réle de la direction

Le pdle de direction est assuré par une i idre puéri ice et une de
Jeunes enfants. En cas d'absence de la directrice, la continuité du service est assurée conformément 3
Yarticle R.2324-36 du code de la santé publique.

La directrice assure le bon fonctionnement de 13 structure, [a gestion de Iéquipe, la relation avec les
familles, les élus et les différents partenaires. Son réle consiste 3

Btre garante du Projet d {Educatif et

Favoriser les refations entre les professionnelies et fes familles

Assurer les inscriptions pour les accueis, la gestion administrative et financiére

Velller & la qualité des conditions d'accuell, au respect des rythmes des enfants et de leur
sécunté physique, affective et psychique

Accompagner et coordonner Féquipe

Assurer un survi en matiére de santé, de bien-&tre, d’hygiéne et de sécurité, en se référant au
référent santé et accueil inclusif attaché 3 la structure et/ou médecin de PM)

4.2) Equipe d'encadrement des enfants et accueil des familles :

Le personnel de (a créche est composé d’une équipe pluridisciplinaire et qualifiée, de la petite
enfance dont le nombre et la i ion sont inés par la en vigueur,

- Uneinfirmidre puédcultrice ;
Elie met en ceuvre les mesures nécessaires au bien-étre et au développement des enfants. Elle veille,
en concertation avec le référent santé et accuell Inclusif de Fétablissement :

e A la bonne adaptation des enfants et au respect de leurs besoins et 3 leur bom
développement global

e A lintégration des enfants en situation de handicap ou atteints d’'une affection nécessitant
des s0ins ou une attention particulidre

*  Les cas échéants, aux modalités de la délivrance des soins dont les enfants ont besoin et A la
mise en qeuvre des prescriptions médicales

« A définir le cadre et les modalités d’intervention des soins d’urgence. Elle assure la mise en
ceuvre des préconlisations et protocoles définis par le référent santé et accueil inclusif de
Pétablissement et enseigne au personnel les attitudes et les gestes efficaces en vue de la

sécurité des enfants. Elle assure également le suivi des formations aux gestes de premiers
secours des membres de Yéquipe.

=+ Une éducatrice de jeunes enfants

Elle congoit et met en ceuvre les projets pédagogiques et coordanne les projets d'activités qui en
découlent.

Elle participe au de la i a la sociahisation et 3
tépanoulssement des enfants de la structure. Eile est attentive 3 'évell et au développement glabal
des enfants en fonction des particularités et individualités de chacun. Elle est garante de Fouverture
sur le monde, tulturel et artistique avec un travail partenanal diversifié.

Elle construit en collaboration avec la directrice et veille au respect du projet social, éducatif et
pédagogique de la structure auprés de Féquipe

= Jrois auxiliai nts titulair P_AEPE {Accompagnant
Educatif Petite Enfance}

Elles prennent en charge Fenfant individuellement ou en groupe. Eiles répondent 3 ses besoins et
softicitations, assurent la survelllance et les soins et ménent, en collaboration des activités d'éveil.
Elles favorisent Fautonomie des enfants. Eltes ont un rdle prépondérant dans I'accueil des familles 3
travers les transmissians quotidiennes ce qui favorise une relation de confiance

Leurs les aménent & garantir un de qualité né 3 Paccueil
des enfants (hygidne, sécurité..). Elles s‘occupent de I'entretien des locaux selon un planning établi et
en soutien A Fagent de la mairie intervenant quotidiennement.

Cette équipe organise des réunions d'équipe et des temps d'analyse
de 1a pratique {5/6 sur Fannée). Elle participe & des fi de perfecti

afin de veiller 3 la mise 3 jour de leur connaissance et pratique

Des intervenants extérieurs et des éléves stagiaires en formation peuvent étre accueills
réguliérement.

Pour mieux protéger les enfants, Yinterdiction est faite aux persannes condamnées pour crimes et
certains délits d'intervenir dans Factivité d'accuell du Jeune enfants (art R2324-33] Cette dispositian
est valable pour tous les modes d'accuell. Elle doit &tre appliquée 3 compter du 1™ janvier 2022.

Le gestionnaire doit demander le B2 pour
© Les salariés
® Les bénévoles
® Les stagiawes
® Les intervenants extérieurs participant 3 la vie de la créche

Cette possibilité de demander le B2 n'est ouverte que pour le recrutement du saiarié ou la décision
un exténeur 3 iciper  [a vie de la créche.

LES DIFFERENTS TYPES D'ACCUEIL

1) Accueil en contrat régulier :

Le contrat régulier correspond A la fréquentation réguliére de la structure par Fenfant. Un contrat est
signé par les parents et la responsable de 13 structure lors de Finscription. il précise la durée du
contrat, le temps de présence choisi: les jours, les heures d'arrivée et de départ de Fenfant et les
madalités selon fesquelles ce contrat peut étre révisé, le mantant et les modalités de paiement de fa
famille, le mode de facturation.

La notion de régularité ne renvoie pas A une durée mais 3 une récurrence. Pour le bien-&tre d’un
enfant, il est conseillé de ne pas dépasser 40 heures par semaine pour les enfants en contrat d'accueil
régulier.

11} Inscription et admission
a) Pré-inscription pour les demandes de contrat d'accueil régulier

Une liste de demande de place d'accueil régulier est établie et mise 3 jour tout au long de Fannée par
la directrice. Lars de ce premier contact, une prétentation de la structure est effectuée et une fiche
de renseignement est établie.

Les pré-inscriptions sont ouvertes 3 partir du premier trimestre de chaque année. Durant cette
période, les parents sont invités A fournir les pidces justificatives suivantes

o Unjustificatif de domicile de mons de 3 mais
¢ Le numéro de CAF oy MSA ou avis d'imposition de Fannée N-2 des deux parents
» Une fiche de renseignements administrative

b} Critéres de priorisation et commission d’admission :

C’est la commission d’admission qul attribue les places & partir de la liste de pré-inscnption Elle est
composée de .

e Représentants élus des communes de St Jean d'Arvey et de Thoiry

* laresponsable de 13 structure des « Croés »

o Dereprésentants des parents {membres du bureau de Fassociation des Croés)

*  De représentants de la PMI {Protection Maternelle et infantile] du Conseil départemental de
la Savoie

La cammission se réunit une fois par an en avr af:n de déterminer les admissions pour la rentrée de
septembre de la méme année

En fonction de Févolution des contrats, une seconde commission d'attribution peut dtre réunie en
cours d’année, pour une admission des enfants en janvier.

Critéres de priorisation :

o Etee domicilié sur les communes de Saint Jean d'Arvey ou Thairy

o Etre entrepreneur s'acquittant d’un impdt foncier 3 la commune et y exercer une activité
professionnelle

o fire agent de la collectivité (moins de 5% de Peffectif total)




®  Une entrée au plus tard le 17/11 de Fannée en cours
s Age de Yenfant et volume horaire de Faccuell souhaité
® Enfant en situation de handicap et/ou atteints de maladie chronique compatible avec la vie

en collectivité

o Familles bénéficiaires de minima soclaux, d’emploi, dans un
parcours d'insertion sodlale et et famllles

e Réunion des fratries (ainé encore accueilli au moment de farrivée du bébé dans
Fétablissement)

®  Jumeaux/triplés
o Antériorité de la demande

Les places d'sccuell sont attribuées selon les critéres p cités mais en veillant
a le bon de

La famille qui n’a pas obtenu de place peut maintenir sa demande. Si nne place se libdre, dans le
cadre d'un désistement ou d'un départ, la sera ds une nouvelle
demande devra étre effectuée pour Fannée suivante.

¢) Dossier d'inscription
Pidces & fournir :

*  Acte de naissance ou copie du livret de famille

Carte d'identité de chaque responsable légal + toutes les personnes autorisées & venir
chercher fenfant

Attestation de responsabilité civile en cours de validité od figure le nom de Fenfant

Copie des pages de vaccinations du carnet de santé

Certificat d'aptitude 3 la vie en collectivité falt par un médecin

Ordonnance de paracétamol : dose/polds de Fenfant datant de molns d'un an

En cas de ion des parents - du juge aux affaires famiiales ou juge pour
enfant ou déclaration sur Fhonneur attestant du mode de garde, signée par les deux parents

Tout changement de situation devra &tre signalé par les parents dans les meilleurs délais (adresse,
téléphone, emplol...).

Pidces & remplir et & signer :

Fiche de renseignements administratives signée par les deux parents
Autorisation de sortie des enfants / actwités exténeures
Autortsation d’hospitalisation

it pour de
Autorisation pour la prise de photos et diffusion en interne
Engagement sur le respect du raglement de fonctionnement ci présent
Autorisation d'sccés au dossler CDAP {base de données allocataires CAF)
Autarisation de transmission 3 la CAF de données anonymisées 3 visée statistique

d) Contrat d'accueil et mensualisation :

Aprés validation de Finscription, un contrat d’accuei! est établi pour une période donnée. Un contrat
d‘accueil occasionnel est établi pour le premier mois de présence, le temps de définir les besoins
réels des familles, relayé ensuite par un contrat d'accueil régulier. Le contrat d'accuell régulier est revu
3 minima deux fois par an {; / janvier-juiltet). En janvier, le contrat est tacitement
renouvelé dans les mémes conditions que le précédent

Les contrats sont signés pour une durée maximale d’un an.

RAPPEL :

Le contrat donne lieu 3 un accord formalisé entre la famille et Fétablissement d’accueil. il prend en
compte les besoins d'accueil exprimés par la famille sous forme de nombre d’heures d'accueil en
fonction des capacités d'accueil de la structure.

Le contrat estun au i aux besoins des parents et familles. Si entre la

et |a sij du contrat définitif, de trop grande disparité en termes de
volume et de fréquence d'accueil est constatée, par rapport 3 la demande initlate, la collectivité se
réserve le droit d'une nouvelle de b o qui statuera sur la

validation ou non du contrat. En d'autres termes, la place de Fenfant pourra &tre réattribuée 3 un
autre enfant en attente de place.

En fonction du souhait des parents, le contrat peut &tre mensualisé ou non :

Contrat mensualisé : un contrat mensualisé est élahh en tenant compte des périodes de congés des
parents en plus des périodes de de Fé La ité prend donc en compte
toutes les périodes d'absences et lisse les paiements sur la durée du contrat. En cas d’absence non
prévue dans le contrat, une régularisation sera alors effectuée en fin de contrat.

Contrat non mensualisé ;: dans un contrat non mensualisé, les heures sont facturées au rée), en
fonction des heures prévues au contrat. En plus des jours de fermeture de la criche, chaque famille
peut demander Ja déduction de congés annuels. Ces jours sont déduits de la facture lorsque le délai
de prévenance est respecté.

1.2)Modification du contrat :

Le contrat peut étre revu, méme A la marge par la direction. Ex : ajustement des heures d'arrivée ou
de départ.

Un rendez-vous avec la directrice devra étre pris préalablement 3 tout changement de planning.
Toute modification de fa situation famlliale doht faire Fobjet d'un entretien avec la direction pour
apprécier un éventuel nouveau contrat d'accuell (chdmage, retour & Femplol, formation, congé
maternité, parental...).

En cas de déménagement, Yaccuell de Fenfant pourra dtre maintenu jusqu’d [a fin du contrat en
cours.

Toute d de du contrat en cours sera étudiée en commission
d’admisslon et pourra faire Fobjet d’un refus ou d’une rupture définitive de Faccueil de Fenfant. La
demande devra étre écrite et signée par les parents demandeurs.

H du volume de garde souhaité entre les deux
périodes, Ex : contrat de 4 jours du ler au 31 H itée pour 1 jour
hebdomadaire du ler janvier au 31 juillet.

1.3} Interruption du contrat :

Une lettre de préavis d’'un mois est demandée lors de Farrét du contrat de Fenfant qui ne pourra
s'effectuer qu'au dernier jour du mols {lettre recommandée avec accusé de réception ou remis en
main propre 3 la directrice de la structure)

Si ce préavis n'est pas respecté, il sera A la famille le d'une
méme si Fenfant n'a pas été présent.

6 7
Toute absence injustifiée de 10 jours sera facturée et entrainera la radiation de Fenfant. *  Autorisation d’accés au dossier CDAP (base de données allocataires CAF)
En cas de situation grave et fex: . — une ® Autorisation de transmission 3 [a CAF de données anonymisées 3 visée statistique
modification du contrat ou des d d'accueil non par les familles, le contrat Le contrat en accueil occasionnel est signé pour un an et spécifie le taux horaire facturé A la famille et

d’engagement pourra étre interrompu ou modifié  ta demande de la famitte, sur justificatif, ou de la
collectivité et ceci sans préavns, et ce en concentation avec la CAF et dans le respect des consignes

de U en vigueur.
1.4)Congés ;
Les parents peuvent solliciter des congés en dehors des périodes de fermeture de la structure.
ins, un délai de fixé 3 un mois, doit &tre respecté,
Dans le cas des contrats non isé, si le délai de e est bien respecté, les heures

seront déduites de la facture du mois.

Dans le cas des contrats mensualisé, soit les heures font parties des heures d'absences prévues dans
le contrat et la mensualisation ne change pas ; soit les heures viennent en plus de celles prévues dans
le contrat et une régularisation sera effectuée en fin de contrat.

Une feuille de demande de congés est 3 disposition des parents pour faire cette demande.
2) Accueil occasionnel :

M s*adresse A des enfants de 3 mois A 4 ans. U'enfant est accueilli une ou plusieurs demi-journées par
semaine, parfois en journée continue, aprés avoir établi un dossier d'inscription. L'accueil occasionnel
répond 3 un besoin ponctuel et non récurrent.

Les familles hors peuvent d’un accuell

2.)) Inscription :
Pidces & fournir :

*  Acte de naissance ou copie du livret de famille

e Carte d’identité de chaque responsable 16gal + toutes les personnes autorisées A venir
chercher Fenfant

Attestation de respansabilité civile en cours de validité ol figure le nom de Fenfant
Copie des pages de vaccinations du carnet de santé

Centificat d'aptitude  la vie en collectivité fait par un médecin

Ordonnance de paracétamol : dose/poids de Fenfant datant de moins d‘un an

En cas de séparation des parents : ordonnance du juge aux affaires familiales ou juge
pour enfant ou déciaration sur Yhonneur attestant du mode de garde, signée par les
deux parents

Tout changement de situation devra étre signalé par les parents dans les meilleurs délais {adresse,
téléphone, emplol...).

Pidces & remplir et & signer :

Fiche de renseignements administratifs signée par les deux parents
Autorisation de sortie des enfants / activités extérieures
Autorisation d’hospitalisation

i pour de
Autorisation pour la prise de photos et diffusion en interne
Engagement sur le respect du réglement de fonctionnement ci présent

te besoin occasionnel des accueils.
2.2) Réservation des accueils:

Les besoins en garde occasionnelle sont répertariés par la direction tous les mois via un formulawe 3
remplir par les parents en version papier ou par mail. Ce formulaire est A retourner au plus tard le 20
du mois précédent.

En fonction des disponibilités (nombre de demande, jours demandés, effectif de Féquipe..), la
direction répond favorablement ou non.

Une liste d'attente est établie pour toutes demandes qui n'ont pas pu dtre honorées et si les parents
désirent bénéficier de la libération d'une place.

Tout passage “réservé™ est du si les familles n'ont pas prévenu au moins deux jours avant la date de
réservation de Fabsence de I'enfant.

En cas d'absence imprévue, les parents peuvent prévenir Féquipe par téléphone avant 8 heures.
3) Accuell périscolaire :

Laccuell périscolaire est possible jusqu'aux 4 ans de Penfant. Les modalitds d'inscription sont les
mémes que pour un accueil occasionnel classique,

Les accueils en semaine pour le repas et Yaprds-midi sont possible jusqu’en décembre de Fannée de
rentrée scolaire des enfants. lls peuvent permettre 3 Fenfant de se familiariser A Fécole de fagon plus
douce. Néanmolns, s| Féquipe de la structure pense qu'il n'y a pas de bénéfices pour Fenfant, la
direction se réserve le droit de stopper ses accueils aprés en avoir parié avec les parents.

Des accuells sont possibles sur les mercredis joumnée ainsi que les vacances scolaires. Iis font Fobjet
d’une réservation comme pour un accueil occasionnel classique.

4) Accueil d'urgence :

Laccueil est d'urgence lorsqu'il sagit d’un enfant qui n'a Jamais fréquenté la structure et pour lequel
Ies parents, pour des motlfs ex:eptbnnels, souhaitent bénéficer d'un accuell en urgence

Dans le cas de r ou de famille non allocataires, Ia structure applique
le tarif « planché » défini par la CNAF. En revanche, si la famille refuse de partager ses revenus, la
structure applique le tasif « plafond »

Lurgence de Faccueil est laissée 3 la libre appréciation de Féquipe de direction. Lors d’un entretien
préalable, les solutions les plus adaptées pour Venfant seront évoquées. La durée de Faccueil sera
définle en fonction des besolns. Une place d'urgence est réservée par jour selon le taux
d'encadrement de ce méme jour.

Accueil en surnombre :

De maniére exceptionnelle, un accueil en surnombre est possible, atteignant un dépassement de
115% de 12 capacité d'accuell de la structure autarisée par Fagrément de 1a PMI soit 23 enfants jour.




PRESENCES, ABSENCES, RETARDS ET SANCTIONS

1) Arrivées et départs
Les familles sont invitées & badger dés Farrivée et au moment départ, de Fenfant dans la structure.
C’est ce qui permet d'avoir une facturation juste. La badgeuse est réservée aux parents |

Pour le confort de Fenfant, il est souhaitable, 3 Farrivée de celui-ci dans la structure, de préciser le
nom de la personne qui viendra le chercher et Fheure approximative de san départ.

S'll s'agit d’un mineur, il devra &tre 3gé de 16 ans mini Une isati le et une piéce
d'identité seront demandées.

Dans le cas de séparation des parents, Féquipe doit &tre informée précisément du parent qui vient
chercher Fenfant.

Lorsque la remise de Fenfant A Fadulte est susceptible de le mettre en danger, la responsable de la
structure peut le refuser. Elle en informe alors les services compétents.

Les parents doivent signaler, tous les ncidents survenus depuls la veille {fatigue, événement
particulier pouvant influer sur I'état général et Fattitude de Fenfant, fidvre, vomissement, diarrhée,
insomnie, chute...). Le soir ou lors du départ de l’enhm. Péquipe sera attentive A transmettre les
nformations importantes de (a journée (. , particullers, activités...}).

2) Retards, absences :

Tout retard aprés les heures de fermstures des portes donne lieu 3 une remarque et en cas de

récidive, peut entrainer la possibifité de refus ire o’ il dans la structure.
Tout retard aprés 18h30 sera facturé au quart d’heure ire en plus des
précédentes.

En cas d'empéchement des parents ou des personnes autorisées par ces dernlers 3 venir chercher
F'enfant, le service contactera la gendarmerie qul prendra les mesures nécessaires pour un placement
temporaire.

3) Suspension définitive de Vaccueil :

En cas de répétés au une lettre de mise en garde de I'élu en charge de la
Petite Enfance est envoyée aux parents.

Le contrat pourra étre résilié en cas de .

Refus de satisfaire aux exigences du réglement et des termes du contrat d'accuell

Déclaration inexacte concernant la situation famiiale

Situation d’'impayés, sans manifestation de la famille suites aux relances en vigueur
Comportement inadapté d'un parent ou d'un enfant envers I'équipe, les enfants ou les autres
jparents, ayant pour de troubler le foncti dela créche.

En tas de non-respect de ce présent réglement ou de comportement incompatible avec le ban
fonctionnement d'un service public, le Maire ou son représentant peut prononcer Fune des mesures
Jubvantes

o Lavertissement
*  Lexclusion temporasire
o Larésiliation du contrat d'accuell

La mesure ne peut intervenir qu'aprés mise en demeure adressée av domicile des parents par lettre
recommandée avec accusé de réception. Elle a pour but de recueillir par écrit ou lors d’une rencontre
avec le Maire ou son représentant, dans un délai de trois semaines qui suivent la réception du
courrier, des é)4i le des de F'enfant.

En cas de dif par te recours & une soclale est possible.

Toutefois, en cas de troubles pouvant mettre en danger fa sécurité des enfants et des personnels de
Fétablissement, la décislon pourrs &tre immédiatement exécutoire.

FACTURATION, TARIF, PAIEMENT

1) Tarifs, base de ressources CAF et cas particuliers :

tes parents sont tenus au paiement d'une participation. Le calcul du tarif horaire se fait en

fonction du baréme national établi et des modalités de calcul élaborés par la Caisse Nationale

d'Allocations Familiales. En contre parti, la CAF verse une aide importante au gestionnaire,
de réduire signific la participation des familles

La participation des familles varie en fonction des ressources et de la composition de a famille.
Elle correspond & un taux d'effort modulable en fonction du nombre d'enfants dans fa famille,
dans la limite d'un plancher et d'un plafond défins annuellement par la CNAF. La participation de
Ia famille se calcule comme suit selon les directives de [a CNAF :

Ressources annuelles N-2 x taux horal [}
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Les ressources nécessaires au calcul du tarif sont consultées dans COAP |base de données allocataires
de fa Caf). Chaque famulle est infarmée et donae son accord par signature de ['utilisation possible de
CDAP par ['établissement. La structure conserve une copie des revenus pris en compte dans CDAP
dans le dassier.

Les participations familiales sont recalculées chaque année au 17 janvier aprés la mlse 3 jour de

CDAP ou en cours d'année, en cas de de ion familiale ou {cf
Annexo 3]

Les familles doivent informer les services de 1a Caf des changements de leur sntuanon qu'il
s'agisse de leur famihale ou La base peut étre en
conséquence pour calculer les droits. Ces :hangemems sont alors pris en compte et imphquent,
fe cas échéant, une ification de la ée par avenant sur le contrat

d'accueil. Le tarif est modifié 3 compter du mois de remise du justificatif. Aucun effet rétroactif
ne peut étre appliqué

La participation demandée 3 13 famille couvre |a prise en charge de I'enfant pendant ton temps
de présence dans la structure, y compris les sains d’hygiéne [produits de toilette, etc ) et les
collations du matin

Cas particuliers

Enfant porteur de handicap et bénéficiaire de I'AEEM au sein de la famiile : le taux d'effort
immédiatement inférieur sera appliqué, méme si ce n'est pas ce dernier qui est accueilli au sein
de I'établissement.

Enfant en situation de résidence alternée : deux contrats d'accueil sont établis. Qu'il y ait ou non
portage des allorations familiales, I3 charge de I'enfant est prise en compte pour les deux
ménages Le calcul de la participation familiale est fait pour chacun des parents en fonction das
ressources et de la composition de leur foyer respectif.

Enfont confié & I'Aide sociale & FEnfonce : 1 tarif « plancher « est appliqué

Familtes ne pas leur avis d ou de
Une attestation sur 'honneur est demandée et le tarif « plafond = est appliqué.

Families non sons de {fomilles en de
grande fragilité, primo-arrivantes...) : le tatif = plancher » est appliqué

Accuell d'urgence : dans le tas ou les ressources ne sont pas connues, le tarif « plancher » est
appliqué. En cas de refus de partage des revenus, le tarif = plafond » est appliqué

Adaptation - les premiers accueds infénieurs 3 trois heures de présence de I'enfant seul ne sont
pas facturds. Au-deld, les heures sont facturées au tanf individuel prévu dans le contrat

2) Facturation

La facturation est établie 3 partir des données de pointage. Les parents badgent A Yarrvée et au
moment du départ de Fenfant de la structure. Une facture mensuelle est établle en début du mais
suivant les accueils. Elle tient compte des heures réelles effectuées au quart d’heures prés. Elle est
communiquée aux parents sur le portail famille

La facture peut sur demande &tre transmise en versian papier.

= Les subventions publiques octroyées par la CAF aux gestionnoires des structures d'accueil du
jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fréquentation réelles des enfants. Ces heures
doivent étre fiables, pour que les subventions publiques versées par la CAF correspondent ou
Juste Des lors, le ire est tenu & lo plus grande vigilance quant au correct
enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées & informer la direction de la structure de
toute erreur dons le relevé dheures de présence réelle qui leur serait transmis. Des contrdles
peuvent étre diligentes par la CAF. «

Contrat régulier :

La facturation est établie en fin de mols. La participation mensuelle est calculée selon la formule
sujvante

Nombre d'heures réservées par semaine X tarif horaire
Les heures de congés au d'absences déductibles du mois seront déduites chaque mois.

Si des heures sont réalisées au-deld du contrat prévu, elles seront facturédes en plus aux familles
3 la fin du mois. Chaque quart d'heure commencé est comptabilisé, tant du coté des heures
réalisées que du coté des heures facturées

La facturation se fait donc sur la base des heures inscrites sur le contrat

Accueil occasionnel

La facturation est établie #n fin de mois aux familles par le service en fonction du tarif et du
nombre d'heures réservées et réalisées pour chaque enfant au quart d’heures prés

3) Paiement

tes réglements sant 3 effectuer dés réception de la facture via I'espace famille sur le site de la
commune, et avant le 15 du mois

Les réglements peuvent étre selon

= Par CESU (Chéque Emploi Service — versian papier uniquement}
~+ Par chéque 3 Fordre du teésor public
= Par paiement en ligne (PAYFIP)




Dans tous les cas, la créche ne prend pas de en direct. Les se font di
auprés du Service de Gestton Comptable (SGC} de Chambéry: S rue Girard Madoux 73000
CHAMBERY

C'est le SGC et la Malrie qui gérent les relances et mise en demeure en cas de non-paiement des
factures.

4) Déductions
Les absences dues aux motifs suivants peuvent étre déduites :

* Maladie de I'enfant sur présentation d'un certificat médical (le délai de carence
comprend le 1™ jour d'absence). Pour toute absence inférieure 3 quatre jours, une
attestation sur Phonneur signée des parents peut étre fournie {le délai de carence reste
le méme)

* Hospitalisation de I'enfant sur p ion d'un certificat d

e Eviction prononcée par le référent santé et accueil inclusif de I'établissement
® Cas COVID sur présentation d'un justificatif médical
e Gréve du personnel de la petite créche

* Journées ou autre cas de fi i de |3 structure

- ASSURANCES :

1) Assurance souscrite par la commune

La créche « Les Croés » 2 une en ité civile. Ce contrat
d définit les ies pour les p qués par les enfants accueillis et ceux
donl IIS pourraient &tre victimes. En cas de [ de la

en des i des i sociaux (Sécurité Sociale et mutuelle

é&ventyellement).
2) Assurance personnelle souscrite par la famille
En de | rite par 13 ville, les parents contractent une assurance

responsabilité civile chef de famille pour les risques habituels « corporels, bris et pertes d'effets
personnels... » pour les dommages causés par les enfants 3 autrui.

It est conseillé aux parents de une indivie accident pour les
risques encourus par leurs enfants.

ACCUEIL DES ENFANTS ET DE LEUR FAMILLE |

1) Participation des parents :

Les parents sant invités  entrer dans la structure pour acmmpuner leur enfant, tant au moment de

Fadaptation que lors de Paccuell Le dialogue parents/ est é afin
de vespec(er au mieux les habitudes de vie de I'enfant et les attentes parentales. Parents et
le temps d' nger sur le de Fenfant pour mieux Faccompagner

et ce méme au-dela de I3 période d'adaptation.

Par le biais des panneau: d'affichage, I'dquipe informe les parents des événements de la
met 3 les les projets et toute information & communiquer aux

familles.

Une réunion d'information a destination des parents est organisée, en début d'année {octobre)
pour que I'équipe présente son travail et échange avec les parents sur le quotidien des enfants.

Les activités avec les partenaires (Relais Petite Enfance, bibliothéque, soirée organisée par
Iassociation des Croés...) sont l'occasion de avec les familles.

Uétablissement offre aux parents des occasions pour participer aux cbtés de leur enfant i la vie de la
structure : moments festifs, rencontres 3 thémes, activité extérieures nécessitant un
accompagnement des parents, réunion de parents, temps d'animation parents / enfants /
professionnefles, etc.

Dans le cadre de la loi « informatique et libertés », les photos prises lors d'activités proposées
par la structure doivent &tre réservées 3 un usage privé. Les parents s'engagent 4 ne pas diffuser
ces photos de quelque manldre que ce soit {réseaux soclaux...).

Une sur le des données des familles se trouve en annexe 4.

2) Comité de pilotage :

Le comité de pilotage réunit tous les intervenants de |a petite créche des Croés {parents, élus de Saint
Jean d’Arvey et de Thoiry, membres de Féquipe, assoclation des Crods, CAF, écoles, médecins...}.
Cette rencontre a pour but de permettre un développement durable de la structure. Cette instance
peut étre Foccasion pour les familles de rencontrer la municipalité et les acteurs majeurs intervenant
pour le bon fonctionnement de la structure.

3) Projet de structure :

Conformément au Décret n°2021-1131 du 30 ao0t 2021, la créche a rédigé son propre projet
d'établissement disponible auprés de la direction.

It comporte plusieurs volets :

* Le projet d'accueil les ions d'accueil détaille les
prises pour l'accueil d'enfants présentant un handlap ou atteints d'une maladie
chronique et intégre une description des bilisées ainsi
que les actions menédes en matitre d'analyse de la pratique professionnelle et de
formation.
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¢ Le projet dducatif permet d'établir les vateurs dans le liau
d'accueil. Il met en évidence les objectifs communs et permet d'organiser la vie de la
structure au quotidien {rythme sommeil, repas...), dans le respect de l'histoire et des
besoins de chaque enfant. Il précise les dispositions prises pour assurer I'accueil, le soin,
le développement, le bien-&tre et I'éveil des enfants, notamment en matiére artistique et
culturelle, et pour favoriser I'égalité entre les filles et tes gargons.

* Le projet social et de développement durable précise les modalités d'intégration du lieu
d’accueil dans son environnement social vis-3-vis de ses partenaires extérieurs. tl intégre
les modalités de participation des familles & la vie de la structure et les actions de
soutien 3 la parentalité proposées. It précise les objectifs et les moyens mis en ceuvre
afin de rendre accessible fa structure 3 toutes les familles en fonction de leurs besoins. Il
décrit I T i inscrit son activité dans une démarche en
faveur du développement durable.

4) Adaptation de 'enfant :

Le jour de Finscription admintstrative, les parents et leur enfant visitent les locaux, font connalssance
avec les membres de Péquipe et ce nouvel

Ensuite, avant son accuell effectif, Fenfant est accueilli pour une période d'adaptation. Ce temps
d'adaptation est indispensable pour que Fenfant et sa famlile se sentent en sécurité. Elle est co-
construlte avec la famille et 'équipe. Une professionnelle est désignée comme référente pour I'enfant
et sa famille pour toute la durée de Une fiche d est remplie avec les parents
afin de connaitre les habitudes de vie de Yenfant et toutes informations importantes 3 aveir pour le
bon déroulé des accueils.

Cette période peut durer entre une & deux semaines selon les enfants. Des temps en présence des
parents et des temps de présence seul s'alternent et permettent A Fenfant de se familiariser avec son
nouvel environnement et les aduhtes et enfants autour de lui. L'équipe se réserve le droit de
contacter les parents lors de ces périodes d'accueil afin qu'ils viennent chercher leur(s) enfant(s). Il
est préférable pour le confort de Fenfant, qu'il it un « doudou » dans ces moments-13,

5) Vie quotidienne :
Pour le confort de Fenfant, les familles sont invitées 3 apporter dans un sac:

¢ Un change complet (body ou 5o
de saison

hirt, pantalon, tee-shirt...)

e Des chaussons
¢ Un « doudou » et/ou une sucette méme s'il n'en a pas besoln 3 ta maison.

Un casier & Fentrée est disponible pour déposer les atfalres de Venfant qui dolvent étre marquées 3
ses nom et prénom.

Hygiéne :
e Les couches sont fournies par les parents. Merci de wveiller 3 la taille et au bon

approvisionnement des stacks pour le bien-étre de Fenfant.
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s Les couches lavables sont acceptées au sein de Ja structure. Merci de prévoir des changes en
nombres suffisant, des papiers de protection pour les selles et un sac de rangement
imperméable pour les couches salles.

e Pour les soms quotidiens, les changes sont effectués 3 Yeau et au savon. En cas d'irritation
simple de la peau et sans contre-indications médicale, du liniment oléo-calcaire peut étre
utilisé ainsi que de la créme protectrice pour le sidge.

s Au moment de Papprentissage de la propreté, Féquipe se fait relal des parents. Lars de cette
période, il est important de prévoir de nombreux changes ainzi gque des couches
d'apprentissage.

Repas

* Lesrepas et les goiters sont fournis par les parents.

e La diversification alimentaire sera initiée par les familles. Dans ce cadre, les parents pourrant
prendre conseil auprés de Féquipe.

o Pour toute allergie alimentaire avérée, un PA! [Projet dAccueil Individualisé) devra étre mis en
place avec le référent santé et accueil inclusif de la structure.

e Pour les enfants au biberon, les parents fournissent le lat infantile dans des dosettes

clairement étiquetées au nom et prénom de Fenfant et & la mesure de reconstitution. Aucun
biberon préparé en avance ne sera accepté, pour des raisons de sécurité sanitaire.

= Pour les enfants allaités, les parents fe te fait frais en la chaine

du froid, tiqueté clairement du nom et prénom de Fenfant et de fa quantié de fait contenu
dans le récipient

e Dans un souci de favoriser le bien-étre de Fenfant et de la maman, la créche offre la

ilité d'un dans la journée au sein de la structure.

e Les parents sont responsables de la confection, du transport et du maintien de la

ptimale de du repas de leur enfant jusqu’d Varrivée dans les

locaux. Dés Farrivée, les repas sont placés au dans des au

nom de Yenfant. Tout aliment une date de ne sera pas

donné 3 Fenfant
o Les repas devront &tre conditionnés de préférence dans deux boites hermétiques marquées
au nom de fenfant
= Une pour le repas du midi
= Une pour le goiter
s Chaque élément du repas doit &tre marqué du prénom de Fenfant sinsl que la mention
= 12h » midi ou = 16h » gaiter.
o Les plats sont réchauffés au bain-marie dans des cuves prévues a cet effet puis servis pour
chaque enfant dans des assiettes individuelles. Les cuves sont prévues pour accueillir une
vingtaine de repas. Merci de limiter le nombre de boite par repas & UNE SEULE.

e les colfations du matin sont prises en charge par la structure. Elles sont composées de
prodults frats ou de fruits secs de préférence d'origine blalogique ou locale

®  Les parents sont de F'éq de leur enfant. Les enfants ont besoin
de produits laitiers {fromage, lait, yaourt..) et de légumes et frults {compotes ou fruits
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* LUenfant en i son autour du repas. En fonction de leur
rythme, il pourra lui étre proposé de manger seul ou accompagné.

® La journée de I'enfant en structure est ponctuée de jeux libres, de jeux en petits groupes,
dacivités dingées, mais aussi de temps de détente et de repos. L'enfant est libre de cholsir
son jeu ; Fadulte est présent pour le guider, Faccompagner et le rassurer. Des activités
dirigées et des animations adaptées aux 3ges et besoins des enfants sont régulidrement
proposées.

e Pour leur bien-étre, dés que les iti le . les enfants
sortent dans le Jardin, sur la terrasse ou en balade & Fextérieur de |a structure [Annexe 2|

o Pour toutes questions cancernant le bien-8tre de Fenfant, les professionnelles de la structure
peuvent étre sollicitées par les familles

Sécurité

e Lle port de chaines, boucles . petites est
déconseillé. Le personnel ne sera pas tenu responsable de la perte ou de la détérioration de
ces objets

o Les jeux de la maiian et les objets jugés dangereux par le personnel ne seront pas autorisés
e Chaque professionnelle est formée aux gestes et soins d’'urgence
o Des exercices d'évacuation incendie sont organisés.

= Un protocole de mise en sureté détaillant les actions 3 prendre face au risque d'attentat est
mis en place par 'équipe

Passerelle avec l'école .

Un travail avec Féquipe i de lécole de Saint Jean d'Arvey permet aux
= grands » de la créche de découvrir Fenvironnement de Fécole.

Tout au fong de Fannée, lis peuvent &tre accueillis pour partager des moments d‘actlvités {comptines,
chants, psychomotricité...).

Pour faciiter Yaccés 3 la premidre année d'école maternelle, les enfants peuvent étre accueills en
accueil pénscolaire Jusquen décembre. Un agent de la créche vient chercher Fenfant & 1a sortle de
Fécale & midi et Fenfant est accuellll ensulte pour le repas de midi et le temps de Faprés-midi

6) Suivi médical et sanitaire de l'enfant :
6.1) Role du référent santé et accuell inclusif

A la petite créche « Les Croés », le référent santé et accueil inclusif est un médecn qui, selon fe
Décret 2021-1131 du 30 aoiit 2021, a pour missions

entiers) & chaque repat. La quantité de protéine doit &tre himitée 3 la taille de la paume de
main de Yenfant. Les sucreries sont & imiter.

Pour faciliter le travall de I'équipe et selon les habitudes de F'enfant, mercide :

— Préparer les fruits (coupés, épluchés, entier..) afin de Himiter les manipulations pour
Féquipe pédagogique.

=+ Couper les viandes
~ Enlever les arétes des poissons

=+ Limiter le nombre de contenant. Plus il y a de contenant, moins il y a de place dans les
cuves et plus Il y a de la vaisselle 3 faire pour Féquipe.

RAPPEL : Le temps que Féquipe passe dans la cuisine 3 préparer les repas ou  faire la vaisselle est du
temps qu'elle ne passe pas auprés de vos enfapits !

Sommeil

o £n respectant le cadre et les cantraintes de la collectivité, les temps de repos sont aménagés
en fanction du rythme indwiduel de chaque eafant.

o Afin de respecter le rythme des enfants, ils ne serant pas réveillés de sieste.

®  Par mesures de sécurité, les enfants de moins d'un an seront couchés exclusivement sur le
dos et dans une turbulette. Aucun rouchage sur le ventre et aucunes couvertures pour les
temps de sieste ne seront acceptés

* Les enfants peuvent dormir avec un doudou et/ou une sucette mais en aucun cas avec un
biberon.

Selon les habitudes des enfants, Féquipe veillera 3 respecter les rituels de coucher {cilins,
bercement, emmaillotage, histolre, musique douce..} et accompagnera, en collaboration
avec les parents, Fenfant vers l'autonomie d’endormissement.

o lors d'épisode de pleurs des enfants, au moment de 'endormissement, I'équipe vellle & fa
sécurité affective et est présente auprds de Penfant Jusqu’d son endormissement tatal.

Bien-étre :
* Les enfants doivent &tre confiés en banne santé et en parfait état de propreté

o Aleur arrivée, les enfants devront &tre changés de la nuit, habillés de vitements propres et
auront pris leur petit déjeuner. Les enfants n'ayant pas pris leur petit-déjeuner le pendront
avec leur parent avant leur départ de la structure.

RAPPEL : Le matin, Féquipe pédagogique est limitée en nombre afin de permetire le respect du taux
d'encadrement des enfants présents. Le moment du change, de I'habillage et du petit déjeuner est un
moment important pour vos enfants. C’est le moment ol Ils font le plein de sécurité affective aupris
des parents afin de leur permettre de profiter au mieux de leur journée en votre absence. Ne négligez
pas ce moment !

o Informer, ibiliser et iller la ion et 'équipe de | i en matiere
de santé du jeune enfant et d'accued inclusif des enfants en situation de handicap ou
atteints de maladie chronique

. et i aux i chargé(e)s de I' des enfants les
protocoles en vigueur {annexe 6)

= Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessalres 3 la bonne
adaptation, au bien-étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs
besoins dans I'établissement

& Veiller 3 1a mise en place de touter mesures nécessaires 3 I'accueil inclusif des enfants en
situation de handicap, vivant avec une affection ique, ou tout p
de sante i un trai ouune ion particuhidre

= Pour un enfant dont I'état de santé le nécessite, aider et accompagner I'équipe dons
Ia compréhension et 1a mise en ceuvre d'un projet d'accueil individualisé élaboré par
le médecin traitant de I'enfant en accord avec sa famille

« Assurer des actions d'éducation et de promotion de la santé auprés des
professionnel(le]s, notamment en matitre de i iti
d’activités physiques, de sommeil, d'exposition aux écrans et de santé environnementale
et veiller 3 ce que les titulaires de I'autorité parentale ou représentants Iégaux puissent
&tre associés A ces actions

* C , en avec la d au repérage des enfants en danger ou en
risque de ['dtre et 3 | de la et des sur les
conduites 3 tenir dans ces conditions [Annexe 7)

* Contribuer, en concertation avec la directrice, 4 I'établissement des protocoles annexés
au réglement de fonctionnement, et veiller a leur banne comprithension par I'équipe

s Procéder, lorsquil Vestime nécessaire pour I'exercice de ses missinns et avec Faccord des
titulaires de l'autarité parentale ou représentants légaux, & son initiative ou 3 la
demande de la directrice, 3 un examen de I'enfant afin d'envisager si nécessaire une
orientation médicale

e Délivrer, lorsqu'il est médecin, le certificat médica) attestant de I'absence pour Fenfant de
toute ¢ indication 3 I'accueil en

6.2) Vaccination et collectivité

Paur fréquenter la collectivité, I enfant doit 8tre vacciné déu le 17 jour d adaptation (cf
article L3111 2 modifie par la loi n*2017-1836du30decembre2017- art.49(V) Dans le cas ou
1os vacains ne seraient pas 3 jour, tes famifles ont 3 mois pour mettre 3 jour la vaccination de
leur enfant. S cela n'est pas fait, I'enfant se verra exclu de la collectvitd

Pour les enfants dgés de plus de 18 mors, le maintien en collectivité requiert quiils aat regu
I'ensemble des doses de vaccins obligatoires
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Les 11 vaccins DT Pofio, idiy i i idli et antif R.OR. { U
oreillons, rubéole), ¢ itus infl 8, i €, hépatite
B sont obligatoires {Annexe S).

En cas de contre-indication, un certificat médical {renouvelable) datant de moins de 6 mois sera
di é. C un d avec le référent santé et accuell inclusif devra étre
effectué et pourra remettre en cause le maintien de I'enfant en collectivité

6.3) Maladies, médicaments et évictions :
La survenue d’'une maladie infectieuse chez I'enfant peut justifier une éviction temporaire de la
collectivité pour plusieurs raisons :
® Le risque de contagion pour les autres enfants et le personnel
= Le risque encouru par I'enfant du fait de sa maladie

* L'incapacité de Fenfant 3 participer 3 la vie de la collectivité, du fait de l'altération de son
étatgénéral.

Les régles officielles du Ministére de la Sante concernant les évictions de I3 collectivité seront
appliquées. Le référent santé et accueil inclusif se réserve la possibilité d'ajuster fa conduite 3
tenir selon les cas spécifiques.

La liste des cas d'éviction de la collectivité est fournie en annexe 8.

Pour préserver la santé et la sécurité de tous, les familles s'engagent & respecter les gestes
sanitaires essentiels tel que le lavage de mains mais aussi de signaler tout symptdme ou fidwre dont
leur enfant pourrait souffrir.

€n cas de fidvre (>38°S) au cours de la journée, du paracétamol peut dtre administré 3 lenfant,

en del

LUéquipe de direction contacte les parents afin qulils viennent chercher feur enfant dont I'état se
dégrade en cours de journée. Les parents doivent prendre les mesures nécessaires.

Pendant la phase aigiie de la maladie, la de la est f
déconseillée. Aprés amélioration de son état général, le traitement pourra étre poursuivi par
I'équipe, sous couvert de Fautorisation signée des parents, de I'ordonnance lisible du médecin et

dans 1a mesure ou la i du ne ite pas un i particulier.
Ce d: ilest de faire les trait en deux prises par jour {(matin
et soir).

En cas de maladie pendant I'accuell (fidvre, diarrhée, vomissement, éruption de boutons...) ou
traumatisme, la direction appelle 1a famille pour prendre les mesures nécessaires.

En cas de maladie contagieuse, la responsable de la structure décide des mesures d'exclusion
temporaire 3 prendre, en concertation avec le référent santé et accueil inclusif de
Fétablissement

Si I'enfant nécessite des soins d'urgence, la direction prendra la décision de téléphoner aux
services d'aide médicale d'urgence et en informe immédiatement les parents.
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Tous les protocoles détaillants les mesures & prendre dans les situations d'urgence sont en annexe 9.

Un p i les mesures i d’hygiéne générale et les mesures d’hygidne
renforcées A prendre en cas de maladie contagieuse ou d'épidémie est en annexe 10.

rles parents dolvent envisager, dés I'inscription, une solution de garde en cas de maladie de
T'enfant.

6.4) Accueil de Uenfant en situation de handi de ladie chronigue ou
d'allergte :

Le service est ouvert i tous les enfants. Laccuell des enfants en situation de handicap, de maladie
ou d'allergie est En effet, cela leur permet de se trouver confrontés aux mémes
régles de vie que les autres enfants. C'est aussi donner la possibilité de fréquenter un lieu qui n'a
pas une visée de rééducation ni de soins, un lieu « juste pour jouer vet prendre du bon temps.
C’est enfin, donner la possibilité aux parents, d’avoir un temps de relais et un temps pour eux.

Le référent santé et accueil inclusif attaché 3 I'établissement pourra étre sollicité A ia demande des
parents ou de I'équipe éducative pour donner son avis sur la compatibilité d'un accueil de qualité
en collectivité ainsi que sur des aménagements éventuels 3 mettre en place.

Un Projet d'Accuell Individualisé (PAI) peut &tre établi pour permettre aux enfants concernéds
d'dtre iltis en ivité tout en iant de leur traif de leur régime alimentaire,
pour assurer leur sécurité et compenser les inconvénients lids A leur état de santé.

Celui-ci sera élaboré avec les parents, le médecin référent de la structure, le médecin traitant,
'équipe éducative, et toute autre personne impliquée dans la prise en charge de Fenfant. Ce
plan stipulera les modalités d’accuell de I'enfant, les prises de médicaments éventuelles, et les
conduites 3 tenir en cas d’urgence ou d’événements nouveaux.

Fait & Saint Jean d'Arvey, le 31 juillet 2023

Le Maire,

Christian BERTHOMIER
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Charte nationale
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Protocole de mesures de sécurité i suivre lors des sorties
hors de l'établissement ou de son espace extérieur privatif

ORGANISATION :
Les parents remplissent une autorisation de sortie pour leur enfant lors de Finscription.
La trousse pharmacie est vérifiée par Finfirmidre puéricultrice et mise 3 jous si besoin,

Le nombre de professionnelles/adultes auprés des enfants {en sortie et au multi-accueil) est vérifié
par la personne en charge de Forganisation de la sortle et par la responsable.

SECURITE :
Le taux o est d'une i pour 4 eafants, avec au moins une auxiliaire de
puériculture, une EJE ou une infirmitre puéricultrice. Pour les sorties avec axes routiers ou autres

dangers, le taux d'encadrement est revu 3 la balsse avec un adulte pour 2 enfants. Pour les sorties,
proches de la créche et sur des axes non circulants, le taux peut dtre d’un adulte pour 5 enfants.

Les parents peuvent é&tre sollicités pour Les iai peuvent
accompagner, dans [a limite d’'un enfant par stagiaire.

Chaque adulte donne la main 3 2 enfants ou pousse une poussette et 2 enfants peuvent [a tenir
Prévoir :

=+ La trousse 3 pharmacie ;

= Des couches et lingettes ;

= Des vétements de rechange ;

= Un téléphone portable pour joindre le multi-accueil ou les parents en cas de besoin
(dépassement horaire ou autre} ;
= Le listing des enfants présents  la sortie et les coordonnées des familles.
Les professionnelles s'assurent que les enfants soient correctement chaussés et habillés le jour de la
sortie (météo, marche...}.
Les profi
liev.

les enfants, lors des entrées et sorties de
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ANNEXE 3
Baréme des participations familiales applicable en accueil
collectif et micro-créche mis a jour le 7/12/2022

Le tarif horaire est calculé comme suit

Revenys annuels X taux d’effort horaire {voir tableau di-dessous)
12
1 Le taux de participation famillate varle selon le type FEaje et be nombre dlenfants §
charge
Ao tan de partspators lamikiles somi identques D coun 3ppTiaués en 2021 Ay, b comptet
G 17 Javer 2070, e tagn 4 Taril a'e evt 2échné
dche parental
Terdant G0615% 0.0516%
Reclants 0.0516% 0,0413%
Jechny 00N 0.0310%
serfants 0,0310% 0.0310%
Secanty 0.0315% 000N
Gerfanty 0,0310% 0,03C6%
Yertants 0.0310% 0.0286%
Nerlints 00226% 0.02Cé%
Serhms vorn 002%
10 enfants. Q0206% 0020E%

2. Les ressoorces retenuss sont celles de Fannée N-2 et sont encadriées par un plancher et un
platond

Le burdme sapobq i dwpl 04 Cebud <i et pubbe o
I3 Cnal engeber L ge 3 difavt de

Le platordmensuel et identique 3 arree 2012 Ay paur Fanabe 201, '@ piatond mensuel e
ressouries es1 finé 36 000 ewros.

Taux d'effort horaire et plafond de ressources 3 sppliquer :

Pour la période du 1™ Janvier 2023 au 31 Décembre 2023, les montants 3 retenir pour le calcul
des participations familiales dans les EAJE bénéficiant de la PSU sont les suivants :

Ressources mensuelles plancher : 754,16€

Ressources mensuelles plafond : 6000€

La présence dans la famille d'un enfant en si de iciaire de I'AEEH) 3
charge de la famille, méme si ce n'est pas ce dernier qui est accueill au sein de I'établissement,
permet d'appliquer le taux d'effort iImmédiatement inférieur La mesure s'apphque autant de fois
qu'il y a d'enfants 3 charge et en situation de handicap dans le foyer

Traitement des données personnelles

Réglement {UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016-Réglement
relatif a la ion des physis 4 V'égard du des d

personnel et 3 la hibre circulation de ces données, et B Ia directive 95/46/CE {

général sur la protection des données} et Loi n*78-17 du 6 janvier 1978 relative 3 l'nformatique,
aux fichiers et aux hbertés.

Les données que nous traitons sont les suivantes :

o Données d'identification (Nom, prénom, date de naissance de I'enfant...)

o Données relatives 3 la vie personnelle et familiale {Adresse mail, numéro de téléphone,
date de naissance des parents...)

o Données refatives 3 | vie p {Nom de ise, adresse mail, numéro de
téléphone..}

e Données financidres {Situation et aide financiére, info allocataires...}

s Données sanitasres {Vaccins, allergie, i

Ces informations sont recueillies directement auprés de vous et des organismes saciaux (CAF, MSA}
avec votre consentement. Le dossier de votre enfant est également constitué de données récoltées
tout ou long de son parles p I{le)s de la créche.

Qui sont les destinataires de ces données ?

Ce sont les professionnels et gestionnaires de la créche, les orgamsmes financeurs et avec votre
consentement écrit.

Avec votre accord, des données limitées aux seules i i de
garantir 13 c i et la inuité de I peuvent étre
échangées et partagées entre dil i i i dons la prise en

charge de votre enfant.
Les données faisant l'objet d'un trai i isé sont sur les serveurs de la
collectivité. Les autres données sont conservées 3 la créche. Aucune donnée n'est stockée ou
envoyée hors de France.

Combien de temps conservons-nous vos données ?

Les durées de conservation varient selon les données traitées

Les créches v des régl tes durées de ¢

Pendant cette période, nous mettons en place tous moyens aptes 3 assurer 13 confidentialité et
la sécunté de vos données personnelles, de manidre 3 leur
effacement ou accés par des tiers non autorisés.

Quels sont vos droits sur vos données personnelles ?

Conf 4 1a loi = i i et libertds = du 6 janvier 1978 modifiée et au Réglement
européen n°2016/679/UE du 27 avril 2016 [applicable dés le 25 mai 2018), vous pouvez
accéder et abtenir une copie des données vous concernant, vous opposer au traitement de ces
dannées, les faire rectifier ou les faire effacer. Vous disposez également d'un drait 3 13 limitation
du traitement de vos données.
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ANNEXE §

Calendrier des vaccinations 2023

Calendrier simplifié des vaccinations 2023
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Une question ? Un conseit?
Partez-en 3 votre médecin,

voire pharmacien, votre sage-femme
ouvotre infirmser.

Pour en savewr s
VACCINATION \® Sante
P tFoscRcerR o/m Rl

B ]

~ ANNEXE 6 ST T

Protocoles de la structure

APPELDU 15

CONDUITE ATENIR :

Un permanencier vous répond :

Q Jesuis Mme ...

Q Je suis sur mon liew de travail : Créche Les Croés, 2461 route des Bauges 73230 St Jean
D'Arvey

0 Le numéro de téléphone est le 04 79 28 46 56
D rappelle 2 propos de I'enfant . Nom, prénom, date de naissance ou age de I'enfant
O Signes présentés
O Gestes effectués
O Sidy aun PAL détaillé le PAT et les traitement en cours
Eventuellement, le permanencier vous passe le médecin régulateur & qui il faut tout répéter.

Avant de raccrocher, sila est et s'assurer d avoir donaé un numéro
de téléphane

il




REANIMATION CARDIO-RESPIRATOIRE (RCP)
£n présence d'un enfant sans réaction ;

Sécurité : le sauveteur assure sa propre séeurité puis celle de F'enfant.

Stimulation de I'enfant : I'évaluation de I'état de i de I'enfant doit &tre faite par
une stimulation verbale et tactile bilatérale : pour les nourrissons = plante des pieds.

Evaluation de 10 secondes de I'enfant :

* Enfant inconscient, aréactif.

o Coloration (enfant cyanosé, gris, marbré, rosé).
* Absence de iratoires (¢

.
.

)
Absence de flux aérien bucco-nasal pergu {écouter).
Absence de bruits ou dela iration {écouter).

Appel au Secours : si le sauveteur est seul, il doit appeler au secours sans quitter I'enfant et
débuter la Réanimation cardio-pulmonaire (RCP) pendant 1 minute avant d'alerter le 15 ou le
112. Cette premidre minute de RCP délivrée sans délai a pour but de restaurer ay plus vite une
oxygénation tissulaire a I'origine de l'arrét.

1 minutes de RCP = § insufflations + 15 compressions.
+ 2 insufflations 3 rencuveler 4 fois
1. Assurer |3 liberté des voles aériennes.
La perméabilité des voies adriennes est assurée en ouvrant la cavité buccale

La manceuvre se fait avec les deux mains : « de la téte et du menton ».

Une fois la bouche ouverte, vérifier visuellement I'absence de corps étranger sans réaliser

d'extraction 3 I'aveugle.

Assurer une ventilation efficace.

Faire 5 insufflations lentes {ventilation) d'une durée de 1 & 1,5 secondes par bouche a bouche ou
bouche 3 bouche et nez si nourrisson.

Vérifier lefficacité des insufflations : le thorax doit se soulever.

Le sauveteur englobe avec sa bouche 3 1a fois 1a bouche et le nez du nourrisson

Le volume des insufflations est plus faible que chez I'adulte pour voir ta poitrine se soulever

P
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hez I'enfant {comme chez 'adulte} Il faut pratiquer la technique du bouche & bouche ;

S'agencuiller 3 cdté de I'enfant, prés de son visage.

Avec la main placée sur le front de enfant et tout en maintenant la téte en arri¢re, obstruer le
nez en le pingant entre le pouce et l'index pour empécher toute fuite d'air par le nez.

Avec la main placée sous le menton de | ‘enfant, ouvrir légérement I3 bouche tout en
maintenant le menton soulevé, en utilisant 1a « pince » constituée du pouce {placé sur le
menton) et des deux autres doigts {places immédiatement sous sa pointe). Aprés avoir inspiré
sans excés, appliquer la bouche largement ouverte austour de la Bauche de Penfant en appuyant
fermement pour éviter toute fuite.

Insuffler progressivement jusqu'd ce qur 13 poitrine de Penfant commence A se soutever La
durée de Finsufflation est d'coviron une seconde.

Se redresser légérement, reprendre son souffle tout en regardant la poitrine de Fenfant
s'affaisser. L'exgiration de Fenfant est passive

‘ B

Dans certains cas. 1l fant pratiquer le bouche A nez, sila bouche de I'enfant est traumatisée, ne peut
as étre ouverte oy si le sauveteur a du mal A obtenir une étanchéité correcte lors du bouche a
bouche,

re

S'agenouifler 3 coté de I'enfant, prés de son visage.
Avec la main placée sur le front, maintenir la téte basculée en arnére

Avec lautre main, soulever le menton sans appuyer sur la gorge et teoir la bouche de I'enfant
fermée, le pouce i 12 lévre inféric contre 1a levre sup pour dviter les fuites

2. CIRCULATION : assurer un débit cardiaque par massage cardiaque exteme.

Aprés les S ilati il faut i la des i Lenfant
doit étre placé sur une surface dure avec positionnement axe téte /cou

Chez e i de_moins de _lan = 1S P { 100 par mi ) 2
insufflations

Localiser le sternum du nouraisson et placer 13 pulpe de deux doigts d’une main dans Faxe du
sternum, une largeur de doigt au-dessous d'une higne droite é les
de l'enfant.

Comprimer régulitrement le sternum avec la pulpe des deux doigts, d'environ un tiers de
I'épaisseur du thorax du nourrisson 3 unce fréquence de 100 fois par minute.

Apres 1S compressions, ramener {a téte du nourrisson en position ncutre, élever le menton et
réahser 2 insufflations.

Replaces a pulpe des doigts immédiatement 3 la bonne position et réaliser 15 nouvelles
compressions.
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Le thorax doit reprendre sa dimension initale aprés chaque compression qui doit étre
reldchée (la pulpe des doigts qui compriment se décolle
légérement du thorax) pour que I'efficacité des compressions thoraciques soit maximale, afin de

permettre au cazur de bien se remplir de sang.
Chez I'enfant de 1 3 Bans . 15 compresslons (fréquence 100 par minute) / 2insufflations

Placer le « talon » d'une main immédiatement en dessous d'une ligne droite imaginaire
réunissant les mamelons de I'enfant.

Relever les doigts pour ne pas appuyer sur les cdtes.
Se placer bien au-dessus de I'enfant, A la verticale de sa poitrine les bras tendus.

Réaliser les compressions thoraciques,  une ou deux mains {en fonction de la force physique du
sauveteur), pour « enfoncer » le sternum d'environ un tiers de I'épaisseur du thorax de I'enfant,

les i i 3 une fréquence d'environ 100 fois par minute.
Aprés 15 i iner avec 2 i
Le thorax doit reprendre sa dimension initiale aprés chaque compression qui doit
i i relichée {le talon de {a main qui comprime se décolle
tégerement du thorax) pour que l'efficacité des i h iq soit

afin de permettre au coeur de bien se remplir de sang.

) Compressions thoraciques chez 'enfant

Pas de défibrillateur en dessous de 10kg : si doute et défibrillateur 3 disposition, le placer et celui-ci
dira si indiqué ou non.

GENE RESPIRATOIRE

Observer
= Le début de la géne est-il brutal ?

= Lenfant a avalé quelque chose de travers, appelez le SAMU (150u 112} et CAT
d'inhalation d'un corps étranger.

= A-til le nez bouché ou qui coule ?
-+ Tousse-t-il 7 La toux est-elle génante ?
= Quel est son comportement ?
=+ A-til plus de 38°C ?

Bgissex

= En cas de rhinite débouchez le nez & l'aide de sérum physiologique autant de fois que
nécessaire : CAT lavage de nez.

= Surveiller et prévenir les parents

= L'enfant se comporte comme d'habitude : Il joue, il bouge, il dort, il mange et boit
normalement

— Continuez les soins du nez,

= Fractionner les repas, laver le nez et proposer 3 boire fréquemment, aérer
Fenvironnement, proposer une position demi-assise.

ignes d'ale o it
=+ Altération de I'état général {fatigue, sourit moins, pleure beaucoup, est un peu mou, ne
ioue pas, etc.) voire malaise ou somnolence
-+ Géne alimentaire voire refus des biberons

— Géne pour respirer voire pauses respiratoires, lévres bleues, respiration beaucoup plus
rapide que d'habitude et signes de Jutte (cStes qui se creusent 3 Fexpiration, trou qui
se forme au-dessus et/ou en dessous du sternum, ailes du nez qui bougent,
balancement du ventre et du thorax...)

= Fitvre trés élevée ou mal tolérée

= Enfant de moins de 3 mois, prématusité, enfant ayant des antécédents médicaux
maladie déficit

Appelerie 15 ou 112
Prévenir les parents

Pour éviter la contagion, lavez-vous trés souvent les mains. Si vous étes enthumé ou malade,
portez un masque.
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INGESTION/INHALATION
DEFINITION
Ingestion : passage d'un corps étranger dans les voies digestives.
Inhalation : passage d'un corps étranger, solide ou liquide, dons les vaies respiratoires.

Circonstances : au cours d'un repas ou d'un jeu avec un objet porté A la bouche.

SIGNES D'APPEL 1
Pour l'ingestion :

Souvent aucuns signes associés. Attention, I'objet peut &tre bioqué au carrefour entre fes
bronches et I'eesophage et peut se déplacer 3 tout moment.

Pour l'inhalation :
Apparition brutale d'une géne respiratoire avec toux violente et prolongée.
Difficultés respiratoires avec lutte 3 V'inspiration

Brutalement, I'enfant porte les mains 2 la gorge, bouche ouverte

CONDUITE A TENIR ;
Pour Fingestion :
Ablation uriente si toxique [le ob ets tranchants aimants pu's appeler le 15 ou le 112

ul 1es signes d

Prévenir les parents pour consultation médicale rapide.
Pour l'inhalation :

La conduite & tenir dépend de I'existence d'une toux efficace ou inefficace et de I'état de
ronscience de I'enfant.

En cas de doute consulterie 15 oule 112.

Si Io toux est efficace : I'obstruction est partielle. L'enfant pleure, répond aux questions, respire
entre les accds de toux. La toux est grave et sanore.

Laisser I'enfant assis ou debout car il existe un risque de mobilisation du corps étranger.
Respecter cette toux

Appelerle 15 ou le 112

Prévenir les parents aprés prise en charge de I'enfant

surveiller I'enfant car il y 3 possibilité de passer vers une toux inefficace.

$i lo toux est inefficace : {'obstruction est totale. L'enfant n'émet aucun son, la toux est peu
audible ou silencieuse, il ne respire pas, devient cyanose, I'état de conscience s'altére.

Chezle i ient de moins d'unan ;

Falre une manceuvre d'expulsion en créant une toux artificielle en (
la { s

-+ Coucher le nourrisson téte penchée en avant A califourchon sur
T'avant bras, de fagon 3 ce que sa téte soit plus basse que le
thorax et facilite 13 sortie du corps étranger.

— Maintenez la téte avec les doigts de part et d'autre de la bouche tout en évitant
d'appuyer sur |a gorge
-+ Danner § claques dans le dos entre les deux omoplates, avec le plat de Ja main ouverte.

- $i le corps étranger n'a pas été rejeté aprés les claques dans le dos, faire S
compressions thoraciques

= Aprés avoir réalisé les S claques dans le dos, placer votre avant-bras contre le dos de
I'enfant et votre main sur sa téte. Le nourrisson est alors entre vos deux avant- bras et
vos deux mains, Le retourner sur le dos tout en le maintenant fermement.

-+ L'allonger téte basse sur votre avant-bras et votre cuisse.

= Placer la pulpe de 2 doigts d'une main au milieu de sa poitnine, une largeur de doigt
au- dessous d'une ligne droite i é les du

— Effectuer S compressions thoraciques

= vérifier que le corps étranger n'est pas dans la bouche.

= Retirer le corps étranger délicatement s'il est visible et accessible
— Parler au nourrisson pour le calmer

Appeler le 15 ou 112 si ces gestes sont inefficaces

d o [}\
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Sile corps étranger n'est pas rejeté :

Répéter le cycle successivement en alternant les clagues dans le dos et les compressions thoraciques
jusqu'a larrivée des secours.

iquer les LY i
u 5
Chez le nourrisson inconscient de moins d'un an : Si fe corps étranger n'est pos refeté :
=+ Quvrir 13 bouche. —* Répéter S fois cette manceuvre.
-+ Sille corps étranger estvisible, Ienlever par un mouvement de crochetage — Si fe corps étranger reste dans 13 bouche de Fenfant, le retirer prudemment avec fes
=+ Puis réaliser une imation cardi ire en i i par les doigts.

c Les ne sont pas recommandies
car elles peuvent entrainer des lésions des organes de 'abdomen.

-+ Débuter par S insufflations.

~ Puis IS¢ ions suivies de 2 ions 3

Puis appeler le 15 ou le 112 et suivre las instructions du médecin régulateur.
Chet l'enfant conscient de plus de 1 an :

Faire une manceuvre d'expulsion en créant une toux artificielle en augmentant I3 pression
thoracique :

= Se placer sur le cbté et légdrement en arriere de I'enfant ou s’asseoir et basculer enfant
au-dessus de son genou.

- Soutenir san thorax avec une main et le pencher suffisamment en avant pour que le corps
étranger dégagé sorte de la bouche plutdt que de retourner dans les voies aériennes.

~ Donner 5 claques dans le dos entre fes deux omaplates avec le plat de Ia main ouverte
Le but des clagues dans le dos est de un de toux, de et
d'expulser le corps étranger.

i le corps étranger n'a pas évé expulsé oprés les cloques dans le dos {manceuvre de Heimlich) :
— Se placer derriére I'enfant, passer les bras sous les siens de part et d'autre de la partie
supérieure de son abdomen
— S'assurer que I'enfant est penché en avant

- Mettre le peing sur la partie supérieure de I'abdomen dans le creux de I'estomac au-
dessus du nombril Le poing doit étre horizontal, le dos de la main tourné vers fe haut.

=+ Placer Fautre main sur ia pi , les bras n pas sur les cites

- Tirer franchement en exercant une pression vers l'arrigre et vers le haut, Le corpt
étranger doit sortir.

Appeler le 15 oute 112 puls les parents

ik

Chez I'enfant inconscient de plus de lan

- Le placer sur un plan durs, lui ouvrir Ia bouche et réaliser une réanimation cardio-
pulmonaire Jusqu'a {"arrivée des secours

= Débuter par 5 insufflations.
- Puis 15 ans suivies de 2 insufflations &

Puis appeler le 15 ou le £12 et suivre les instructions du médecin regulateur.

PRISE EN CHARGE DE L'INHALATION D'UN CORPS ETRANGER

EVALUATION OE LA
| SEVERITE
Toux inefficace Toux efficace
‘Obstruction Obstruction partelle
Sl Fenfant est $1'enfant est consclent Encourager la
inconsclient : toux en fa

5 tapes dorsales respectant
Libérer les woies
aériennes

supéneures

Pour Fenfant de moins de
1 an. 5 compressions
thoratigues Surveiller Fenfant

Appeler le 15

S insufflati
RsuTiations Pour Fenfant de plus de 1

Débuter réanimation an
cardio-pulmonaire

15 compressions + 2 g inal Lompressions
insufflations a sbdomnaics
renouveter 4 fois Appeler le 15
Appeler le 15 ou le Répéter Jusqu’d expulsion
112 du corps étranger

Tek parenis i 165

Pieeaiir el

n oy seas




CONVULSION DE L'ENFANT

Signes d'une convulsion ;
= Spasmes

= Agitation i ire des de id et
=+ Perte de conscience ou présence d'une courte absence

= Yeux révulsés ou regard fixe.

RAPPEL : Les convulsions fébriles sont des manifestations convulsives observées lors d'un épisode de
fidvre, le plus souvent dues 3 une infection virale bénigne. En langage médical, on parle de crises
fébriles. Elles surviennent chez un nourrisson ou un enfant de 6 mois 4 5 ans en bonne santé, n'ayant
pas de maladie logique connue et ne pas d'infection cérébrale grave {méningite, par
exemple). La crise dure le plus souvent d'1 3 S minutes et s'achéve par une phase de récupération
durant laquelle Venfant est somnolent, hypotonique et respire souvent bruyamment. Puis I'enfant
retrouve un état strictement normal en moins del5 minutes.

Lors deta crise :

= Enlevez tout objet qui peut blesser I'enfant et mettez-le en position latérale de sécurité -
tournez-le sur le cdté, 1a téte légérement plus basse que le corps pour permettre 3 sa
salive de s'écouler et pour empécher les fausses routes et I'étouffement en cas de
vomissements

~* Restez prés de lui et surveillez qu'il ne se fasse pas mal, notamment au niveau de la téte
{pour cela, soutenez-la)

~ Ne cherchez pas 3 empécher ses mouvements

-+ N'essayez pas de lui ouvrir la bouche et n'y introduisez rien : ni objet qui peut le
blesser, ni médicament, ni vos doigts (sauf s'il faut retirer un corps étranger, comme
un jouet ou un aliment})

- 0 ses

et le, en raison de sa fidvre
=+ Enlevez-lui ses lunettes s'il en porte
=+ Ne donnez rien A boire ou & manger sans avis médical
= Notez Fheure de début de la crise convulsive et sa durée.
— Position [atérale de sécurité
= Appelez immédiatement le 15 ou le 112
51 PAI pour convulsions : suivre le protocole étabh par le médecin

5/ pos de PAIL : suivre les indications du médecin du SAMU

s signes de gravité d' ulsi;

* L'enfant 3 moins d'un an ou plus de 5 ans
®  La crise convulsive dure pendant au moins 15 minutes
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*  L'enfant fait plusieurs épisodes de convulsions en 24 heures

o Les ions ne sont pas i et ne touchent qu'un seul cOté du corps
® L'enfant a une maladie neurologique connue
o LU'enfant n'a pas de fidvre {sa température est inférieure A 38°C)
®  Les ldvres ou les mains de I'enfant sont bleutées
* Larespiration de I'enfant est difficite
® LU'enfant a une paralysie aprés la convulsion.
POSITION LATERALE DE SECURITE
IND| ik
-+ Enfant inconscient.

nd ien d'unc irati et normate,

= Risque de vomissement.
JECHNIQUE ;
Préparer le retournement de l'enfant.
Retirer les lunettes de 'enfant s'il en porte.

S'assurer que ses membres infericurs sont allongés cote 3 cte. Si ce n'est pas le cas, les
rapprocher délicatement I'un de Fautre, dans I'axe du cosps de enfant.

Placer le bras de I'enfant i plus proche du cdté de I'adulte, 3 angle droit de son corps et plies
ensuite son coude tout en gardant la paume de ta main tournde vers le haut.

L'alignement des jambes et 1a position du membre supérieur anticipent la position finale.

Mise en ploce du bras

N1

Se placer a genoux ou en trépied A cdté de l'enfant.

D‘une main, saisir e bras opposé de I'enfant et placer le dos de sa main contre son oreille, cdté
sauvetcur,

Mainterir [a main de I'enfant pressée contre son areille, paume contre paume.

Lors du retournement, le maintien de la main de Fenfant contre son oreille permet
d‘accompagner le mouvement de [a téte et de diminuer 3 flexion de [a colonne cervicate qui
pourrait aggraver un traumatisme éventuel.

39

Mise en place de fo main sur Voreille

Avec Fautre main, attraper la jambe opposéde, juste derriere le genou, la relever tout en gardant
fe pied au 5ol ta saisie de fa jambe de Penfant au niveau du genou permet de Futiliser comme
« bras de levier » pour le retournement et permet & un sauveteur, de retouraer celte-ci, quelque
soit sa force physique

$e placer assez loin de I'enfant au niveau du thorax pour pouvoir 13 tourner sur le coté sans avoir

4 sereculer.
N° 4

Avant le retournement

Retourner Fenfont :
Tirer sur 13 jambe afin de fawre pivoter 'enfant vers I'adulte jusqu'd ce que le genou touche le sol.

Le mouvement de retournement doit &tre fait sans brusquerie et en un seul temps. Le maintien de la
main sous la joue de I'enfant permet de respecter I'axe de |a colonne cervicale.

Si les épaules ne tournent pas complétement, I'adulte peut :

Coincer le genou de I'enfant avec son propre genou, pour éviter que le corps de I'enfant ne
retombe en arriére sur le sol

Puis, saisir I'épaule de I'enfant avec la main qui tenait le genou pour achever la rotation.

Dégager doucement la main de I'adulte qui est sous la téte de I'enfant, en maintenant son coude
avec la main qui tenait le genou pour ne pas entrainer a main de V'enfant et éviter toute
mobilisation de sa téte.

Veiller en retirant votre main 3 préserver la bascule de Ia téte en arrigre.

N° 6

Victime tournée sur le cdté Dégogement de la main de l'odulte
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Stabiliser I'enfont :
Ajuster 12 jambe située au-dessus de telle sorte que Ja hanche et le genou soient 3 angle droit.
La position de |3 jambe du dessus de I'enfant permet de stabiliser la PLS.

Quuvrir la bouche avec le pouce et l'index d'une main sans mobiliser la téte, afin de permettre
I'écoulement des liquides vers l'extérieur.

En position sur le cdté, les voies aéri et les de la iration doivent pouvoir
&tre contrdlées. La mise en PLS pourrait aggraver une éventuelle lésion nerveuse chez I'enfant
ayant subi un traumatisme de la colonne vertébrale, en particulier cervicale Cependant, le
risque d'obstruction des voies aériennes pouvant entrainer un arrét de la respiration justifie fa
mise sur le cdté.

\

Position fincle

Ne 7 ‘@(?
S0

Points clés de lo position latérale de sécurité :

e

La mise en PLS d'un enfant sur le cdté limite ay maximum les mouvements de la colonne cervicale.

Une fois sur le cdté, 'enfant se trouve dans une position la plus latérale possible, téte basculée
en arritre pour éviter la chute de ia langue et permettre I'écoulement des liquides vers
I'extérieur.

La position est stable.
Toute compression de Ia poitrine qui peut limiter les mouvements respiratoires est évitée.

La surveillance de la respiration de I'enfant et {'accés aux voies aériennes sont possibles.

'i\\

41




TRAUMASTIME
Surla téwn
Le choc est violent, il est tombé de haut

Il a perdu connaissance (il est inerte, pile, sans réaction).
—) Tnstalter I'enfant en PLS et appelez Le 15 ou 112,

Sipleure taut de suite, il n'a pas perdu connaissance.

Si apparition d'une bosse - ce n'est pas un signe de gravité - une poche de froid peut &tre
appliquée si peau non lésée et selon l'inconfort de I'enfant

Survailler et prévenir les parents.
Siopparition de signes de grovité :

o TJroubles du comportement,

® Vomisiements,

s Convulsions,

*  Mauxde téte

s Somnolence

e Impossibilité de réveiller Fenfant

®  Marche instable.

> Appelez te 15 oute 112
Surveillez
Pendant 48 heures et réveillez-le complétement toutes les 4 heures, méme (a nuit.
Donnez les conseils de surveillance 3 1a personne qui le garde.
Autres traumatismes ;
i choc intense, douteur ou enfant de moins de 1 an : appelerle 15 oule 112
En dehors de critdres de gravité:
=+ Douleur : Paracétamol selon le protocole aprés avis médical
-+ Hématome ; poche de froid +/- arnica ¢n granules et arnigel

= Plase : cf protocole
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PROTOCOLE D'ADMINISTRATION DE SOINS SPECIFIQUES :
L'admirsstration de médicaments par un professionnel de la créche doit rester exceptionnelle.
Le parent fournit

- Le i {flacon neuf rec pour les médicaments 3 reconstituer}

— Les modalités de conservation
-+ t'ordonnance clairement lisible

— Signe une autorisation d’administration

litds d'admii H
Tout professionnel de la créche peut étre amené a donner un médicament (Infirmidre
EJE, iliaire de i e, CAP).

Faire valider par une responsable
LES MEDICAMENTS SONT A GARDER EN PERMANENCE HORS DE PORTEE DES ENFANTS

Lire Fardonnance en s'assurant qu'elle est clairement lisible, en garder une copie.

Doivent apparaitre :
= Le nom du patient + poids et dge
— ladate
= Le nom du médicament et son dosage
— 1a posologie avec la quantité par prise et le nombre de prises quotidiennes
= La durée du traitement
= Ldentification claire du prescripteur avec signature
£n cas d'ordonnance illisible ou incompléte, ne pas donner les médicaments
Vérification : régle des 58
e Le BON patient {identité de I'enfant)
» Le8ON (el identifié sur | 1/ date de p ion)

e La BONNE dose [posologie A administrer)
e La BONNE voie {modalité d’administration)
* Le BON moment (heure de la prise}
Le médicament apporté est celus qui est prescrit. Dans F'éventualité d'un remplacement par un

produit le p a note la c sur I ou sur la boite du
médicament

Sur la boite de médicament doit apparaitre : Le nom de I'enfant / Le nambre de prises par jour/
La date du dernier jour de traitement
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Aumoment de la prise

-+ Relire Fordonnance pour se remémorer la prescription
-+ Reconstituer le médicament en suivant les consignes
— Préparer la dose prescrite et la donner i I'enfant avec le plus grand soin
— Tragabilité : sur une fiche dédiée, noter -

o Le nom de F'enfant

La date et I'heure d’admimistration
= Le nom du médicament
= La dose administrée

o Le nom du professionnel ayant administré

Ltre attentif A toute modification de I'état de santé pouvant survenir chez I'enfant {(boutons,
démangeaisons, cedéme de Quincke, vomissements, diarrhée.. |
En cas de manifestation méme bénigne aprés la prise, il est préférable de prévenir les parents et

de ne pas redonner le médicament tant qu'il n'y a pas de nouvelle consigne claire du médecin
prescripteur.

Sibesoin, appeter le 15 oule 112

Un Projet d'Accueil Individualisé [PAI} peut étre établi pour permettre aux enfants concernés
d'étre accueillis 3 la créche tout en bénéficiant de leur traitement etfou de leur régime
alimentaire. Celui-ci est élaboré sur demande de la famille

A partir de I' ise par le qui suit lenfant, le PAI est rédigé par le
référent santé et accueil inclusif et Finfirmigre-Puénicultrice 1l est ensuite validé et signé par
FElue, la directrice et les parents

L'équipe éducative est formée par le référent santé et accueil inclusif ou 1a puéricultrice sur les

gestes ot du le de soins d'un PA"

HYPERTHERMIE TEMPERATURE SUPERIEURE OU EGALE A 38,5°C

La fidvre est définie par une ion de |3 centrale di de 38°C, en
f'absence d'activité physique intense, chez un enfant normalement couvert, dans une
température ambiante tempérée

Dons tous les cos ;

* Ne pas trop couvrir I'enfant
®  L'instalter dans une préce non surchauffée (moins de 21°()
+  Lui proposer 3 boire souvent
* Le bain frais est contre-indiqué
En cas d'unc montée forte et rapide en température, il est possible d'appliguer un gant mouillé

et frais au niveau des plis de I'aine

Prévenir les parents de I'enfant, s'infosmer si un traitement antipyrétique a été donné (lequel et
a quelie heure ?). et les encourager A cansulter leur médecin traitant.

La prise en charge de Fenfant fébrile a évolué. clest I ion de son
confort qui est recherché plutdt que la baisse systématique de la fidvre, L'administration d'un
antipyrétique n est donc pas systématique

Donner un ontipyretique & bose de

Sauf s'il y 3 une allergie ou intolérance au paracétamol attestée par le médecin traitant (celaicr
produira alors un cernificat dorumenté si ce protocole nie doit pas étre applique a Fenfant)

Dans tous les cas, sauf si vomissements associés (attendre et voir s'il y a une amélioration de Yétat général
de Fenfart)

Paracétamol eén suspenuan buvable - une dose kg toutes les 6 heures tant que la fievre persiste
inb - durée de vahdité 6 mms apri:s ouverture du flacon neuf)

Fenfant et rep sa é toutes les heures
51 SGNTS DE MAUVAISE TOLERANCE O LA FIEVRE > ALERTERLE 15

$i I'enfant ne bouge pas, est mou, geint, a du mal 3 se réveilier ou a respirer. Si l'enfant a des
taches rouges ou bleu foncé (purpura) qui apparaissant : of. protacole purpura fulminans

i convulsion Cf Protocole convulsions ou PAI si Fenfant est connu pour faire des convulsions
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DIARRHEE
Définition :

Selles anormalement molles liquides et/ou anormalement abondantes (plus de 3 selles liquides /
24h).

Conduite 3 tenir ;
-+ Prendre la température et traiter selon le protocole fidvre/hyperthermie
= Siune seule selle diarrhéique, le signaler aux parents le soir

= Si I'enfant présente plus de 3 diarrhées lors de son accueil : Peser I'enfant pour avoir un
poids de référence et le communiquer aux parents Prévenir les parents et leur demander
de venir chercher I'enfant

= Encourager les parents 3 consulter dans la journée, surtout si lI'enfant présente des signes de
ion (Cf. Il {{

- Donner & boire fréquemment de Feau ou du soluté de réhydratation
= Ne pas se décourager si l'enfant vomit au début. Le but est d'éviter la déshydratation
=+ Pour éviter la contagion, lavez-vous trés souvent les mains

Surveilter :

La fréquence et I'aspect des selles

U'apparition de signes de ion (Cf.

Renforcer les mesures d'hygiénes habituelles lors des changes (utilisation de gants jetables,
lavage des mains + solution hydroalcoolique, désinfection de la table 3 langer... |

Silenfant;
*  Vomit
® A une température supérieure & 38.5°C
o Est trds fatigué
*  N'est pas comme d'habitude
® Adusang dans les selles
* A moins de 12 mois
CONSULTATION MEDICALE URGENTE

Si I'état général est altéré ou signes de déshydratation : Alerter Iz 15

a6

VOMISSEMENTS
Conduite 3 tenir :
=+ Peser I'enfant pour avoir un poids de référence et le communiquer aux parents
=+ Prendre la température et traiter |3 fidvre selon le protocole fidvre
=+ Surveiller les signes de déshydratation, (a fidvre, les sefles, la fréquence des vomissements

-+ Renforcer les mesures d'hygitne pour fimiter la transmission (lavage des mains,
désinfection de la table 3 langer...)

Sl vomissement isolé : Signaler aux parents
Sl vomiss its 1 &tat général :

Appeler les parents pour venir chercher I'enfant et les orienter vers une consultation auprés du
médecin traitant

Donner 3 boire de F'eau ou du soluté de réhydratation

Si vorni; d altéy
Surveiller I’ il de signes de ion : Cf. protocole déshydratation : Alerter le
15

DESHYDRATATION

EN CAS DE VOMISSEMENTS, DIARRHEES, FIEVRE, FORTE CHALEUR

Sigoes;

*  Yeux foncés et cernés,

* Pdleur,

* Soif intense,

¢ Fatigue, somnolence

e Agitation inhabituelle,

* Hypotonie,

* Fontanelle déprimée,

* Urines moins fréquentes et plus foncées que d'habitude,

¢ Perte de poids supérieure 3 5% du dernier poids connu,

o Tempsde ion cutanée ieurd 3

* Persistance du pli cutané
CONDUITE A TENIR ;
=+ Hydrater Fenfant avec de I'eau ou du soluté de réhydratation

- Umiter la chaleur en le découvrant et en llnstallant dans une pléce non
surchauffée

S$1PLUSIEURS DE CES SIGNES SONT PRESENTS : ALERTER LE 15
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BRULURE
Appelez le 15. Dans les cas svivants ;
* Avant Iige de 1an
®  Sila brilure est située sur le visage, mains, plis de flexion ou organes génitaux externes
®  Sila surface bralée est supérieure A la moitié de la paume de Ia main de I'enfant
® Sic'est une brdlure électrique ou chimique
® Aumoindre doute
/\ La douleur n'est pos un signe de gravité, une brilure profonde peut ne pas faire mal

et dans tous les ¢as ;

s Mettez la zone brilée sous I'eau froide (15° 3 25°C)

= Douthe / douchette, eau du robinet, sans pression directe sur la partie brilée
=+ A15cmdela zone brillée

= Pendant 15 min

- Le refroidissement immédiat de la zone brillée par de I'eau froide est primordial pour
stopper la progression de la brilure et la destruction de la peau.

Vétements:

: ne retirez pas les vétements et si possible découpez autour et faites couler de
Veau par-dessus

Si pos collés : retirez les vétements immédiatement avant de faire couler I'eau
= Ne percez pas les bulles

- N'appliquez rien sur la brilure (ni créme, ni alcool, ni colorant, ni substance grasse) ni
glace ou eau glacée qui peuvent abimer encore plus la peau

= Traitez la douleur : donner du paracétamol si ordonnance et accord écrit des parents
selon le protocole douleur

= Enveloppez dans un linge propre non pelucheux, imbibé d'eau froide
=+ Surveiller, prévenir les parents

§'it s’agit simplement d'une rougeur limitée type coup de soleil, sans bulle{s), I'enfant peut rester
sous votre surveillance et avec I'accord des parents.
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PIQURE D'INSECTES
Abeilles, gudpes, frelons, bourdons
PREVENTION ;

® S'assurer au moment de linscription de I'absence d'allergies avérées En cas de pique-
nique ou de goiter 3 'extérieur :

©  Eviter de laisser du sucre sur les mains, Ia bouche oy les vétements des enfants
» Ne pas laisser les poubelles ou restes d'aliments prés des enfants
QUE SE PASSE-T-IL EN CAS OF PIQURE ?
e Réaction lacale directe :
o Douleur
o Erythéme (rougeur}
o Gdéme (gonflement)

* Réaction générale :

o Urticaire : érupti i qui dé mobile dans le temps et dans la
locaisation {cf. el

° .. inéralisé

o Choc ique = choc hylactique {cf. choc ique)

© Réactions toxiques lides au venin

© Manifestations tardives graves et rarissimes

CONDUITE A TENIR EN CAS DE PIGURE
— Rassurer I'enfant

= identifier si possible f'insecte = s'il s'agit d'une abeille, il faut retirer le dard
rapidement (le sac 3 venin se vide en 1minute) en grattant avec le dos d'un couteau ou
d'un autre objet type carte de crédit. Ne pas utiliser de pince A épiler car elle presserait
le sac 3 venin et augmenterait la quantité de venin libéré dans la plaie

— Nettoyer la zone piquée 3 I'eau et au savon
~ Appliquer immédiatement un gant chaud pour limiter la propagation du venin
— Vérifier rapidement si I'enfant est allergique

=+ Dans un second temps, application d'une poche réfrigérée pour lutter contre
l'inflammation

= Surveiller le point de piqire et I'état général de 'enfant
= En cas de douleur importante, donner une dose de paracétamol {cf protocole douleur).

=+ Prévenir les parents
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Appel SAMU 15 si .
e Pigires multiples
® Pigure bucco-oropharyngée {dans la bouche)

* Pigare oculaire (sur les yeux)

Allergie connue aux piqilres d’hyménoptéres {cf.PAI)

+ (Edéme de Quincke {gonflement du visage et du cou}{cf. protocole cedéme de Quincke}
e Péleur

« Difficulté respirataire ou 3 avaler ou 4 parler

* Sueurs

e Des signes digestifs : diarrhée, vomissements, mal au ventre

* Eruption cutanée

TRAUMATISME SANS PLAIE
CONDUITE ATENIR :
= Rassurer I'enfant
= Appliquer une poche de froid
=+ Prévenir les parents
TRALMATISME AVEC PLAIE
Sila plaie est superficieile
=+ Rassurer {'enfanit
=+ Selaver les mains
= Mettre des gants |etables
- Nettoyer |a plaie 2 I'eau claire et au 5avon et retirer les corps étrangers de petites tailles
=+ La recouveir d'un pansement
Sl lo plaie est profonde :
-+ Allonger I'enfant et couvrir 1a plaie avec une compresse stérile

= Siles saj SONt iMmp . i la plaie

Consulter le 1S pour avis
Prévenir les parents aprés prise en charge de I'enfant
TRAUMATISME DENTAIRE
En cas de petite plaie de la bouche
-+ Laver & l'eau froide
= Donner de I'arnica en granules pour limiter Feedéme
~+ Eventuellement mettre de |3 glace selon les situations
- Informer les parents

-+ En cas de plaie compliquée de la bouche [par exemple apris pénétration d'objet dans la
bouche, aprés un choc sur les dents, aprés morsure de 1a langue] :

— Prévenir les parents pour une consultation médicale rapide

= Sichute d'une dent, Ia conserver dans du sérum physiologique et consultation rapide
TRALUMATISME OF L CEIL

~ Tout choc sur i'ceil peut comporter des risques graves, méme en I'absence de plaie

= Sl une plaie existe, recouvrir I'eeil d'une compresse stérile et ne rien mettre d'autre

=+ Consulter le 15 pour avis

- Prévenir les parents

— Dans tous les cas, une visite chez |

est
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SAIGNEMENT DE NEZ : DOULEUR
-+ Rassurer lenfant SIGNES D'APPE
— Utili
| Utiliser des gants A usage unique Chez le nourrisson :
=+ Le faire se mouther doucement
s Gémiszements, cris aigus ou plaintifs
=~ Pencher la téte de I'enfant en avant, le laisser assis
7 . 3 *  Modification du camportement habituel : trop calme, triste, indifférent
— Comprimer les deux narines [haut de I'aile du nez) 10 minutes sans relicher
" A *  Visage cnispé
» Sile saignement persiste, appeler le SAMU 15
+  Refus de s‘alimenter, malaise, paleur, vomissements
+ 8% s'agit d’un nournsson, appeler le SAMU 15 u ! pei
= Prévenir les parents -> Appeler le 15 ou le 112 en plus de prévenir les pareats
Chez I'enfant :
s Se place en position anti 1 couché sur le ¢d1é, recroquevillé sur lui-
DOIGT COINCE méme
CONDUITE A FENI * Seplaint

= Rassurer [ enfant

— Refroidir - mettee le doigt sous I'eau froide
-+ Observer la mobilitit du doigt

= Préventr les parents pour consulter

Si l'ongle est arraché : le attre dans une comprasse stérile imbibde de sérum physiologiqui
laver le doigt a I'eau et av saven

£n cas de douleur, donner du paracétamol (sauf ¢n cas d'allergic au paracittamol documentée
par le médecin traitant): une dose poids, toutes les 6 heures. Ne pas dépasser 4 doses /24h

DOIGT SECTIONNE
CONDUITE ATENIR :
= Rassurer lenfant
== Comprimer immédiatement au niveau de 1a plare et faire un pansement compressif
= Agppelerle 15oule 112

=+ Récupérer le doigt sectionné, le placer dans un sac plastique, et placer le sac plastinue dans
un auire sac contenant des glagons

= Privenir les parents

* Soutient éventueilement un membre blessé ou ne s'en sert plus
e Changement de compartement

IDENTIFIER LA CAUSE DE LA DOULEUR : aprés un traumatisme, une pigire d'insecte, lors d'une
poussée dentaire, ou en cas de maladie

CONDUITE ATENIR
= Prévenir les parents
= Mettre l'enfant au calme, respecter sa position antalgique
-+ En fonction de la cause, possibilité d'appliquer du froid ou du chaud.

-+ Si la douteur n'est pas soulagée, administrer une dose de PARACETAMOL, selon le
protocole fidgvre, aprés avoir vérifié que I'enfant n'a pas déja eu une daose dans les 6h
eta ion d'avoir une etl’ ion écrite des parents.

-+ Sile traumatisme est important ou la douleur intense appeler le 15 ou 112
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CONJONCTIVITE
DEFINITION

La est une ou une de la de I'eeil, qui est la
membrane qui recouvre le blanc de I'ceil et le dessous des paupidres.

La conjonctivite allergique survient plutdt au printemps et en été. Touchant souvent les deux yeux,
elle n'est pas contagieuse.

La conjonctivite bactérienne est |3 cause la plus fréquente des conjonctivites de Venfant,
survenant plutdt en hiver et au printemps, pouvant toucher un ceil uniquement, ou les deux. Elle
peut étre trés contagieuse.
LES SIGNES CUNIQUES
o (Eil {yeux) colk(s) au révell,
* Rougeur des conjonctives,
* (Eddmes (les yeux sont gonflés),
o Ecoulement oculaire purulent et abondant,
o Douleur ou démangealson de I'cell {des yeux).
CONDUITE A TENIR
51 les signes sont constatés lors de I'occueil de l'enfant, celui-ci n'est pas admis. Une consultation
médicale est souhaitée.
Siles signes sont constatés au cours de lo journée :
-+ Se laver et se désinfecter les mains avant et aprs tout contact avec les yeux de I'enfant.
~* Nettoyer les yeux 3 I'aide d'une compresse stérile imbibée de sérum physiologique : une
compresse par ceil, de I'intérieur vers I'extérieur, ne pas frotter, et jeter la compresse
aprés chaque passage. Recommencer jusqu'd nettoyage complet des 2 yeux.
= Appeler les parents pour qu'ils viennent chercher I'enfant et les inviter 3 consulter,
Uenfant est rdadmis aprés 48 heures de et aprés une éli tlinique {plus

d'écoulement oculaire). Il sera ensuite traité dans la structure avec Fordonnance du médecin
traitant.

ERUPTION CUTANEE
Si druption fébrile avec un état générol conserve -

Appeler les parents et les orienter vers une consultation auprés du médecin traitant

Si éruption fébrile ovec un étot général altéré :
Enfant geignard, mou, somnolent, difficile 3 réveiller ALERTER LE 15

Si éruption fébrile A type de purpura (cf CAT purpura fulminans) : ALERTER LE 15

Si éruption non febrile;

Surveiller pendant 2 heures

5i éruption évolutive :

Appeler les parents et orienter vers une consultation auprés du médecin traitant.

PURPURA FULMINANS
Cest une URGENCE VITALE
DEFINITION

A iation d'une fidgvre i a 38°C) et d'un purpura (tdches bleutées ou
rouges, qui ne disparaissent pas 3 (2 pression avec fond d’un verre ou a I'dtirement de la peau).

CONDUITE A TENIR

=~ Appeler le SAMU 15 et suivre les il i du médecin ré

=+ Isolee Fenfant des autres enfants {pidce différente) et faire porter un masque & 1‘enfant
et aux personnes qui s'en occupent

= Entourer tes lésions au stylo bille et noter I'heure 3 laquelle ont été entouré les premi¢res
lésions

=+ Surveiller I'enfant en attendant Marrivée du SAMU :

= Prévenir e médecin de la structure pour établir les différentes mesures 3 mettre en place
au sein de la créche
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REACTION ALLERGIQUE GRAVE ¢ Prurit{dé isons) palmo-pl
Uenfant a un PAI ; Fappliquer et appeler fe 15 ou 112 *  Mains et pieds glacés
Uenfant n'a pas de d'Accuell r3eas bl ® Douleurs et crampes abdominales
®  URTICAIRE
® OEDEME DE QUINCKE CONDUITE A TENIR
» CHOC ANAPHYLACTIQUE Si PAI : I'appliguer et appelerle 150ule 112
Si pas de PAI : appeler le 15 ou le 112 et suivre les instructions du médecin régulateur
Mettre 'enfant en PLS
URTICAIRE
Surveiller son pouls et sa respiration jusqu'a I'arrivée des secours
SIGNES
En cas d'arrét iratoi d une imation cards iratoire jusqu'ad l'arrivée des

Plaques rouges sur le corps avec démangeaisons. Eruption cutande mobile dans le temps et dans
la localisation.

CONDUITE A TENIR
Appeler le 15 ou fe 112 et suivre les instructions du médecin régulateur
Prévenir les parents
CEDEME DE QUINCKE

SIGNES
(Edéme du visage et du cou rapidement extensif avec géne respiratolre.

Le pronostic vital est en jeu, ¢'est donc une urgente.
CONDUITE A TENIR
Ne pas allonger F'enfant, le laisser en position demi-assise

Appeler le SAMU 15 et sulvre les i i du médecin ré

Prévenir les parents.

CHOC ANAPHYLACTIQUE
OEFINITION
Réaction allergique généralisée.

Signes it : nausées et

Le pronostic vital est en jeu ¢’est UNE URGENCE
SIGNES
*  Malaise
* Difficultés respiratoires

. ion de chaleus, de pit
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secours

Prévenir les parents
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LAVAGE DE NEZ {(ou DESOBSTRUCTION RHINO-PHARYNGEE ou DRP}

La désobstruction rhmo-pharyngée est un geste simple et efficace qui consiste a instiller un liquide
physiologique ou une solution adaptee dans chacune des fosses nasales avec une pression douce
mais suffisante pour pousser les sécrétions vers l'extérieur

QUIAND ?

Larsque les noursissons et jeunes enfants sont enrthumés ou lorsqu'ils ont le nez bouché, avant la
tétée, le biberon ou la prise de repas, avant de les coucher et aussi souvent que nécessaire

Le lavage de nez se réalise de préférence avant les repas pour éviter la survenu de
r ou de

COMMENT PROCEDER ?
= Selaver les mains avant et aprés le son
= Expliquer A Yenfant ce qui se passe au fur et a mesure et ratsurezle

= Utihsez des dosettes de sérum ph i ou une seringue avee un embout souple
adapté

= Allonger l'enfant {sur lp dos ou sur le ventre) et tournez ui la téte sur fr cote of
mantenez-fa fermement avec 13 paume de votre main Essayez de mantenir sa bouche
fermée en plagant le pouce de cette méme main sous le menton

= Avec l'autre main, placez la dosette 3 l'entrée de la narine supéneure en linclinant
legérement vers le haut et appuyez pous instiller le produit dans 13 naning {les sécretians
sortent par §a nanne nfénieure avec le sérum ou clles partent dans l'arriere gorge ot
seront avalites et digérees)

=+ Puis, tourno! la téte du bébé de Vautre coté et répeter 13 manceuvre dans la naring
opposée
== Inchinez ensuite le bébé et essuyez les sécretions
Autre technique : hébé sur le cHté, on forme 1a narine inferieure avec un doigt et on insulle le

sérum dans la narine supténeure - e sérum entee, lave et ressort par la méme narine avec lis
séeretions

Le lavage & la seringue avec un embout nasal adaptd permat de pratiquer le lavage de nez en
position assise ou debout pour les plus grands * il est mains invasif et souvent plus efficace

Les bébes ou jeunes enfants enrhumés sont génds pour respiree, dorment mal, n'arrivent pas &
garder leur tetine, n'arrivent pas & bien s'alimenter, peuvent régurgiter ou vomir des glaires,
Taussent gras surtout en position allongée

Ne fartes surtout pas I'ilmpasse sur les lavages de nez méme si le bébé plours

e lavage de nez sora toujours bénéfique pour lui. Un lavage de nez c’est comme un mouchage
chez F'adulte. i est 3 faire dés que I'enfant est géné ou que le nez coule

UTILISATION CHAMBRE D'INHALATION
DEFINITION :

Les chambres d'inhalation sont des dispositifs congus pour aider les bébés et les nourrissons &
prendre des médicaments en inhalation.

Elles comportent un masque facial souple que vous placez délicatement sur le visage de I'enfant pour
couvrir sa bouche et son nez.

Le dispositif vous aidera 3 vous assurer que I'enfant regoit la bonne dose de médicament &
chague administration,

PREPARATION DE UINHALATEUR -

Les chambres d'inhalation sont congues pour étre utilisées aver un médicament en suspension
{poudre} pour inhalation que le médecin a prescrit. Toujours se reporter  I'ordonnance avant
chaque utilisation.

Retirez le capuchon de 'embout buccal de Iinhalateur-doseur (schéma A). insérez doucement
I'inhalateur-doseur dans le support 3 I'extrémité de a chambre d'inhalation. L'embout buccal de
Finhalateur-doseur doit étre dirigé vers l'intérieur de la chambre d'inhalation {schéma 8}

/

/ j\
/BTN
“*ﬁ\ RN

A-

ADMINISTRATION DU MEDICAMENT A L'ENFANT

Le médecin a prescrit un d' init des i i de fond/
i isodi / trai en cas de cnse} Toujours se référer aux recommandations
des parents lors de I'accueil de 'enfant et faire valider par une responsable de la structure

~ Privilégiez une administration avant un repas {surtout si lavage de nez nécessaire en
amont].

= Vous devez lui administrer une dose  la fois
-+ Prener |'enfant et assurez-vous qu'il est bien installé_

Si t'inhalateur-doseur est neuf ou n'a pas été utilisé pendant 3 semaines, )l doit &tre amorcé :
faire une pulvérisation dans le vide)

Placez le masque délicatement mais fermement sur le visage de I'enfant pour couvrir son nez et
sa bouche [cf. schéma et photos) et privilégiez, pour I'enfant, une position assise ou semi-assise,
Tenez la chambre d'inhalation 3 un angle confortable pour vous et I'enfant. Avec le pouce,
appuyez une fois sur I'inhalateur-doseur pour hibérer une dose de médicament dans la chambre

58 59
d'i aussi que possible i 1a en place jusqu'ad ce que I'enfant ait pris
S ou 10 irati i et expiration) selon le di: f utilisé : environ 15 secondes.

Vous pouver compter le nombre d'inspirations en regardant les valves bouger 3 chaque
respiration.

=+ Sile avédecn a prescrit plusicurs doses, répétez les étapes

== Rincer 13 bouche de 'enfant st udlisation d'un corticarde nhate

= Enlevez L dela bre d'i ion en le retirant de son support.

== Remettre lo capuchon de 1aérosol dosewr pws Ir ranger Replacez la chambre
dinhalation dons son sac de protection

NETTOYAGE DE LA CHAMBRE D'INHALATION ;

I est important de nettoyer fa chambre d'inhalation regulidrement. Nouss conviendrons, au sein
de 1a trdche, que nous 13 nettoicrons uar fois par our lorsque celle-ci est utilisée
ponctuellement ou a la fin d'un cycle do PAI

PROTOCOLE DE NETTOYAGE ;

=+ Visuahser le montage de Ja chambre d'inhalation ()l en existe plusseurs modeles) afin d'en
faciliter le remontage.

=+ Démonter complétcment la chambre diinhalation, las valves également, mais attention,
celles-¢i dovent étve manipulées avec précaution

— Nettoyer toutes les pieces & I'eau savonneuse [uuliser un savon doux|, masque
également Rincor abondamment 3 I'eau tivde

= Laissrz secher les pieces A la & sur un A usage unique
jusqu'a ce quielles soient complétement séches Evitez toute choleur excessive Ne
frottez pas Vinterieur di Ia chambree d'inhalation avec un chiffon

— Remonter 13 chambre d'inhalation et la ranger.
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Procédure en cas de suspicion de maltraitance

« La maltraitance vise toute personne en situation de vulnérabilité lorsqu'un geste, une action
ou un défaut d'action compromet ou porte atteinte 3 son développement, 3 ses droits, 3 ses
besoins fondamentaux ou 3 sa santé et que cette atteinte intervient dons une relannn de

confiance, de dépendance, de soin ou d' Les de
pzuvenl &tre ou durabli i ou non. Leur origine peut &tre individuelle,
ou instituti Les vi et les i peuvent revétir des formes

multiples et associés au sein de ces situations » {Article L.119-1 du code de I'action sociale et des
familles}.

Face 3 une situation d'enfant maltraité, en danger ou en risque de I'dtre, tout citoyen 3 l'obligation
d'informer les autorités compétentes pour venir en aide 3 cet enfant. Soit par une information
préoccupante face & un mineur en danger ou en risque de I'dtre {3 [3 Cellule de Recueil des
Informations Préoccupantes-C.R.LP.), soit par un signalement face & un mineur maltraité (au
Procureur de la République). Il s'agit d'une obligation qui, si elle n'est pas respectée, donne lieu 3
des i pénales. Les p i soumis au secret sont autorisés par la loi 3 « lever le
secret = lorsqu'il s'agit d'une situation de violences sur mineurs (code pénal, art.226-14).

L'information préeccupante i la CRLP:

Selon V'article R226-2-2 du code de Faction sociale et des familles, I'information préoccupante
est une i i ise 3 la cellule pour alerter le président du conseil

sur la si ion d'un mineur, iant ou non d’'un pouvant
lalsser craindre que sa santé, sa sécurité ou sa moralité sont en danger ou en risque de I'dtre ou
que les iti de son ion ou de son i affectif, i et
social sont gravement compromise ou en risque de I'étre.

La finalité de cette transmission est d'évaluer I3 situation d'un mineur et de déterminer les actions de
protection et d'aide dont ce mineur et sa famille peuvent bénéficier.

L'articleL226-4ducodedel'actionsacialeet des familles précise que le président du conseil
départemental avise sans délai le procureur de Ia République aux fins de saisine du juge des

Sur s dos. %ﬂh ne S\‘I‘}Q‘-—ﬂ pas enfants lorsqu'un mineur est en danger et :
f - Qu'il ait déjd fait I'objet d'une ou plusieurs actions d'aide 3 domicile etfou de
L. m i placement provisoire, et que cellesi n'ont pas permis de remédier A la situation,
* L Mot toagoe Dhevemmd cirs s B ot b Rl ¢9 9 Wl peverd !
e varier ey points @appul o cxbewt | | . B " . -
» Urcttes & toamer Lo Wae ohal Touvest ) coé apposd § o aplaoarmt : =+ Que, bien que n'ayant fait l'objet d’aucune des actions d'aide 3 domicile et/fou de
“""'| s mm:: A Tived 0 w Y | placement provisoire, celles-¢i ne peuvent &tre mises en place en raison du refus de la
aps réaghe : famille d'accepter Fintervention du service de l'aide soclale & I'enfance ou de
I'impossibilité dans laquelle elle se trouve de collaborer avec ce service,
= Que ce danger est grave et i it dans les sit ions de
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Le présit du conseil dép. | avise sans délai le de la o Brilures
lorsqu'un mineur est présumé é&tre en situation de danger mais qu'il est impossible d'évaluer +  Morsures
cette situation. o Griffures (fréquentes et/ou dans des localisations surprenantes)
s * Fractures
Le i du conseil dép | fait au dela les actions ©  Lésions viscérales {nausées, vomissements, pdleur...) dolvent alerter)
déja menées, le cas échéant, auprés du mineus et de la famille intéressée. o Somnolence inhabituelle

Le procureur de la République informe dans les meilleurs délais le président du conseil
départemental des suites qui ont été données 3 sa saisine.

Le signatement au procureur de la République

Toute i au sein d' i publics et privés susceptibles de connaitre
des situations de mineurs en danger avise directement, du fait de la gravité de la situation, le
pwcureur de |a République de la situation d'un mineur en danger et adresse une copie de cette
ésil du conseil dép Lorsque le 3 été avisé par une
autre il au i du conseil dépar les i ( qui sont
nécessaires A I'accomplissement de la mission de protection de I'enfance confiéde 3 ce dernier et
il informe cette personne des suites réservées 3 son signalement, 3 savoir :

au

* Soit d'engager des poursuites,

o Solt de mettre en ctuvre une pi aux

®  Sait de classer sans suite la procédure.

Les facteurs de risque :

Des situations assoclées 3 un risque de maltraitance sont en particulier :
=+ Chezlenfant :

°  La prématurité,
o Des troubles du et/ou du P ,
* Le handicap

- Chet les parents :

*  Tout événement qui peut rendre difficile I'attachement précoce avec le nouveau-
né (séparation néonatale, dépression post-partum...),

Des antécédents personnels de violences subies dans Fenfance,

Des violences conjugales,

Des addictions,

Uisolement sacial et surtout moral,

Des troubles psychopathologiques.

s 0 0 0

L'absence d'identification d'un ou plusieurs facteurs de risque ne doit pas faire éliminer le
diagnostic de maltraitance.

enfant?
Des signes physiques :
. sur des isati i i {au niveau th ique, pelvien,

lombaire ou symétriquement sur les bras)

Des signes de négligences lourdes qui peuvent porter sur P'alimentation, le rythme de sommeil,
I'hygiéne, les soins médicaux, I'éducation, la sécurité au domicile ou en dehors.

Des signes de maltraitance psychologique :

o Trouble des i i précoces, di inuité des i

o Trouble du comportement lié 3 un défaut de l'attachement
e Humiliations répétées

® Insultes

® Exigences excessives

Des signes comportementaux de I'enfant :

s Toute modification du comportement habituel de I'enfant dans tous ses lieux de vie (3 la
maison, 3 la créche, avec ses pairs...}, pour laquelle il n'existe pas d'expllunon claire,

® Un comportement d'enfant craintif, replié sur lui-méme, un du
regard,

® Des troubles du sommeil, des :am:hemars,

® Des troubles du comp: boulimie),

e uUn LY itil une ivité, ou au ire une de
contact ou d'affection sans di une i ive avec les

Une imprévisibilité du comportement et/ou de I'état émotionnel

Une mise en danger

Des gestes et paroles inappropriés pour I'dge {gestes & connotation sexuelle, mots pas
censés &tre connus par I'enfant 3 son ige)

* Ce que I'enfant peut raconter spontanément de ce qu'il vit

Des signes comportementaux de Fentourage :

-+ Vis-3-vis de l'enfant :

..

* Iindifférence de I'adulte vis-3-vis de I'enfant (absence de regard, de geste, de

parole),
¢ Adulte ayant une imil ou inadaptée avec 'enfant
= Vis-3-vis desintervenants :
ou ion des de l'enfant,

Dénigrement ou accusation de I'enfant,
Refus de tout suivi social ou médical sans raison valable,
Ou attitude d'hyper-recours aux soins,

Attitude ive ou sur la défe envers les
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Conduile & tenic en cas de suspicion de maltraitance d'un anfant:
1]

En parler 3 |a directrice et entre collégues paur savoir si plusieurs personnes ont observé des
similitudes et sont inquidtes

2|

Quvrir un carnet de bord pour consigner par écrit le plus précisément possible les faits
qui i i il est impo de les faits, fes ressentis et les
pensées. Ce carnet de bord permet de clarifier les abservations, il est un outil précieux
pour agir le plus objectivement possible

3

La directrice prend contact avec le référent santé et accueil inclusif, et avec I'équipe de
PMI (puéricultrice ou médecin}, pour échanger, nous conseiller autour de la situation et nous
orienter sur [a démarche A suivre.

4

La directrice rencontre les parents pour leur faire part de ses inquiétudes et les soutenir
dans les difficultés rencontrées avec leur enfant. Elle les informe de sa démarche
d'information préoccupante auprés de la CRIP

Attention, si l'entretien avec les parents pourrait augmenter les risques pour I'enfant ou en cas
de de sexuelle, 3 un au de la
république rapide, sans en informer les parents.

La ne vient pas des parents. Notre rdle est d’alerter d'une possible
maltraitance 3 partir d'un faisceau d'arguments sans préjuger de sa réalité ni de lauteur.

Sibesain 1a C R.1P. reste en appui technique

5} Siné ire, la ice rédige I' etfenvoidlaCRIP -

Adresse : Direction générale adjointe de la vie sociale Délégation départementale enfance
jeunesse famille Place Frangois Mitterrand -CS 71806 73 018 Chambéry cedex

Mail .
Téléphone . 04 79 60 28 67
Site web :

Coordonnées du tribunal de grande instance de Chambéry (en ras de signalement direct au
procureur de la république]

Adresse ; Place du Palais de justice 73000 Chambéry
Mal,

Téléphone . 04.79.33.60.09

Nom du procureur actuel; Thérése BRLINISSO

Carnet de bord d'observations

Nom, prénom et date de naissance de I'enfant

Ressentis personnels
Oescription des faits {dowvent étre clairement Peasées et hypothases
Date et heure'  observés et/ oudes differenciés des faits, mais | (estimation du danger
Propos eracts néanmains reconnus et entouru por V'enfant)
identifiés)

&7

SAVOIE

L GERRITIMENT

Direction générale adjointe de la vie sociale

{Fiche 3 transmettre 3 [a cellule de recueil-trail ion des i

pré regue le: Heure :

Par:
Fonction
Lieu/service :

a Signal a Forigine de Vi

Date -
NOM Prénom -
Adresse .

Téléphone

Service / Etablissement / fonction

Lien avec le (ou les) mineur (s)

Le signalant souhaite rester anonyme : OUI - NON!

{ss le signalant souhoie rester anonyme. lui préciser que les éléments communiqués peuvent|

NOM : Prénom -

Ecole (ou créche] fi de:

o Eléments préoccupants

\permettre de l'identifier)

o Mineur {s) concerné {s) par IInformation préoccupante

|{transcription des éléments tels qu'dvoqués en reprenant les mots du signalant, sans interprétation)

NOM Prénom | Ostede Fille | Gargon
naissance

) ations complémentaires
Recherche d’éléments dans les dossiers EIF : {réservé au service)
Situation connue Oul - NON?
Existence d’un suivi - OUl - NON'
Lequel {fesquels)
Accusé de Vinft au signalant le

Les parents ant été informés que ces informations ont été transmises 4 la cellule . OUI - NON'

=] A&resse du lieu de résidence du fou des) mineur js)

Rayer les mentions ‘nutiles

Copies des i préoccupantes transmises 3
Cop

* Rayer les mentions inutiles




' ANNEXE 8

Liste des maladies & éviction

€viction obligatolre : Liste officielle des de ré
septembre 2012 par le Haut Conseil de la Santé Publique

de la Santé, révisée en

Agent/maladie Durée Remarques
Angine streptocoque A : Ny
Searlatine Au moins 48h d'antibiotiques
3 jours de traitement 5 jours avec les autres
Coqueluche {azithromycine) antibiotiques
Diphtérie Traitement complet 2 préhvemen.ls négatifs ¢
vaccins
Gale 3jours apr&s le début du
traitement
Gastro-entérite aigud 3 €. "
col entéro-hémorragique ou Traitement adapté Puis 2 :opt?cunures
négatives
Shigelles
Hépatites Aet € 10 jours aprés début symptémes
Impétigo Au moins 3 jours de traitement Sauf si lésions protégées
A mé complet Prévention contacts
Vérification vaccins contacts
AH. complet
(Antibiotique si nécessaire}
A complet Vérification vaccins
Oreillons 9 jours + traitement Vaccins
Rougeole 5 jours aprés début éruption Vérifications vaccins
Certificat médical attestant
Teignes du cuir chevelu
Consultation et traitement
Tuberculose respiratoire 1 mois de traitement £t 1 examen négatif
Au moins 48h aprés fin du Et 2 prélévements de selles
Typhoide, paratyphoide traitement négatifs

Certalnes maladies virales feront Vobjet d’éviction pour éviter tout risque d’épidémle et de
surinfection pour Fenfant concernd sur la base du tableau ci-dessous :

MALADIE DUREE EVICTION
Angine virale 2 jours aprés le début des symptémes
Bronchite, Bronchiolite Jusqu'd reprise normale et des

symptomes et de la toux

Conjonctivite purulente 2 jours aprés fe traitement antibiotique
Covid En fonction du guide ministériel en vigueur
Gastro-entérite lusqu’d disparition des symptdmes
Jusqu'd disparition de la fidvre et ioration de 'état
Grippe général de Fenfant
Herpds Jusqu’d mise en place du traitement et guérison des lésions
ctanées
Méningite virale | Aprés avis médical
Otite | Jusqu’s mise en place du traitement et disparition de la fidvie
Roséole Jusqu'd disparition de la fiévre
Syndrome « pied maln bouche » 3jours
Varicelle Jusqu'd disparition de la flévre et que les boutons soient secs

{environ 7 jours)

Un enfant atteint de pédiculose du culr chevelu (poux} ne peut revenir en collectivité qu'aprés avoir
été traité.

Cette liste n’est pas exhaustive et Péquipe de direction se réserve le droit de refuser un enfant, au vu
de san dtat général, avec ou sans avis du référent santé et accueil inclusif

0 7
ANNEXE 9 l Au téléphone, la responsable décline sa qualité et décrit Ia situation :
. 5 i = Le nombre dindividus
Protocole de mise en sureté face aux situations d'urgence - Lalocalisation
particuliéres pouvant toucher la sécurité des établissements = Le type de menace supposée
d’'accueil du jgune enfant. ~ Les objets dont seraient pornteurs ces personnes
-+ Le lieu de confinement
. PRI o
Circulaire n*DGCS/5D2C/2016/261/ du 17 aoit 2016 3 T ot a0 pramidievintention I8 conil deg
enfants et des professionnel(le)s afin d"assurer leur mise en sécurité
La sécurité est I'affaire de tous. Elle repose sur l3 vigi de chacun, i et q) La ine alors la ite 3 tenir, en fonction de 'environnement, de la

parents. Une circulaire du 17 3ot 2016 rappelle les responsabilités de chaque acteur en la
matidre et précise les dispositions 3 respecter pour renforcer {a sécurité des Etablissements d'Accueil
du Jeunes enfants (EAJE} dans le contexte de situation d'urgence.

Ces mesures sont destinées 3 faire face 3 des situations de risque majeur mais aussi 3 renforcer
les protections nécessaires pour faire face aux i i de mal i i ou
susceptibles de commettre des vols dons I'établissement.

En premier lieu, i faut rappeler que I'accés d'un établissement « enfance ou petite enfance »
doit &tre  exclusivement réservé aux personnes autorisées connues, parents et
professionnel{le)s.

Les entreprises extérieures doivent avoir pris rendez-vous préalablement et ne peuvent dtre
accueillies 3 l'improviste. Un registre des de 4 [a eréche est
tenu par le personnel,

La structure créche « Les Croés » ne doit pas &tre ouverte aux personnes inconnues. En cas de

doute, il convient de vérifier l'identité des personnes qur se présentant 3 l'accueil. Celles-ci

doivent se présenter distinctement. Ce n'est qu'aprés avoir réalisé cette vérification qu'elle peut

&tre autorisée 3 entrer par 13 professionnelle qui lui répond. Cette consigne doit &tre rappelée
aux parents

Lors de | d'un risque d' 2 sont ou mise &

T'abri.

PROTOCOLE DE MISE EN SURETE

1% SITUATION : Un membre du personnel est témoin d'une intrusion malveillante ou
d'une tentative d'intrusion.

1} Le témoin avise i i la d'

2} Laresponsable alerte les forces de I'ordre en appelant :
= La Gendarmerie {170ule112)

It existe également une touche appel URGENCE sur le poste fixe du bureau permettant de
contacter les collégues d’accueil de la mairie et différents bureaux de la mairie sans décrocher le
téléphone.

72

du ou des individu(s) et des ications des forces de I'ordre:

= MAINTIEN DU CONFINEMENT ou EVACUATION

2¢™¢ SITUATION : La respansable est informée d'une alerte
La responsable suit les indications donndes par les autorités ou les forces de Fordre

cas de consi; ‘éyacuation ;
Sortir tous les enfants dans le jardin par la sortie de secours la plus proche.
Les enfants les plus jeunes sont regroupés dans les lits de secours pour faciliter leur évacuation
Prendre |a sortie la moins exposée et la plus proche
Se rassembler dans le jardin et selon consigne gagner le bitiment de la mairie

Signaler ['

du point de aux services de secours

Si possible les personnes du bureau font le tour des locaux, ferment les portes et prennent les
fiches de présence.

Au point de ralliement :

= Compter les enfants A I'aide des fiches de présence.

s de mise & Fabrl;
Les enfants et le personnel se regroupent dans les dortolrs.

1]

La responsable ferme les accés de | i et prend un

2} Désigner une personne de chaque groupe qui prend les classeurs de liaison familles et les
feuilles de présence.

3} Récupérer la boite d’'urgence se trouvant dans la salle de bain et contenant : un pack de
bouteilles d'eau, des couches, des livres pour les enfants et les numéros de secours.

4

Se confiner dans les dortoirs en attendant V'arrivée des secours.

5|

Se barricader en verrouillant les portes et/ou en plagant des éléments encombrants
devant les portes {lits).

6} Eteindre les lumidres et essayer de maintenir le silence.

Les numéros de secours sont affichés 3 Fentrée des dortoirs.

73




ANNEXE 10

Mesures préventives d’'hygiéne générale et renforcée en cas de
maladie contagieuse ou d'épidémie ou tout autre situation
dangereuse pour la santé

Mesures d'hygiéne générates :
-+ Lavage des mains aussi souvent que nécessawe
* Des professionnels
o Des enfants (lors de leur arnivée, aprés des balades extérieures avant les repas,
aprés avoir é1é aux toilettes et dés que besain)

=+ Eternuer et tousser dons sen coude
-+ Aération des locaux au minimum 15 minutes, 2 fois par jour
=+ Les parents peuvent entrer dans les salles de vie aprés avorr oter feurs chaussures
-+ lavage quotidien 3 40°C des bavoirs, gants de repas et & 60°C pour les gants de change
serviettes de change on tissu et les serpillércs
— Lorsqu'un lit £st partagé, les draps dovent étre changés {fonction du planning)
= Désinfection quatidienne du petit mabilier, des salles de change, des sals
-+ Désinfection du plan de change des qu'un enfan! a eu des selles
—~ Désinfection des jeux et jovets deux fois par semaine
Mesures d'hygiéne renforcée en cas de i oud ou tout

autre situation dangereuse pour 1a santé :

-+ Lavage des mains renforcé des professionnels(les!
* Al prise de poste et en quittant la créche
Aprés toute manipulation d'un masque
Avant et aprés chaque repas
Avant et aprés chaque change ou passage d'un enfant aux toilettes
Avant ot aprés passage aux toilettes du professionnet
Aprés s'étre mouché, toussé. éternué o apres avoir mouché un enfant
- uvqe des mains renforcé des enfants et des familles {3 Farrivée & 1a créche)
= Pour les prafessionnels, prévoir une tenue par jour i porter sur le lieu de travail {lavée &

60°C sur place}

— Port du masque de catégorie 1 en fonction de I et des
nationales. Il est 3 changer toutes les 4 heures

= Enlever les bijoux (bagues, bracelets)

— Désinfection du plan de change apiés chaque passage

-+ Siutilisation des petites toilettes ou pot : désinfection aprés chaque passage

-+ Adration des locaux pendant quelques minutes toutes les heures et systématiquement
pendant 15 minutes le matin avant I'arrivée des enfants, aprés le déjeuner, le soir apras
le départ des enfants, pendant et aprés le nettoyage des locaux

=+ Lavage quotidien 3 60°C des bavoirs, gants de repas, draps, turbulettes

-

Augmentation du rythme de lavage des draps et turbulettes

— Désinfection quotidienne des jeux et jouets, des tapis de sol et modules de motricté, des
paoubelles et leurs couvercles

— Affichage de I'épidémie en cours aux familles

14

Acceptation du Réglement de fonctionnement de la
Petite Créche Les Croés

le gné{e) pére / mére
de lenfant e it avoir pris
du ré érieur de la petite créche Les Croés dont un exemplaire m'a

été remis et m'engage a le respecter.

Saint Jean d’Arvey, fe :

Signature précédée de Ja mention « Lu et approuvé »

Je pire [ mére de
Fenfant.....cimmisrssnasenss

O Accepte que la petite créche Les Croés accéde 3 mon dossier administratif CDAP ou autres
organismes sociaux afin de récupérer les informations nécessaires au caleul de ma
panticipation

O Accepte que la petite créche Les Crods utilise mes données persannelies/informations

par &me ou recueillis auprés des organismes sociaux) afin
de constituer le dossier administratif de mon enfant

Autorise la petite crache les Crods A organiser des petites sorties 3 Fextérieur de fa structure

avec man enfant

Autarise la petite créche les Crods 3 faire des phatos de mon enfant 3 des fins d’usage privé

au sein de la criche ou d'affichage et de dansla

Q Cenifie exacts les renseignements portés sur la fiche samtalre et autonise |a petite créche Les
Crods, le cas échéant, 3 prendre toutes les mesures (trai médical,

) rendues par tétat de mon enfant.

[a]

[a]

Saint Jean d'Arvey, le :

ig p ée de la = Lu et appi »
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L.RAPPEL REGLEMENTAIRE

L'adicle L5211-39 du Code général des collectivités tervitoriales pris pour l apphuuon des
dispositions de la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 relative au et dla g dela
coopération intercommunale stipule :

« Le Président de I"&abli: public de coop au moins une commune d'au
moins 3 500 habitants, adresse cthue année, avant le 30 scpxemhre au Mmre de chaque commune membre, un
rapport cant "activité de | ¢ du compte admi if arrété par 'organe délibérant
de I'établissement.

Ce rapport fait I'objet d’une communication par le Maire av Conseil Municipal en séance publique, au cours de
faquelle les délégués de la commune & Iorgane déllbéranl de ["établi public i 1 sont d

Le Président de 1'établi public de coop le peut étre entendu, & sa demande, par le
Conscil Municipal de chaque commune membre ou 4 la demande de ce demnier.

Les délégués de la commune rendcm compte au moms deux fois par an, au Conscil Municipal, de I'activité de
1*é1abli public de

2. PRESENTATION DU SYNDICAT

ORIGINE :

Le Syndicat [ntercommunal du Canton de Saint-Alban-Leysse (SICSAL) a été créé par arrété préfectoral

en date du 31 mai 2002.

Le retrait des communes de « Les Déserts » et « Puygros » a été approuvé par arrdté préfectoral en date du [1

Jjuillet 2017,

Suite a la réintégration de « Puygros » au 17 avril 2021, il regroupe 9 communes :
BARBY, BASSENS, CURIENNE, LA THUILE, PUYGROS, SAINT-ALBAN-LEYSSE, SAINT-JEAN-
D’ARVEY, THOIRY et VEREL-PRAGONDRAN

REPRESENTANT UNE POPULATION DE 18 947 HARITANTS (INSEE saNvier 2022),

Son sidge est fixé & la mairie de Saint-Alban-Leysse.
COMPETENCES :

*  CREATION, ORGANISATION ET GESTION DES ACTIVITES D’ANIMATION ENFANCE ET JEUNESSE DE 3 A 25 ANS SUR
LE TEMPS EXTRASCOLAIRE. ET LE MERCREDI EN TEMPS PERISCOLAIRE

®  RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES

®  ASSISTANCE ET ACCUEIL DES PERSONNES AGEES

DEVELOPPEMENT, ACCOMPAGNEMENT ET MISE EN BUVRE DES POLITIQUES ENFANCE-JEUNESSE IMPULSEES DANS

LE CADRE DE CONTRATS PARTENARIAUX (CONTRAT ENFANCE-JEUNESSE, CONTRATS TERRITORIAUX ...)

CENTRES MEDICO-SOCIAUX

ECOLE DE MUSIQUE INTERCOMMUNALE

ACTIONS INTERCOMMUNALES EN FAVEUR DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES

CONCOURS CANTONAUX A DES ACTIONS NATIONALES DE SOLIDARITE ET DE COOPERATION DECENTRALISEE.

ACTIONS INTERCOMMUNALES EN FAVEUR DU PATRIMOINE RURAL

PAGE 1

3. LE CONSEIL SYNDICAL(composmon au 31 décembre 2022)

(23 délégués titulaires et 11 délégué
Communes Titulaires Suppléants
PIERRETON Christophe BORRIONE Grégory
BOUVIER Pascal SENELLART Isabelle
Barby

GIRERD Corinne

MERLE Frangoise

THIEFFENAT Alain DAIM Franck

CHANTEAU Sophic FRANZON Kévin
Bassens

BESSON Gérard

PIENNE Peppina

PERROUD Norbert BOCHET Stéphane
Curicnne i

RASTELLO Patricia

POMMAT Dominique GUEUDRE Grégory

La Thuile MONGELLAZ TUCOULAT

Cécile

CHALAND Claudine PROVENT Marléne
Puygros REGOTTAZ Frangoise

DYEN Michel DURAND Nicole

BALLAZ Serge CHAPPERON Monique

Saint-Alban-Leysse

DIOT-PINORINI Anne-Marie

FENESTRAZ Elisabeth

BERTHOMIER Christian SANZO Vanessa

Saint-Jean d'Arvey FAVRE Nicolas

PARENT Elodic

TOURNIER Thierry COURDENT Muriel
Thoiry

MOLLARD Agnés

COENDOZ Jean-Pierre LUGRIN Meryem

Vérel Pragondran
BRUCHON Anne
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4. LE BUREAU (composition au 31 décembre 2022)

(1 Président, 5 Vice-Présidents et 7 Membres)

Président : Christophe PIERRETON
Vice-Présidents : Chnstian BERTHOMIER
Michel DYEN
Thierry TOURNIER

Alain THIEFFENAT

Jean-Piere COENDOZ

Membres : Norbert PERROUD

Cécile MONGELLAZ TUCOULAT
Anne Marie DIOT-PINORINI
Gérard BESSON

Sophic CHANTEAU

Connne GIRERD

Agnts MOLLARD

5. LES COMMISSIONS

Le suivi de I'activité de chacune des compétences du SICSAL est assuré par les commissions comprenant

des bres titulaires et des t plé

- commission éducative,
commission relation avec les associations,

Y

I.e detail de la composition de chacunc de ces au 31 décemb

2022 figure en 1

PAGE 3

6. LES MOYENS

RESSOURCES HUMAINES :
En 2022, le Syndicat est I'employeur direct de 13 agents (au 31 décembre 2022).

-
|

2017 2018

2019

2020

2021

202.

2

NOMBRE
D'AGENTS

14 12

12

14

i5

13

ibilité pour

Parmi ces agents, 1 est détaché & plein temps auprés J’une organisation syndicalc ¢t 2 sont cn

7. SYNTHESE DE LEXERCICE DES COMPETENCES

« ANIMATION ENFANCE-JEUNESSE » (annexe 2)

FREQUENTATION DES CENTRES DE LOISIRS (en heures)
2019 2020 2021 2022
SAINT-ALBAN 31 304.00 37068.00 35124.00 46 666.00
LEYSSE
JEUNESSE 4 808.00 768.00 4282.00 7499.00
| BARBY 25080.00 19772.00 20 892.00 24 809.00
|
CURIENNE 3540.00 2756.00 182000 927.00
) i
SAINT-JEAN- 1508.00 - - - |
D'ARVEY*
BASSENS** 6808.00 6912.00 7264.00 3 898.00
CAMPS 3400.00 450.00 1630.00 0.00
STAGES 1704.00 340.00 1592.00 0.00
+
|
78152.00 68 066.00 | 72 604.00 83 799.00
*ALSH de Saint Jean d'Arvey fermé & pastir de fin juillet 2019
*¢ ALSH de Bassens fermé durant les vacances d'hiver 2019. PAGES

« RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES » (annexe 3)

]

O T
2007 2018 2019 l 2020 021 2022
i 4 —
NOMBDRE ASSISTANTES s 129 121 103 ur 16
MATERNELLES |
AGREEES
NOMBRE ATELIERS 130 19 128 104 133 s
FREQUENTATION
- assistantes en activité 134 107 109 84 93 90
- enfants en ateliers 230 25 234 209 242 269
|
| |
, AUTRES COMPETENCES ]
* Assistance ct accueil des personnes dgécs
Poursuite de la réflexion en vucde I'h i de la politique de mainticn & domici

Soutien financier du service de portage de repas a domicile mis en auvre par I'ADMR a partir de mars 201 1.
{Délibération du conseil syndical du 18 novembre 2010)

Nombre de repas financés en 2022 : 7224

Coin 2022 : 2 000.00 €

¢ Centres médico-sociaux

Les locaux du C.P.AS. étaient louds par le SICSAL 4 Cristal Habitat et mis & disposition du Conseil
Départemental qui prenait en charge 50 % des frais. Le bail a été 1ésilié au 30 novembre 2020.

Coit résiduel 2022 : Néant

* Ecole de musique intercommunale

En 2022, la subvention accordée par le SICSAL 4 1’Ecole de Musique est de 80 000 €.

En outre, le Syndicat participe égal avee la de Bassens au financement des frais de
fonctionnement du Chiteau de Bressicux.

Cout 2022 : 5 091,91 € (frais de fonctionnement 2021 imputés sur I'exercice 2022).

* Action intercommunale en favcur des activités physiques ct sportives (historique en page 8)
Au titre de cette compétence, le SICSAL soutient deux associations sportives en leur versant une subvention
lle de forcti N

dans les conditi :
Football Club du Nivolet:  subvention 2022 38 000,00 €
Val dc Leysse Handball :  subvention 2022 22 000,00 €

PAGE §

e C

4 des actions

Coiit 2022 : Néant

¢ Actions intercommunales en faveur du patrimoine rural

Le Syndi

des

de d

partiipe 41"

rural.
Coit 2022 : Néant

8. SYNTHESE DES RESULTATS FINANCIERS

COMPTE ADMINISTRATIF 2022

de solidarité et de coopération transfrontalidre

et de mise en valeur du patrimoine

EXECUTION DU BUDGET
Investissement | Foactionnement | Total cumulé
Prévision tudgéraire totalzs A d1 23000 10S1093.00] 1092 323.00
RECETTES | Titres de recettes émis B 2169041 926 464.9% 949 135,36
Restes b réaliser C a0 .00 v.00
' —
Autorisptions bugetaices totates D 41 250.00 1051 093.m1| 1092 323.04
DEPENSES | Mandats émis F 1007587 932 821,79 962 %67.57
Dépenses engapées aon
masdatées e G Q.00 .00 .00
L
| Solde denéeution
RESULTAT |(B-F} Excédent 1261484
DE I(F-B) Defici W78 [RR TN
L’EXERCICE | Reste & réatiser |
| (C-G) Excédznt |
{G-C) Défici
|
|
RESULTAT |Excédent l} 19943.22 149 334.43 169 277.68
REPORTE | Déficit
|
Résultat cumulé {résultat ce
I'exercice + reporié)
RESULTAT | Excddent 3255076 121 907.6% 155 465,44
CUMULE | Deficit
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CONTRIBUTIONS DES COMMUNES

SUBVENTIONS
2018 2019 2020 2021 2022
2017 2018 2019 2020 2021 2022
ECOLE DE 90650 € 85650€ 81000€ 71000 € 80000 €
MUSIQUE
BARBY | 8858580 | 9328522 | 9844072 | 9848036 | 9704237 | 9106004
81 000 € 81000€ 81000 €
) ) BASSENS | 11389207 | n677an1 { 12850731 | 13268464 | 13633280 | 13567373
4650€ 4650€
2/3 des sols 3/3 sols
curieNne| 1872304 | 1866642 | 1929841 | 1762729 | 1664736 | 14m3sm1
5000€
30 ans de
V'Ecole LATHUILE| 822194 739451 8784.02 9526.5 907210 812932
LES DESERTS | 1181223 - - . . .
FOOTBALL
CLUB 39500 € 39500€ 40000 € 40000€ 38000 € PUYGROS| 521429 . - R 622545 821838
NIVOLET
SAINT-| 17485761 | 16820113 | 18590461 | 18518873 | 19011034 | 19235953
ALBAN-
LEYSSE
VAL DE SAINT-JEAN-| 4951104 | 4435760 | 4558137 | 4267659 | 4156827 | 45329.42
LEYSSE 17500 € 18000 € 20000 € 20000 € 22000€ D'ARVEY
HANDBALL
THORY| 1018723 | 1319246 | 1203320 | 1080680 | 967311 1032295
VEREL-| 899465 903855 | 1045036 | 1200008 | 1232800 | 1307152
PRAGONDRAN
49000000 | 47100000 | s0900000 | 50900000 | 51900000 | $19000.00
PAGE 8
PAGE 7
EVOLUTION DU COUT DES COMPETENCES (Fonctionnement)
9.ANNEXES

2017 2018 2009 2020 2021 2022
ADMISTRATION [ 4264845 | 4514325 | 20331700 | 1987153 | 17096426 | 205 030.62
GENERALE
JEUNESSE| 9940059 | 13363506 | 4636920 | 4295253 | 7219337 | 103681.52
RAM.| 9657702 | 9410542 | 9074752 | 9314586 | 9556631 | 86005.09
aps.| 6oso000 | s700000 | s7se000 | 6000000 | coos000 | 6000000
ECOLEMUSIQUE | 8737538 | 10077072 | 905515 | 2622106 | 7609191 | ssooram
cPaS.| 1103401 1316291 13 595.03 13049.19 - .
SOLIDARITE . . . - - .
ENFANCE| 50181028 | 49287798 | 38258709 | 39342577 | 41532069 | 41108236
PERSONNES - . 277100 5 . 2000.00
AGEES
PATRIMOINE - . . - - -
RURAL
90134593 | 93669534 | 88743860 | 88366594 | 89013754 | 95285170
TOTAL
PARTDES| 54.36% 5028 % 57136 % $7.60 % 5831 % 54.47%
COMMUNES
PAGE9

Annexe | - Les Commissions

Annexe 2 ~ Bilan Enfance Jeunesse

Annexe 3 - Bilan Relais Assistantes Maternelles
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL DU CANTON DE SAINT ALBAN LEYSSE  DECEMBRE 2012

COMMISSIONS
= | e
"RELATION AVEC
n " " =
EDUCATIVE LES ASSOCIATIONS" 'RESSOURCES HUMAINES
BARBY MuE MERLE FRANCOISE M_BOUVIER Pascal M. PIERRETON Christophe (%) |
£4 0 Rue des Vigres (TiruL) 50 Rus ces Vigres (Tma.) Le Yitage (Trw)
MyE GIRERD Comsne M. BORRIONE Grégory Mme MERLE Frangoise
A3 Rue de Branmafan (Trrow) Ltseran Cos Besson (Tauw) 64 0 Rue des Vignes (Sur)
Mme SENRLLART Lsabslle Mzoe HAMAD! Assa

T37Akés da Clos Adries (Sur.) Les Graminées (Sw.}
Mme DEBAISIEUX Catherine | Mme EBEBEDEN Nadia
Clos Basson [Sue ) 378 Rue du Prédé (Sup )

BASSENS MuE PIENNE PEPPINA M. BESSON Gérard (°) M_THIEFFENAT ALAIN
"€6 Rue Jean Monet (Tmve) 1 Rue d Grard Champ (T} 4 Le Praz 3o Nart (T )
Mo CHANTEAU Sortirs M. DAIM Franck M. FRANZON Kzviv |
128 Chemin du Creux du Lovp 4 Ruve de Longefard (Sus) 837 Cheerin des Mont Deseus (Sur.} |
St AvaanLevsse (S}
CURIENNE MuE RASTELLO PATRICIA M. NARETTO BenJamm M. PERROUD Noasset =
Chemin cela Cow (Tme.) Chemin dala Céte (Tma) Creman de Bedevada (Trn}
LA THUILE Mue MONGELLAZ TUCOULAT | M. GUEUDRE GREGORY Mux CARREL DSUEZ MaGany
Czcnxe 165 Boudle de Fégise {Tma) (Tm)
1895 Route de Crovzal - Enverart (TimuL)
PUYGROS M8 REGOTTAZ FRANCOISE Mue REGOTTAZ FRANCOISE Mg CHALAND CLAUDIE
Marte (Fmu) Mare (Trw.) Arvey (Tmo)
| Mg CHALAND Cravoie Mz CHALAND Craubie Mg REGOTTAZ FRANCOLSE
Arvey (o) Arvey (Sue} Mara (Sur}
ST ALBAN My DIOT-PINORINT M BALLAZ Sergs Mz FENESTRAZ ELISABSTH
| LEYSSE ANNE-Marse(®) 55 Rue ces Epneties (T} 201 Chem.n ce {Tma}
24 Roe 42 CL J. L Hospital (Trun ) Mt CRAGNOLINT NammaLte M. DYEN MICHEL
Mme FENESTRAZ Elisabeth 195 Rue 2 Crey (Tmr ) 200 Rowsie de Placpatais {Sue }
201 Chema de Cassstagral (T} Mue DURAND NicoLs
MME BAROUTS ANNE-MARIE 1366 Route de Morverminod [ Sue.)
57 Impasse cu Stade (Sue.)
ST JEAN | Myz PARENT ELODIR bimg SANZO Vanessa M. BERTHOMIER CHRISTIAN
D'ARVEY 855 Route du Cof des Prés (TmL) ) m )
M. FAVRE Nicolas M. BERTHOMIER CHRISTIAN M. FAVRE Nicolas |
148 Rovie g Col des Prés (TmuL} 271 Atée Sasss du Crdien (St2) 148 Roxte du Cotdes Pris (Sup)
MME SANZO VANESSA
£33 Ronte de la Fougdre (S0
THOIRY MaE BARDON HELENE | M. ENSARGUET Patuict M3E. MOLLARD Acxts
1414 Roue de Thormérez (Tma) 38 Chermin do 14 Les Chavomness (T} 4293 Route cu Cow 0E Prts LES MOLLARDS
Mg MOLLARD AcNts MuE COURDENT Mumist, (T}
429 Reute tv Cou 0 Pres LS MowLaros | Chef Leu (Swp) Muz COURDENT MuRIEL
Sup) Chef Ueu {Sur)
VEREL |'ME BRUCHON Avvg Mtz BRUCHON ANNE Mz BRUCHON ANNe
PRAGONDRAN | 343 RouTE b Nt €7 (Tiria ) 543 Route ou Bvouet (Tt ) S43ROUTE bu HwOLEY (T )
Mux LUGRIN MerRYEX MME LUGRIN MERYEX MueLUGRIN Meavey

S [11 Ser) 5 ALLEE DES CANPARXES (Sirr)

T Resronsaes Coumsson

Principales étapes de la Conventign Tervitorlale Globale 2023-2026
Et Contrat Tercitorial Jeunesse 2023-2027

Canseil Syndical : 7 décembre 2021

> par la CAF de la dé he CTG.

Comité Local Enfance Jeunesse : S mai 2022

Présentation du processus de la CTG
L du ic avec ateliers

A4

Diagnostique de tervitoire . M3i 2 Novembre 2022

Rencontres des élus

Professionnels de |a petite enfance, enfance et jeunesse
* Rencontres des jeunes du territoire

» Rencantre des partenaires inststutionnels, associations

>
>

Groupe de travail ; 23 juin, 7 juillet et 12 juillet sur le Contrat Tervitorial Jeunesse
¥ Définit les principales actions jeunesse
> Valider au Conseil Syndical du 20 septembre 2022

Comité Local Enfance Jeunesse : 17 Novernbre 2022

> Présentation du diagnostic de territaire aux élus, institutions et partenaires.
> Graupe de travaux autour des éléments clefs du diagnostic

Conseil Syndical : 29 novembre :2022

» Présentation du diagnostic aux élus

Groupe de travaux : 12,13 et 15 décembre 2022

3> Détermination des enjeux du territoire et modalités de réponse.

Rencontre des élus, institutions et partenaires - 12 janvier 2023

B Présentation des travaux réalisés sur les enjeux et modalités de réponses

Bureau du Sicsal et rencontre des maires : 7 février 2023

P Présentation des travaux réalisés sur les enjeux et modalités de réponses

Rédaction du plan d"actions avec I des p: et dant les 27 févrar, 16
et 20 mars 2023.

A WL KO &
BILAN COORDINATION DES SERVICES EDUCATIFS ANNEE 2022

Introduction
2022 est une année sous le signe du macro et du micro

Dl:ux temps forts dans la di macro avec |’ des dans la

ion des choix i des dans Ia cadre de la Convention Territoriale
Globale avec la Caf pour la période 2023-2026, ainsi que le Contrat Territorial Jeunesse avec la
Conseil Départemental

Une dimension macro, avee la fin de la restructuration des accucils de loisirs, pour les dimensionner
selon fes moyens humains, financiers et matéricls dont disy la collectivité. Un secteur jeunessc en
pleine expansion qui a d s’adapter en fonction de ses moyens.

L Les contrats ct conventionnements

A. La Convention Territoriale Globale

Le Contrat Enfance Jeunesse (0-17 ans) avec la CAF armivant a terme au 31 décembre 2022 et non
1¢, il est remplacé par la C T 1ale Globale (CTG) qui 2 une vocation 3 ouvrir un

champ d'interventions plus large que ['enfance jeunesse et définir les thématiques sociales dans
lesquels la collectivité souhaite sengager.

Pour réaliser ce travail, le SICSAL a organisé la préparation de la fagon suivante :
- Diagnostic de termitoire avec Agate de mai A novembre 2022
- Des groupes de réfl pluri disciplinaires de D bre 2022 & février 2023
- Poursuite en 2023,

B. Le Contrat Territorial Jeuncsse

Contrat Signé avec le dé il a vocation & et financer les actions réalisées la
collectivité en direction de 11-25 ans du territoire.

Réalisé sur Ia période de mai & septembre 2022 :
- Mai et juin : rencontre des jeunes et recuetl de paroles.
+ Juin et juillet : groupe de travaux techniciens et élus
- Juillet aout : rédaction des fiches actions
«  Septembre - validation par lc Conscil Syndica!

L’ensemble de ces travaux ont mobilisé les équipes et élus tout au long de i*annde en plus du
fonctionnement quotidien des services.

I Lesservices
A Les accueils de loisirs
1. Ressources Humaines et Impact

Suite & I’absence de candidat et {'i bilité de rempl Claire Malard, directrice des mouettes &

Barby, lors de son congés maternité puis parental, le directeur adjoint s'est retrouvé seul de décembre
2021 & juin 2022, Ceci a cu pour cffet, la fermeture du centre de loisirs des Marmottes & Curienne.

P

Le retour a 80% ETP depuis juin 2022, ne permet pas d’envi un i del le des
accueils de loisirs du secteur. A terme, 1l sera plus judicieux de réfléchir a répondre aux attentes des
familles sans démultiplicr les ACM mais par des propositions d’activités et de prise en charge plus
adaptées.

La maison de I"cofance des Boutons d"Or suutc ala fcrmn-lule des (:alopms & Bassens, faute de personnel
suffisant pour ouvrir les deux ACM, a expé éle fc Directeur Adjoint sur
la période estivale et fa fin d’année. Ceci a permis de soulager les dlreclcurs en poste en répartissant la
charge de travail annuelle de fagon plus cohérente, avair un meilleur accompagnement des équipes et
des activités plus qualitatives.

A terme, cette va p de des actions en direction des
usagers (retour des stages et des SC]OI.II'SI, dc hmiter I lmpact économique d’avoir 4 ACM, de rediriger
les financy vers une profe li des équipes en lien avec les communes

Malgré I et P'énergic déployée par les d des ACM, la question du recrutement des
animaieurs occastonnels reste un point crucial puisqu'il s°agit du seul personnel d’animation que nous
recrutons. La crise actuel, cout des formations, indemnités insuffisantes au regard des besoins des
salariés

2. Lesactivités

La ion des ACM, 1a ! figuration des équipes | a permis d' llir les
enfanis de fagon satisfaisante mais sans grande originalité dans les propositions d'activités. 1l faut
reconnaitre que la tendance tend a s'inverser depuis la renteée de septembre 2022 avec la 11

fi ion des équipes p L’année 2023 sera révélatrice de notre capacité a rebondir, une
nouvelle fois, aux aléas sociétaux.

B. Activ'Jeuncs

Une équipe au complet sur toute |'année. ce qu a permis d'intervenir dans nombreux espaces lieux et
lemps)
Vacances scolaircs
Soirs et weekend
- Ateliers colléges.
- Rencontres avec les jeunes en local.

Deux axes de progrés A travailler dans I'avenir :

- Lien avec les colléges dépend fortement des relations avec la direction {principaux et CPE) et
ne repose pas suffi. sur lintérét 3 il e et ce que cela peut apparter au
public,

Une équipe qui ne peut intervenir auprés de Fensemble du public par son faible effectif au
regard du territoire,




€. Laludothéque

Les activités de la h se p i sur I ble du et se développent année
aprés année. Pour Vinstant, nous ne sommes pas encore & choisir les partenaires avec lesquels
travaillés par contre nous devons éder 3 des arbitrages sur les cré horaires d'interventions

et veiller 3 P'équilibre territorial.

}C\ AN M, KL ‘3

Bilan activité 2022 RPE SICSAL

Les points 3 retenir pour 'année 2022

Le départ de madame RACINE en juillet 2022 a modifié I'organisation et Folire de service du RPE Cela
a conduit 3 la prise du poste de responsable du RPE par madame GAILLET et a I'absence d*une seconde
animatrice d’a00t  décembre. Le temps de travail effectué sur Fannée est 1.46 au lieu de 18ETP. Le
recrutement ayant était plus long, ke poste est pourve & partir de février 2023.

Une modification des activités du relais a été nécessaire : les ateliers d’éveil sur les 6 communes ant
repris en septembre avec un groupe en moins et une diminution du nombre de séances.

Le RPE a été dans F'obligation de changer de lieu sur la commune Bassens. Cela a occasionné pour les
ateliers d'éveil trois fois plus de de a Ce aengendré
Fannulation des permanences & Bassens depuis juillet 2022, en Fabsence de locaux adaptés,

Toutes cesch i 1a dii du nombre de permanences et d'ateliers d'éveil sur
Fannée 2022

hiffres marquants ;

N des naissan ar commun
HRH

I3 “ €l w 2

3 € c € E ‘3 - i

2 F g 2|8 1Ele|5)é |zl

A|3|S|&|x [S|a|E|8|S}|R
2019 )64 |38 |9 84 |21 6 3 5 2 7 239
2020165 40 |9 65 |30 [ 2 3 2 4 226
2021 |66 |36 (7 65 |20 7 3 5 3 3 215
2022755 |38 |8 57 |14 4 6 S 1 12 | 212

13 demande de garde de la part des familles du canton et des communes enviraninantes reste élevée
185 listes ¢'AM ont été diffusées aux familles.

Constat de I d'accueil ;

A ce jour 'ofire en garde périscolaire est insuffisante, cela s'explique d’une part par un manque de
place au sein des centres de loisirs et d'autre part une diminution du nombre d’AM qui acceptent la
garde périscolaire le temps de midi.

Laccueil en horaire atypique reste difficile & pourvoir. En effet, les familles sont en difficultés pour
trouver un mode de garde pour des plannings variables et expriment le besoin de relancer le RPE pour
les accompagner dans la recherche.

Les familles qui ant besoin d" isé A la d‘un mode de gardeesten
hausse. Cela il les de place pour les bébds, les dépannages, les
accueils en i :départenf d'un parent).

Cet implique une ion de la charge de travail pour le RPE.

Le relais au fil de Fannée ;
Sur Pannée 2022, le canton regroupe 123 AM agrées, 90 en activité, 9 nouvellement agréées et 1 garde
3 domicite.

Nombre d’AM par communes {liste du consell départementat) en novembre 2022 -
Saint Atban-Leysse 39 agrées ~ 32 en activité

Bassens 34 agrées - 28 en activité et 1 garde 3 domiclle

Barby 18 agrées — 16 en activité

Saint-lean d’Arvey 11 agrées — 9 en activité

Curienne 3 agrées - 2 en activité

Verel 2 agrées ~ 2 en activité

Puygros 1 agrée -0 en activité

Thoiry 1 agrée - 1 en activité

Total 109 agrées - 90 en activité

La ion au cours des atell t restée élevée avec 65 AM dont 5 nouvelles depuis septembre
et 269 enfants différents.

Avec la professionnalisation du métier d'AM, nous ion une ion de la

des nouveaux AM agréés. Cela se traduit pour le RPE par :

- une hausse des premiers rendez-vous d pour I'explication du contrat en trip.

{AM-parents employeur-animatrice RPE).

- une sollicitation accrue de la part des nouveaux AM pour diverses questions liés  leurs activités
{contrat, icipation aux ateliers d'éveil, formations, réunion en soirée}

- un renforcement de 'échange entre AM-RPE-PMI

- une hausse de fréquentation aux ateliers d'éveils [+1 garde & domicile, +2 AM & Bassens +2AM 3 St

Alban-Leysse +2AM 3 St-Jean-d'Arvey),

Nous avons assuré 105 permanences (soit 84 A Saint Alban-Leysse, 15 3 Barby et 6 3 Bassens), animé
94 ateliers d'éveil et 8 temps forts fétes) del'année. A cela s'ajoute
16 temps d’histaire dans les bibliothéques de Bassens, Barby et Saint Alban-Leysse

9 soirées de rencontre dédiée aux AM ont été i -débat, ion de projet,
réunion de rentrée, formations).

Les AM p leur impfis i 3u travers de la formation continue. 2 groupes
ont participé 3 'analyse de 1a pratique jusqu'a I'été puis un groupe a été maintenu depuls septembre
sur la cammune de Saint Alban Leysse. Ces temps de rencontre sonl dédiés aux professionnels des
relais du canton de La Ravoire et du SICSAL.

Le travail en réseau avec les RPE du bassin Sud de Chambéry permet de constituer plus facile des
groupes pour des départs en formation continue dans un secteur prache du domicile des AM.

En 2022, 12 AM sont partis en formations autour des themes suivants :

- Parler avec un mot, un signe : niveau 1 et 2
- Droit et devoir dans Fexercice de sa fonction
- C les pour mieux Fenfant au
- ST et recyclage
- Accompagner et prévenir les situations difficiles avec l'enfant ou sa famille
- Communiquer avec un enfant présentant un trouble du spectre de I'autisme
- Eveil des enfants : les jeux sous toutes ses formes
- te jev libre
- Le projet d'accueil
Sensibilisation de I'enfant 3 1a nature et développement de son imaginaire

Les formations sulvies par les animatrices ;

Héléne :

Analyse de |a pratiques {6 séances)

Comptines et jeux de doigts : 3 jours 3 Annecy (apport des outils pour AM)
Conférence cnfpt : nouvelle convention, calcu! congés payés

Formation léres pages : mettre en musique un album 2 jours)

Tapis de lecture avec ACEPP : 1 jour

Claude =
Analyse de [a pratiques (6 séances}

Les tem) hany nten 2022 ;

- €n 2022, une intervenante de Ludisens a proposé des ateliers de découverte sensorielle pour
'ensemble des groupes du canton. Elle accompagne les professionnels et les enfants autour du jeu, du
dévelappement créatif et de I'environnement.

- L'événement 1% pages fédére tovjours autant le RPE, les EAIE, les bibliothaques et F'école de
musique du canton. [ s’est déroulé & Barby et a touché 18 AM, 1 garde & domicile et environs S00
personnes (parents, enfants, élus). C'est un temps fort dédié 4 1a petite enfance trés attendue parles
famiftes du territoire.

- Les temps d'histoires 3 Ia bibliothdque de Barby sont suspendues depuis I'astomne en Fabsence de
bibliothécaire.

- Le travail en transversalité avec les centres de loisirs du SICSAL 3 permis de poursuivre les
interventions dans les groupes d’enfants 4gés de 3 ans jusqu'en juillet et reprendront au printemps
2023 Le RPE participe &, 3 la journée ique des Cela permet de les
sensibiliser autour des besoins des plus petits qui fréquentent des centres.

- Le projet de valorisation du métier d'AM se poursuit en partenariat avec le réseau des RPE du canton
de La Ravoire, 12 PMI et la CAF. Il fait suite au forum de novembre 2021, Des groupes de travail en
soirée inctuant fes AM ont conduit & la mise en place d'une sairée de formation autour des comptines
signés en novembre. A cela s'ajoute, des ateliers d’éveil & thime au cours du mois de novembre. [l
ont permis a création d'ceuvres d"art monochromes pour Fensemble des groupes des deux cantons et
de faire le lien entre les familles, les AM et te RPE.




- le RPE s'est également mobilisé autour de la CTG lots des groupes de travail. Cela a permis de faire
le point avec les intervenants du territoire et ainsi de relever les besoins du canton

Cette dynamique de territo re représente une charge de travail non-néghgeable pour le relais

Perspe: 23 ;

t'arrivée de la seconde animatrice madame SANZO Vaneisa, va permettre de rétablir les activités du
relais en termes d'ateliers d"éveil et de permanences

Dansla ité du projet de ion dit métier des {es aeuvres créer Jors
des ateliers vont &tre exposé sur I'ensemble du canton au cours du premier semestre 2023. Un
conférence-débat avec Fintervention de monsieur Epstein (psychosociclogue) est en cours réflexion
afin de marquer 1a journée nat, des assi en 2023

La volonté de collaborer en réseau entre les différents acteurs du terntoire reste trés présente
notamment avec la CAF, les EAJE, les biblicthiques, la PMI et les RPE Cela nécessaire un réel
investissement de la part du RPE pour I'élaboration, la mise en ceuvre et le suivi des projets.




