MAIRIE DE SENNECEY-LES-DIJON
5 Rue de ’Eglise
21800 SENNECEY-LES-DIJON

LA MAIRIE DE SENNECEY-LES-DIJON
RECRUTE UN AGENT DE MAINTENANCE DES BATIMENTS
(H/F)

POSTE A POURVOIR : Le 2 MAI 2024

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 22 AVRIL 2024

TEMPS DE TRAVAIL : Temps complet

TYPE DE CONTRAT : Contrat de droit public de 3 ans renouvelable 1 fois si le poste ne peut
étre pourvu par un fonctionnaire.

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI :
Sous l'autorité du Directeur des Services Techniques, vos missions principales seront les suivantes :

- Assurer et vérifier I'entretien des batiments

Interventions de dépannage, de réparation dans les batiments
Aménagement intérieur, cloisons, faux plafonds, mobiliers

Installation d’équipements techniques, électricité, plomberie, sanitaires
Travaux de finition et de décoration, revétement des sols, peinture
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- Assurer le transport de matériel et sa mise en place pour les manifestations sur la commune et évéenements
municipaux.

- Autres missions :

A l'aise avec I'outil informatique, mise a jour des documents relatifs a la sécurité et a la prévention des risques
dans les batiments.

Suppléance ponctuelle du Responsable des services techniques en cas de congés ou d'absences.

Compétences attendues

Savoir optimiser les moyens et outils des matériels techniques mis a disposition

Etre capable d'évaluer les besoins d'un chantier en vue de demandes de devis le cas échéant si opération non
réalisable en régie municipale.

Respecter les délais de chantier

Rendre un chantier propre

Respecter les consignes de sécurité

Missions / conditions d'exercice
Horaires réguliers mais qui peuvent étre décalés en fonction des besoins ou urgences ponctuelles
Travail en intérieur et extérieur

Profil recherché

- Compétences générales en entretien de batiment (électricité, plomberie...),

- Connaissance générale de I'organisation d'une collectivité,

- Permis de conduire valide obligatoire,

- Habilitations électriques,

- Capacité a travailler en équipe et aussi de maniére autonome,

- Connaissance des régles d'hygiéne et sécurité afférentes au domaine d'activité,

- Notions de management,

- Dynamisme, rigueur, esprit d'initiative, discrétion, devoir de réserve et adaptabilité

Pour candidater, merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation a Monsieur le Maire de SENNECEY-LES-
DUION : contact-mairie@sennecey-les-dijon.fr.

Renseignements : tél 03 80 47 00 12
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