‘fi'?“\
HAUTS
TOLOSANS

COMMUNAUTE DE COMMUNES

UN AGENT POLYVALENT (TEMPS COMPLET)

La Communauté de communes des Hauts Tolosans est située aux portes de Toulouse et & 30 minutes de Montauban.
Elle regroupe 29 communes, compte 35 000 habitants et emploie 150 collaborateurs.

DESCRIPTIF D’EMPLOI

Nous recherchons un agent polyvalent (H/F) & temps complet sur un emploi permanent.

MISSIONS DU POSTE

Sous la responsabilité de la responsable du service technique, I'agent recruté sera chargé d'assumer les
missions de service aux usagers et d'entretien des points de collecte. Il assurera également les
remplacements d la collecte pour permettre la continuité du service public d'élimination des déchets.

Les missions confiées a I'agent polyvalent seront diverses en type et variées au sein de la semaine de fravail.
L'agent sera positionné sur les missions en fonction des besoins identifiés par le service. Le planning de travail
pourra évoluer d'un jour a I'autre en fonction des nécessités de service.

L'agent recruté aura pour principales missions :
-la collecte des encombrants en porte a porte
-la distribution, I'entretien, la réparation, le lavage des bacs de collecte
-le nettoyage des points d'apports volontaires et des dépdts sauvages
-la livraison des bennes de location aupres des particuliers
-la mise en place et I'entretien des plagues de stockages des conteneurs collectifs
-toutes autres t&ches nécessaires au bon fonctionnement du service

L'agent polyvalent sera également amené a réaliser des remplacements a la collecte des déchets aussi bien
en tant que chauffeur de benne qu'en tant qu'agent de collecte. Il sera également amené & faire des
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remplacements a la collecte des colonnes d’apports volontaires (conduite et manipulation d’'un camion
grue).

Il est attendu de la part de I'agent polyvalent qu'il assure les missions qui lui sont assignées dans le respect
des regles de sécurité, du matériel qui lui est confié et des consignes qui lui sont données.

POFIL RECHERCHE

- Permis poids lourds (+FIMO) et CACES R490 obligatoire

- Permis EB apprécié

- Une expérience similaire serait un plus

- Sensibilité aux consignes de sécurité et respect du port des équipements de sécurité
- Sens de I'organisation et esprit d'équipe demandés

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS ?

- Plusieurs indemnités ou primes possibles : prime annuelle (CIA) prime mensuelle (IFSE) — primes versés
selon I'ancienneté)

- Possibilité de souscrire aux tickets restaurants,

- Protection santé et prévoyance :
1/ versement d'un montant forfaitaire si I'agent adhere & titre personnel d une mutuelle labellisée,
2/ possibilité d'adhérer & un contrat avec tarifs négociés.

- Aménagements horaires

- Possibilité d'ouvrir un CET et accés a une offre de formation variée

ENVIRONNEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL

- Poste a temps complet

- Service polyvalent : du lundi au vendredi de 8h00 & 12h30 et de 13h45 & 17h00 - Service collecte :
journée continue du lundi au vendredi, 5h00 a 12h20.

- Lieu de travail : Service technique- route de saint Cézert 31330 GRENADE

MODALITES DE RECRUTEMENT

Fonctionnaire : recrutement possible dans le cadre d'emploi des adjoints techniques (catégorie C)

Acceés sans concours pour les non fonctionnaires (c’est possible !) : contrat au grade d'adjoint technique
(rémunération selon expérience)

CANDIDATURES

Date limite de candidature : 25/04/2024
Poste & pourvoir : 22/05/2024

Merci d'adresser votre lettre de motivation et un CV détaillé par mail ou voie postale & :
Communauté de communes des Hauts Tolosans

1237 rue des Pyrénées — CS 70 024

31330 GRENADE SUR GARONNE

contact@hautstolosans.fr

POUR EN SAVOIR PLUS SUR LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

www.hautstolosans.fr
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