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< LANDIVISIAU DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers en

exercice : 29 ’ —
L'an deux mille vingt quatre

Présents : 26 Le 27 juin

Votants : 28 Le Conseil municipal de Landivisiau, ddment convoqué, s’est réuni en session

Procurations : 3 ordinaire, a I'Hotel de Ville, sous la présidence de Mme Laurence CLAISSE, Maire.

Convocation du Conseil Conformément a |'article L. 2121-17 du code général des collectivités territoriales,
Municipal en date du tous les membres du Conseil municipal en exercice sont présents, a I'exception de
21.06.2024 Yvon BALANANT qui a donné pouvoir a Hélene BECKING, Karine BLEAS qui a donné

pouvoir a Julie KERVELA, Nadia DUTERDE (arrivée a 18h45) qui a donné pouvoir a
Philippe RIVIERE (arrivé a 18h15), Frédéric BOURGET.

Secrétaire de séance : Arnaud BILLON

N° D_2024-06-27-06

Objet : PRINCIPE AUTORISANT LE RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS POUR REMPLACER DES AGENTS
PUBLICS MOMENTANEMENT INDISPONIBLES

Vu I'article L. 332-13 du Code Général de la fonction publique ;

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°88-145 pris pour l'application de I'article 136 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents non titulaires de la
fonction publique territoriale,

Vu le tableau des emplois adopté par délibération n® N° D_2023-10-05-13 du 5 octobre 2023,

Vu la délibération relative au régime indemnitaire n°2022/300 du 23 mai 2022 ;

Considérant la nécessité de remplacer les agents absents afin d’assurer la continuité du service ;

Vu l'avis de la commission communale en date du 19 juin 2024 ;

Aux termes du Code général des collectivités territoriales et notamment des articles L.313-1, L.542-1 et suivants,
les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I'établissement. Ainsi, il appartient a I'assemblée délibérante de déterminer |'effectif des emplois a temps complet
et temps non complet nécessaire au fonctionnement des services

En conséquence, il est autorisé le recrutement d'agents contractuels de droit public pour faire face
temporairement a des besoins liés au remplacement de fonctionnaires ou d"agents contractuels dans les
conditions fixées a l'article L. 332-13 du Code général de la fonction publique.
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Ces contrats sont conclus pour une durée déterminée et renouvelés, par décision expresse, dans la limite de |a
durée de I'absence des fonctionnaires ou des agents contractuels a remplacer. Ils peuvent prendre effet avant le
départ des agents et/ou aprés son retour pour une mission de tuilage.~ ‘%%

Les emplois seront classés dans la catégorie hiérarchique de I'emploi de I'agent qu’il remplace.

La rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions occupées, la qualification
requise pour leur exercice, la qualification détenue par |'agent ainsi que son expérience.

Enfin, le régime indemnitaire instauré par la délibération n°2022/300 du 23 mai 2022 s’appliquera selon les
conditions prévues par celles-ci.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,

- autorise le Maire a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par l'article L. 332-13 du
Code général de la fonction publique pour remplacer les fonctionnaires territoriaux ou des agents
contractuels momentanément indisponibles,

- autorise le Maire a signer les contrats de travail correspondants et tous les documents relatifs a ces
recrutements et d’inscrire au budget les crédits correspondants

Pour extrait conforme,

Landivisiau, le 27 juin 2024
Le Maire,
Laurence CLAISSE




