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Cétes d’Armor "0

A AVENANT N°1
le Département M ALA CONVENTION DE SUBVENTION RELATIVE

AU FINANCEMENT
D'UN EMPLOI ASSOCIATIF LOCAL AU SEIN DE
L’ASSOCIATION TENNIS CLUB HILLION-YFFINIAC
POLITIQUE EN FAVEUR DU SPORT

ENTRE

1. Le Département des Cétes d” Armor, représenté par Monsieur Christian COAIL, Président
du Conseil Départemental, diment autorisé en vertu de la décision N°2020_54 en date
du ler juillet 2020 et de la délibération 5.5 de la Commission permanente du 21 mai 2024,
Ci-apres désigné « Le Département »,
D'UNE PART,

2. La ville &’ YFFINIAC, représentée par Monsieur Denis HAMAYON , en sa qualité de
Maire, diiment autorisé en vertu des délibérations du Conseil Municipal N°25 du
09/12/2019, du 2/02/2023, et du 5/02/2024,

3. La commune d’HILLION, représentée par Madame Annie GUENNOU, en sa qualité de
Maire, diment autorisé en vertu des délibérations du Conseil Municipal N°2020-133 en
date du 14/12/2020, et du 8/04/2024,

Ci-aprés désignée(s) « Les collectivités locales »,
D'AUTRE PART,

4. L’Association Tennis Club Hillion-Yffiniac dont le siége social est situé a Yffiniac et
représentée par Madame Liliane LE VIGUENESSE et Monsieur Thomas TRIVINO,
Coprésidents,

Ci-aprés désignée « L'association »,
D'AUTRE PART,

PREAMBULE

Considérant l'action volontariste menée par le Département des Cotes d'Armor depuis 1994 pour
favoriser la création d'emplois associatifs pérennes, le développement de la vie associative et des
solidarités territoriales entre acteurs publics et associations costarmoricaines,

Considérant le role majeur des associations dans le développement d'activités, d'emplois et dans
I'animation des territoires,

Considérant la volonté de la ville d’Yffiniac et de la commune d’Hillion de soutenir I’emploi

associatif de ’association Tennis Club Hillion-Yffiniac aux c6tés du Département,
173
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Y ffiniac pour le développement du territoire et sa contribution a la politique en faveur du sport
poursuivie par le Département,

Considérant les dispositions prises par I'Assemblée départementale en matiére de soutien aux
emplois associatifs dans sa délibération n° 5.02 dédiée au Budget Primitif 2024,

Considérant la décision de la Commission permanente du Département du 21 mai 2024, de
prolonger d’un an les conventions emplois associatifs locaux actuellement en cours,

Considérant la loi du 24 aofit 2021 confortant le respect des principes de la République,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Le Département des Cotes d'Armor, la ville d’Yffiniac et la commune d’Hillion ont décidé
d'apporter leur contribution financiére pour la pérennisation de emploi suivant au sein de
P’association Tennis Club Hillion-Yffiniac :

- Poste : enseignant-directeur sportif

Les Atticles 4, 6 et I’annexe n°1 « Spécificités et modalités de financement des emplois » de la
convention entre le Département des Cdtes d'Armor, la ville d’Y ffiniac et la commune d’Hillion
et l'association Tennis Club Hillion-Yffiniac, en date du 09/03/2021, sont modifiés comme
suit et I'article 13 est ajouté :

ARTICLE 4 — ENGAGEMENTS DU DEPARTEMENT ET DE LA COLLECTIVITE
LOCALE

4.1 ENGAGEMENTS COMMUNS AUX COFINANCEURS PUBLICS

- Le Département et la collectivité locale s'engagent a apporter a I’association 4 compter
du 01/10/2020 une aide de 5 ans pour le financement du poste cité durant la période
d’emploi précisée en annexe 1, dans le respect des conditions prévues aux articles 2 et 3
de la présente convention. Cette aide pourra étre reconduite 4 son terme, aprés instruction
et sur délibération en ce sens, de la part du Département et de la collectivité locale ;

. Chaque cofinanceur pourra dénoncer la présente convention a l'occasion de
I'établissement de son budget. Dans ce cas, il s'engage & adresser un courrier informant
les autres cofinanceurs de la suppression de son aide au moins 6 mois avant I'effectivité
de son désengagement.

4.2 ENGAGEMENTS PARTICULIERS RELATIFS A LA COLLECTIVITE LOCALE

Si la collectivité locale s’est engagée par voie de délibération sur une période ne couvrant pas en
totalité la période prévue par ce conventionnement, alors elle s'engage a transmettre, pour chaque
année non couverte par la délibération, au Département, copie de la délibération actant le
renouvellement de l'aide aux emplois octroyée a I'association, dans les plus brefs délais.

2/3
ARTICLE 6 — DUREE DE LA CONVENTION
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démarrant 3 la date anniversaire du poste (voir détail du poste en annexe 1) sauf dénonciation
par un des cofinanceurs comme visé a l'article 8.

A l'issue de cette période, la reconduction de la présente convention est possible, sur demande
expresse de l'association. Aprés examen de cette demande, et dans le cas d'une délibération en
faveur d'une reconduction, le renouvellement de la présente convention sera réalisé.

De maniére générale, toute modification significative concernant I'objet de cette convention
(nature des emplois, quotité de travail, employeur etc.), le plan de financement de I’emploi ou les
parties signataires de la convention, fera I’objet d’un avenant.

ARTICLE 13 - CONTRAT D’ENGAGEMENT REPUBLICAIN

Conformément 2 la loi du 24 aofit 2021 confortant le respect des principes de la République, et
au décret d’application n°2021-1947 du 31 décembre 2021, I’association s’engage a respecter les
principes de liberté, d’égalité, de fraternité et de dignité humaine ainsi que les symboles de la
République, a ne pas remettre en cause le caractére laique de la République et a s’abstenir de toute
action portant atteinte 4 1’ordre public, tel qu’il est rappelé dans le Contrat d’Engagement
Républicain joint a la présente convention (annexe 4).

Les autres articles de la convention du 09/03/2021 restent inchangés.

Fait a Saint-Brieuc, le , en 4 exemplaires originaux
Pour I’association Pour le Département
Tennis-club Hillion-Yffiniac, des Cotes d’ Armor,
Les Coprésidents, Le Président,
Mme Liliane LE VIGUENESSE M. Christian COAIL

M. Thomas TRIVINO

Pour la ville Pour la commune
d’Yffiniac, d’HILLION
Le Maire, La Maire,
M. Denis HAMAYON Mme Annie GUENNOU

3/3
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Annexe n°] : Spécificités et Modalités de financement de I’emploi
Annexe n°2 : Fiche de suivi annuel -voir convention initiale
Annexe n°3 : Délibérations 2024 des Co-financeurs locaux

Annexe n° 4 : Contrat d’engagement républicain
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POSTE : ENSEIGNEMENT-DIRECTEUR SPORTIF

PRESENTATION DE L'EMPLOI
- Contrat de travail : un enseignant-directeur sportif

- Missions :

+ 90 % entrainement des joueurs et joueuses

= responsable du planning des cours et de la programmation pédagogique

encadrement de I’équipe pédagogique
responsable de 1’organisation de I’école de tennis et du tennis scolaire
garant du respect des consignes de sécurité
gestion des compétitions et coordination d’événements

= responsable des relations avec les partenaires institutionnels
+ 10 % gestion administrative

PERIODE D'ENGAGEMENT DES COFINANACEURS POUR CET EMPLOI :

Le Département et la collectivité locale s'engagent a financer cet emploi pour la période suivante :
du 01/10/2020 au 30/09/2025

PLAN DE FINANCEMENT INITIAL DU POSTE -POSTE A 1 ETP

Sur la base des éléments communiqués lors de la rencontre-bilan réalisée en 2019 et des
délibérations prises par le Département et la collectivité locale, et des derniéres informations
transmises par I’association, le plan de financement initial du poste est construit comme suit :

CHARGES (€) ‘ PRODUITS (€)
| Salaire annuel brut | 23211€ . Auto-financement association 15239€
prime annuelle d’ancienneté Financement des collectivités locales | 6580 €
incluse |
Charges patronales annuelles 5 188 € Financement Conseil départemental* . 6 580 €
Frais de déplacement | IAides ou exonérations (FONJEP...) -
TOTAL | 28399 €| TOTAL | 28399€

** 'gide du Département peut aller jusqu’au plafond de 8 000 € si les collectivités locales accroissent le
montant de leur aide

La part financée par les collectivités locales se décline comme suit :

) Nom commune/EPCI _ Montant financé (€)
_Ville d’YFFINIAC 4080 €
Commune d’HILLION 2500€

VERSEMENT DE LA SUBVENTION PAR LE DEPARTEMENT
Mois anniversaire du poste : OCTOBRE

Les piéces justificatives énumérées a l'article 5.2 doivent étre adressées au Département au 31
octobre et au maximum 3 mois apreés.
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MAIRIE EXTRAIT DU REGISTRE DES UFLTBERATIOUINS
D’YFFINIAC DU CONSEIL MUNICIPAL
DATE DE CONVOCATION | vsméeue mille-vingt quatre
29/01/2024 | 1 cing février 3 dix-neuf heures
Le Conseil municipal iégaiement convogqué s'est réuni 3 13 Mairie, en séance
blique, sous a pré e gde feur Denls HAMAYON, Maire,
D/007/2-6/2.5
£taient présents :
Denis HAMAYON, Alain THORAVAL, Catherine RIVIERE, Jean-Yves MARTIN,
Annick GLATRE, Frédéric LE TIEC, Christine LE MAU ANDRIEUX, Danlel OGIER,
Isabelle PLAZE, Jean-Frangols BOINET, Hervé PENAULT, Laurent TURBE, Denis
MARC, Laurence LE GOFF, Mkhel RAULT, Emmanus! VIALETTE, Céline
BINAGOT, Rozenn LE NAGARD, Yvonnick RAULT, Gwénadile POULLAIN, Fernand
ROBERY, Pascale RIMAURO, Dorlane LEFEBVRE, Fabrlce BOULIOU, Emmanuet
DESLANDE
NOMBKE DE CONSEHLERS Formant la majorité des membres en exarcice
En exercice : 29
Présents : 25 Absents :
Votants : 28 Frangoise DUVAL procuration 3 Christine LE MAU ANDRIEUX
Sertrand LE FLOCH procuration § Yvonnlck RAULY
Cétine BOUTRUCHE procuration 3 Catherine RIVIERE
Karelle RAFFRAY 3 Frédéric LE TIEC
Annick GLATRE o été élue secrétoire

SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS - 2024

La commission chargée de 'examen des subventions s'est réunie fe 17 janvier dernier pour examiner
les demandes sollicitées pour I'année 2024,

Le résultat de ses travaux, présenté dans les tableaux joints en annexes de cette défibération, constitue

les propasitions qu'il conviendra d'intégrer au budget primitif.

Le Conseil municipal, apris en avoir délibéré, a l'unanimité,
28 pour et 1 abstention : Jean-Yves MARTIN {ne prend pas part au vote),

- ADOPTE ces propositions ;
. AUTORISE le Malre & procéder au mandatement des dépenses correspondantes.

La secrétaire, Pour copie conforme,
Le Malre,
Denis HAMAYON

’*”5*::’
(_f S:,_::‘
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ASSOCIATIONS COMMUNMALES Sadverition 2024 Proveuon 2024
SPORT
ACE 22 100.00 €
amicsle Cyclos Yffiniac SD0.0G €
lBaskel Handisport 1000.00 € achat de 6 fauteuils
Iﬁecs Passion Yffiniac 510.00 € 200.00 € | Provision s déplacements
:_’ ti Culture Physiq Pas de demande
IMordrus de i"Aulo 100.00 €
IPenlhiévre Poker Club Pas de demande
|Pétanque Club de la Baie 400.00 € 500 £|Provision pour dépiacements
Qi Gong Pas de demande
Tennis Club Hillion Yffiniac 2oy
£C80.00 € Emploi associatf
Tennis de Table de la Baie 700.00 €/
Traine Savates 160,00 €}
Unian Bouliste Pas de demande
Union Football Yéfiniac i fosionpemes:
4530.00 €| Emplor associatif
Union Sportive Yifiniac Basket SO 20 e e !
9832.00% Emploi assodatit
Viet Vo Dao 100.00 €
Yffi'danse de la Baie 3700.00 €
Yffiniac fudo 2300.00¢ 800 €| Provision si déplacements
Total Spart 35 022.00 ¢]
] f
2650004 Fanchanmesment L1€ & 241 enfants
Amicale Laique Yffiniac
2300.00 ¢ intervenants extérieurs {forfait}
Apel 2937.00 € Fonctionnement 11€ X 267 enfants
2300651 tntervanants extérieurs (forfaitl
Assmatibulles 150,00 €
Brie 3 Brac et Cie 100,00 €
Yotal Enforice-Jeunesse 1043800 ¢
»
Amiis de la chapelle Saint-Laurent Pas de demande
Carib'son Pas de demanda
Comité d’animation - féte des chocards 4000.00 €|
| Danses Bretonnes de 1a Baie 100.00 €|
IErho de la Baie 1000.00 €
lEntre-temps 350.00 €
ILes Enchanteurs 130,00 € sous réserve des documents 2023
lManiafolv 500.00 €|
Troupe des Choc’art i
1200.00 €| Empioi assodiatif
Yffiniac Jumelage 500.00 €. 1600¢€ :\e’:;;umems Jeunss 3 \Wachersberg : 80 €fenfants {20 jeunes
Yffiniac Loisirs Pas de demande
Total Culture
Amicale des Chasseurs 300004
Amicale des Employés communaux 575.00¢
Amis de la Baie 640,00 €|
Anse Solidaire €n stzente des compres aprés AG 2023
Association des courses hippiques de la Baie 1500.00 €
Comité d'animation 900.00 €
Comité de la Gare 200.00 €
Comité du Haut Finia en ateente des comptes aprés AG 2023
Fleur de 'Instant Pas de demande
IFNACA 330.00 €
IFraiches Cancan 200.00€
IMa Bulle d’Harmonie 110.00 €
IPlan(es enFolie 400.00 €
IFonds d'aide aux jeunes 2000.00 € Projet soumis & Commission
OGEC St Aubin 154 000.00 €] Convention ecole 5t Aubin
=y T 7 _F ¥ _ ¥ _ ¥ ¥ ¥ N _ ¥ ¥ _¥ T F_¥ ¥ §_¥ T L LT N _F L L L K L T _J _K L X T I}
Total Diveis 161 155.06 €

215195.00€

20/012024
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EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS
du CONSEIL MUNICIPAL d’HILLION

SEANCE du lundi 8 avril 2024

Dole de convocation: T awh 304 Nombea 5e Comstilen en exercicw 537
Do#e G offichogy 1 2 ovel 2024 Nombse de Comulier prisents : 25

e s Kombre e Commeifers volosh : 4

V'on v milhe vingl-quolns, ie el ol avell & <iv. Nl heures kende minutes, by Coesel g &' vkl & lo 3080 O

Consel Abarkcipal en thance prblique bovs ko prisidence de Modame b Male,

Holert grésents : A, Cuennos = M Comorn - M, Colos = A, Hgoukc = K. Govessont» W, Mocd « V. tosnato - M. Shoplom - G, Kuatz - D, Boviake - .

Delonok =V, 8000t =M. Devrond - A.G. Baorirand - L -Crbed = E. Ao - 0. 40 Mewr - A Micch -1 Wviava ~ riomen - F. Denlowx - V. Govdo ~ L.
Claectbownd] = I, Comdive B A. Lo Terlet firmont 1 moyoitis des mamben @9 Susrcce

Flolerd pbient escuids 1 H, Bourdoancls doreand procwolion & . Delanc, 3. Rove domant procurofion & M. Devond

B0l qhesnl ¢ M Chopiuln, L Créné, 3. Homon

Madome b oo Colas o351 nommée secritoire ol Moasbew Fhlype Carkire, secrifoirs odjoini. N

OBIET: | SUBVENTIONS COMMUNALES 2024 AUX ASSOCIATIONS

Rapperteur : Antony JEGOUIC, Adjoint & la Vie Sportive et Associative

Comme chaque année, dans le cadre de Ia politique déployée en faveur de monde associatif, il vous est
proposé d’ iner les d des de subventions formulées par les associations hillionnaises et extéri

Ces dossicrs ont ¢t étudiés par la commission municipale « Vie Sportive et Associative » les 25 janvier et 7
mars derniers.

1’enveloppe provisoire alloude pour les subventions aux associations, au titre de Fannée 20239, est fixée 2 48
850€.

Les associations sont les animateurs de 1a ¢ et la Municipalité a la volonté de les soutenir par des
aides indirectes comme la gratuité des salles pour les spectacles mais aussi Iaide logistique lors de
Yorganisation de manitestations,
les criteres retenus pour V'attribution d'une subvention sont détaillés ci-dessous, is permettent ainsi de
répondre, en partic, 8 I de 30 associations hillic ises sur les 34 qui ont déposé un dossier et 3 15
associations extérieures sur les 39 demandes réceptionnées en mairie.
Rele pour Vattribution de subventions aux associations hillionnaises :

o la part des jeunes dans P'association,

s la dynamique de Vassociation (actions sur la commune, présence aux événements municipaux,

activité générale ...),

o lasituation financiare,

« l'intervention des services municipaux,

» un montant de subvention plafonné a 20 € par adhérent pour les activitts sportives.

Ra.da mnnr Patbribeitinn Ao evh J Ay acciinliwd o ldrisirac ©

[ Ervoyh e prélelrute W 10042024
g o prodeste o 10250
Puotkie
| D 022.242590816: 20040415 3026_CO_021.0E

La commission formule, en outre, e souhait que cefte participation communale s’applique uniquement aux
adhérents de moins de 18 ans.

Le Conseil Municipal, aprds en avoir délibéré, décide 2 Iunapimizé (par 24 voix favorables) :

e D'APPROUVER la répartition des subventions aux associations communales et extérieures, selon
les tableaux détaillés annexés ;
s

« D'IMPUTER cette dépense de 48 850¢ au compte 65 748 du Budget Primitif 2024 de la Commune.

-1 Anh\ic GUENNOU,
! Maire,




Envoyé en préfecture le 01/10/2024
Regu en préfecture le 01/10/2024

Publié le 02 0OCT. 2024

ID : 022-212200810-20241001-2024_DB_055-DE

Ervoyé en préfecture ke 300422024
Rogu en préfecturn lo 1000412024

Pt 17 AVR, 2024

| 1D:022.212200810 20240410:2024_DB_021.D€

SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS HILLIONNAISES 2024
Propositions
2024
Anvicale laique d'Hillion - 5t Ren¢ 1000
ASHR 4000
ARY. 100
C.A.P. Danse 5000
?, Entente Cyclos Hillion - Pemmeret B 180
O |judo Club Hiliion - St Rent 2500
? I s du Volant 1500
Penthidvre Plongée 100
Qwan Ki Do S0
Tennis Club JHillion - Yitiniac 3 600
VIT22 3000
[ TAteticr d*Arts Plastiques - ADA 4500
C  |Chorale des Embruns 150
¢ =
L |Histoire et Patnimoine de Hillion | 400
% |Rire ct Faire Rire 500
:_f Comité de Jumelage 2 400
/  |Comit¢ des Ftes de Saint-Rent 100
L
o Falies ¢n Baie 3500
4 [108 Ains de la Presqu'Tie 1200
|l< Les Aints de La Presqu'le - Distribution du BM 700 Emopd a7 petioctre 1 100472024
$  |Les Charrois de la Bale 100 s on etiecturn s 1o
prab e S o= paee 17 AR 1024
Société de chasse 1 1000 | 1D 07242000816 200AI10-2024 DBIIDE
T SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS
» )\mk‘ale des Employés Communaux ] 1500 EXTERIEURES 2024
v |maca 400
; Les Relais de FAge dOr 600 .
e K S ASSOCIATIONS /catégoric
§ |Les Vimines deJa Presqufie | 600 & sportives:  culturelles; | R Propesition 2024
— T E T e | s0: sociales; sa; santé; d: diverses)
. Saxiati i e 3
5 AER (_A“_‘mu'ln Famlles Rura Ss) | = Association Sport Adapté Briochine s piy
O | Collectif Téléthon 150 — —
f Donneurs de Sang Bénévoles | 150 Baie d'Armor Handball s 15
A |Jappoo Sénégal 150 Cercle des nageurs de Saint-Brieuc ] %0
S Solidarité fntemationale de a Baie 400 - Trégueux Athlétisme 5 210
| TOTAL SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS HILLIONNAISES 2024 43830
Total extérieures spostives 415
Sonerien ha Kanerien Vreizh Ecole de
musique traditionnalle e < %0
Office Culturel Langueusien C 3500
Total exttrieures culturelles 3750
La Banque Alimentaire SO 430
Les Cols Bleus Eled 100
Les Hirondelles Ele] 100
Total extéricures sociales 630
ADAPEI SA 50
ADOT. 22 SA 50
AFSEP (5lérose en plaques) SA 25
AP.AJIL Saint-Brieuc SA 50
Ligue cantre le cancer SA 25
Réves de clowns SA 25
TOTAL extérieures santé 225
TOTAIL SUBVENTIONS AUX 5020
ASSOCIATIONS EXTERIEURES 2024
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ATinexe 3
Contrat d'Engagement Républicain

Préambule :

L'importance des associations et des fondations dans la vie de la Nation et leur contribution a
l'intérét général justifient que les autorités administratives décident de leur apporter un soutien
financier ou matériel. Il en va de méme pour les fédérations sportives et les ligues professionnelles.
L'administration, qui doit elle-méme rendre des comptes aux citoyens, justifier du bon usage des
deniers publics et de la reconnaissance qu'elle peut attribuer, est fondée a s'assurer que les
organismes bénéficiaires de subventions publiques ou d'un agrément respectent le pacte républicain.

A cette fin la loi n°2021-1109 du 24 aofit 2021 confortant le respect des principes de la République a
institué le contrat d'engagement républicain.

Conformément aux dispositions des articles 10-1 et 25-1 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000
relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations, le présent contrat a pour
objet de préciser les engagements que prend toute association ou fondation qui sollicite une subvention
publique ou un agrément de I'Etat. Ainsi, I'association ou la fondation « s'engage (...) a respecter les
principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne humaine ainsi que les symboles
de 1a République (...) », « & ne pas remettre en cause le caractére laique de la République » et « a
s'abstenir de toute action portant atteinte a I'ordre public ».

Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutionnellement reconnues,
notamment la liberté d'association et la liberté d'expression dont découle la liberté de se réunir, de
manifester et de création.

ENGAGEMENT N°1 : RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

Le respect des lois de la République s'impose aux associations et aux fondations, qui ne doivent
entreprendre ni inciter & aucune action manifestement contraire a la loi, violent ou susceptible
d'entrainer des troubles graves a I'ordre public.

L'association ou la fondation bénéficiaire s'engage & ne pas se prévaloir de convictions politiques,
philosophiques ou religieuses pour s'affranchir des régles communes régissant ses relations avec les
collectivités publiques.

Elle s'engage notamment & ne pas remettre en cause le caractére laique de la République.

ENGAGEMENT N°2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

L'association ou la fondation s'engage a respecter et protéger la liberté de conscience de ses
membres et des tiers, notamment des bénéficiaires de ses services, et s'abstient de tout acte de
prosélytisme abusif exercé notamment sous la contrainte, la menace ou la pression.

Cet engagement ne fait pas obstacle & ce que les associations ou fondations dont I'objet est fondé
sur des convictions, notamment religieuses, requiérent de leurs membres une adhésion loyale a
I'égard des valeurs ou des croyances de I'organisation.



Envoyé en préfecture le 01/10/2024
Regu en préfecture le 01/10/2024

Pusiiete () 2 OCT. 2024

ID : 022-212200810-20241001-2024_DB_055-DE

ENGAGEMENT N°3 : LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCxrror

L'association s'engage a respecter la liberté des ses membres de s'en retirer dans les conditions
prévues a l'article 4 de la loi du 1" juillet 1901 et leur droit de ne pas en étre arbitrairement exclu.

ENGAGEMENT N°4 : EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

L'association ou la fondation s'engage a respecter 'égalité de tous devant la loi.

Elle s'engage, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers, a ne pas
opérer de différences de traitement fondées sur le sexe, l'orientation sexuelle, l'identité¢ de genre,
l'appartenance réelle ou supposée a une ethnie, une Nation, une prétendue race ou une religion
déterminée qui ne reposeraient pas sur une différence de situation objective en rapport avec I'objet
statutaire licite qu'elle poursuit, ni cautionner ou encourager de telles discriminations.

Elle prend les mesures, compte tenu des moyens dont elle dispose, permettant de lutter contre toute
forme de violence a caractere sexuel ou sexiste.

ENGAGEMENT N°5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE
L'association ou la fondation s'engage a agir dans un esprit de fraternité et de civisme.

Dans son activité, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers,
l'association s'engage 4 ne pas provoquer a la haine ou a la violence envers quiconque et a ne pas
cautionner de tels agissements. Elle s'engage a rejeter toutes formes de racisme et d'antisémitisme.

ENGAGEMENT N° : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE

L'association ou la fondation s'engage & n'entreprendre, ne soutenir, ni cautionner aucune action de
nature 4 porter atteinte a la sauvegarde de la dignité de personne humaine.
Elle s'engage a respecter les lois et réglements en vigueur destinés a protéger la santé et l'intégrité
physique et psychique de ses membres et des bénéficiaires de ses services et ses activités, et a ne
pas mettre en danger la vie d'autrui pas ses agissements ou sa négligence.

Elle s'engage 2 ne pas créer, maintenir ou exploiter la vulnérabilité psychologique ou physique de
ses membres et des personnes qui participent & ses activités & quelque titre que ce soit, notamment
des personnes en situation de handicap, que ce soit par des pressions ou des tentatives
d'endoctrinement.

Elle s'engage en particulier & n'entreprendre aucune action de nature & compromettre le
développement physique, affectif, intellectuel et social des mineurs, ainsi que leur santé et leur
sécurité.

ENGAGEMENT N°7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE

L’association s'engage a respecter le drapeau tricolore, I'hymne national et la devise de la
République.



