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Le mot du Maire DECEMBRE

Chéres habitantes, chers habitants,

La commune a pu finaliser administrativement plusieurs projets comme la création d’un
terrain multisports, la rénovation du sol de I'ancienne salle des sports, la renaturation du
coursd’eau au niveau de la future ZAC, I'extension de I'éclairage public a Montfort. Nous
espérons pouvoirinaugurer la maison de I'enfance, le terrain multisports ainsi que le sol
del'ancienne salle au cours du premier semestre 2022. Méme sila pénurie des matériaux
est un frein al'aboutissement de certains projets, nous travaillons pour y remédier.

Nous sommes toujours a votre écoute. Une commission participative a été créée début septembre pour réfléchir
sur le devenir de notre Menhir, une équipe de bénévoles s’est réunie tous les jours durant un mois afin de nous
confectionner de jolies décorations djé\*Noél et une démarche de co-construction invitant des habitants, partenaires
et élus a réfléchir collectivement surla mise en valeur de la rue de Ruellan, ou sur I'inscription de la commune au
label «Villes et villages fleuris». '

Le taux d’incidence du virus de COVID-19 repart a la hausse, comme vous le savez. Nos enfants ont di remettre le
masque al’école. Je ne peux donc que vous demandez de continuer d’observer scrupuleusement les gestes barriéres.
Je peux comprendre les personnes qui refusent, I’hésitation vaccinale recouvre toute une série d’opinions, mais
la vaccination reste la meilleure parade @ la crise sanitaire que nous vivons. La tempéte a été et est trés rude. La
pandémie que nous traversons nous a mis face a des difficultés inédites. Néanmoins, nous y faisons face tous
ensemble. La solidarité qui est née a travers les associations, les commergants, entre voisins ou entre collégues
a été et est essentielle. Pour aborder les fétes, les rassemblements familiaux, les groupements sportifs, les visites
culturelles en toute sérénité, pour continuera cotoyer les personnes que vous aimez, pour vous protéger et protéger
les autres de ce virus, faites-vous vacciner.

Sachez le bien que toute I'équipe municipale travaille d’abord pour votre bien-étre tout en écoutant les directives
nationales. A ceux qui ont perdu l'un de leurs proches, je leur adresse toutes mes condoléances.
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PACS

Mariage

Vie Communale

Etat civil

A I’heure oli nous publions, voici les événements advenus
en 2021 dans notre commune dont nous avons eu
connaissance et dont la publication a été autorisée par

les personnes concernées :

Bienvenuea...

< Carla MENU

4 Ambre BOURDON
< Victor POULARD
% Margaux VETTIER
< Pénélope BOULET
<% Garance DAVY

% Carmen BOITEL

< Joud OCHI

11 février 2021 a VITRE
07 mars 2021 a VITRE
19 avril 2021 3 VITRE
19 mai 2021 3 VITRE
25mai 2021 a RENNES
11juin 2021 a VITRE
31ao0(t 20213 VITRE
31ao(t 20213 VITRE

(@

+ 1 naissance dont les parents n’ont pas souhaité la parution dans la presse

O 9 naissances
O 7 pacs © 5 mariages
O 12 déces

Félicitations a...

< Jean-Michel CHRETIEN et Stéphanie HERVAGAULT 13 mars 2021
< Nicolas BERTHELOT et Mélanie DURAND-NOUYOU 13 mars 2021

< Julien GRESSEZ et Morgane BEUDAERT
% Quentin MANCEAU et Océane GENTIL

< Alexandre BERTRON et Clémence MAREAU
+2 PACS dont les personneés n’ont pas souhaité la parution'dans la'presse

< Yves AMELYNCK et Catherine BARRAU
< Christopher CORDIER et CindyJARDIN
< Guillaume BRILLET et Laura ROUX

% Gwenaél SAVARY et Séverine LEBRETON
% Maxime NIVOIX et Mariam GUERIDA

<4 Renaud SIMON et Margot BELFER

08 mai 2021
17 juillet 2021
02 ao(t 2021

19 décembre 2020
03 avril 2021

22 mai 2021

17 juillet 2021

18 septembre 2021
06 novembre 2021

Souvenirsde...

<+ Marie, Thérése MOREL née GARY
< Yvette GENOUEL née MESSAGER
4 Georgette CHAUVEL née GILBERT
4 Daniel COMBOUE

4 Angélina MAIGNAN née CAILLET
<4 Simone DUROCHER née BOUVIER
4 Laurent CHRETIEN

4 Angélina COURTAIS née HUARD
% Marie, Thérése CAILLET née MONNIER
< Jean MESSE

< Pierre BILHEUDE

% Maurice VIEL

< Joseph NEVEU

< Jean Yves SIMON

03 avril 2020a VITRE

27 décembre 2020 a VITRE
13 février 2021 a VITRE

11 avril 2021 3 RENNES
26avril 2021 a VITRE
15mai 2021 3 JANZE
31mai2021aVITRE
06juillet 2021 3 VITRE

17 juillet 2021 a VITRE
23juillet 2021 4 VITRE

17 ao(it 2021 a VITRE

29 octobre 2021 a VITRE
13 novembre 2021 a VITRE
23 novembre 2021 3 SAINT-M’HERVE




Vie Communale

DECEMBRE

Calendrier des manifestations 2022

JANVIER

<% Vendredi 7 janvier : Veeux du Maire - salle Louis
Grimoux

< Jeudi 20 janvier : Assemblée générale Club de
I'amitié - salle Saint Eloi

< Vendredi 28 janvier : Assemblée générale
Amicale des Paletistes —salle Saint Eloi

FEVRIER

4 Samedi 26 février : Repas a emporter de I'école
- salle Louis Grimoux

MARS

< Mardi 1ler mars : Le gai savoir Club de I'amitié -
salle Saint Eloi

4 Vendredi 4 mars : Portes ouvertes Ecole Sainte
Anne - 16h30-18h30

4 Samedi 19 mars : Pot-au-feu du club de I'amitié
- salle Louis Grimoux

AVRIL

<% Mardi 5 avril : Concours de palets Club de
I'amitié - ancienne salle des sports (interclub)

< Vendredi 8 avril : Carnaval de I’école - bourg de
Saint-M’Hervé

< Dimanche 17 avril : Chasse aux oeufs

< Samedi 23 avril : Concours de palets Amicale
des paletistes - ancienne salle des sports

< Samedi 30 avril : Tartines d’Artistes - balade
gourmande en soirée

MAI

<4 Dimanche ler mai: Tartines d’Artistes

% Mardi 17 mai : Concours de belote Club de
I'amitié - ancienne salle des sports (interclub)

< Date a définir : 20 ans du Champ Dolent

JUIN

< Samedi 25 juin : Féte d’été / Kermesse de
I'école - lieu a définir

JUILLET
< Samedi30juillet : Méchoui UNC - salle Louis
Grimoux

SEPTEMBRE

4 Samedi 3 septembre : Classes 2 - salle Louis
Grimoux

4 Mardi 6 septembre : Concours de belote Club
de I'amitié - ancienne salle des sports (interclub)

4 Dimanche 18 septembre : Repas du CCAS - salle
Louis Grimoux

4 Mardi 20 septembre : Concours de palets Club
de I'amitié - ancienne salle des sports (interclub)

4 Samedi 24 septembre : Concours de palets
Amicale des paletistes - 13h30 ancienne salle des

sports puis buffet campagnard - 20h salle Louis
Grimoux

OCTOBRE

4 Samedi 29 octobre : Soirée du foot - salle Louis
Grimoux

< Lundi 31 octobre : Soirée Halloween organisé

par le CMJ - salle Louis Grimoux (pour les jeunes de
11al6ans)

DECEMBRE

4 Samedi 10 décembre : Repas de fin d’année du
Club de 'amitié - salle Louis Grimoux

* Toutes ces dates sont données a titre d’informations
mais peuvent étre modifiées suivant I'évolution de la
situation sanitaire.




Vie Communale

Commissions des adjoints et du conseiller délégué

Les 1°*dossiers étudiés en 2021 vont pouvoir se concré-
tiseren 2022...

Voici un résumé des points forts de 'année 2021 :

Pour la 2¢me édition, nous avons accueilli la troupe du
théatre au village sur Saint-M’Hervé. Spectacle en plein
air qui s’est qg_zgulé le 27 a0t 2021.

! B Une 1% piéce avec Gabilolo et
le cadeau disparu a animé notre
apres-midi pour la plus grande
joie des enfants. Cela suivi d’un
godter et d’'un peu de musique.

Le soir, les comédiens et comé-
diennes nous ont transporté
dans une piece de Anne Busnel
« le cabaret de la lune ». Nous
avons poursuivi la soirée autour
d’un verre servi par I'association
HVFC;

f Letout danslabonne humeuravec
les musiciens de latroupe enacous-

tique.

RDV le vendredi 26 ao(it 2022 !

A la suite de la création
d’une commission parti-
cipative menhir, formée
de citoyens et d’élus,
nous travaillons sur les
différentes possibilités de
restauration de ce dernier.

Pourdonnersuite ala déci-
sion prise a I'unanimité de trouver une solution pour le
restaurer, nous étudions différents devis.

Le conseil municipal a validé la proposition de rénovation
du menhir sous conditions d’'un budget limité.

Afin de célébrer les 20 ans du film « Le champ dolent »,
nousinvitons les citoyens de lacommune ayant participé

aufilma nous transmettre leurs photos. Une exposition
sur cet événement aura lieu en 2022.

Merci de déposer vos clichés en mairie.

Notre projet de restaurer I'orgue a |
pris du retard. Lors des visites par |
les différents facteurs d’orgue, des
éléments techniques nouveaux sont
apparus en remettant en cause la
poursuite en l'état du marché public.
Nous nous faisons accompagner par
des spécialistes afin de commencer
le projet de restauration en 2022.

Les études de 'aménagement de la rue de Ruellan ont
commencé par laconcertation des riverains propriétaires
et locataires le 25 octobre 2021. Le maitre d’ceuvre ABE,
encharge destravaux, ainsi que lacommission voirie, ont
enregistrés les doléances desriverains afin de réaliser un
projet quisera présenté lors d’une prochaine rencontre.
Par la suite un bornage complet de la rue sera réalisé
afin de bien délimiter les propriétés privées avecl’'espace
public.

Le déploiement de lafibre optique se poursuit. Les études
sont bientot terminées. La société Axione attend lafinde
I'élagage par les propriétaires concernés, pour la mi-dé-
cembre, afin de passer a I'étape suivante c’est-a-dire le
tirage du cable. Sans cet élagage, le cable ne pourra pas
passer dans certains lieux-dits. La commercialisation est
prévue pour fin 2022/2023.

Lentreprise MAN TP débutera les travaux de terrasse-
ment en début d’année. La société SDU pourra ensuitey
installer la structure.

La commune a fait I'acquisition d’un nouveau tracteur
d’occasion ainsi que du matériel électroportatif pourles
services techniques.




Vie Communale

DECEMBRE

Le marché communal continue son évolution. Nous
avons accueilli de nouveaux commergants (crépes-ga-
lettes, miel, fromager) ainsi qu’un point de retrait de
I'association « Terres fermiéres ». Le reglement de
marché estenfinalisationaupres du service « marché de
France » afin de lancer les procédures d’enregistrement
de notre marché.

Mardi soir : fruits et égumes, crépes et galettes, pain,
miel, fromage de chevre

Mercredi soir : pizzas
Il

Jeudi soir : tacos,
burgers, panini,
hot dog

Aulertrimestre 2022, le sol de l'ancienne salle des sports
sera entierementisolé et bétonné.

MAISON DE ENFANCE : La construction de la maison
de I'enfance / centre de loisirs est terminée. Le centre
estentré en activité au printemps par I'école et en début
d’été par la Casaloustik et le Relais Petite Enfance. Une
inauguration officielle sera prévue au printemps 2022.

ZAC « DE LA GRANDE MOTTE » : Le retard d’instruction
des services administratifs de I'Etat (Police de I'eau)
s’est accumulé tout au long de I'année, nous attendons
pour latoute fin d’année le feu vert administratif afin de
lancer la consultation des entreprises pour les travaux
de viabilisation et ainsi passer enfin le dossier en phase
opérationnelle. Le planning provisoire retravaillé nous
indique un démarrage des travaux en début d’'été 2022.
Nous communiquerons rapidement sur lacommerciali-
sation destranches1et 2.

Au cours de l'année, des entrepreneurs et bail-
leurs sociaux ont été rencontrés afin de proposer un
programme concernant les 13 logements sociaux
destinés aux personnes agées et jeunes couples. Un
projet viable mais a retravailler nous a été soumis en
cette fin d’année.




Vie Communale

Les électionsdunouveau CMJonteulieule 25 septembre.

13 jeunes de 11 a 15 ans plein de motivation ont déja
pu donner de leur temps pour le marché de I'avent et
apporter un petit renfort aux bénévoles des décorations
de Noél.

IIs travailleront prochainement sur 'aménagement
autour du futur terrain multisports.

a8 .
Lise NEVEU, Lalie HEULOT, Flavie DINOMAIS, Elyne
SORIN, Célia GALLET, llyana COUQ, Lawenn GUILLOIS,
Enzo VETTIER, Victor GALLON, Bastian D’HOOGHE et

Simon LANCELOT, Glenn LEBLANC, Marin GUYARD
(absents surla photo)

Le PLU de la commune ainsi que la carte de zonage
sont disponibles sur le site de la commune (www.saint-
mherve.fr).

Jassure une permanence en mairie tous les mardis matin
de 9h00 a 11h30 afin de répondre a vos questions. Vous
pouvez également m’envoyer vos questions par mail a :
yann.couq@saintmherve.fr.

F. 6bénévolessesont

, investis pendant
quelques semaines
dans la réalisation

centre bourg.

{ Nous remercions
Didier BIGOT
et Théophane
. HOLDER de nous
=\ avoir fourni du

Pour plus d’actualités, retrouvez-nous sur les
réseaux sociaux :

Facebook : https://www.facebook.com/mairie.
de.saintmherve/

Instagram : https://www.instagram.com/mairie.
de.saintmherve/?hl=fr

Nous vous souhaitons une bonne et
heureuse année 2022.

Prenez soin de vous

Alain CORNEE
Stéphanie D’HOOGHE
Yann COUQ

Emilie DINOMAIS
Vincent HENO

Un grand mercia Bruno MARTIN, Frangois EHRHARD, Sabrina FILLEUL,
Edith LEFORT, Mireille AUGEREAU, Sylvie LASNE et Serge COULON
(absents surla photo)
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DECEMBRE

Commission Développement durable

La commission Urbanisme
| deSaint-M’Hervé s'est dotée
en 2021 d’une sous-com-
mission « développement
| durable » £ dontlamission
principale estl'inscription de
28 lacommuneaulabel « Villes
| et Villages Fleuris® ».

! Loin d’étre cantonné,
comme on le croit encore
parfois, « aux jardinieres
de géraniums », ce label
est en réalité trés ambitieux sur de nombreux plans.
Il comprend 'aménagement paysager de la commune
bien sGr mais s’inscrit surtout dans une démarche globale
permettant d’améliorer la qualité de vie des habitants.
Etcela passe parla prise en compte du contexte environ-
nemental et social de lacommune.

Photo montage

Attendez-vous donc a étre régulierement sollicités par la
sous-commission pour participer a différents projets ou
répondre a divers petits sondages. Il est primordial que
chacun se sente libre de faire part de ses idées/envies/
projets a la sous-commission !

Pour lancer la démarche, nous vous proposons un
premierdéfil =

Le label comprend entre-autres la mise en place d’un
inventaire de la faune et de la flore locale. Lors de vos
balades en campagne, sorties dans le jardin ou autres,
nous vous invitons a prendre en photo les différents
éléments de biodiversité que vous croiserez (oiseaux 0o}
insectes @, arbres §7, fleurs _, etc). Prenez les photos
de maniéere a ce que l'identification précise de 'espece
soit possible et envoyez-les a I'adresse mail :
villagefleuri.saintmherve@gmail.com

en précisant I'endroit (le plus précis possible), la date
de la photo et tout autre élément susceptible d’étre
intéressant (« un nid était visible a proximité de I'oiseau
photographié », par exemple).

Vos données de terrain seront intégrées a un inventaire
exhaustif fait par un professionnel !

En route vers la premiere fleur ’t dulabel,

Avos appareils photo 88 !

La sous-commission
« développement durable »

Comité Consultatif d’Action Sociale CCAS

Une nouvelle fois la covid-19 nous a contraint a modifier
la formule pour le repas du CCAS. C’est tout naturelle-
ment que nous avons pris I'initiative du repas aemporter.

Nousavonsassuré ladistribution d’'un bon repas préparé
par le restaurant « La Belle Etoile » suivi d’un dessert de
la boulangerie-patisserie « Cousin ». Une composition
florale pour les dames et une bouteille de vin pour les
hommes accompagnaient leurs colis.

Les doyens ayant commandé les repas étaient Angele
FROTIN et Fernand GUESDON

En espérant pouvoir partager tous ensemble le repas|an
prochain.

Comme chaque année, un colis de Noél sera déposé dans
les différentes maisons de retraite de nos ainés.

Le CCAS de St M’Hervé

6



Vie Communale

Les services techniques

Vérifications, réparations et diagnostiques des
dysfonctionnements dans les Etablissements
Recevant du Public (ERP) et logements communaux

Suivi des controles réglementaires dans les ERP
(extincteurs, moyens de secours, électricité, dérati-
sation, équipements de chauffage)

Approvisionnement en énergie des batiments

Entretien courant de I'ensemble du patrimoine bati
de la collectivité

Bouchage des trous sur les voies communales (Rue,
route, voie communale, chemin d’exploitation)

Débouchage de ponts

Suivi des entreprises lors du fauchage et du curage
des voies

Réparations des routes avec les entreprises lors du
Point A Temps Automatique (PATA).

Nettoyage des trottoirs et de routes (désherbage
manuel)

Taille des arbustes. Taille de Haies.

Tonte. Débroussaillage, Fauchage

Entretien des massifs arbustifs

Entretien des sentiers et du cimetiere

Plantation des massifs d’annuelles et bisannuelles.
Elagage et abattage d’arbres

Approvisionnements en marchandises du service
technique

Installation de décorations de Noel.

Soutien Logistique lors de manifestations. Mise en
place des Salles (réunion, cantine, etc...)

___‘Co'rh__trélg;q'e/s__pbqbelIgs en campagne et BAV

Suivant 'article R635-8 du code pénal : Toute personne
déposant des ordures au pied des BAV ou dépbts
sauvages peut étre sanctionnée d’'une amende allant
jusqu’a 1500€.

Chaque habitant doitassurerI'entretien des pieds de mur
de son logement (herbes indésirables).

A compter du ler avril 2022, I'utilisation des produits
phytosanitaires sera interdite dans les cimetieres.

A savoir que chaque tombe doit étre entretenue par les
familles au moins 20 cm autour des monuments funéraires.

Les espaces publics, c’est tellement plus agréable quand
c'est propre...

Pour le bien-étre de tous, nous vous rappelons que
les propriétaires de nos amis a quatre pattes doivent
ramasser les déjections ! Qu’elles soient sur les routes,
les trottoirs mais aussi bien sir les espaces verts. Merci
de votre implication !

Lorsque le prestataire vient balayer 'ensemble du bourg,
il seraitintéressant de libérer les stationnements le long
des rues et pour se faire nous mettrons la date d’inter-
vention sur le panneau numérique de la mairie mais
également sur les réseaux sociaux.

Comme vous l'avez peut-étre observé, depuis quelques
années nous réalisons des gazons fleuris (Ecole, Salle
Louis Grimoux, etc..).

Ce fleurissement de type champétre a plusieurs buts.
En effet, il permet de réaliser un fleurissement avec peu
d’entretien et peu d’arrosage ce qui est bénéfique pour
I'environnement. Mais il permet également le dévelop-
pement des insectes et la pollinisation.

Pour information, nous avons effectué quelques travaux
sur celui-ci. A savoir suppression de quelques mains
courantes, déplacement des buts, remise en état des fils
detension desfilets de but, peinture des mains courantes.
Apport d’engrais, passage de peigne défeutreur.

Le bien vivre au village est I'affaire de tous
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le SMICTOM sud est 35
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-\ Smictom:

Le SMICTOM - Syndicat Mixte de Collecte des Ordures
Ménageres - est le service public qui gére la compé-
tence « collecte des déchets » pour 3 communautés de
communes et d’agglomération (Vitré Communauté,
Roche aux Fées Communauté et Pays de Chateaugiron
Communauté). Son territoire s’étend sur 1500 km?
et compte 67 communes pour 136 084 habitants. Le
syndicat est en charge de la prévention et de la collecte
des déchets ménagers recyclables et non-recyclables. Il
gére égalementunréseau de 12 déchéteries. Lauréatdu
label « Territoire Econome en Ressources », le syndicat
accompagne les projets en faveur de I'évitement et d’un
meilleur tri des déchets. Une fois les déchets collectés, il
les transfére au Syndicat de traitement- S3T’ec.

Le SMICTOM assure 6 missions :

ADMINISTRATION : Services aux usagers, facturation,
gestion du syndicat,

COMMUNICATION : Sensibilisation des habitants, des
scolaires, des communes, etc...

PRECOLLECTE : Distribution et maintenance des bacs
et bornes d’apport volontaire, sacs jaunes, mise en
place des bornes d’apport volontaire...

COLLECTE : en porte a porte ou en apport volontaire,
suivi de terrain.

PREVENTION : Mise en place d’actions d’aide a la
réduction des déchets et au geste de tri

DECHETERIES : Gestion des sites, compactage des
bennes, broyage des déchets verts.

A partirdu1¢janvier 2022, le camion

s’adapte au rythme des usagers.

Le 7juillet dernier, les élus du SMICTOM SUD EST 35 ont
voté a une forte majorité I'évolution de la fréquence
de collecte des bacs gris individuels et des sacs jaunes.
A partir du 1erjanvier 2022, la collecte des déchets s’ef-
fectuera une semaine sur deux, en adéquation avec le
rythme actuel de présentation du bac par les usagers.

Explications.

Depuis plusieurs années, le SMICTOM Sud-Est 35
travaille pour optimiser le service de collecte des déchets
et apporter des solutions concrétes en faveur de la
protection de 'environnement. Avec I'application de la
tarification incitative, il est constaté une réelle prise de
conscience de la part des usagers quant aleur production
de déchets. Un constat ressort : la diminution constante
des tonnes d’ordures ménageéres collectées et 80% des
usagers qui présententleur bacalacollecte une semaine
sur deux ou moins.

Au regard de ces éléments, le Comité syndical s’est
prononcé en faveur d’une collecte des déchets une
semaine sur deux. Cette mesure concerne uniguement
les usagers collectés en bac. Il n’y aura donc aucun
changement pour ceux collectés en bornes d’apport
volontaire. Les habitants concernés recevront courant
décembre un calendrier de collecte annuel afin d’anti-
ciper les jours de sortie du bac gris et des sacs jaunes.
Ces calendriers seront également disponibles sur le site
internet du SMICTOM et en mairie. Grace aux efforts de
réduction déja effectués par les usagers, les habitudes de
chacun ne devraient étre que faiblement impactées par
ce changement de rythme.
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La tarification incitative (comme d’autres actions locales
ou nationales) a permis une réduction de la production
des déchets grace a un meilleur geste de tri et a une
sensibilisation des habitants aux gestes de réduction.
Une évolution de la fréquence de collecte permettra
d’adapter le service a l'utilisation réelle des usagers et
de poursuivre la réduction des émissions de CO2 liées a
la baisse du nombre d’arréts des camions.

11 camions et 420 800 kilométres par an, c’est le bilan
delacollecte actuelle des déchets en porte a porte. Avec
un rythme de passage des camions adapté, ce sont 65
circuits de collectes qui seront optimisés. L'économie
réalisée permettra de limiter d’éventuelles hausses du
montant de la tarification incitative, 'une des moins
élevées de France (référentiel national des co(ts du
service public de prévention et de gestion des déchets).

Dés 2023 : toujours moins d’ordures
ménageres avec la simplification
des consignes de tri et le tri a la
source des biodéchets.

Afinde réduire encore davantage les quantités d’ordures
ménageéres présentées ala collecte, une accélération du
tri entrera prochainement en vigueur. Simplifier le trien
ouvrantlesacjaune atouslesemballages, c’est'avenir !

Aujourd’hui sur notre territoire, seuls les bouteilles et
flacons en plastique sont triés et recyclés. La loi anti-gas-
pillage (AGEC) prévoit I'extension des consignes de tri a
tous les plastiques (films, pots, barquettes, sachets...)
partout en France au ler janvier 2023.

En parallele, la loi AGEC exige |la généralisation au 31
décembre 2023 de solutions pour permettre a chacun
de trier a la source les biodéchets. Aujourd’hui, nos
poubelles sont composées en moyenne a 30% de biodé-
chets (ou déchets organiques). La mise en place d’un tri
alasource généralisé permettra:

De sortir des ordures ménageres un flux de déchets
valorisable en compost ou méthanisation et ainsi de
participer ala préservation des sols.

De diminuer les tonnages d’ordures ménageres
produites et de limiter ses sorties de bacs

De diminuer la part de déchets organiques incinérés
avec les ordures ménageéres et ainsi d'augmenter le
pouvoir calorifique du flux.

Afin d’encourager cette pratique, le SMICTOM propose
d’ores et déja des distributions annuelles de composteurs
individuels et compte développer des solutions pour
accroitre la pratique du compostage aupres des loge-
ments collectifs. Pour plus d’information, rendez-vous
sur www.smictom-sudest35.fr.
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Bibliotheque municipale

Depuis cet été 2021, les collections de la bibliotheque de
Saint M’Hervé sont intégrées parmi celles de toutes les
bibliotheques de Vitré Communauté.

Grace a la carte
unique « Arléane »
pour chaque
lecteur et a I'acces =
au portail via
https://arleane.
vitrecommunaute.
bzh/, vous pouvez
ainsi consulter, emprunter dans ces lieux d’échanges sur
le territoire.

La lecture a voix haute proposée par Christele, dans le
cadre du Prix littérature jeunesse « Lesincorruptibles », a
permis aux 120 enfants etal’équipe éducative de I'école
Sainte Anne de découvrir de nouveaux ouvrages et de
voter pour son album préféré. Laccueil fut chaleureuxau
sein de toutes les classes de 'école Privée Sainte Anne.

Pendant I'été 2021, Christéle a partagé avec les plus
jeunes de I'accueil de loisirs un «goQter littéraire « en
découvrant « Arc en Ciel » le poisson lors d’une lecture
et d’un atelier coloriage. Les plus grands ont participé
al'animation « j'emprunte quoi a la bibliotheque» lors
deleurs dépots
d’ceuvres pour
les lecteurs
=~ de la biblio-
| théque. Venez
les décou-
vrir dans les
espaces de la
bibliotheque !

ARLEANE ¢ ‘luca

Gratuite, la bibliotheque de Saint M’Hervé propose des
livres, de la musique, des films et des revues dans des
espaces réaménagés permettant ainsi de se retrouver
apreslaclasse, enfinde journée et le premier dimanche
du mois.

Depuis le 9 aot le pass sanitaire est obligatoire dans les
bibliotheques. N’hésitez pas a demander des ouvrages,
le drive est maintenu et ce afin de poursuivre le plaisir
delalecture.

Rejoignez-nous sur :

https://facebook.com/Bibliotheque.StMHerve

Letournoiintercommunal de jeu vidéo en octobre aréuni
46 personnes (dont 15 adultes) a la salle St Eloi. Toutes
nos félicitations aux 25 danseurs dont Marine Beaudouin,
agéedellans, quiaremportéletournoiaStM’Hervé.Elle
apu participer alagrandefinale avecles autres gagnants
des bibliothéques participantes au centre culturel de
' - Vitré. De plus, la
présence Dina,
| vice-championne
du monde de Just
Dance a donné le
sourire a toutes
ces familles
présentes lors de
cet événement.

La bibliothéque de St M’Hervé participe au festival Am
Stram Gram

Dédié au tout-petits, ce festival aura lieu en février et
offrira de belles rencontres avec des professionnels de
lalittérature jeunesse.

Réjoignez I'équipe de la bibliotheque si vous avez envie
et un peu de temps disponible...

Contactez I'équipe de la bibliotheque soit par mail :
bibliotheque@saintmherve.frouau 02997678 73

Horaires de la bibliothéeque :
Mercredide16ha19h

Jeudide16hai19h
Dimanche:lelerdumoisde10h303a12h
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Comptes administratifs 2020 du budget principal

Dépenses totales ... 1007 395.05 €

Charges a caractére général (25.96%)

(eau, électricité, combustible, carburant, alimentation, fleurs, produits d’entretien, fournitures petits équipe-
ments, de voirie, vétement de travail, fournitures et imprimés administratifs, entretien des batiments publics
et des logements communaux, de la voirie tels que le PATA, le curage des fossés, le débroussaillage, entretien
du matériel, assurances, documentation générale, honoraires de géometre, affranchissement, nettoyage des
locaux, taxes fonciéres, maintenance des logiciels et des locaux confection du bulletin municipal, réceptions,
indemnité au trésorier payeur général de VITRE, location matériel, contrat de prestation service, livres, cd rom
et animations de la bibliothéque municipale etc.) 261498.44 €

Frais de personnel (29.31%)

(Service remplacement personnel titulaire, rémunération personnel titulaire, cotisations URSSAF, RETRAITE,
CNFPT, CDG 35 FNAL, COS BREIZ, médecine du travail, pharmacie etc) 295257.14 €

Autres charges de gestion courante (19.33 %)

(Indemnités des élus, cotisations retraite et sécurité sociale part patronale, participations versées au SDE 35
au syndicat intercommunal du bassin versant, aux frais de fonctionnement de I'école Sainte Anne de SAINT
M’HERVE, aux écoles publiques de VITRE, subventions versées aux associations, écoles, argent de poche)

194754.13€
Intéréts des emprunts et autres charges exceptionnelles (3.49 %) 35148.66 €

Opération d’ordre de transfert entre sections (sorties d’inventaire) (20.48%)

(plus values ou moins values d’immobilisations cédées, c’est la valeur comptable des
immobilisations cédées + dotations des amortissements ) 206 299.00€

Recettes totales... 1414 995.92 €

Produits services, domaine et ventes diverses (2.12 %)

(concessions cimetiere, redevance d’occupation du domaine public communal, adhésion a la bibliothéque,
régie photocopie mairie, location de la salle Louis Grimoux, du parquet, remboursement des taxes
foncieres des baux précaires, des ordures ménageres par les locataires des logements communaux, de la
boulangerie, du local médical, frais de personnel pour entretien station d’épuration a charge du budget
assainissement etc.) 29945.48 €

Taxes fonciéres et d’habitation (41.91 %)

(Taxes d’habitation et taxes foncieres = 424 369 € / Vitré Communauté =136 119€; FPIC=31759€;
autres taxes = 242 €; autres impdts locaux et assimilés = 587 € ; droits de place =25 €) 593101.00€

Dotations et participations (23.92 %)

(Etat=293 774.73 € ; Département =19 571.05 € ; Vitré Communauté =2 548.98 € ;
participations autres organismes = 22 604.61 €) 338499.37 €

Location des logements, boulangerie, local médical et de la caserne (5.45%) 77099.19€

Diverses recettes (1.95 %)

(Remboursement sinistres et dégrévement taxes foncieres 2017 et 2018
+rbt lJ arréts agents et SFT 2019) 16918.43 €

Produits cessions d'immobilisations et autres produits exceptionnels (12.47 %)
(Produits de cessions d’immobilisations : rue d’ernée, ventes roues du KIOTI, cession terrains ZAC vers
budget ZAC et produits exceptionnels : sinistre local technique et servitude de passage G UERIiL7%I\2.5)8 e

EXCEDENT REPORTE 2018 (8.53%) 153400€
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Dépenses totales...1360248.26 €

Dépenses d’équipement (70.28%)

- Effacement réseaux/éclairage public : 7473.57 €

- Elaboration du PLU: 8 986.71 € ; Aménagement du bourg : 8 815.50 € ; Mairie : 2 722.80 € ; acquisition
établissement public : 271 660.20 €;

- Maison de I'enfance : 507 937.07 € bibliothéque : 540 € ; Salle des sports et vestiaires football (travaux
vestiaires football fondations et études) : 117 124.66 €

- Acquisition matériels : 30 702.50 € (fourgon, matériels informatiques)

- Maison de I'enfance : 425 614.72 €

955963.01€

Opération d’ordre (2.17%) 29573.40€

Capital des emprunts (8.16%)
(Remboursement du capital des emprunts, les intéréts étant payés dans les dépenses de fonctionnement)

111043.05€

Recettes totales...1472827.51€

Excédent d’investissement 2019 reporté en 2020 (20.61%)
(Il s’agit du résultat de cléture de I'année 2019 de la section d’INVESTISSEMENT apres reprise du résultat 2018)

303 626.80€

Affectation du résultat 2019 (17.47%)

(Il s’agit de la reprise du résultat de cloture de 2019 de la section de FONCTIONNEMENT qui a été affectée en
2020 en section d’investissement pour réaliser les investissements en 2020 )

257390.83 €
Subventions pergues (14.09%)
(Pour les travaux du centre de loisirs ; CAF =22 500 € - Département =117 832 € ETAT=64419.34 €
Vestiaires de football : Vitré communauté =2 755.50 €)

207 506.84 €

Dépots et cautionnements regus et compte tiers décharge Pihourdiere (0.06 %)

(Il s’agit des dépdts de garantie regus par les locataires qui ont aménagé en 2019 dans les logements communaux ;
etopération compte tiers =563.18 €)

930.16 €

FCTVA et Taxe d'aménagement (6.13%)

(Récupération en 2020 du FCTVA sur dépenses investissement 2019 : 82 195 €;
TA percue sur les permis de construire ou déclaration préalable déposés par les particuliers : 8 093.98 €)

90278.98€
EMPRUNTS (14%) 206231.72€
Produits de cessions (17.18%) et opérations d’ordre (0.30%) 206299.00 €

Restes aréaliser en INVESTISSEMENT Résultat de cléture 2020

reP"S ey 20,20 ’ . Fonctionnement +407 600.87 €
(Dépenses engagées non mandatées et recettes notifiées non pergues) .
Investissement +112579.25 €

DEPENSES : 277 490 € - RECETTES : 251 856 €
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Budget ZAC de la Grande Motte

Le budget ZAC de la Grande Motte n’a connu
aucune évolutionen 2021

LE PROGRAMME DE LOGEMENTS

Le projet de programme des constructions de la ZAC de la Grande Motte prévoit la construction
d’environ 92 logements réalisés par 'aménageur répartis de la maniére suivante :

REPARTITION DU TYPE DE LOGEMENTS

Le programme de construction présente une variété de logements basé sur trois typologies :

- 69 logements individuels libres de constructeur

- 10 logements groupés qui pourrait faire l'objet de EEEILTHON DE LA TYROEE,
plusieurs opérations immobiliéres. DE LOGEMENTS

- 1 maxi-lot indiqué Ilot C sur le plan de
composition pouvant comprendre 13 logements
dans le cadre d'une résidence Séniors et jeunes
couples.

B Lots individuels
a batir

B Lots groupés

¥ Logements

Au total, le nombre de logements proposé sera de 92.

Seéniors et
jeunes
REPARTITION DES SURFACES DE LOTS
Afin de permettre une variété dans I'offre des terrains |
a batir, nous proposons des parcelles allant de 250 m2 REPARTITION DES SURFACES
a 630 m2, PARCELLAIRES
- 13 lots denses de 100 m2 (soit 14%).
- 17 lots denses de 200 a 350 m2 (soit 19%) i

- 15 lots moyennement denses de 350 a 400 m?2

(soit 150/0). H 2004350 m*
- 36 logements individuels de 400 a 500 m2 (soit 350 3 400 m°

39%] B 400 4 500 m*
- 11 logements individuels de plus de 500 m?2 (soit 3

120/0}. W500m-et+

SURFACE CESSIBLE

La surface cessible sera de 33 650 m2,

DENSITE DE L'OPERATION

Au regard du nombre de logements et de la surface totale de la ZAC, la densité moyenne sera de
17,6 logements/hectare.

La surface de Plancher (SP) maximale affectée au programme des constructions de la
ZAC de la Grande Motte est de 16 825 m?2.

Prixdu meétre carré :
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Santé financiere de lacommune au 19 novembre 2021

Budget principal

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

OBSERVATIONS

Dépenses Recettes Dépenses Recettes
711348.07 € 900144.04 € 232050.18 € 380936.80€ Sur le résultat de cléture de la section de
fonctionnement 2020 du budget de la
237600.87 té 4
Résultat excédentaire 2020 de la section investissement | 142 579.25€ ,?,‘,"Zé"ﬁ‘;g’ﬁ;nj,tﬁg?fste‘i‘;ﬁf ;8 ‘(’,og%tffé‘i’;

reporté au résultat d’exercice 2021

OPERATIONS

conserveé dans les recettes de
fonctionnement

Situation au 19 novembre 2021

Dépenses Recettes

Travaux CLSH® 58977.57 € 115113.32€
PLU ] 5940€
Boulangerie 3mra4e |
Bibliotheque 205092¢ |
Acquisitions diverses de matériel @ 19913.20€ _
Travaux de voirie 11163.95€ _
Effacement des réseaux/ éclairage public 5022.96 € _
Salle des sports et vestiaires football ® 3121.39€ 10000€
Mairie (travaux d'aménagements intérieurs) 476.40€ _
Emprunt (capital remboursé) 51653.20€ _
Autres préteurs 7500€ _
Matériels de transports (sortie d’inventaire) _ 5300€
Dépots et cautionnements recus (mouvements des locataires) 1035.72€ 583.45€
Reversement résultat budget assainissement et versement avance 1/3

durésultat a Vitré Communauté 68743.91¢€ -

Taxe d'aménagement _ 4295.16 €

Affectation résultat 2020 | 23760087¢

Amortissement des biens _ 2104.00€
| 23205018€] 380936.80€]

(1) Pour la construction du nouveau centre de loisirs, il reste a percevoir 72 328.68 € de subventions
(2) Matériels informatique, broyeur kioti, extincteur CLSH, réparation tronconneuse/élagueuse
(3) En attente de la rénovation du sol de I'ancienne salle de sports et de la construction du terrain multisports
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Elisabeth Brun

& Paul Lapause départementaux

Conseillers
du canton de Vitré

Contact
0299023517
ucd35@ille-et-vilaine.fr

22 communes

Canton de Vitré
40000 habitants

LES CONSEILLERS DEPARTEMENTAUX

BONNE ET HEUREUSE ANNEE !

Le département joue un réle essentiel en matiére de cohésion sociale et de solidarité
humaine et territoriale. A 'aube de cette nouvelle année marquée & nouveau par une Situation
sanitaire inédite, nous serons a vos c6tés pour améliorer votre quotidien et veiller a la protection
des plus vulnérables d’entre nous. Vous pouvez compter sur notre engagement pour préparer
I’avenir et aménager notre territoire. Que I'année 2022 vous apporte bonheur et épanouissement

dans votre vie personnelle, familiale et professionnelle.

A LECOUTE DES HABITANTS !

St
Christophe
des-Bois ( Chatillon-en-Vendelais

Val-d'lzé

Balazé

Montreuil-sous-
érouse

Champeaux

ELISABETH BRUN

COMMISSION 3 CAO TITULAIRE

Solidarités et lutte contre les exclusions

COMMISSION FAPA
Fonds d’appuis aux partenaires et associations

LES DESIGNATIONS
+ Commission des médailles d’honneur du Conseil Départemental d’llle-
et-Vilaine « Jury (titulaire)

+ Groupe de travail Jeunesse / Education (titulaire)

+ Commission insertion jeunes de Vitré (titulaire)

+ CA du collége « Des Fontaines » a la Guerche de Bretagne (suppléante)
+ CA du college « La Roche aux fées » a Retiers (suppléante)

+ CA du college « Gérard de Nerval» de Vitré (titulaire)

+ CA du colleége « Les Rochers Sévigné » de Vitré (titulaire)

+ Organisme de gestion du collége « Sainte Marie » de Vitré (titulaire)

+ Commission Jeunes a travers le monde (titulaire)

+ Commission SAS KERVALIS : traitement de sous-produits de volailles
a Vitré (titulaire)

+ Agence de développement touristique ADT (titulaire)
+ Commission départmentale de la sécurité routiere (suppléante)

+ Commission chargée de dresser la liste annuelle des jurés d’assises
(titulaire)

+ Commission régionale d'organisation de la transfusion sanguine
(suppléante)

PAUL LAPAUSE
COMMISSION 1
Environnement, aménagement équilibré des territoires, transitions
COMMISSION 4

Finances, citoyenneté, moyens des services

LES DESIGNATIONS
+ COPIL PNED-SDSIC, Plan Numérique Educatif Départemental - Schéma
Directeur des Systemes d’Informations des Colleges (titulaire)

+ Commission acces des services publics (titulaire)

+ Comité de pilotage routes (titulaire)

+ Commission service civique (titulaire)

+ Commission Société Armoricaine de valorisation énergétique SAVE (titulaire)
+ CA du college « Gérard de Nerval » de Vitré (titulaire)

+ CA du collége «Les Rochers Sévigné » de Vitré (titulaire)

+ CA du colleége « Jeanne d’Arc» de Vitré (titulaire)

+ Commission SARL TRANSELI : installation de regroupement traitement et
transferts de déchets urbains et industriels a Taillis (titulaire)

* SMICTOM du Sud-Est : centre de valorisation des déchets urbains et
industriels (titulaire)

+ Délégation de service public concernant I'exploitation du restaurant
administratif (titulaire)

b

a Chapelle-Erbrée|
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Notre députée nous parle...

Madame Monsieur,

Jeviens par ces quelques lighes vous souhaiter tous mes
voeux pour cette nouvelle année. Aprés des mois rythmés
par une crise sanitaire dont nous ne sommes pas totale-
ment sortis, j'espere que vous aurez passé d’excellentes
fétes, entourés des personnes qui vous sont proches.
Ayons une pensée pour les personnes isolées, ainsi que
pour celles et ceux quileur ontdonné de leurtemps dans
cette période de partage.

La fin d'année 2021 aura confirmé la force de la reprise
économique dans notre pays. Une situation favorable
qui paraissaitinenvisageableil yaencore quelques mois.
Si cette reprise est le fruit de mesures économiques

parmi les plus protectrices au monde, rendues possible
grace au « Quoi qu’il en colte » voulu par le président
de la République, je veuxici saluer notre responsabilité
collective. Au plus fort de la crise, les solidarités se sont
organisées partout dans les territoires - j'ai pu en témoi-
gner lors de mes déplacements sur la circonscription : Le
civisme de chacun aura aidé notre personnel soignant
a maintenir un bon niveau de prise en charge de notre
systeme de santé. Aujourd’hui, la France est parmi les
pays qui comptent le taux de vaccination le plus élevé,
nous protégeant ainsi collectivement encomplément des
gestes barriéres quirestent la meilleure des protections.
Autant d’actions démontrant notre capacité collective a
agir, s’entraider, s’adapter et innover.

Ilyaquelques semaines, vous avez recu dans votre boite
aux lettres mon bilan 4 ans. Si je reste lucide sur ce qu’il
reste a accomplir, je suis fiere d’avoir pu contribuer, via
le mandat que vous m’avez confié, aux belles réussites.
Durant ces 4 ans, la France est devenue la championne
d’Europe de I'attractivité ; Notre pays a vu le taux de
chdémage passer de 9.5% a 7.6% -le plus bas depuis 15
ans- renouant notamment avec la création d’emplois
industriels. L'apprentissage a battu des records. Les
mesures en faveur du pouvoir d’achat ont permis une
augmentation inédite sur ces 10 derniéres années. 3
millions de jeunes ont trouvé une solution (formation,
alternance, emploi, accompagnement dans un parcours
d’insertion) grace au plan «1 jeune, 1 solution»...

Ces réussites collectives constituent un socle solide
pour répondre aux nombreux défis qui se présentent
anous : La crise sanitaire aura souligné la nécessité de
renforcer un certain nombre de politiques engagées - je
pense notamment a la santé ou encore a la souverai-
neté. Lurgence climatique semble enfin faire consensus
et oblige a poursuivre I'action, notamment a I'échelle de
I’'Union européenne, dont le conseil sera présidé par la
France durant 6 mois cette année.

Regardons I'avenir avec optimisme, forts de ce que l'on a
su collectivement accomplir. Je vous souhaite une excel-
lente année 2022.

Christine CLOAREC-LE NABOUR
Députée de la 5eme circonscription d’llle-et-Vilaine.
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Enfance et jeunesse

Relais Petite Enfance Arc-en-ciel
(Chatillon-en-Vendelais, Balazé, Saint-M’Hervé, Bréal-sous-
Vitré, La Chapelle Erbrée, Montautour, Erbrée, Mondevert,
Montreuil des Landes) pour un accueil chez un assistant

maternel agréé

Le territoire du RPE Arc-en-ciel compte environ 83 assis-
tants maternels agrées pouvant accueillir vos enfants a
leur domicile. Agréés et formés par le Conseil général,
ces professionnels de la Petite Enfance ont acces, tout
comme les parents, au Relais Petite Enfance.

Les parents y trouveront :

< Des informations sur les différents modes d’accueil
duterritoire

4 Les listes des disponibilités des assistants maternels

< Unaccompagnement personnalisé sur les démarches
a effectuer en tant qu’employeur (contrat de travail,
convention collective, prestations CAF....)

Pour les enfants :

+ Ateliers
d’éveil pour
permettre
des échanges
autour du
jeu et une
socialisation
progressive.
Motricité,
jeuxdedécou-
verte, éveil
sensoriel,
sont proposés chaque semaine sur les communes de
Chatillon-en-Vendelais, Balazé, Saint M’Hervé, Bréal-
sous-Vitré, La Chapelle Erbrée, Erbrée, Mondevert,
Montreuil des Landes.

Le planning des ateliers d’éveil est consultable sur la page
Facebook du Relais ainsi que tout I'actualité du service.

Possibilité de I'envoyer par mail sur demande.

Consulter le site :

www.facebook.com/Relais-Petite-Enfance-Arc-en-
ciel-107717087694123

Pour les assistants maternels :
< Accompagnementau quotidien dans I'exercice de leur
profession.

< Professionnalisation par des formations continues,
des soirées d’échanges de pratiques, des conférences

Pour les parents :

< Accompagnement lors des soirées conférences, et
les actions petites enfances proposées tout le long
de I'année (Spectacle, matinées d’éveil durant les
vacances scolaires...)

Contact:

RPE Arc-en-Ciel - 10 rue de I'église
0602551059
rpe@chatillon-en-vendelais.fr

— Horaires d'ouvertu re
< Ateliers d’éveil les mardis, jeudis et vendredis matin

< Permanences: lundi, mercredide 14ha 17h/ mardi,
jeudide 14h a 16h30

< Rendez-vous possible en présentiel a partir de 14h
jusqu’a 19 hdu lundiau vendredi et de 9ha 12h le
samedi

-Au bureau a la médiatheque de Chatillon-en-
Vendelais

- Danslacommune de votre choix ou un bureausera
réservé en mairie

- Avotre domicile
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Les éléves de CE1 et CE2 ont vécu un projet d’année
consacré ala « découverte » des oiseaux. Unintervenant
de I'Association Mayenne Nature Environnement leur a
proposé 3animations a des saisons différentes.

Lapremiereaeulieuenoctobre. Les enfants, munisd’une
paire de jumelles, se sont promenés dans la commune
afinde scruter les jardins a proximité de I'école... Voiciles
oiseaux observés :

4 15 choucas des tours

< 2 rouges-gorges

< 1 merle noir

< 2 pies bavardes

< 2 mésanges charbonnieres
4 1mésange bleue

< 9 moineaux domestiques
< 2 pigeons bisets

< 15 étourneaux

< 2 pinsons des arbres

< 1 pigeon ramier :
4 1bergeronnette grise oV NN

AU TOTAL : lls ont observé 10 espéces d’oiseaux ce qui
représente environ 52 oiseaux.

En fin de matinée, Olivier les a mis en projet de déposer
des mangeoires au cours de I’hiver pour nourrir les
oiseaux. Des mangeoires qu’il ne faudra pas oublier de
retirer au printemps...

Une seconde rencontre a eu lieu a Bourgon... (cf. photo
ci-dessus)

Les enfants observent, depuis 'observatoire orni-
thologique, les oiseaux qui viennent passer I’hiver
al'abri, sur les plans d’eau douce poury trouver un
climat plus doux et une réserve alimentaire plus
abondante.

Grand cormoran Héron cendré

Foulque macroule Spatule

Une derniere animation s’est déroulée a nouveau a
Saint-M’Hervé, au printemps, lors de la nidification. Les
enfants étaient loin d’imaginer toute I'animation qui
agitait le centre de Saint-M’Hervé a cette époque de
I'année....

Tout autour de nous, les oiseaux s’activent...

® Nous avons observé deux choucas
des tours, perchés sur I'antenne de
télévision. Il s’agissait d’un male et
d’une femelle. IlIs faisaient des allers
et retours, rapportant dans leur bec
une brindille qu’ils allaient déposer,
chacun leur tour, dans un conduit de
cheminée ; un endroit bien protégé
pour construire leur nid !

Choucas des tours

Nous avons pu observer d’autres oiseaux qui survolaient
lazone : des pigeons ramiers, des tourterelles, des étour-
neaux, une bergeronnette, une mésange charbonniére,
un accenteur mouchet ...

« Nous avons méme assisté a une querelle entre des
choucas des tours et deux corneilles, qui étaient venues
se percher tout en haut d’un arbre, faisant fuir la bande
dechoucas... ».

Nous avons apergu un moineau,
occupé a préparer son nid sous une
tuile du toit de I'église.
Non loindela, ona }
découvertunnidde
troglodyte mignon.

Nid de pie (avec un toit)
observé en revenant
. versl’école.

Ane pas confondre avec
le nid de I’écureuil (en
forme de boule et garni
defeuilles seches.)

Les enfants ont pris plaisir a découvrir tous ces
oiseaux dans leur environnement proche...

L’aventure continue !

L
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Journée Sans Cartable 2020

Le vendredi 4 décembre 2020, a eu lieu notre tradition-
nelle « Journée Sans Cartable » que les enfants attendent
toujours avecimpatience. Mais cette année particuliére
nous a contraint a rester dans nos classes.

Dans ce contexte de distance sociale, les éléves ont pu
expérimenter le rapprochement en étant'ange gardien
d’un camarade. En effet, chacun avait tiré au sort le
prénom d’un camarade de la classe et pendant une
semaine il a été son « ange gardien » secret. Ce fut I'oc-
casion defaire preuve de petites attentions, mots gentils,
aide... de soublier un peu pour penser a l'autre.

. Aprés un temps
d’échange sur
ce que leur avait
appris cette expé-
rience, chacun
a pu participer a
~ la décoration de
~ I'école en confec-
tionnant des
éléments en lien
avec le jardin.

Une semaine plustard, c’estle pére Noél qui venait nous
apporter des cadeaux.

Il avait délégué un
peu de son travail
a ses 3 assistantes
: qui ont distribué

des chocolats a la
cantine.

e

Athlétisme

Mardi 2 février,les CM1 et CM2 ont chaussé leurs baskets
pour une séance intensive d’athlétisme. Quatre ateliers,
encadrés par Laurent Lestinois, animateur sportif UGSEL,
leur étaient proposés : course sur échelle de vitesse,
course en slalom, course en relais ainsi qu’un exercice
delancer.

Selon un rythme soutenu, tous ont pu tester leur endu-
rance et leurs capacités sportives. C'est donc essoufflés,
fatigués mais heureux d’avoir pu pratiquer une activité
physique (rare en cette période de pandémie) que les
éleves ont repris le chemin de la classe.
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Journée espagnole

Mardi 29 juin 2021, toute I'’école a vécu a I'heure espa-
gnole!

Se réunissant d’abord pour écouter I’hymne de I'Es-
pagne, chaque classe a confectionné desinstruments et
décors pour habiller I'école en jaune et rouge.

R TR -t

#3

Nous avonstous eu la chance de passer un petit moment
avec Isabel Moreau-Pérez (maman de Daphné en CM2)
et son amie Juanita, toutes deux d’origine catalane,
venues partager quelques-unes de leurs traditions.

”I, - 1II' i

Toutaulongdelajournée, nous nous sommes retrouvés
pour apprendre les paroles entrainantes de la chanson
«Dans mon pays d’Espagne». Olé !!

Sortie scolaire CM

Forcésd’annulerla classe découverte a cause de la Covid-
19, en juin dernier les éleves de CM1-CM2 sont allés en
sortie scolaire a Saint-Malo.

Dés le matin, les enfants avaient rendez-vous avec
deux animateurs pour une activité péche a pied. lls ont
ramassé plusieurs coquillages, crabes et crustacés...qu’ils
ont ensuite remis ala mer.

Puis ils se sont rendus
sur le site de Kériadenn
pour un pique-nique
suivi d’animations et
de jeux organisés pour
I'apres-midi par 'asso-
ciation Silo.

Lajournées’est terminée par une petite célébration avec
le Pére Gaél Sachet.

Malgré le temps maussade, les éleves ont bien profité
de cette journée !

RDV le samedi 25 juin 2022 pour la kermesse !
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Actions des bureaux : OGECET APEL

ACTIONS Sourire de 'APEL

Dans ce contexte particulier de pandémie, des petites
mains de I’APEL (Association des parents d’éléves) ont
décoré de petits galets qui ont été déposés autour de
I’école. Chaque éleve a pu suivre le chemin des galets et
rapporter un petit caillou du bonheur a la maison.

Changement de mobilier a I’Ecole
Sainte-Anne

Depuis plus de 20 ans, les classes étaient équipées
avec des bureaux doubles qui avaient été rénovés par
des parents d’éleves. Depuis quelques années, ceux-ci
demandaient une vis par ici, une charniére par la... Un
projetde changement de mobilier étaital’étude et il s’est
VU concrétisé a cette rentrée.

Ainsi, les enseignantes et les éleves ont pu découvrir du
mobilier plus confortable, davantage adaptable a nos
pédagogies de classe.

Nous remercions 'OGEC Ste Anne pour cet investisse-
ment. Nous comptons sur le civisme des enfants pour
en prendre soin.

Kermesse

Pour la deuxieme année, notre kermesse a été quelque
peu perturbée. Les enseignantes ont toutefois organisé
des danses avec leurs éléves. Un film de la prestation a
pu étre envoyé aux familles.

N |

I ~ Quant a 'APEL et
I’OGEC, c’est un
repas a emporter
en drive qu’ils ont
organisé. Tout était
mis en ceuvre pour
respecterlesregles
sanitaires. Chacun
a pu déguster de bons petits plats confectionnés par
Paella Del Sol.

Départ des bureaux

Lors de notre traditionnelle Assemblée Générale, nous
avons pu remercier quelques membres APEL ou OGEC
qui ont chacun eu un role tres important dans chaque
bureau : présidente, secrétaire, membre tres actif sur
différentesactions.... Lesdiscours et les surprises étaient
au rendez-vous, ainsi que beaucoup d’émotion !

Une nouvelle fois, nous leur renouvelons nos sincéres
remerciements pour leur investissement au service de
I’école et nous souhaitons la bienvenue aux nouveaux
membres !

Nous regrettons que les familles ne soient pas plus
nombreuses a participer a notre AG pour apprendre a
connaitre le fonctionnement de I'école !

Un site pour I’Ecole Sainte-Anne !
“oinge

Retrouvez-nousacette adresse::

https://ecolesteannest-
mherve.wordpress.com

Bonjour etbienvenue surle tout
nouveau site de|’Ecole Ste Anne
de Saint-M’Hervé.

Cesite vous permettra de suivre I'actualité de I'établisse-
ment et le quotidien de votre ou vos enfant(s).
Différents articles et actualités ont été récoltés afin de

garder une trace et d’informer les familles sur les diffé-
rentes animations ou projets menés par I'école.

Décourraz lactustté du [ Eesle Ste Anne sur lo site
o ecolesh | d

—Inscriptions

Votre enfant est né(e) en 2019 ou 2020, et vous
souhaitez une rentrée pour septembre 2022 ou au
cours de lI'année 2023, merci de prendre contact avant
le 31 janvier 2022 avec Mme Fouchet, cheffe d’établis-
sement au 02-99-76-70-12 ou a l'adresse suivante :

eco35.ste-anne.st-mherve@enseignement-catholique.bzh
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Accueil de loisirs « La Casaloustik »

Zoo de Champrépus

. - ..
S -

Une quarantaine d’enfants de I'accueil de loisirs de Saint-
M’Hervé sont partis au zoo de Champrépus.

————

U =

Les enfants ont profité de cette magnifique journée pour
aller a la rencontre des girafes, des pandas, des |ému-
riens, des loutres, des manchots, des gibbons etc....

Le plaisir était immense et nous avons cloturé cette
chaude journée par desstructures ludiques et des struc-
tures agrimper.

Asinerie de La Bouéxiere

Une quarantaine d’enfants de I'accueil de loisirs de
Saint-M’Hervé sont partis a la rencontre d’Eve Guyot la
responsable de |'asinerie de La Bouéxiere.

Les enfants ont visité I'Asinerie, avec la possibilité d’ac-
céder a différentes animations telles que la traite des
anesses, la dégustation du lait d’anesses, pansage des
anes, balade en caléche, découverte de la basse-cour, et
aussi la venue d’un nouvel animal au sein de ce site qui
estunlama.

Superbe journée pourles enfants, avec untemps clément
quinousapermis de pique-niquer dehors, tout en étant
proche delayourte.

Ungrand mercia Eve Guyot et samaman pour nous avoir

accueilliau seinde leur site, avec ce professionnalisme et
cette envie de transmettre leur savoir-faire.




Vie Associative

Haute Vilaine Volley -Ball

Bilan de la saison 2020-2021

e )
HAUTE-VILAINE

Aprésn’avoir puréaliser que les 2/3 delasaison derniére,
la saison 2020/2021 a été de nouveau compliquée. Une
rentrée en septembre assez normale mais a la fin du
mois, le sport en intérieur pour les majeurs a d(i s'ar-
réter. Un mois plus tard, les enfants ont également d{
suspendre leurs activités a la salle.

Toutes nos équipes ont vu leur saison arrétée prématu-
rément. Il n’y aura donc ni montée, ni descente.

En janvier, nous avons essayé de maintenir un lieu avec
nos licenciés jeunes, nous avons adapté les entraine-
ments sous la contrainte du couvre-feu.

Puis fin mars, nous avons pu pratiquer sur le terrain de
foot en extérieur.

VOLLEY-BALL

Enfin, le 9 juin, a la réouverture des salles, nous avons
été trés heureux de proposer de nouveau a nos jeunes
des séances qui ont pu étre prolongées jusqu’a fin juin.

Mereci a tous les jeunes qui se sont fortement mobilisés
malgré les nombreuses interruptions et a nos béné-
voles qui se sont adaptés aux multiples changements
d’horaires.

Nous avons aussi pu maintenir un lien social avec une
partie des séniors en organisant le Jambon a l'os le
samedi 24 avril (parts a emporter).

) Le clubtientaremer-
cier la mobilisation
des parents et amis
du club qui nous ont
permis de préparer
un peu plus de 300
parts.

"mi [/l U I

Reprise en septembre :

Les championnats officiels ne reprenant que début
novembre pour cette saison, nous avons organisé un
tournoi sur herbe en 4x4 sur le terrain de foot de Saint-
M’Hervé.

Tournoi de Volley sur herbe

St M'liervé, A partir de 10h

INFORMATION ET RESERVATION

armandine T
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Nous avons accueilli, le samedi 11 septembre, 24 équipes
composées de joueurs et joueuses du pays de Vitré, et
dansl'apres-midi, un petittournoide M13 a pu étre orga-
nisé avec 6 équipes.

Effectifs Saison 2021-22 :

Malgré ces 2 dernieres saisons difficiles et I'arrét de
guelques joueuses et joueurs, nous nous sommes mobi-
lisés pour démarrer avec une nouvelle génération de
jeunes.

Leffectif du club approche les 90 licenciés pour cette
nouvelle saison.

% Equipe JEUNES :
Horaires d’entrainements inchangés pour cette saison :

M7/M9/M11 : le jeudi de 17h00 a 18h00 avec Simon
RAMARD

M13/M15:lejeudi 18h15 a 19h45 avec Simon RAMARD

Les M18 s’entrainent le vendredi soir (20h00) avec les
séniors

Renseignements:
Anthony MARIN

2 allée desTilleuls, Saint-M’Hervé -
02997670110u0620866259

Mail : hautevilainevolleyball35@gmail.com

Composition des équipes :

-Une équipe M18 Masculin
(entente avecle club de 'ESPB)

- Une équipe M15 Féminin

- Une équipe M15 Masculin
(entente avec les clubs de I'ESPB et du Pertre)

-Une équipe M13 Mixte
-Une équipe M13 Féminin
-Ungroupe M9 et M11

M13 Mixte

< Equipes SENIORS :
Horaires d’entrainements:

Le mardi de 20h00 a 21h30 et le vendredi de 20h00 a
21h30

Composition des équipes :

- Une équipe Région Féminin

- Une équipe Région Masculin

- Une équipe Départemental Masculin
- Une équipe Départemental Masculin
- Une équipe Détente Compet’lib

- Une équipe Détente FSCF Loisir

REG Féminin
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Haute Vilaine Football Club

Les classements

Pas de classement cette saison (année blanche due a la
covid19)

< Equipe A dirigée par Rénaldo Vullo

< Equipe B dirigée par Maxime Chauvin

< Equipe vétérans dirigée par Nicolas Vettier et Cédric
Lévéque

Cette saison 2019-2020 s’est soldée
de la fagon suivante :

% L'équipe vétérans a réalisé tres peu de matchs bien
entendu, maislabonne humeur etl’envie de se retrouver
sont toujours la.

< LU'équipe B amontré que la D4 correspond mieux a son
niveau, malheureusementlasaisons’estarrétée trop tot.

< L'équipe A a réalisé un début de saison correct, avec
aucune défaite avant I'arrét des compétitions.

A noter une belle victoire en coupe de France contre
Balazé (R3) aux tirs aux buts aprés un score de 2-2 dans
le temps réglementaire.

L'aventure coupe de France s’achévera au 3eme tour
contre I'Eskouaden de Brocéliande sur le score de 1-3.

Bilan:

Apres une saison finie avant son terme en 2019-20, c’est
donc une saison 2020-21 historique qui verra tous les
championnats amateurs remis a zéro dus a | ‘épidémie
de Covid-19 et ces différents confinements et couvre-feu
qui ontempéché le déroulement normal de la saison.

On parle donc de saison BLANCHE !

Malgré I'absence de football, on peut tout de méme
noter I'investissement de nos communes. Avec la mise
en place de nouveaux vestiaires préfabriqués sur la
commune de Saint-M’Hervé. Ces équipements nous
permettent aujourd’hui de recevoir plus décemment
les équipes adverses.

A La Chapelle-Erbrée, c’est la rénovation des filets en
pourtour duterrain qui a été réalisée et plus récemment
la mise en place d’un systéme d’éclairage a led pour
permettre la pratique d’entrainements ou la réception
des matchs vétérans toute I'année.

Les communes, dans leurs investissements ont pu béné-
ficier d'aides mises en place par la Fédération Francaise
de Football qui ne sont pas négligeables ! Les dossiers
montés conjointement par le club de Haute Vilaine FC et
les communes ont permis de recevoir la somme totale
de 30 000€.

Merci aux soutiens de nos communes pour ces erorts
financiers qui nous permettent aujourd’hui d’améliorer
la qualité d’accueil de nos différents licenciés.

Saison 2021-2022

Pour cette saison nous comptons environ 25 séniors,
25 vétérans et 80 jeunes.

Les matchs de championnat de I’équipe A et B se
disputent sur le terrain de La Chapelle-Erbrée.

Les matchs de coupes de I'équipe A et B se disputent sur
le terrain de Saint-M’Hervé.

Les matchs sont affichés sur I’écran de lacommune.

% L'équipe A est dirigée par Rénaldo Vullo
% L'équipe B est dirigée par Maxime Chauvin

% L'équipe vétérans est dirigée par Cédric Levéque et
Nicolas Vettier

LesU7 et U9 entamentleurs lers plateaux et de nouveaux
jeunesviennent encore garnir nos effectifs. Les entraine-
ments ont lieu a Bourgon le samedi matin entre 10h30
et12h!

LesU11letU13 commencent pardesbrassagesle samedi
matin ou apres-midi pour définir le niveau danslequelils
vontévoluer ! Les entrainements sont le mercrediapres-
midi !

Les U14-U15-U16 sont en entente avec La Vitréenne et
Balazé, ils s’entrainent a Vitré a La Mélinais les lundis et
mercredis soir et jouent leurs matchs le samedi apres-
midi !




Cette 8&me saison du
« Haute Vilaine FC est
encore marquée par la
covid-19. Méme si I'en-
semble des catégories
du club a pu reprendre
le chemin des terrains,

— . quelques regles restent
essentielles, comme le lavage des mains avec du gel
hydroalcoolique, le port du masque et le respect des
gestes barrieres. Le pass sanitaire est méme de vigueur
pourles équipes séniors. Nous espérons dans ce contexte
pouvoir aller au terme de cette saison.

Pour pallier au manque de matchs effectués la saison
derniére, le prix des licences a été réduit cette année,
de 50% minimum ! Un geste fort du club pour montrer
notre soutien a l'activité et étre le plus attractif possible
afin d’éviter la perte de licenciés.

Nous avons également pu
organiser un concert le
vendredi 29 octobre 2021
ala salle Louis Grimoux de
Saint-M’Hervé. Aprés avoir
été repoussé pendant
2 ans, nous avons enfin
pu assister au concert du
groupe rennais FAB. En
lére partie, Sascha, un
joueurduclubaréalisé son
ler concert accompagné
de ses amis ! Félicitations
a eux pour leur prestation
réussie !

Groupe FAB en CONCERT

Merciatoutes les personnes présentes pour leur bonne
humeur et la bonne ambiance...

Concernant la composition du bureau :

Yoann Loury reste président
Mélanie Balluais reste trésoriere

Emilien Louvel reste secrétaire
Charles Davy reste vice-président (Saint-M’Hervé)

Pour ceux qui souhaitent s’inscrire au club du HVFC,
contactez:

< Secrétaire : Emilien Louvel 06-03-02-55-66
<% Responsable jeunes : Rénaldo Vullo 06-78-64-16-99
< Président : Yoann Loury 06-87-19-34-92

Sportivement, Le Haute Vilaine Football Club

HVFCsurlaToile:
- http://hautevilainefc.footeo.com/
- sur FaceBook : demander a rejoindre le Groupe « HVFC »

— Bénévoles, Sponsors
et Supporters:

Le Club veut remercier tous ses Bénévoles. Merci aux
Supporters et aux Sponsors qui sont d’un réel soutien
tout au long de I'année pour leurs encouragements et
leurs manifestations diverses. Merci a la municipalité
pour I'entretien du terrain et I'investissement dans de
nouveaux vestiaires !




Club de 'amitié
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C’est avec grand plaisir que nous avons pu reprendre
les aprés-midis de rencontres début septembre 2021,
salle Saint Eloi, les lers et 3emes jeudis de chaque
mois, comme nous l'espérions dans le dernier bulletin
municipal. Nous avons bien s(r pris en compte la régle-
mentation sanitaire en vigueur.

Le samedi 6 novembre a la salle Louis Grimoux, un
pot-au-feu préparé par Mme et M. Adeux, a régalé une
cinquantaine de convives.

De facon générale, la covid-19 a entrainé quelques
défections de réinscription, comme la plupart des autres
associations.

[ nous tarde de revenir a la normale, le plus rapidement
possible, car comme dit le proverbe « Plus est on de fous
plusonrit ».

Nous avons établi un calendrier des
manifestations organisées par le
club de Saint-M’Hervé en 2022 :

4 Assemblée générale: Jeudi20janvier 2022 salle Saint
Eloi, suivie de la galette des rois.

4 Concoursdebelote: 17 mai 2022 et 6 septembre 2022
-ancienne salle des sports rénovée.

<4 Concoursde palets:5avril 2022 et 20 septembre 2022
-ancienne salle des sports rénovée.

4 Gai-Savoir: ler mars 2022 Salle Saint Eloi.
4 Potaufeu:Samedi19 mars 2022 salle Louis Grimoux.

4 Marche Nordique Adaptée : C’est sa nouvelle appel-
lation, elle continue son bonhomme de chemin sur
les 9 communes du canton. M. Jean Hervagault termi-
nera saformation de moniteur et rejoindra le staff de
cettediscipline. Elle a lieu tous les mardis matins, sauf
pendant les vacances scolaires.

% Artcréatif: les 4eémes jeudis de chaque mois

Le bureau du club vous souhaite de joyeuses fétes.




Art floral « Orchidée 35 »

Le bureau : :  Toutes les adhérentes et le bureau de I'Art Floral vous
. souhaitent de passer d’agréables fétes de fin d’année et
Présidente : Edith TROPEE : vous présentent tous leurs veeux de bonne et heureuse
Trésoriere : Josiane RIMBAULT . année2022.
Secrétaire : Sylvie TESSIER :
Membres : Claudine Aubert, Gaby Bénard, Catherine

Blot, Marie-Annick Gardan, Nicole Genouel, Marie-Jo \!
Hory, Michéle Lancelot, Christiane Lebreton, Sylvie [l [
Lucas, Marie-Jo Vallier.

Joyeuses
Fétes

En raison de la situation sanitaire, nous avons été obli-
gées d’arréter les cours d’Art Floral pendant presque
2ans.

Nousvoulons reprendre notre activité en janvier 2022, en
espérantvous retrouver danslajoie etlabonne humeur.

Nous serons réparties en 8 groupes. Les cours ont lieu
une fois par mois a la salle Saint Eloi le jeudi soir, le
vendredimatin, le vendrediapres-midietle vendredisoir.
Achaque cours, les fleurs sont fournies et les adhérentes
doiventapporter du feuillage et un contenant pour faire
leur composition.

La cotisation annuelle est 48 €. |

Sivous étes intéressé(e), vous pouvez contacter :
Edith Tropée au 06.33.56.92.15

Groupel-2-3-4 | Groupes Groupe 6-7-8

Vendredi Jeudi Vendredi
10h-13h30-15h30-20h30 20h30 10h-13h30-15H30-
Semaine paire Semaine impaire Semaine impaire
Vendredi 14 Janvier 2022 Jeudi 20 Janvier 2022 Vendredi 21 Janvier 2022
Assemblée Générale Vendredi 4 Février 2022 a 20 h 30 Salle saint Eloi
Vendredi 11 Février 2022 Jeudi 17 Février 2022 Vendredi 18 Février 2022
Vendredi 11 Mars 2022 Jeudi 17 Mars 2022 Vendredi 18 Mars 2022
Vendredi 8 Avril 2022 Jeudi 14 Avril 2022 Vendredi 15 Avril 2022
Vendredi 6 Mai 2022 Jeudi 12 Mai 2022 Vendredi 13 Mai 2022

Vendredi 17 juin2022a19h 30:
Repas d’été « Restaurant la Belle Etoile » Saint-M’Hervé

Vendredi 24 juin 2022a20h 30:
Cours collectif

Vendredi 23 Septembre 2022 Jeudi 29 Septembre 2022 Vendredi 30 Septembre 2022
Vendredi 21 Octobre 2022 Jeudi 27 Octobre 2022 Vendredi 28 Octobre 2022
Vendredi 18 Novembre 2022 Jeudi 24 Novembre 2022 Vendredi 25 Novembre 2022

Mardi 20 Décembre 2022 .....10h—13h30-15h30-17h30-20h 30
Mercredi 21 Décembre 2022..... 10h—13h30-15h 30-



e
Les Dem’zells

L'association est heureuse d’accueillir 23 adhérentes
encadrées par 4 animatrices. Les cours ont lieu le
vendredi a partir de 18h15 ala salle des sports.

En 2008, Béatrice Caillet et Karen Placé ont créé I'asso-
ciation des Dem’zells. A son apogée elle a dépassé les
80 adhérentes. Aujourd’hui, apres les turbulences de la
crise sanitaire, nous sommes heureux d’étre en capacité
d’accueillir 40 adhérentes.

Notre projet : Nous envisageons de présenter un galaen
fin d’année au cinéma « Le Vendelais » de Chatillon-en-
Vendelais. Nous vous transmettrons plus d’informations
sur le prochain Béruchot.

Nos animatrices (de gauche a droite) Léonie Bélier,
Aurélie Bourgeais, Constance Beauducel et Coline Brillet

Notre assemblée générale s’est déroulée le 22 octobre
2021 a la salle Saint Eloi en présence de nos 4 anima-
trices, deux de nos membres sortants et de deux parents :
solidaires. . Actuellement, il n’est composé que des trois membres
L : ' © minimumsrequis, en deca l'association serait dissoute. Il
estimpératif que quelques parents nous rejoignent pour
préserver cette activité tant appréciée de nos enfants.

Le bureau des Dem’zells

Contacts:
Marylise Beaudouin (Présidente) : 06.40.88.52.05

Béatrice Caillet (Trésoriere) : 06.21.84.83.93

Lors de cette assemblée générale nous avons remercié¢  :  [RLELERTENTE T ST ETTE) BNk £ o 2 By 4 5
nos membres sortants, Karen Placé, Nathalie Duboiset
Isabelle Coulon (Absente) pour leurs années passées au
sein de l'association.




Amicale des paletistes

On espeére, aprés cette pandémie, redémarrer |'asso-
ciation pour se réunir tous ensemble avec I'Amicale des
paletistes.

Compte tenu des restrictions sanitaires, I'lassemblée
générale s’est déroulée en comité restreint vendredi
09juillet 2021.

Réélus:

Joseph Benard
Jérome Bellier
Jean-Louis Tropée

2021 est une année blanche pour I'association

La nouvelle organisation du
calendrier 2022

Notez bien ces dates :
4 Vendredi 28 janvier 2022 : Assemblée Générale a 20h
-salle Saint Eloi

< Samedi 23 avril 2022 : concours du printemps en
équipes a 14h - salle des sports

< Samedi 24 septembre 2022 : concours d’automne en
équipesa13h30 pourlesinscriptions début 14h -salle
des sports

Pour le concours, un joueur habitant ou natif de Ia

commune dans chaque équipe.

Nous comptons sur votre présence pour relancer la
convivialité et le dynamisme de nos concours a venir...

La tradition veut que I'on échange nos voeux a 'Assem-
blée générale suivie d’'une part de galette des rois, nous
vous invitons a venir.

MEILLEURS VCEUX 2022
L'équipe ADP
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Gymnastique Entretien et Loisirs i WY

Entreticn i boitin
Seirt M 'Herot
Bilan de la saison 2020 - 2021 . La nouvelle saison adébuté le mercredi Ler
L'annéea été perturbée, nousavons pudémarrerlescours ©  septembre 2021 avec différentes activités proposées
de septembre & mi-octobre avant d’étre interrompues | auxados(10a 17ans)etauxadultes (a partirde 17ans).
jusqu’a fin mai. Les cours ont repris en juin. Possibilité de venir découvrir et de s’inscrire en cours
¢ dannée.
Membres du Bureau :
. ) Contacts:
e L Jacqueline BEAUDOUIN: 0299767267
Vice Présidente : Rolande AMIOT Rolande AMIOT : 0677317747

Trésoriére : Lydie TEMPLIER
Membre : Marie-Noélle MAHIER

Adultes Adolescents Tous Ages
(a partirde 17 ans) (10-17 ans) g

Lundi 20h00-21h00

Mercredi 18H30-19h30 Fitness / Step

Mail : gymsmh35@gmail.com

Nos activités :

Mercredi 20h30-21h30 Gym - fitness

Pas de cours pendant la

TARIES deuxiéme semaine des
petites vacances scolaires et
les 2 semaines des
vacances de Noél

Pas de cours pendant les petites
vacances scolaires

Sapeurs pompiers de Saint-M’Hervé

L'ensemble du CIS Saint-M’Hervé aréalisé 97 interventions
sur ’ensemble des 12 derniers mois.

<4 66 secours a personnes <4 12 Bourgon
+ 13incendies : 4 7Montautour

4 14 accidents de la route < 15 Princé

+ 4 opérations diverses +5Balazé
<4 5 Secteur 2éme appel

; L. ) . . Le poste avancé de Chatillon a réalisé, sur cette méme
Répartition géographique . période, 35 interventions (uniquement du secours a
+ 20 Saint-M’Hervé © personnes).
< 33 Chatillon-en-Vendelais :




Avancement et Formation

Maeva KETTOUCHE a été nommée caporal.
Wilfried NEVEU a été nommé caporal chef.
Anthony GENOUEL a été nommé adjudant chef.
Jean Yves LUCAS a été nommé lieutenant.

Matthieu DAVARD integre le centre apres avoir validé ses
4 années de jeunes sapeurs pompiers.

Violaine GENOUEL a participé a une formation pour
devenir formateur JSP (jeune sapeur pompier).

Benjamin LUCAS avalidé saformation d’accompagnateur
de proximité.

Décorations

Justine DARIELLE a regu la médaille de bronze pour 10
années de service

Jean Yves LUCAS a recu la médaille d’or pour 30 années
de service.

Recrutement

Etre sapeur pompier volontaire dans votre commune,
y avez-vous déja pensé ?

Les sapeurs pompiers volontaires sont des hommes
ou des femmes qui, en marge de leur activité profes-
sionnelle ou de leurs études, s’investissent pour porter
secours. lls sont formés aux diverses missions assurées
parles sapeurs et interviennent systématiquement dans
une équipe encadrée.

En fonction de leurs disponibilités, ils assurent des
astreintes ou gardes au sein du centre de secours de
Saint-M’Hervé.

Alors si vous avez entre 18 et 45 ans, rejoignez-nous et
participez au maintien des secours de proximité survotre
commune. Soyez volontaire on compte sur vous !

Cette année, Alexandre GOUX a rejoint I'effectif de Saint-
M’Hervé, Anthony BECART et Jonathan BOUILLIE sont
venus renforcer I'effectif du poste avancé de Chatillon-
en-Vendelais.

Nous leur souhaitons une bonne intégration.

Cette année, nous tenons
| particulierement a féli-
citer I'adjudante Sonia
| PENIGUEL qui, apres
| plusieurs semaines de
i préparation, aparticipéau
défilé du 14 juillet sur les
" Champs Elysées a PARIS.

Sainte Barbe 2021

LENSEMBLE DU CENTRE DE SECOURS DE SAINT
M’HERVE VOUS SOUHAITE UNE BONNE ET HEUREUSE
ANNEE 2022.

Adjudant chef LUCAS Jean-Yves
Adjudant GENOUEL Anthony

Ai-je le profil pour étre
Sapeur-pompier volontaire ?

< J’ai envie de m’épanouir au travers d’une activité
tournée vers les autres.

< Je peux me rendre disponible pour porter secours
(notamment en semaine).

< Jaiaumoins 18 ans.

< Jaime I'action et j’ai une bonne condition physique.
< J'aibesoin d’équipe.

% Jeréside enllle-et-Vilaine.

VOUS AVEZ BESOIN DE NOUS
NOUS AVONS BESOIN DE VOUS

Appelez-nous ou
posez vos questions

Pour plus d’infos, contactez le chef de centre au
06.98.82.27.34 ou Jean-Yves.LUCAS@sdis35.fr ou
rendez-vous sur www.sapeurs-pompiers35.fr.




U.N.C Saint-M’Herv

Lannée 2021 se termine perturbée par ce virus qui
continue a modifier le fonctionnement de notre asso-
ciation, cela dure depuis 18 mois et le contact avec nos
adhérents est fortement diminué car toutes nos mani-
festations patriotiques ont été réduites au minimum de
personnes mais nous continuons a honorer la mémoire
de nos anciens disparus.

Le 8 mai 2021, six récompenses de I'UNC ont été remises
en reconnaissance du dévouement au sein de I'UNC
locale : Gérard BEAUDOUIN, Gaston SORIN, Michel BLOT,
Raymond BORDIER et Joseph CHAUVEL (absent sur la
photo) ont recu la médaille de bronze.

Henri MOREL a recu la médaille de vermeil.

- 3 - j o —

Les Amis des Sentiers

Notre association a pour objectif la gestion et I'entretien
des chemins de randonnée de notre commune.

Comme chaque année, le nettoyage des sentiers a été
réalisé sur différentes demi-journées. Lentreprise Holder
a passé 3 fois le broyeur.

Un grand merci aux bénévoles qui viennent nous préter
main-forte lors des journées d’entretien.
- Sansvotre 'aige nous ne pourrions maintenir nos sentiers

Le 11 novembre, cérémonie du souveniravec|'association
de Balazé avec dépobtde gerbe aumonumentaux mortsde
Saint-M’Hervé suividu repas au restaurant La Belle Etoile.

Lassemblée généraleauralieule 29 janvier 2022, lagalette
des rois sera offerte a tous les participants.

Notre association se porte bien, le nombre d’adhérents est
de 74 dont trois nouveaux pour cette année et nous faisons
appel a tous ceux qui souhaitent honorer la mémoire de
ceux quiont donné leur vie pour notre liberté.

Composition du bureau :

Président : Henri MOREL

Vice-présidents : Georges GADEBOIS et Joseph
BENARD

Trésoriers : Francis SIMON et Didier LUCAS

Secrétaires : Pierre LANCELOT et Gaston SORIN
Porte-drapeaux : Gérard BEAUDOUIN, Edouard
MORICEAU et Raymond BORDIER

Membres : Michel B!.O'L Joseph CHAUVEL et
Pierre-Marie BEAUPERE
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DECEMBRE2021

Vieux Volants Vitréens

Cette année nous a enfin permis de nous retrouver et
partager les moments de convivialité qui nous ont fait
défaut.

Trois sorties ont émaillé nos retrouvailles, aveccomme a
I'accoutumée de belles visites : site médiéval de Chevré a
la Bouéxiére; grange aux 2 cva Montours, etc...

Nos véhicules vont étre remisés jusqu’au printemps
prochain, en attendant des jours meilleurs.

FGDON llle-et-Vilaine

Lassemblée générale est fixée le 22 janvier 2022, salle
Saint Eloia 15 heures

Contact:
Patrick Orhant : 06-12-81-80-18

Service de capture des ragondins

Le maintien des équipes communales de bénévoles est
I'un des objectifs prioritaires de la FGDON35.
Cependant, la baisse du renouvellement des équipes
génere progressivement des zones blanches sans AUCUN
piégeage.

Lerisque sanitaire et notamment I'exposition a la leptos-
pirose devient PREOCCUPANT dans notre département.
Il n’est pas possible de laisser proliférer les rongeurs
aquatiques nuisibles sur certains milieux jugés
sensibles.

Pourlacampagne de piégeage 2020-2021, il a été capturé
428 ragondins et 61 rats musqués, ce quifatau total 489.
Imaginez les dégats qu’auraient pu provoquer tous ces
nuisibles... sachant qu’un couple de rats proliferede 5 a
7 petits par portée et peut faire 2 portées et demipar an.
Je remercie les piégeurs pour leur dévouement et leur
adresse toutes mes félicitations.

Contact:

Gérard BEAUDOUIN, responsable communal :
02-99-76-72-92 / 06-17-61-56-57
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Comité des féetes

« Tout vient a point a qui sait attendre,
mais rien n’arrive a qui attend trop »

DE SAINT M'HERVE

Quel que soit I'auteur de cette citation, le comité des
fétes I'a mis a profit. En effet, malgré une situation
sanitaire compliquée, le comité a tenu a se remettre sur
les rails.

Quoi de mieux que d’apporter son soutien logistique !

A l'occasion du festival musical ZIK'FEST qui s’est tenu
du 18 juin au 20 juin 2021, I'association a fourni ses
tonnelles a la Brasserie du Tonnelier et a proposé des
frites a la vente. Nous tenions a remercier les membres
et les bénévoles qui se sont mobilisés pour le montage,
le démontage des stands et la vente des frites sur place.

VENDREDI, SAMEDI, PIMANCHE
1S JUINZ2921 19 JUIN2021 20JUIN 2021

ﬁeik' F

VENDREDI 18 SAMEDI 19
Ouverture 17h Duverture 1ah
19h30 Concert Renée Garléne et 14h/16h scénes ouvertes
Rodelphe Raffalli. wjeunes talentss (*voir inscriptions)
Retrouves Brassens et d’autres sur- 17h230/22h Concerts:
prises de nos plus grands artistes FredDo et Manu, du cry, du sincéve,
frangais. Du rythme, de la poésie, de I'engagé!
a écouter, BAROUD, du rock coloné
& enchanter et & chanter! intergénérationnel |
BYOF du Plan B dés 18h30 BYOF du Plan B dés 18h30
Fermeture 22h30 Fermeture 22h30

BIMANCHE 20 b ol
Ouverture 14h L > e o
14h/16h scénes ouvertes sjeunes
talentss (*voir inscriptions)
17h30/22h Concerts: -
DRUNKEN MAHONE, si on vous dit
les Pogues, & (re) découvrirl
AURORA, entre reprises et compos,
un répertoire énocorme |1
BYOF du Plan B dés 18h30
Fermeture 22h30

D Barrage de la Base de Loisirs de la Hante-Vilaine

RASSERIE DU TONNELIER

13 Moulin de Ville Cuitte (361 Saint M'Herve

ENTREE LIBRE

Lesvacances approchantes, le comité n’est pas resté sans
rien faire.

En effet, nous avons pris en charge, pour cette année,
I'organisation des classes.

1 ». C’est par une belle journée ensoleillée que les 104
participants se sont retrouvés pour la traditionnelle
photo, le repas proposé par le restaurant La Belle Etoile
et lasoirée dansante.

Sur cette belle lancée, le comité des fétes a également
répondu aux attentes de la « Classe 0 » le 16 octobre
2021. 87 participants étaient présents.




Une fois encore, les membres du comité, épaulés des
référents de chaque classe et des jeunes de 20 ans ont
ceuvré au bondéroulement de cesjournéeset ce, dansle
cadre du controle sanitaire. Merci également a la muni-
cipalité de nous avoir soutenus.

Les actions du comité des fétes ne se limitent pas a l'or-
ganisation de manifestations. Elle a vocation a apporter
son soutien a des actions ponctuelles. Une fois encore,
nous avons prété main-forte au salon du VDI (vendeur
a domicile indépendant) qui a eu lieu le 26 septembre
en fournissant nos tonnelles et en mettant a disposition
une buvette.

Le comité des fétes ne serait rien sans ces traditionnelles
manifestations. Malheureusement, nous avons renoncé
parobligation aux TARTINES D’ARTISTES pour cette année
encore mais nous avons maintenu notre MARCHE DE
LAVENT, qui une fois n’est pas coutume, s’est déroulé le
dimanche 12 décembre autour de I’église sur la place
de la mairie et en extérieur. Vous avez été nombreux a
répondre présents pour cette premiére en extérieur.
Gageons que cela puisse se reproduire.

C’est sous ces bons hospices, que le comité tient a vous
souhaiter de bonnesfétes de fin d’année. Prenez soin de
vousetretrouvez-nous en 2022 pour entre-autre
la nouvelle formule des TARTINES D’ARTISTES
le 30 avril et dimanche 1er mai 2022 mais aussi
d’autres surprises.

ﬂ Marche de l’AVénf?
. Dimanche 12 décembre
2021

Autour 'église de SAINT M'HERVE

S Ammatlons pour petits et grands
*Balade en caléche avec le pére nos)...

*Concours du plus beau pull moche de Noél
Restauration sur place
*Food-truck «Tacos et burger »

*Dégustation d huitres

*Vin chaud....

Artisans, créateurs
et producteurs locayx *
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-M’Hervé

Mairie de Saint
1 rue d’Ernée

é

35 500 Saint-M’Herv
0299767001

www.saintmherve.fr




