MAIRIE DE SENNECEY-LES-DIJON
5 Rue de ’Eglise
21800 SENNECEY-LES-DIJON

LA MAIRIE DE SENNECEY-LES-DIJON

RECRUTE UN ANIMATEUR ENFANCE / JEUNESSE (H/F)
POSTE A POURVOIR : A partir du lundi 4 novembre 2024 pour le service périscolaire et
I’accueil de loisirs.
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 25/10/2024
TEMPS DE TRAVAIL : Temps non complet (33 h annualisées), possibilité d’heures supplé-
mentaires — possibilité amplitude journée 7 h30a 18 h 30
TYPE DE CONTRAT : Contrat a durée déterminée 12 mois

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI :

Au sein du Service enfance jeunesse et sous I’autorité de la Responsable, I’agent recruté :
Accueille un groupe d'enfants, de jeunes sur le temps périscolaire (pause méridienne,
garderie du soir lundi, mardi, jeudi, vendredi)

Congoit, propose et met en ceuvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du
projet éducatif du service

Participe aux missions d’accueil de loisirs (accueils du mercredi et des vacances scolaires
sauf vacances de Noel ou le centre de loisirs sera fermé).

Anime un groupe d'enfants ou de jeunes

Applique et controle les regles de sécurité dans les activités

Assure un dialogue permanent avec les jeunes et leurs parents

Evalue les projets et dresse les bilans

Transmet des informations et communique

Compétences liées au poste :

- savoirs socioprofessionnels ;

- missions, projets éducatifs, structuration du service et valeurs partagées de |'animation ;
- réseau de partenaires socio-éducatifs ;

- connaissances pédagogiques liées au public;

- méthodologie de construction d'un cycle d'activités ;

- conditions matérielles et techniques des projets et des activités ;
- rythme de I'enfant ;

- activités d'éveil, sportives, culturelles, artistiques ;

- techniques d'animation et d'encadrement ;

- communication orale et écrite

- Savoirs généraux :

- contexte géographique, socio-économique et culturel local ;
- fonction publique territoriale et collectivités ;

- orientations et organisation de la collectivité.

Rémunération : SMIC horaire + régime indemnitaire

Profil recherché

- Dynamisme, esprit d'initiative, discrétion, devoir de réserve et adaptabilité

- Si possible BAFA

Pour candidater, merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation a Monsieur le Maire de
SENNECEY-LES-DIJON : contact-mairie@sennecey-les-dijon.fr avant le 25/10/2024.
Renseignements : tél 03 80 47 00 12
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