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MAIRIE D’AMPLEPUIS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 8 OCTOBRE 2024

Extrait du registre des Délibérations
Délibération n°15

ACTUALISATION DU CADRE TARIFAIRE, REGLEMENTAIRE ET
ORGANISATIONNEL DE CERTAINES MISSIONS PLURIANNUELLES
PROPOSEES PAR LE CDG69 DANS LE CADRE D’UNE CONVENTION UNIQUE

Le maire certifie sous sa
responsabilité la caractére
exécutoire de cet acta. |/
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Conformément au Code Général des Collectivités Territoriales, le huit octobre deux mille vingt-
quatre, 20h, le Conseil Municipal s’est réuni, sous la présidence de Monsieur René PONTET,
maire.

Les membres présents en séance :

René PONTET, Eric LACROIX, Simone GUEYDON, Thierry THOLIN, Henri BURNICHON, Lydie
AUGAY, Jean-Marc GUILLOT, André DAMAIS, Jean-Francois TEIL, Christian LAFFAY, Corinne
GELIN, Sandrine DEVEAUX, Laurence PIERRAT, Angélique GONIN-CHARTIER, Emmanuel
MAETZ, Romain COLLIER, Dimitri GIRARD

Le ou les membre(s) ayant donnés un pouvoir : Jean-Pierre HERRADA a Sandrine DEVEAUX,
Nathalie CHANFRAY a Lydie AUGAY, Aurélie LEDIEU a Angélique GONIN-CHARTIER, Alexis
DEBORD a Corinne GELIN, Daniel DUMONTET a Dimitri GIRARD, Patricia PIVOT a Romain
COLLIER

Le ou les membres absent(s): Peggy ROUGE-PIPEREAU, Jean-Pierre HERRADA, Nathalie
CHANFRAY, Aurélie LEDIEU, Alexis DEBORD, Rémi LABROSSE, Daniel DUMONTET, Pascale
CERNICCHIAROQ, Patricia PIVOT, Patricia BALMIONT

Al deity

Vu le Code Général de la Fonction Publigue ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le décret n° 85-643 relatif aux centres de gestion,

Vu la délibération n°22 en date du 14 décembre 2021 d’adhésion a la convention unique du cdg63,

Considérant que le cdg69 propose des missions correspondant au besoin de la collectivité que la commune entend
poursuivre,

Considérant les évolutions tarifaires, réglementaires et organisationnelles de certaines missions a compter du 1° janvier
2025

Le cdg69 propose un certain nombre de missions qu’il réalise, via la mise a disposition d’experts, pour le compte des
collectivités et établissements publics qui le demandent. Certaines de ces missions spécifiques donnent lieu a
I'établissement de conventions pour la durée de chaque mission, d’autres s’inscrivent dans la durée, permettant aux
adhérents de faire appel aux services du cdg69 tout au long de I'année.

Il s’agit des missions suivantes : Médecine préventive, Médecine statutaire et de contréle, Inspection hygiéne et
sécurité, Conseil en droit des collectivités, Assistante sociale du personnel, Archivage pluriannuel, Retraite dans le cadre
du traitement des cohortes, Intérim.

Pour ces missions a adhésion pluriannuelle, le cdg69 a proposé, a compter du 1 janvier 2022, une convention unique
d’une durée de 3 années, renouvelable une fois.

Depuis 3 ans, les tarifs n’ont pas évolué. Au 1% janvier 2025, certaines de ces missions font I'objet d'évolutions tarifaires
afin de préserver I'équilibre financier des services concernés :

° Médecine préventive,

° Médecine statutaire et de contrdle,

° Assistante sociale du personnel,

° Conseil en droit des collectivités,

° Retraite dans le cadre du traitement des cohortes.

Cette décision peut faire 'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Lyon (184 rue Duguesclin 69443 LYON Cedex 3) dans un délai de deux mois a compter
soit de la date de notification en ce qui les intéressés, soit de la date de publication en ce qui concerne toute personne estimant soit un intérét a agir en justice
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Certaines missions font également I'objet d’évolutions réglementaires et organisationnelles, a compter du 1° janvier
2025, nécessitant I'actualisation des annexes suivantes de la convention unique :

° Médecine préventive : mise en conformité avec les textes juridiques, notamment avec le Code général de la
fonction publique ; rappel du cadre juridique en matiére de laicité et de secret médical partagg,

° Inspection hygiéne et sécurité : nouvelles modalités organisationnelles et nouveau découpage pour les effectifs
des collectivités inspectées,

° Retraite dans le cadre du traitement des cohortes : adaptation des prestations au regard de I'évolution
organisationnelle de la CNRACL

Le conseil municipal :

- APPROUVE les évolutions tarifaires, réglementaires et organisationnelles par |'actualisation des
conventions des missions pluriannuelles.

- AUTORISE I'autorité territoriale a signer 'annexe 1 et les nouvelles conventions spécifiques.

- INSCRIT les crédits nécessaires a la prise en charge de ces frais au chapitre du budget prévu a cet effet.

Adopté a I'unanimité
Ainsi fait et délibéré par les membres présents qui lecture faite ont signé au registre des délibérations

Pour copie conforme.
Amplepuis, le 8 octobre 2024

Le Maire,
René PONTET

Le secrétaire de séance
Angélique GONIN-CHARTIER
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