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N° 2024.100

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DU
28 OCTOBRE 2024
PRESENTS (18) :
BEAL Michel, SAINT-MARCEL André, CHARVIN Chantal, COLOMBET Agnés, BANCOD Hervé, SORCE Rose-

Marie, CABY Frangois, PASTOR Gérard, COURTOIS Catherine, JOSSERAND Francoise, BOUCHER Christophe,
GONDA Frédéric, EL HAGE Henriette, VAUTHIER Jean-Luc, de LA CHAPELLE Grégory, SCOTTON Aude,

VANDEPITTE Brice, WHARMBY Isabelle.
ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR (7) :

Elisabeth EMONET a donné pouvoir & A, Colombet Délibération rendue
Corinne LETEROUIN a donné pouvoir & C. Courtois exécutoire

Véronigue CANET a donné pouvoir a A. Saint-Marcel Compte tenu de la transmissio
Michaél DEHOORNE a donné pouvoir a B, Vandepitte en Préfecturele : 7. O \ O,
Vincent GASCA a donné pouvoir & F. Gonda Et publication le : '3 4 \C) =
Kamila MORISET a donné pouvoir & F. Josserand Le Maire,

Sylvia BUREL a donné pouvoir & A. Scotton
ABSENTS EXCUSES (4) : Flavien LEGER, Rudy SICARD, Carole GARDET, Laurent CHAUMARD

Date de convocation du Conseil Municipal : 21/10/2024
Date d'affichage : 21/10/2024

Chantal CHARVIN a été élue secrétaire de séance.

Instauration d’'une participation au financement des contrats et
réglements labellisés des agents de la collectivité pour le risque
prévoyance

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu les Articles L452-42 et L 827-1 & L 827-12 du Code général de la fonction publique

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relafif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu l'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics & leur financement

Vu I'avis favorable du comité social territorial réuni le 10 octobre 2024,

Monsieur le Maire rappelle & I'assemblée que les décrets n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 et
n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
parficipation obligatoire des collectivités territoriales & leur financement instaure la possibilité
pour les collectivités et établissements publics de participer financiérement aux contrats santé
de leurs agents, et leur obligation de choisir soit la labellisation soit une convention de
participation et de participer financiérement @ compter du 1 janvier 2025.

Les moddalités de mise en ceuvre de cette participation doivent étfre fixées par I'organe
délibérant, aprés avis du comité social territorial.

Il expose que dans le cadre de la prévoyance maintien de salaire, la modalité dite de la
labellisation offre a I'agent la liberté de choix de sa garantie, la liberté de choix du colt de
I'assurance, la liberté de résiliation.

Il apparait donc que la moddlité de labellisation pardit la plus adaptée au besoin des agents
de la collectivite.

I indique par dgilleurs que chaque agent, soit ayant déja souscrit & une prévoyance
appartenant & la liste labellisée, soit souhaitant y souscrire, pourra percevair, sur préesentation
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Pour extrait conforme, le 28 octobre 2024

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Chantal CHARVIN Michel BEAL
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annuelle d'une attestation délivrée par son assurance attestant de la lakellisation du contrat
souscrit, une participation par la collectivité.

Il est proposé au Conseil Municipal :

de participer au financement des cotisations des agents de la collectivité, pourle
risque Prévoyance, & compter du 1erjanvier 2025 ;

de retenir la procédure de labellisation

De fixer le montant de la participation financiére pour tous les agents en position
d'activité sur présentation annuelle d'une attestation délivrée par la mutuelle attestant
de la labellisation du contrat souscrit & :

» 15 € par mois pour les indices majorés jusqu'a 394,

» 10 € par mois pour les indices majorés & partir de 395.

Il est précisé que la participation de la collectivité ne pourra en aucun cas étre
supérieure au co0t réel de la cotisation.

De verser la participation financiére aux agents titulaires et stagiaires de la commune,
en position d'activité ou détachés auprés de celle-ci, fravaillant & temps complet, &
temps partiel ou & temps non complet, ainsi qu'aux agents contractuels de droit public
et de droit privé en activité, ou bénéficiant d'un congé assimilé & une période
d'activité.

La participation sera versée directement & I'agent.

Pour les agents infercommunaux ou pluri-communaux, les montants de participation

cumulés ne pourront pas excéder celui de la cotisation acquittée par 'agent. Les
différents employeurs de I'agent devront donc se coordonner en conséquence,

PREND L'ENGAGEMENT d'inscrire les crédits nécessaires aux budgets des exercices
correspondants.

LE CONSEIL MUNICIPAL ADOPTE A L'UNANIMITE
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La déiiberation peut faire I'objet d'un recours gracieux devant M. le Maire de Saint-Jorioz dans le déloi de deux mols & compter de sa publication ou de sa
nolificalion, Un recours confentieux peuf également élre infroduit devant le Tribunal Administratif de Grenoble par voie postale ou par voie élecironique
(Télérecours citoyens : www.lelerecouwrs.fr] dans le délai de deux mois @ compter de la publication de la délibération ou de la nofification de la décision du
Maire lorsqu'un recours gracieux a élé préalablement déposé.
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