
Date Thème Module Durée

04-fev Droit du travail et Défense du salarié RUPTURES DU C.T 3

05-fev Accueil et Formation Initiale 2 - 5  FORMATION INITIALE 3

11-mars communication développement
COMMUNICATION 

ORALE
3

19-mars COMMISSION FORMATIONN
COMMISSION 

FORMATION
1

24-mars Santé et Sécurité au Travail R.P.S 3

08-avr
Responsabilités Syndicales en 

Entreprise
C.S.E + 50 SAL ET + 3

15-avr Santé et Sécurité au Travail CSE/SSCT 3

28-avr Accueil et Formation Initiale
2 - 5  FORMATION 

INITIALE
3

13-mai communication développement CANVA 3

20-mai Santé et Sécurité au Travail T.M.S 3

03-juin
Droit du travail et Défense du 

salarié
EXECUTION DU C.T 3

03-juin Santé et Sécurité au Travail CSE/SSCT 3

17-juin communication développement
COMMUNICATION 

ECRITE ET NUMERIQUE
3

24-juin
Responsabilités Syndicales en 

Entreprise
CSE MOINS 50 SAL 3

16-sept
Droit du travail et Défense du 

salarié

CONSEILLER DU 

SALARIE
3

23-sept
Responsabilités Syndicales en 

Entreprise
DS/RSS 3

06-oct FORMATION C.P.H 1ER GROUPE 3

14-oct FORMATION C.P.H 2 EME GROUPE 3

22-oct COMMISSION FORMATIONN
COMMISSION 

FORMATION
1

28-oct Santé et Sécurité au Travail R,P,S 3

04-nov Accueil et Formation Initiale
2 - 5  FORMATION 

INITIALE
3

18-nov communication développement CANVA 3

09-déc communication développement
COMMUNICATION 

ORALE
3
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