Effectif légal : 27
Nombre de
Conseillers en
exercice : 27

Votants : 25

Présents : 20
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L’an deux mille vingt quatre

Le : 10 avril

Le Conseil Municipal de la Commune de RILHAC-RANCON
Dament convoqué, s’est réuni en session ordinaire,

a la salle Marie Laurencin, sous la présidence de Madame Nadine BURGAUD,
Maire,

Date de convocation du Conseil Municipal : 29 mars 2024

PRESENTS : Madame Nadine BURGAUD, Monsieur Frangois POIRSON,
Monsieur Olivier TERRAZ, Madame Brigitte SIMONNEAU, Monsieur
Patrice CHAUVET, Madame Marie-Joseph LABERGERE, Monsieur Julien
CHALANGEAS, Madame Muriel COTTIER, Monsieur David BARLET,
Madame Elodie HAMELIN, Monsieur Michel BAUDU, Madame Fatima
BOUKILI, Monsieur Lakdhar ABED, Madame Aurore BOUHIER, Madame
Laurence MASSARD-TERRAZ, Monsieur Guy DESVILLES, Madame
Déborah CORNILLOT, Monsieur Jacques MIGOZZI, Madame Sylvie
DEBIAIS, Monsieur Stéphane CARILLON ;

PROCURATIONS : Monsieur David FRETILLE & Monsieur Frangois
POIRSON, Monsieur Cyrille CHAUVET a Monsieur Patrice CHAUVET,
Monsieur Ludovic DELHOUME & Madame Nadine BURGAUD, Madame
RESTOUEIX Chloé & Madame Marie-Joseph LABERGERE, Monsieur
BOUHIER Arnaud a Madame BOUHIER Aurore

ABSENTS EXCUSES: Monsieur Florent ALVAREZ, Monsieur Denis

AGNESE ;
Secrétaire de séance : Monsieur Julien CHALANGEAS ;

Délibération n°2024-04-20 Modification du tableau des effectifs

Madame le Maire propose de créer, a compter du 1* juin 2024, un poste d’adjoint technique
territorial & temps non complet & raison de 30/35%™e,

Elle explique au Conseil Municipal qu’'une modification du tableau des effectifs est nécessaire a
I'occasion d’un prochain recrutement et présente ce tableau :

_| Tableau des effectifs
EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS COMPLET
Cadres d'emplois Grade Nombre Créations de Nombre
d’emplois | poste a prévoir | d'emplois au
actuels a compter du 1% juin 2024
1% juin 2024
Emploi 1 1
fonctionnel . |
Directeur Général | Directeur Général des Services 2000- | 1 1
des Services 10000 habitants
Filiere 24 24
administrative
Attaché territorial | Attaché territorial principal 2 | 2




s

Attaché territorial 5
Rédacteur Rédacteur territorial principal de 1%¢ |3 Fnvoye en ?réfecmre [eJ2I0a2024
. . Recu en préfecture le 12/04/2024
territorial classe b6 le
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classe
Rédacteur territorial
Adjoint Adjoint administratif territorial principal | 2
administratif 1% classe
territorial
Adjoint administratif territorial principal | 4 4
de 2°™ classe
Adjoint administratif territorial 5 5
Filiere animation | | 25 25
Animateur Animateur territorial principal 1%¢ | 2 2
territorial classe
Animateur territorial principal 2°™ | 2 2
classe
Animateur territorial 1 1
Adjoint territorial | Adjoint territorial d’animation principal | 0
d’animation de 1% classe
Adjoint territorial d'animation principal | 1 1
de 2°™ classe
Adjoint territorial d'animation 19 19
Filiére sanitaire 8 8
ATSEM ATSEM principal 1% classe 4 4
ATSEM principal 2™ classe 4 4
Filiere technique 54 54
ingénieur Ingénieur territorial 2 2
territorial
Technicien Technicien territorial principal 1°¢ | 1 1
territorial classe
Technicien territorial principal 2°™ | 1 1
classe
Technicien territorial 3 3
Agent de maftrise | Agent de maitrise territorial principal 3 3
territorial
Agent de maitrise territorial 5 5
Adjoint technique | Adjoint technique territorial principal | 4 4
territorial 1% classe
Adjoint technique territorial principal | 15 15
28™e classe
Adjoint technique | 20 20
territorial -
Filiére culturelle | 5
Assistant Assistant territorial de conservation du | 1 1
territorial de | patrimoine et des bibliothéques
conservation du | principal 1° classe
patrimoine et des
bibliothéques




patrimoine

EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS NON COMPLET

Assistant territorial de conservation du | 1 Envoyé en préfecture le 12/04/2024
patrimoine et des bibliothéques Recu en préfecture le 12/04/2024
principal 2™ classe Publié le
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Adjoint du | Adjoint territorial du patrimoine 3 3

Cadres d'emplois

' Grade

Indéterminée
(cDy)

TOTAL

135 dont 1
CDI

Filiere sanitaire 4 4
et sociale
ATSEM ATSEM principal 2™ classe 1 (30,50 h) 1 (30,50 h)
ATSEM principal 1% classe 1 (30,50 h) 1 (30,50 h)
Assistant  socio- | Assistant socio-éducatif territorial 1(17,50h) 1(17,50h)
éducatif Assistant socio-éducatif territorial de 1(17,50h) 1(17,50h)
territorial classe exceptionnelle
Filiere 1 1
administrative
Adjoint Adjoint administratif territorial 1 (28,00 1(28,00 h)
administratif h)
territorial
Filiére technique 13 14
Adjoint technique territorial principal | 1 (32,00 h) 1(32,00h)
1% classe
Adjoint technique territorial principal de | 1 (31,00 h) 1(31,00 h)
2°me classe
Adjoint technique territorial 1(33,25h) 1(33,25h)
1 (32,00 h) 1(32,00 h)
3(31,00h) 3(31,00h)
3(30,00h) | +1(30,00h) 4 (30,00 h)
2 (28,00 h) 2 (28,00 h)
Contrat a Durée | Adjoint technique territorial 1 (30,00 h) 1 (30,00 h)

136 dont 1
CDI

Elle demande au Conseil Municipal de se prononcer sur cette proposition.

Vu l'avis de la Commission du personnel en date du 7 mars 2024 ;

Le Conseil municipal, a 'unanimité :

- DECIDE de compléter le tableau des effectifs selon la proposition de Madame le Maire avec
une prise d’effet au ler juin 2024.

- PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal de la Commune.
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