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EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS
du CONSEIL MUNICIPAL d’HILLION

SEANCE du lundi 16 décembre 2024

Nombre de Conseillers votanis : 27

Date de convocation : 10 décembre 2024 Nombre de Conseillers en exercice : 27
Date d'affichage : 10 décembre 2024 Nombre de Conseillers présents : 23

L'an deux mille vingt-quatre, le lundi seize décembre a dix-huit heures frente minutes, le Conseil Municipal Iégalement convoqué, s'est réuni a la salle du
Conseil Municipal en séance publique sous la présidence de Madame le Maire.

Etaient présents : A. Guennou - M. Colas - A. Jégouic - |. Crézé — W. Macé - V. Rosnarho - H. Bourdonnais - M. Chaplain - G. Kuniz - D. Boulaire - V.
Rebours - M. Devrand ~ E. Allanic ~ F. Le Meur - A. Mercier - |. Lévéque - S. Hamon - F. Deniaux - V. Gaudu - R. Trivin - E. Guy-Claereboudt - P. Carriére &

A, Le Texier formant la majorité des membres en exercice.

Etaient absents excusés : M. Cosson donnant procuration & A. Guennou, B. Delanoé donnant procuration & V. Rosnarho, A.G. Berfrand donnant
procuration & A. Jégouic, S. Rault donnant procuration a@ M. Devrand.

Etait absent : néant
Monsieur Grégoire Kuntz est nommé secrétaire et Madame Aurélie Le Texier, secrétaire adjointe.

OBJET :

PARTICIPATION REGLEMENTAIRE DE L'EMPLOYEUR A LA
PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE POUR LES
AGENTS DE LA COMMUNE - VOLET « PREVOYANCE »

Rapporteur : Morgane COLAS, Adjointe chargée de I’Administration générale, des finances, et des
ressources humaines

La délibération du 27 mai 2024 prise par Conseil Municipal autorise I'adhésion a la convention collective de
participation proposée par le Centre de Gestion des Cotes d’Armor. Elle prend acte de la participation
minimale de 20% du montant de référence fixé a 35€, soit 7€ pour la cotisation de la Protection Sociale

Complémentaire, en matiére de prévoyance, pour chaque agent.
Au cours du Comité Social Territorial (CST) du 18 avril 2024, il a été décidé de créer un groupe de travail.

Ce groupe de travail s’est constitué afin de convenir d'un montant de participation de la Commune a compter
du 1er janvier 2025. 11 s’est réuni les 27 mai et 9 septembre 2024.

Au cours du CST du 25 novembre 2024, une proposition a pu retenir 'accord des deux colléges employeurs
et agents.

Il est proposé que la Commune participe, a compter du 1¢r janvier 2025, a hauteur de 15€ pour les agents qui
adhéreront au contrat groupe du Centre de Gestion.

Il a également été proposé une indexation en fonction de 'augmentation de la cotisation.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide i I'unanimité :

e D’INSTAURER une participation de I'employeur, & compter du 1e janvier 2025, a la
Protection Sociale Complémentaire pour les agents de la commune concernant le volet
« Prévoyance » d’'un montant de 15€ avec indexation en fonction de 'augmentation du taux
de la cotisation ;

o D’AUTORISER Madame le Maire a signer tous documents afférents a cette délibération.

Annie GUENNOU,
Maire.




