Mevilbs

La Ville de Monts recherche

un agent polyvalent des espaces verts (H/F)
a temps complet
CDD de 2 mois

Sous la responsabilité du chef du service Espace Public, 'agent polyvalent des espaces
verts (H/F) assure l'entretien des espaces publics dans le respect de la qualité écologique
et paysagere des différents sites. Il participe aux travaux de création, d'aménagement et
d'entretien des espaces verts, parc, jardins, terrain de sports a I'aide d'outils manuels et
motorisés.

Activités principales :

Travaux de plantation, de création, de production et d'entretien des espaces verts
Entretien des espaces verts (nettoyage des massifs, débroussailleuse, arrosage,
ramassage des feuilles)

Confection des massifs arbustifs

Taille des arbres et arbustes

Création des nouveaux espaces verts et engazonnement

Entretien des cours d'écoles

Assure l'entretien du matériel (nettoyage, réparation)

Missions complémentaires :

Entretien de la production florale des serres
Transport du matériel pour les autres services
Appui aux collegues de la voirie.

Profil :

Diplémes et expériences :

Niveau BEPA ou BAC professionnel option "aménagement des espaces verts".
Permis B obligatoire.

Savoirs :

Connaitre et appliquer les regles de sécurité du travail.

Entretenir les espaces verts (maitriser les techniques d'entretien et
d'aménagement des espaces verts et des végétaux).

Appliquer les obligations réglementaires liées aux sites (protection classement
Natura 2000...).

Prévenir les risques naturels et d'accidents sur le site (incendie, inondation,
glissement de terrain...).

Savoir reconnaitre les végétaux.

Connaitre et appliquer les regles de sécurité du travail.

Savoir utiliser les produits phytosanitaires.

Tailler des arbustes et arbres.



Savoir-faire :

- Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des
regles de sécurité.

- Assurer l'entretien courant du matériel.

- Entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et arrosage...).

- Confectionner des massifs arbustifs et floraux.

- Désherber et traiter des massifs et plantations.

- Créer des nouveaux espaces verts et engazonnement.

- Surveiller la flore.

- Surveiller, controler et maintenir ['état de fonctionnement des aires de jeux.

- Entretenir des cimetieres et des cours d'écoles.

- Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis.

- Participer a la viabilité hivernale des routes.

Savoir-étre :
- Savoir rendre compte de son activité.
- Bonne condition physique.
- Sens du travail en équipe.
- Esprit d'initiative et autonomie.
- Rigueur dans les consignes.
- Qualités relationnelles.
- Sens du service public
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- Manipulation des équipements motorisés dans le respect des regles de sécurité
- Travail en extérieur dans un environnement bruyant
- Port de charges lourdes

Candidatures

Poste a pourvoir : des que possible

Cadre d’emplois : adjoints techniques territoriaux
Type d'emploi : remplacement sur emploi permanent
Temps de travail : Temps complet

Envoyer CV et lettre de motivation a 'attention de :
Monsieur le Maire

Mairie de Monts,

Service Ressources Humaines,

2 rue Maurice Ravel,

37260 MONTS

ou par mail drh@monts.fr

Pour tout complément d’informations, vous pouvez joindre le secrétariat du Pole
Aménagement du territoire 02 47 34 11 94 ou sur technique@monts.fr


mailto:drh@monts.fr

