Mevilbs

La Ville de Monts recherche

2 agents polyvalents de voirie (H/F)
a temps complet
CCD de 3 mois (remplacement)

Sous la responsabilité du chef du service Espace Public, I'agent polyvalent de voirie
(H/F) effectue des missions de logistique et assure I'entretien des voies et des espaces
publics.

Activités principales :

- Entretient les voies (balayage, désherbage, ramassage feuilles etc...)

- Nettoie et entretient les canalisations et réseaux

- Participe aux taches de chantier (terrassement, balisage, nettoyage ...)
- Pose, répare et enleve du mobilier urbain

- Pose et entretient la signalisation verticale

- Ramasse manuellement ou mécaniquement les déchets

- Assure des petits travaux de magonnerie

- Assure le maintien courant de I'outillage de chantier

- Participe a la viabilité hivernale des routes

- Estle garant de I'entretien de son véhicule

Astreintes possibles
- Participe a l'astreinte d’exploitation
- Participe a I'astreinte intempéries

Profil :
Diplémes et expériences :
-  BEP/CAP en voirie
- Expérience sur un poste similaire
- Titulaire du permis B et des permis nécessaires aux fonctions
- Détention des habilitations électriques et autorisations de conduites ou CACES
nécessaires pour assurer les fonctions du poste

Savoirs :
- Connaitre et appliquer les régles de sécurité du travail.
- Maitriser les techniques d’entretien et d’aménagement des voiries
- Connaitre les matériaux de chantier de voirie

Savoir-faire :
- Savoir manipuler des équipements motorisés dans le respect des regles de
sécurité.
- Savoir rendre compte
- Savoir travailler en transversalité avec les différents interlocuteurs



Savoir-étre :

Etre sensible pour la sécurité des usagers de I'entretien des routes.

Etre endurant et capable de travailler en extérieur dans un environnement
bruyant.

Etre capable d’appliquer des consignes de sécurités au travail et celles liées a
I’emploi de produits ou de matériels dangereux.

Spécificités du poste :

Manipulation des équipements motorisés dans le respect des regles de sécurité
(scie pour découper les enrobés, marteau piqueur, souffleur, débroussailleuse...)
Travail en extérieur dans un environnement bruyant

Port de charges lourdes

Astreinte d’exploitation et astreinte intempérie

Candidatures

Poste a pourvoir : des que possible

Cadre d’emplois : adjoints techniques territoriaux
Type d'emploi : remplacement sur emploi permanent
Temps de travail : Temps complet

Envoyer CV et lettre de motivation a 'attention de :
Monsieur le Maire

Mairie de Monts,

Service Ressources Humaines,

2 rue Maurice Ravel,

37260 MONTS

ou par mail drh@monts.fr

Pour tout complément d’informations, vous pouvez joindre le secrétariat du Pole
Aménagement du territoire 02 47 34 11 94 ou sur technique@monts.fr.
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