JOURS ET HORAIRES D'OUVERTURE

DU SECTEUR JEUNES
~ ~——

Ouvert :

* les mercredis apres-midis pendant la période
scolaire de 13h30 a 17h30

e pendant les vacances scolaires en journée de
8h30 a 17h30

Fermeture de 4 semaines en aolit

CONTACT DU SECTEUR JEUNES
—~ ~——

\. 06 73 07 80 44 i.pinarbasi.mairie@pontdecheruy.fr

g Rue du 8 mai 1945 - 38230 Pont de Chéruy

Un service municipal dédié aux jeunes
de la commune !



LES CHANTIERS JEUNES

Egalement, ce service propose des
“Chantiers Jeunes”. Ce projet

LES ACTIVITE'S ET SE'JOURS consiste a faire participer les jeunes

a 'embellissement de la commune.

Tout comme le Centre de Loisirs, le Secteur Jeunes propose des
animations, activités et séjours divers afin que chaque enfant vy
trouve son bonheur.

A chaque vacances scolaires, un
programme varié est propose aux jeunes ¥

Les jeunes assidus sont
récompensées de tout leur
investissement en profitant d'un
tarif attractif lors du séjour bord de
mer organisé chaque été par le

& service.
culturelles, manuelles...et de sorties

comme par exemple a Walibi ou pour
visiter des villes ou museées.

LES SEJOURS D’ETE ET D’HIVER

et estivales, le Secteur Jeunes propose un
séjour d’une semaine au bord de mer ou a la

montagne afin que les jeunes puissent LES PERMANENCES éDUCAT“{ES

profiter des joies de la plage ou du ski !

Des permanences éducatives sont assurées par Ibrahim
PINARBASI. Il intervient au college “Le Grand Champ” et au
lycée professionnel “L’Odyssee”.

PONT LANTA

Chaque année deébut juillet, a lieu le
traditionnel PONT LANTA ! Comme dans le
jeu teléviseé, devenez des professionnels de
la survie ! Pendant 4 jours les épreuves
s’enchainent pour départager la meilleure
equipe en terme de survie !

L'animateur recoit des éleves en décrochage scolaire ou
préoccupés par un probleme qui géne leur scolarité ou
d’autres problématiques. IL les écoute et leur vient en aide.

L’objectif est d'essayer de les remotiver, de trouver des
solutions pour que Lléleve soit dans les meilleures
conditions pour réussir sa scolarite.




