
RESPONSABLE PÔLE ESPACES VERTS – CENTRE TECHNIQUE 
MUNICIPAL VILLE DU CROISIC 

 
 
Employeur   MAIRIE DU CROISIC 
Date du dépôt de l’offre 24/02/2025 
Type d’emploi    emploi permanent 
Temps de travail   temps complet 
Poste à pourvoir   01/04/2025 
Date limite des candidatures  26/03/2025 
 
Métier ou fonction  Responsable pôle espaces verts 
 
Grade    Adjoint de maîtrise 
 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI 
 

La Ville du Croisic recrute un responsable de pôle espaces verts. 
Vous encadrez une équipe à vocation technique et contrôlez, guidez la réalisation de travaux neufs ou en 
rénovation des espaces verts en s’adaptant aux contraintes. Vous veillerez à leur bonne exécution. 
 

MISSIONS 
 

Organisation technique des chantiers d’espaces verts  
- Effectuer des opérations de recensement du patrimoine vert de la collectivité 

- Emettre des propositions et des solutions techniques en matière d’aménagement des espaces verts 
- Prévoir et suivre l’évolution de la flore indigène et plantée à long terme 
- Organiser et gérer un chantier 
- Appliquer et faire appliquer la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité 

 
Organisation de chantiers réalisés en régie ou par des entreprises 

- Planifier les opérations sur un chantier 

- Contrôler les calendriers d’avancement des travaux et apporter les modifications nécessaires au 

respect des délais et du budget engagé 

- Piloter, coordonner et contrôler les interventions des équipes d’agents en interne ou d’ouvriers en 

externe 

- Assurer l’implantation et le suivi de l’exécution par ses équipes d’agents 

- Guider et contrôler l’exécution des travaux et leur conformité aux règles de l’art et aux exigences de 

sécurité 

- Prévoir et coordonner l’intervention des machines et des engins de chantiers 

- Recevoir les partenaires et faire remonter les informations 

Surveillance et entretien des espaces verts 
- Estimer, quantifier et planifier les travaux d’entretien courant des espaces verts 
- Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle l’appel à un spécialiste est indispensable 

 
Réception des travaux, contrôle des pièces relatives à l’exécution du chantier 

- Etablir des bilans journaliers, rapports, comptes rendus 
 
PROFILS RECHERCHES 
 

- Connaître des plans de gestion des sites (exigences réglementaires, scientifiques et techniques) 

- Connaître les techniques horticoles et paysagères d’entretien et de création 

- Connaître les procédures courantes de travaux sur la voie publique 

- Savoir analyser les pratiques pour les faire évoluer 

- Savoir prendre des initiatives 



- Savoir dresser les dossiers techniques des marchés publics en espaces verts 

- Savoir concevoir et mettre en place une organisation par rapport à un objectif et aux moyens à 
disposition 

- Savoir planifier les activités et définir les priorités 

- Savoir évaluer ses collaborateurs et organiser la transmission de l’information et des connaissances 

- Savoir faire face à des situations de tension 

- Savoir rendre compte 

- Respecter les règles d’hygiène et de sécurité 

 

Permis de conduire B indispensable 
 
 

CONDITIONS D’EXERCICE : 

 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois 
25 jours de congés payés + 2 jours de fractionnement (sous condition) + 114 heures RTT 
Accès aux prestations du CNAS 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 
Merci d’adresser votre lettre de motivation, CV et dernier arrêté de situation, avant le 26 mars 2025 à 
l’attention de Madame le Maire par courrier, Mairie du Croisic, 5 rue Jules Ferry 44490 LE CROISIC ou par 
mail : rh@lecroisic.fr.  
Renseignements sur le poste auprès de Monsieur Gildas COZIC (Responsable des Ateliers Municipaux) au 
02.28.56.79.20. ou g.cozic@lecroisic.fr 
 

mailto:rh@lecroisic.fr

