
 
Réf : GEVLA N°2025-02-09 : AGENT POLYVALENT H-F 

 

      Date de parution : 25/02/2025 
 

Poste : OUVRIER POLYVALENT H-F 
 
Le GEVL recherche un ouvrier(ère) polyvalent(e) motivé(e) et compétent(e) pour rejoindre l’équipe de l’un de nos 
adhérents. Vous aurez la charge de diverses tâches d'entretien et de maintenance afin de garantir un environnement 
sûr et agréable pour tous les usagers. 
 
DESCRIPTIF DU POSTE : 
 
Vous intervenez 2h00 par semaine hors vacances scolaires dans un établissement afin d’effectuer des travaux 
d’entretiens et de bricolage, en fonction des besoins transmis par la direction. 

• Effectuer des travaux d'entretien courant (peinture, menuiserie, plomberie, électricité, etc.). 
• Assurer l'entretien des espaces verts (tonte, arrosage, taille des haies, etc.). 
• Participer à l'installation et à la désinstallation du mobilier et des équipements pour les événements 

scolaires. 
• Veiller à la propreté des locaux et des espaces extérieurs. 
• Signaler toute anomalie ou dysfonctionnement aux responsables concernés. 
• Respecter les règles de sécurité et les normes en vigueur. 

 
 

PROFIL : 
• Expérience préalable dans un poste similaire souhaité. 
• Connaissances en bricolage et en petits travaux de maintenance. 
• Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 
• Sens de l'organisation et rigueur. 
• Disponibilité et flexibilité horaire. 
• Permis B souhaité. 

 
Compétences Requises : 

• Maîtrise des techniques de base en plomberie, électricité, menuiserie, etc. 
• Connaissance des règles de sécurité et des normes d'hygiène. 
• Sens du service et esprit d'initiative. 

 

 
LIEU DE DÉTACHEMENT : 

• Craponne 
 
HORAIRES : hors vacances scolaires 

• 9h00 – 11h00 le vendredi (non défini à revoir avec l’adhérent) 
 

PRISE DE FONCTION :  Au plus vite 

• CDD 4 mois renouvelable selon résultats 
 
REMUNERATION : 

• 12.66 € brut de l’heure  
 
Envoi par mail CV et lettre de motivation : commercial@gevl.fr 


