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DEPARTEMENT DU VAL D'OISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU HAUT

VAL D'OISE

L'an deux mille vingt-cing, le sept avil a vingt heures, le Conseil Communautaire,
légalement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire dans la salle Marcel Cachin ¢ Persan,

sous la présidence de Madame Catherine Borgne, Présidente.

Etaient présents :

M. APARICIO Jean-Michel, Mme HERLEM Marléne, Mme MORTAGNE [sabelle,
M. REBEYROLLE Pascal, M. ANTY Olivier, Mme GALLIMARD Anne-Marie, M. GARBE Alain,

M. LEBON Bemnard, Mme CHABOT Eiisabeth, M. CARTEADO

Stéphane, M. MORTEO

Jean-Jules, M. BOUCHEZ Joél, Mme LEGRAND Marline, Mme BORGNE Catherine,

M. RATIEUVILLE Valentin, Mme ATTIA Monia, M. BARROCA Joaquim
M. LOSTUZZIO Jean-Luc, M. LABBAS Mohamed. M. SARR Alhassan,
M. Patrick PREMEL

Pouvoirs :

, Mme BOUCHENE Nadig,
M. LACASSAGNE Sylvain,

M. GUERZOU Abderhamane donne pouvoir & M. REBEYROLLE Pascal

M. MOREAU Patrick donne pouvoir & M, APARICIO Jean-Michel
Mme HUBERT Elisabeth donne pouvoir & M. LEBON Bernard
Mme COLAROSSI Valérie donne pouvoir & M. MORTEO Jean-Jules

Mme MARGUERITE Alexandra donne pouvoir & M. CARTEADO Stéphane

Mme VASSEUR Corinne donne pouvoir & M. GARBE Alain
Mme GALOPIN Marie donne pouvoir @ M. LOSTUZZO Jean-Luc

M. BOUCHQUICHA Abdel-Rani donne pouvoir & M. LABBAS Mohamed

Mme LANNOYE Delphine donne pouvoir M. RATIEUVILLE Valentin
Mme RINALDELLI Michelle donne pouvoir & M. SARR Alhassan

Absents :

Mme NEZAR Houria

M. FOIREST Pierre

Mme HAZEBROUCK Nicole
Mme TRABON Indi

Formant la majorité des membres en exercice.
M. Patrick PREMEL a été élu secrétaire de seance.

- Date de convocation 01/04/2025

- Date d'affichage : 01/04/2025

- Nombre de membres en exercice : 37
- Nombre de membres présents : 23

- Nombre de pouvairs : 10

- Nombre d'absents : 4

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération n° 2025-021 : Modification du tableau des effectifs

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
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Vu le Code du travail, notamment ses articles L.6211-1 et suivants relatifs aux
principes généraux de |'apprentissage, L.6221-1 et suivants relatifs au contrat
d'apprentissage, et R.6221-1 et suivants relatifs & I'exécution de ce confrat,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relative & la
fonction publique, notamment son article 3, I,

Vu la loi n°® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 modiifié, pris pour l'application de l'arficle
136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives
la fonction publique territoriale et relative aux agents non titulaires de la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n® 2020-531 du 5 mai 2020 relatif aux contrats d'apprentissage dans la
fonction publique territoriale,

Vu les statuts communautaires,

Vu la délibération n° 2024-043 en date du 17 juin 2024 portant derniere modification
du tableau des effectifs,

Considérant le développement de la politique intfercommunale en faveur de
I'apprentissage,

Considérant les besoins de fonctionnement du centre aquatique intercommunal,
Considérant I'absence programmée du chef de bassin entre juin et septembre
2025, période de forte fréquentation,

Considérant le départ d'un éducateur des activités physiques et sportives
contractuel au 1er avril 2025,

Considérant les difficultés structurelles de recrutement dans la filiere sporfive,
notamment sur les postes d'éducateurs APS et plus particulierement de maifres-
nageurs sauveteurs,

Considérant 'intérét d'inscrire ce recrutement dans une organisation incluant le
recours & des vacataires et un ajustement des plannings pour assurer la continuité
du service,

Considérant que ce contrat d'apprentissage, d'une durée allant jusqu'a octobre
2025, permetira également d'envisager un recrutement & l'issue de la formation,
dans une logique de pré-recrutement,

Considérant que |'apprenti pressenti dispose déjd d'une premiére expérience en
collectivité et a exprimé sa volonté d'intégrer le Centre Aquatique du Haut Val
d'Oise dans le cadre de son projet professionnel,

Considérant la volonté de la CCHVO de favoriser I'insertion professionnelle des
jeunes et de répondre aux enjeux de recrutement par le développement de I
formation,

Considérant la nécessité de répondre aux besoins du centfre aquatique,
Considérant la nécessité de metire & jour le tableau des effectifs afin d'assurer un
meilleur suivi des emplois,

Aprés avoir entendu 'exposé de Madame la Présidente,
Apres en avoir délibére,

Communauté de Communes du Haut Val d'Oise
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DECIDE

Article 1:  APPROUVE, la création d'un poste ouvert & un confraf
d'apprentissage & effet du 1# mai 2025, comme suit :

Effectif . - Total au
actuel Catl | Suppression Creation 2025

1 poste non permanent
1 Sans Apprenti 2
Poste n® 125

Article 2 : INDIQUE que les postes sont ouverts & des contrafs d'apprentissage,
non permanents et que la rémunération servie au candidat retenu correspond &
un pourcentage du Smic qui varie en fonction de son ége et de sa progression
dans le cycle de formation.

Pendant sa formation pratique, l'apprenti est sous la conduite d'un maitre
d'apprentissage.

Arlicle 3 : RAPPELLE que le montant des crédits nécessaires & la rémunération et
aux charges sociales de ces emplois seront inscrits aux budgets des exercices
correspondants au chapitre 012 — Charges de personnel et frais assimiles

Article 4 : PRECISE que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence et
qu'il vaudra recensement de création de I'ensemble des postes ouverts au sein de
la collectivité

Arficle 5 : AUTORISE Madame la Présidente, ou son représentant, a signer fout
acte ou documents nécessaire & la bonne exécution de la présente délibération

Commupduté de Communes du HautVal d'Oise
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TABLEAU DES EFFECTIFS - DELIBERATION du 07/04/2025
j IR dnok
Permanents : titulaire |
RLIERE GRADES OU EMPLOIS Catégorie | ouNon | PENEE o Postes | %deNC | (ndice de 2:3: '
Permanents x référence au
- o1/01/2021)
EMPLOI FONCTIONNEL 2 2 0
Directeu Génsral des Services das Communes
st EFCI de 40000 & 80000 hab A P 1 ' 0 o4
Directewr Génsml Againt das Senices des ~
Cemmunas of FPCl de 40000 & 150 000 hab A P ! ! 0 103
FIUERE ADMINISTRATIVE | : 29 12 17
Attaché Hors Classs A P 1 1 0 2
Aftaché Hors Classe 1 1 0
Attachs Princical A P 1 1 0 3
Attachs Frincipal A P 1 | 0 106
AHaché Principal 2 2 0
Attachs A P 1 ] 1 4
Attache A P 1 | ] 5
Attaché A P 1 0 1 3
Attoche A P 1 0 1 7
Attache A P 1 0 1 3
Attoche A P 1 0 1 9
Attaché [ ] 5
Rédacteur Principal de 1 *% classe B P 1 i ] 10
Rédacteur Frincipal de | *® classe ] P 1 | 0 1
Reédacteur Principal de | #* dasse B P 1 0 ] 118
Rédacteur Principal de 1*° classe 3 2 1
Radactsut Principal de 2% classe 8 P 1 1 0 12
Rédacteur Principal de 27 classe ] P 1 0 1 13
Reédacteur Principal de 2™ classe 8 P 1 0 1 14
Rédacteur Principal de 2°™" classe 3 1 2
Redacteur 8 P 1 I o] 15
Redactaur 8 P 1 0 1 15
Redacteur 8 P 1 0 1 17
Redacleur 3 1 2
Adjaint administratif Pincipdl de | ™% classe c P 1 0 I 13
Adjoint administratif Principal de 1 ** classe 1 [] 1
Adjcint administratif Principdl de 2°™ classe c P 1 0 1 19
Adjcint adgministratif Principal de 277 classe c P 1 0 1 X
Adjoint adminisralif Principal de 2*™° dlasse 2 0 2
Adjoint administratif [ P 1 1 0 2
Adjcint administratif C P 1 1 0 2
Adjoint adrinistratif [ P 1 | 0 B
Adcint administratif ¢ P 1 0 1 24
Adjoint adminisfratif c NP 1 0 1 354 25
Adjcint administratif & NC [o] P 1 1 0 <ow=a 0% 26
Adjcint administratif @ THC C P 1 0 I <o a 0% ki
Adjcint administratif a TNC C P 1 0 1 <gu=a X% 354 B2
Adjoint administrafif 8 4 4
|FILERE TECHNIQUE 25 10 15
Inggniewr A P 1 0 1 i
Ingénieur 1 0 1
Technicien principal de 1 ** dasse 8 P 1 1 0 2
Technicien principal de 1 %% classe : P 1 I 0 121
Techricien principal de | = asse 2 2 0
Techricien pncipal de 257 clase | s | P 1 0 1 120
Technicien principal de 2°™ classe 1 0 1
! Techricien [ s | 1 0 | 119
| Technicien 1 0 1
| Agent de maitrse (&) P 1 1 0 0
| Agent de maitrise C P 1 1 0 il
| Agent de maitnsa € P 1 i 0 107
| Agent de muailrize 3 8 0
Adjcint techrique principal de | ** classe | C I P 1 1 0 31
Adjoini lechnique principal de | *° clase 1 1 0
Adjcint technigue pancipal da 2°7® classe Cc P 1 0 1 74
Adjaint techrigue principal de 2*™ ciasse C (i 1 I 0 3
Adjcint techrigue principal de 2™ classe c P 1 0 1 u
Adjcint techrique principal d2 257 classe [+ P 1 1 0 35
Adjoint lechnique principal de 2% clas:e 4 2 2
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TABLEAU DES EFFECTIFS - DELIBERATION du 07/04/2025
1B sinen
Permanents N THS = fitulaire
ALIERE GRADES OU EMPLOIS Catégorie | ouNon bm : P':”m Postes | %demc | gndcede m
Permanents référence au
: o1/o1/2021)
Adaint technigqua C P 1 0 1 s
Adjcint tachniqus G P 1 0 1 37
Adcint tachnique C P 1 | 0 33
{ Adjaint techniqus C P 1 1 Q K]
[ Adjcint tachnigus c P 1 0 1 40
[ Adcint tachrigue C NP 1 0 1 4
Adaint tachrigus C MNP 1 0 1 42
Adjaint techrigqus c MP 1 0 1 43
Adjcint techrique C MP 1 0 ! a4
Adjaint techrique & TIC [(a trarsformer antif) C P 1 0 1 <ouw= a % 354 45
Adaint techrique & TMC |G transformer 2nF) fed P 1 0 1 <ou= a 5% 354 4o
Adant tachrigue & THNC C P 1 0 1 <ow= a 50% 354 83
1 Adjoint technique 12 2 10
FILUERE SPORTIVE 27 13 14
\ Educatewr des APS Prncipa! de 1*® closse 8 P 1 1 o) 47
Educalew des APS Principal de | *F classe B P 1 1 0 1c8
| Educatewr das APS Principal de 1*7 classa 3 P 1 0 1 109
i Educateur dez APS Principal de | *° clasze 3 2 1
i Educateur des APS Principal de 247 closse 3 P 1 ] ] 45
‘ Educatelr des APS Principal de 2™ classe 3 1 0 1 4@
Educatewr des APS Principal de 2*™ classe Bl P 1 1 1] 100
Educateur des APS Principal de 2°™° dasie 3 2 1
Educateur des APS 3 P 1 1 0 30
Educateir des APS 3 P 1 1 0 31
Educatewr des APS k] P 1 0 1 372 52
Educateur daes APS 3 P 1 0 1 53
Educateur des APS 8 P 1 ] 0 a7 54
| Educatewr d=s APS 8 P 1 0 1 372 35
Educateir des APS 8 P 1 1 0 3
Educatswr des APS B P 1 0 1 57
Educateur des AP3 8 NP 1 0 1 372 38
| Educatewr des APS ) NP 1 0 1 32
| Educateur des APS B NP 1 0 1 &
| Educataur das APS 3 NP 1 0 1 sl
' Educataur des APS - TiC 8 1 I 0 82
Educateir des APS - TNC 8 1 | 0 &3
Educateur des APS 14 3 8
Opsratewr des APS c P 1 ] 1 &4
Op€rateur des APS [0 P 1 0 1 &5
Operaf eur des APS c P 1 0 I &G
Operat ewr das APS - TMC 05 1 1 0 <a 0% &7
OpZratewr das APS - TNC (o] 1 1 [¢] <o X% &8
Opsrotewr des APS - TC c 1 1 0 <8 0% &9
Opsratewr des APS - THC C 1 0 1 <a R 70
Opérateur des APS 7 3 4
FILERE MEDICO SOCIALE 2 1 1
Infirmier codka de sonté A 4 1 0 1 71
Infirmier cadre de sanlé 1 0 1
Psychologus de classe nomale A I P 1 1 0 72
Psychologue de classe normale 1 1 0
AUTRES
(Date de créction)
Apprent -
Delioérotion b, 101220161 s M ! ' ° -
renil P
?Dptghrg'iztbn chu 07 /04/7025) i il 1 g : ®
Contrat CUI-CAE
‘Parcous Bmpli Compétence” (PEC) Sars NP 1 a 1 74
Délbération cu 10/12/2018)
Centrat CUI-CAE
“Parcours Emploi Compélence” (PEC) Sars NP 1 1 0 24
|Délberation cu Z8/06/2021]
Contrat CUI-CAE
"Parcous Emploi Compétence (PEC) Sors NP 1 0 1 %
[Délzeration duy 14/02/2027]
Chargé(e) de mission
« Camseil Local de Sonté Mentalen A P 1 0 1 0 77
|Délsérations des 23/10/2017 ot £5/03/2018)
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TABLEAU DES EFFECTIFS - DELIBERATION du 07/04/2025

ALIERE

' GRADES OU EMPLOIS

Catégorie

Permanerts
ou Non
Permanents

Postes
budgétés

1B 3i non
fitulaire

% de INC | (indice de
référence au
01/01/2021)

Podes Posles
pourvus | vacants

AUTRES

(Date de création)

Chargé (e} de mission - Diracteur(lrice) de
projet

it Action Coeur de Vile s

[Delbération du 25/06/2018)

Chergé(e) de mission
« Contrat Local de Santé Intercommunal s
|Délbération du 07/12/2020)

1 0 525

a8l

Chef de Preyet
wContrat da relance at de trarsiticn
dcclogiqus » [Délibération du 18/10/2021)

u Consailler numerigua »
Agjaint administratif principd de 2éme
classe (Dalibsration du 18/10/2021)

0 1 430

94

Vocatare

& Mie & jour des supports de communication :
site infermet #

|Délbération ch 27/06/2020)

NP

Rémunsration
0 1 vacation
haraire

97

Vacatare

site intermat et magezing »
(Délbération du 27/06/2022)

« Rédaction des contenus de communication :

NP

Rémunératicn
0 1 vacation
haraire

i Corssiller nurrérique »
Redacteur
[Déliparation du 26/09/2022)

101

« Corsailler numenque n
Adjcint adminstratif principal de l2re closse
Delibération du 26/09/2022)

wCorgsiller numsriqus
Adjaint odministratif
[Delibératicn du 26/09/2623)

Intructewr du drait des sols ef de lubarisme
interccmmunal
Rédacteur

Maitre-nageur saweteur
Educatewr des activit 8s physiques et spartivas

11

Mattra-nageur sawateur
Educatewr des achvif &s physiques et sperfivas

12

Maitre-nageur sawetewr
Educateuwr des actiat 85 physiques et sporfivas

113

Chargée de projet développement
sconomique, Commerce, Trarsport. Emplai et
ouisme

Attache

D

NP

14

Charge de projet développement
dcoromaquz. Commerca, Tarsport. Emploi 2t
Touisme

Redacteur

[Délibératicn du 17/00/2024)

NP

115

Chargé de projet développernent
gconemique. Commerce. Trarsport, Emploi 2t
ouisme

Redacteur Pnncipal 257 closse

NP

&

Chargé de projet développement
gconomigue, Commerce, Trarsport. Emplo 2f
Touisme

Rédacteur Principal | ** classe

NP

17

Chargé de projet Eau - Assainissemant
Techricisn

NP

Charge de prejet Eau - Asscinissemeant
Techricien Principal 2™ classe

NP

Chargé de projet Eau - Assainssement
Echricien

NP
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Adoptée par :
A I'unanimité

Fait et délibéré en séance ordinaire, les jour, mois et an susdifs.
Pour copie conforme,

,,%/) - 7_ /4 73

) /’ i
Catherine BORGNE Sl Partrick PREMEL
Présidente Secrétaire de séance

affiché e : 3. DAY - 202
euisle: LXDIQ M. 1 202

Signé — par délégation
Le Directeur Général des

selon I'article R.421-1 du Code de la Justice Administrative, le présent acte peut faire I'objet dans un délai de deux mois G
compter de son affichage. de sa publication ou de sa notification, d'un recours gracieux auprés de Madame la Présidente
de la Communauté de Communes du Haut Val d'Qise ou d'un recours confentieux auprés du fribunal administratif de Cergy-
Pontoise (la Cour administrative d'appel cormpétente étant celle de Versailles).

Le tribunal administratif de Cergy-Pontoise peut également &tre saisi directement par les personnes physiques et morales par
l'intermédiaire de I'application « Télérecours citoyens » (Informations et accés au service disponibles & I'adresse suivante
https:/ /www.télérecours.frl.
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