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Commune de Pollionnay

En ce début d’année 2021, c’est
avec plaisir que je viens, avec
I’équipe municipale, vous présenter
mes veoeux les plus sincéres pour
cette nouvelle année. Vceux de
bonne santé, de joie et d’épanouis-
! sement pour vous, vos proches et
. notre commune.

J'ai une pensée toute particu-
liere pour les personnes qui souffrent de maladie, de
solitude, les familles dans la difficulté, et pour celles et
ceux qui nous ont quittés en 2020.

Cette nouvelle année 2021 sera marquée par I'agran-
dissement de I'école et le réaménagement du stade en
zones de jeux et sports multi-générationnels.

La rénovation de la salle des fétes a pris fin et, faute de
pouvoir vous y accueillir pour les traditionnels voeux du
maire a la population, nous attendons avec impatience
le moment propice a son inauguration afin de pouvoir
vous la présenter et la faire vivre avec nos associa-
tions.

La pandémie entrave notre vie quotidienne et nos
projets pour encore plusieurs mois, elle nous oblige
a beaucoup de créativité et d’adaptation mais nous
avancons...

Vous avez recu dans vos boites aux lettres une
enquéte sur la communication communale, vous
pouvez déposer vos réponses jusqu’a fin jan-
vier dans les boites prévues a cet effet, dans les
différents commerces, en mairie et a la médiathéque.
Votre avis nous intéresse !

Pour terminer, je tiens a remercier les bénévoles des
différentes associations et commissions qui participent
activement a la vie de lacommune et a son dynamisme.
Je remercie aussi trés chaleureusement les Adjoints,
les Conseillers et le Mersonnel Municipal pour leur
travail et I'aide qu’ils m’apportent dans la conduite des
affaires de la commune.

Bonne année 2021 !

Philippe Tissot
Maire
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Le Maire est le représentant de la Commune, élu par les Conseillers
Municipaux. Ses Adjoints sont eux aussi élus par le Conseil Municipal,
par scrutin de liste paritaire (autant d’hommes que de femmes, pour un
nombre pair).

Si certains édiles considéerent qu’une fois élus il leur revient de centra-
liser toutes les décisions, la ligne de conduite de notre Maire pourrait
au contraire étre résumée par cet adage « seul on va plus vite mais
ensemble on va plus loin ». Le Conseil Municipal de Pollionnay est
composé de conseillers issus de deux listes, elles-mémes rassemblant
des personnes de sensibilités difféerentes. Comme le dit souvent le Maire
« nous pouvons étre fiers de ne pas étre systématiguement unanimes,
de ne pas tous penser de la méme facon ; notre différence est ce qui
fait notre force ». Car ainsi I'’équipe municipale est assurée d’entendre plusieurs points de vue avant de prendre une
décision. Et les membres du Conseil Municipal ne se privent pas de faire connaitre leur opinion !

Dans cette droite ligne, tous les membres du Conseil Municipal travaillent de concert, que ce soit dans les commissions
officielles ou les groupes de travail qui se créent de maniére informelle pour faire avancer des dossiers. Le Maire lui-
méme s’appuie sur le conseil d’Adjoints, dont les échanges sont partagés aux autres élus, de méme que les comptes
rendus des commissions.

Vous pourrez d’ailleurs constater dans les articles des Adjoints que I’équipe municipale n’a pas attendu avant de s’at-
teler a différents dossiers !

Bien qu'il ait été logiquement au premier plan pendant la campagne, Philippe Tissot n’aime pas parler de lui et préfére
mettre en avant ses collaborateurs. Nous avons cependant eu le plaisir de le découvrir un peu plus en regardant I'inter-
view qu’il a donnée lors de la venue du Député Thomas Gassilloud a Pollionnay, le 19 novembre dernier.

Le programme, bien qu’allégé en participants du fait du confinement, était bien chargé ce jour-la : la visite du village
jusqu’a la Chapelle de Larny, en passant par I'’école pour présenter notre projet d’extension, les EHPAD Jean Villard
et Les Aurélias pour mieux connaitre leur situation et les soutenir, une rencontre avec les agriculteurs pour échanger
sur les projets et les enjeux locaux, une visioconférence avec les administrés. Heureusement, le beau temps était au
rendez-vous !

Les élus se sont relayés pour accompagner le député sans dépasser les 6 personnes rassemblées. Au milieu de
tous ces échanges, I'’équipe du député a insisté pour faire une interview de notre Maire et grace a eux, cette rare
« confession intime » est a retrouver sur facebook a I'adresse suivante : https://www.facebook.com/ThomasGassilloud/
vide0s/124592072575463

Philippe Tissot
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Ce mandat est 'occasion de m’engager a nouveau dans la vie municipale
et locale. En effet, j’ai déja exercé par le passé des fonctions d’Adjoint au
Maire a Pollionnay et de Vice-Président a la Communauté de Communes
des Vallons du Lyonnais (C.C.V.L.). Aujourd’hui retraité, j'ai décidé de
mettre ma disponibilité et mon expérience au service de notre collectivité
et de notre territoire.

Je préside ainsi depuis plusieurs années un réseau d’acteurs et de
décideurs socio-économiques dans le cadre du Conseil Local de Déve-
loppement (C.L.D.) de I'ouest lyonnais.

Concernant mon principal domaine de compétences en tant qu’Adjoint au
Maire, a savoir 'urbanisme, nous constatons ces derniéres années une
forme d’urbanisation trop rapide, venant heurter en partie notre caractére villageois. C’est pourquoi nous devons limiter
et maitriser cette urbanisation au bénéfice d’un développement plus cohérent avec notre identité communale. Nous y
travaillons notamment entre élus en commission urbanisme, qui se réunit plusieurs fois par mois.

Autre domaine important a propos de mes responsabilités, I'agriculture : son maintien et sa pérennité sont essentiels
a 'essence méme de notre commune. Mais pour cela il nous faudra régler principalement la problématique de la
ressource en eau dans un contexte de changement climatique évident.

Dernier domaine, les batiments communaux : entre le suivi des batiments publics (école, médiathéque, salle des
fétes, mairie...) et des locaux mis en location par la commune (appartements, commerces, micro-creche, professions
libérales...), les tdches ne manquent pas au quotidien pour assurer les travaux d’entretien, le suivi des occupants et
les projets d’extension ou de rénovation. Je m’y attelle avec toute la bonne volonté du néophyte et I'aide précieuse des
conseillers municipaux et agents.

Pour conclure, je veux vous faire partager ma conviction de I'importance de promouvoir encore et toujours l'intercom-
munalité, source de coopération et de solidarité indispensables a I'avenir de Pollionnay, ancré dans les vallons et 'ouest
lyonnais.
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- UN POLE SOCIAL POUR LES POLLIONNOIS

Laetitia JOIISSO Adjointe au Maire en charge des affaires sociales, du logement et des
9 personnes agées, je vous présente I'équipe avec laquelle je méne a bien

ces missions essentielles pour une commune de notre taille.

Le péle social, installé en mairie, regroupe les services suivants : le Centre

Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.), la Commission Affaires Sociales,

la Commission Logement, l'orientation vers les antennes Emploi et

'accompagnement des personnes agées et/ou handicapées.

La responsable administrative du péle social, Béatrice Garriguenc, est

attentive au public vivant une situation familiale, sociale ou financiere

délicate ; je peux, pour ma part, recevoir sur rendez-vous pour offrir un

entretien personnalisé dans les plus brefs délais.

4.
LA COMMISSION AFFAIRES SOCIALES :* \

i
*
Nouveauté pour ce mandat, cette commission travaille sur certaines thématiques '

* Les jardins partagés : la commune de Pollionnay a accueilli, au cours de ces derniéres années, une population vivant
au cceur du bourg dans des immeubles collectifs. Nous avons le projet de créer des jardins partagés pour permettre aux
administrés de cultiver la terre, de produire des fruits et Iégumes, tout en créant du lien entre les habitants. Les marai-
chers du village se sont également proposés pour accompagner cette dynamique. Qu'ils en soient d’avance remerciés.
En 2021, lorsque nous aurons une meilleure visibilité sur le foncier, nous contacterons les personnes intéressées. Vous
pouvez dés a présent vous manifester aupres de la mairie.

+ La santé, une priorité pour tous : nous avons sur notre commune un pbéle santé riche de nombreux professionnels de
santé et de maisons de retraite reconnues sur le territoire, a savoir la résidence intercommunale Jean Villard et Les
Aurélias. Notre souhait, durant ce mandat, est de renforcer nos liens avec les professionnels de santé, d’encourager
le partenariat et les échanges entre eux et d’en attirer de nouveaux (dentiste, médecins...). Nous avons commencé
par réunir tous ces acteurs mi-septembre, réunion au cours de laquelle la Communauté Professionnelle Territoriale de
Santé (C.P.T.S.) a pu présenter sa création. Nous nous réjouissons de cette initiative qui permettra aux professionnels
de mieux travailler ensemble et d’améliorer la coordination du parcours de santé de nos habitants.

LA COMMISSION LOGEMENT

La question du logement est prise en charge par Marie-Agnés Mugnier. Dans ce cadre, elle recoit les demandeurs de
logement sur la commune et constitue un fichier de candidats a qui proposer les logements sociaux ou communaux
lorsque ceux-ci se libérent.

- Logement social : au cours de I'entretien, elle prendra en compte votre demande et vous expliquera les modalités
d’inscription sur le Fichier Commun du Rhéne (F.C.R.). Nous travaillons en étroite collaboration avec les bailleurs so-
ciaux Alliade Habitat, Opac, Semcoda qui nous interpellent lorsqu’il y a des logements vacants.

- Logement communal : la commune de Pollionnay posséde 12 logements qu’elle propose a des loyers modérés. Nous
proposons ces logements en priorité aux personnes qui se sont manifestées aupres de la mairie.

L'EMPLOI

L’accompagnement dans I'emploi est une priorité au sortir de la crise sanitaire. Nous travaillons avec deux partenaires
sur notre territoire :

- Solidarité Emplois : la commune s’appuie sur cette structure qui assure, tous les jeudis matin entre 9h et 11h, des
permanences a la médiathéque pour les demandeurs d’empiloi. lls recensent aussi les offres d’emploi des entreprises
du secteur.

Contact : pollionnay @solidarite-emplois.com / 04 78 48 14 69 aux heures de permanence

- Mission Locale : elle accompagne les jeunes de 16 a 25 ans sortis du systéme scolaire pour définir un parcours
professionnel ou un plan de formation dans les filiéres adaptées. !
Contact : 3 avenue du Général Brosset — Tassin la demi-lune

info@missloc.org 04 72 59 18 80 7
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LES PERSONNES AGEES

- Le portage des repas : depuis 10 ans, le service de portage de repas permet aux personnes agées ou isolées qui
ne sont plus en mesure de faire leurs courses ou de confectionner leurs repas de recevoir une nourriture équilibrée et
variée. A ce jour le prix du repas est de 5,50 €.

Béatrice Garriguenc en assure l'organisation, soutenue par une équipe de bénévoles dévoués qui livrent les repas a
domicile du lundi au vendredi dans la matinée. En cette période, nous recherchons de jeunes retraités qui accepteraient
de s’intégrer a cette équipe.

- Les colis de Noél : toutes les personnes de plus de 80 ans ont regu cette année un colis & Noél, apporté par les
Conseillers Municipaux. Décorés par les enfants de I'école, ces colis étaient constitués de produits de notre village ou
des communes des alentours.

- Le repas des anciens se déroulera le 10 avril prochain, si la situation sanitaire le permet. Nous attendons toutes les
personnes de plus de 70 ans pour un moment de convivialité et de retrouvailles tant attendues.

Syndicat Intercommunal pour les Personnes Agées (S.I.P.A.G.)

L’accompagnement de nos ainés a toujours été un axe fort de la politique communale. En partenariat avec le

SIPAG, nous développons une politique de prévention, d’accompagnement a la fois des personnes de plus de 60 ans
lorsqu’elles se fragilisent et des proches aidants.
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Contacts : Mairie 04 78 48 12 09
~ SIPAG 04 37 22 07 24
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Voici quelques mots pour définir le réle de I’Adjoint a la Voirie, la Sécurité
Philippe Baﬂholus et au Développement Durable dans notre commune.

Tout d’abord, on peut rappeler que I'Adjoint au Maire peut étre
défini comme une personne qui permet de contribuer a I'élaboration de la
politique dans un secteur donné. Suivant les communes, le nombre
d’Adjoints au Maire est différent et fixé par le Conseil Municipal.

Ces pouvoirs correspondent a des fonctions précises, dans le cas
présent, la voirie, la sécurité et le développement durable.

Aidé par les commissions d’élus ou ouvertes aux citoyens, I’Adjoint a pour
mission d’élaborer les programmes liés aux projets relevant de sa charge
qui seront réalisés durant le mandat.

L’Adjoint a la voirie est notamment en charge des questions relatives aux travaux sur les voies communales et les
réseaux publics, aux espaces verts, a I'entretien du cimetiere, a 'aménagement de I'espace public et a 'ensemble de
la voirie en fonction des différentes compétences (Département, C.C.V.L. et Commune).

En tant que tel, il lui revient d’assurer le suivi de I'entretien des infrastructures communales (eaux pluviales, voies
communales et chemins ruraux) et des espaces verts depuis le centre-bourg jusqu’aux hameaux.

Il lui incombe en outre d’assurer le lien avec les gestionnaires de réseaux sur la commune. Son réle de délégué au
Syndicat Intercommunal d’Assainissement de la Haute Vallée de I'Yzeron (S.I.A.H.V.Y.) lui permet de participer de prés
aux projets en matiére d’assainissement collectif & Pollionnay.

Concernant la sécurité, en collaboration avec le policier municipal, il est en charge du bien vivre ensemble sur la
commune, le policier municipal devant faire appliquer et respecter les arrétés municipaux pris par le Maire.

Concernant le développement durable, I’Adjoint s’attachera a favoriser les énergies vertes sur notre commune. Cela
concerne aussi bien 'amélioration thermique, le bien fondé du renouvellement de certains modes de chauffage des
batiments communaux, que I'étude de l'installation de panneaux solaires sur les toits.

Le respect de la nature dans son ensemble repose particulierement sur les services techniques qui ceuvrent
d’arrache-pied au désherbage de la voirie communale en employant des techniques non chimiques et/ou des produits
respectueux pour ’lhomme et I’environnement.
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J’ai le plaisir de me présenter brievement et surtout de pouvoir vous
exposer plus précisément le programme que nous avons entrepris dans
le domaine de I'Ecole et de la Jeunesse.

Je réside depuis 20 ans au hameau de la Rapaudiére, au lieu-dit Le Re-
vay, dans un chemin qui serpente entre des prés... Mon parcours pro-
fessionnel s’est d’abord déroulé au sein de 'Education Nationale et de la
formation continue, puis j'ai exercé, pendant 22 ans, le métier d’infirmiére
et de coordinatrice dans les soins auprés des personnes agées. Les va-
leurs qui me tiennent & coeur sont « étre a I’écoute, agir dans le sens du
service commun, réfléchir et avancer en équipe ». Je trouve ces valeurs
au sein de I’équipe municipale et au sein de I'’équipe qui anime la vie pé-

Anne-Marie Rozier

Parlons maintenant de I'’école que vous connaissez bien
et qui a traversé, comme nous tous en 2020, les mois du
confinement de printemps : elle a ré-ouvert ses portes le
11 mai et, grace a la solide mobilisation des enseignants
et de la directrice, Madame Vanrell, toutes les classes
ont progressivement été ouvertes selon les modalités en
vigueur & ce moment-la de I'année. Le service de restau-
ration des enfants et de garderie s’est également tout de
suite adapté pour accueillir tous les enfants présents.

Le 1° septembre, 249 enfants ont fait leur rentrée organi-
sée par Madame Floraine Vanneste, nouvelle directrice,
avec le concours efficace de I'équipe enseignante et
périscolaire.

Voici quelques chiffres évocateurs du service commu-
nal : en moyenne 190 enfants fréquentent le restaurant
scolaire chaque jour, 40 enfants sont accueillis le matin a
la garderie (7h30 a 8h30) et 80 a 90 enfants fréquentent
les premieres plages horaires de la garderie du soir
(16h30 a 18h15).

Le service périscolaire de garderie et de cantine est assu-
ré par 5 agents a temps partiel dont la mission de surveil-
lance, de régulation des groupes d’enfants, de renforce-
ment des mesures d’hygiéne est devenue plus complexe
depuis la rentrée. Il faut a la fois étre garant du respect
des consignes sanitaires, s’adapter quelquefois au jour le
jour, et garder une ambiance rassurante et positive afin de
permettre aux enfants d’évoluer du mieux possible.

Afin d’assurer des activités périscolaires spécifiques, nous
avons, au moment de la pause de midi, un atelier « sports
collectifs » et un atelier « lectures — contes — écriture »
qui permettent aux enfants d’avoir des activités corres-
pondant a leurs golts ou de découvrir d’autres centres
d’intérét.

C’est la société Newrest, par lintermédiaire de sa
Chef de Cuisine, Mme ladine Vernay, qui assure la
restauration avec un approvisionnement de proximi-
té (notamment dans la Loire). L'an dernier, les enfants
proposaient, classe par classe, un menu par maois.

LES PROJETS 2021-2022 :

dagogique et périscolaire de I’école.

Nous allons poursuivre cet échange qui permet de réflé-
chir au sujet de I'équilibre alimentaire et le faire évoluer
vers un aspect plus festif. Chaque classe aura l'occa-
sion de composer un menu d’ici la fin de I'année scolaire
(menu de Noél, menu de Mardi-Gras...) et les enfants des
classes maternelles apporteront leur contribution par des
dessins qui décoreront la salle de restauration.

A cause des restrictions de contact liées a I'épidémie
actuelle, les activités qui avaient lieu dans les établisse-
ments ou résident des personnes agées ont di étre sus-
pendues. Les échanges sous forme de dessins, petits
mots perdurent et les enfants participent a la décoration
des colis de Noél. Il y aura un aprés-COVID et les bonnes
habitudes reprendront. Inviter des personnes agées du
village et des EHPAD a partager le repas de midi des
enfants fait partie de nos projets...

Au cours de I'année, des travaux d’entretien et de mise
en accessibilité des locaux existants ont été réalisés :
changement des rampes, tapis d’entrée et signalétique
WC, poursuite de la réfection des peintures et des sols
pour 2 classes de maternelle et la montée d’escaliers,
installation d’un chauffe-eau dans l'atelier des A.T.S.E.M.
(Agents Territoriaux Spécialisés des Ecoles Maternelles).
Dans la cour, les pieds des arbres ont été dégagés du
goudron qui mettait en péril leur croissance car I'eau de
pluie ne pouvait plus pénétrer, en sachant que cela avait
été fait pour que les enfants évitent de se salir avec la
terre... Le mdrier qui donnait de 'ombre dans la cour des
maternelles produisait aussi des fruits hélas salissants :
il a été transplanté dans le terrain sous le city stade et
remplacé par un mdrier stérile choisi pour son ombrage
futur.

Enfin, un batiment de type Algeco équipé a été mis a
disposition de la classe de CM1-CM2 car ses 24 éleves ne
pouvaient plus étre accueillis dans des conditions satisfai-
santes dans les locaux existants. Il sera utilisé jusqu’a la
fin des travaux d’agrandissement de I’école.

- EXTENSION DE L’ECOLE (votée en Conseil Municipal du 13 octobre 2020) : afin de pouvoir offrir des conditions
d’enseignement correctes et évolutives, un nouveau batiment va étre construit a I’'angle des chemins des Presles et du
Mercier, dans le respect des normes d’économie d’énergie. |l sera constitué de 3 salles de 60 m? et d’une salle multi-
activités de 90 m?, avec un préau et un espace de cour supplémentaires. En méme temps, la cour actuelle de I'école
sera augmentée d’une surface de 400 m2. Le co(t prévisionnel est de 1 200 000 €. Des subventions ont été demandées
aupres de I'Etat, du département et dans le cadre de programmes financgant les installations de basse consommation
d’énergie. Le démarrage des travaux est prévu pour le dernier trimestre 2021.



- CONSEIL MUNICIPAL D’ENFANTS : cette instance permettra aux enfants de mener a bien des projets communaux
en accord avec le Conseil Municipal. Sa mise en place pourra avoir lieu a la rentrée 2021 ; un groupe de travail spé-
cifique la prépare. Les enfants fréquentant I'’école et/ou habitant sur la commune seront concernés et informés indivi-
duellement dans le courant du printemps. Nous nous inspirons des exemples des communes voisines mais souhaitons
lui garantir un caractére spécifique « esprit village » afin que les enfants et jeunes soient inclus dans le coeur de la vie
locale.

- REHABILITATION DU STADE : dans le but de rendre ce bel et grand espace plus convivial et de permettre a plus
d’habitants d’y trouver de l'intérét, le projet est de partager le stade en deux parties : 'une réservée aux jeux de boules
avec le revétement adéquat et l'autre, avec accessibilité aux personnes a mobilité réduite, transformée en aires de jeux
et de sport pour des ages différents.

Vous trouverez, dans I'article rédigé par Sylvie Perrier, plus de détails concernant ce projet.

Je terminerai cette présentation en nous souhaitant, a tous, une année remplie d’énergie pour mener a bien les projets,
dans la concertation, le soutien, le dialogue. Les conditions de vie qui nous ont été imposées par la pandémie vont nous
permettre de mettre en relief ce qui est fondamental et nous faire cheminer avec un esprit solidaire.

ons pour la rentrée scolaire de
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Benoit Duval, ancien dirigeant d’entreprise d’investissement, est revenu
dans la région et s’est installé, avec son épouse, a Pollionnay en 2017.
Elu de I'équipe « L’Esprit Village », il s’est vu proposer par Philippe Tissot,
de prendre en charge les responsabilités d’Adjoint aux finances, au déve-
loppement économique et au tourisme.

Sa premiére mission consiste, épaulé par I'’équipe comptable de la Com-
munauté de Communes (C.C.V.L.), a élaborer le budget de la commune,
a suivre I'avancement des rentrées de recettes et des dépenses, tant en
ce qui concerne les investissements qu’en matiére de fonctionnement, et
a contrller le bon respect des engagements budgétaires dans toutes les
décisions prises par le Conseil Municipal. La municipalité est soucieuse
de préserver une situation financiére saine, mais en méme temps d’enga-
ger les investissements d’avenir utiles pour les Pollionnois. Nous devons
rechercher toutes les subventions et aides qui permettront de minimiser la charge budgétaire sur la durée du mandat.
Pour cela, un plan prévisionnel est établi sur la période 2020-2026 pour évaluer la capacité de la commune a engager
les dépenses nécessaires.

Sa seconde mission est d’aider, autant que faire se peut, au développement des activités économiques : le commerce,
I'artisanat, les professionnels de santé, les entreprises... La volonté de la municipalité est de renforcer la présence de
tous les professionnels qui apportent leurs services aux habitants. Apres I'installation de la pharmacie, puis celle d’'une
boucherie, nous devons étre a I’écoute des Pollionnois pour rechercher les activités a développer en priorité. Benoit
Duval est a la disposition de chacun pour envisager les actions qui favoriseront les activités commerciales et de ser-
vice. Par ailleurs, une concertation est engagée avec I'ensemble des professionnels du village au travers d’une réunion
semestrielle. Récemment, avec la CCVL, un site marchand (gratuit) s’est mis en place pour aider au développement de
I'activité des commerces sur les 8 communes.

Concernant le tourisme, la volonté de la municipalité est de s’appuyer sur les points forts de Pollionnay : son espace
champétre et forestier, la multiplicité de ses sentiers de randonnée, pour attirer de nombreux touristes... et consomma-
teurs, sur la commune. Un plan tourisme sera étudié en 2021, en associant également les services de la Communauté
de Communes (C.C.V.L.).
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J’habite Pollionnay depuis plus de 20 ans et Philippe Tissot m’a proposé
d’intégrer la liste « 'Esprit Village » en me confiant le travail autour des
Associations, de la Culture et de la Communication. Ces missions avaient
du sens puisqu’en lien avec mes activités de membre actif de ’Associa-

tion des Familles et de membre désigné du CCAS de Pollionnay lors de
la derniére mandature.

' Depuis que nous pouvons enfin travailler, japprends le réle
trés spécifique de I’Adjoint. C’est une coopération de tous les
jours avec les agents de la commune qui possedent toute la tech-
nicité et les compétences pour faire vivre une municipalité. lls ont
° le plus souvent l'antériorité sur le site, ce qui leur procure une bonne
connaissance de I'histoire de la commune, élément trés important, a mon avis, a prendre en compte dans notre
travail. A nous, élus, de prendre au final les décisions favorables a la commune et en concertation avec les agents et
les élus.
Notre préoccupation premiére a été en direction des associations afin de les assurer de notre soutien, surtout
dans cette période particuliere de crise sanitaire. Les difficultés qu’elles rencontrent depuis le début de la pandémie ne
nous échappent pas et nous en tiendrons compte dans la suite de notre travail avec chacune d’elles. Les associations
sont au nombre de 29. C’est une belle force qu’il faut encourager.
Nous tenons également a créer un lien fédérateur qui les aidera en cas de problémes ponctuels rencontrés. Nous
savons que ces difficultés sont parfois les mémes (gestion de personnel, recherche de bénévoles, d’adhérents, de
matériel). Les relations inter-associatives qui existent déja vont dans ce sens et la mairie sera a I'’écoute, au cours de
ce mandat, de propositions concretes pouvant accompagner telle ou telle association. Dans ce cadre, nous sommes
en train de travailler avec elles a I'organisation d’'un moment festif a partager des que les contraintes sanitaires seront
levées. Notre travail d’Adjoint se fait avec les agents, comme je I'expliquais précédemment, mais aussi avec la collabo-
ration de certains élus dans le cadre notamment de la Commission Municipale « Associations ». Un groupe d’élus s’est
proposé pour travailler plus spécifiquement sur ce théme.

Un des grands projets de cette mandature qui impactera directement les associations sera une réhabilitation
du stade et de ses locaux. Nous souhaitons redonner a ce site I'intérét qu’il a progressivement perdu faute d’activités
organisées et proposées. Le stade de foot sera réaménagé en deux moitiés distinctes : 'une sera consacrée au foot a
cing, a la pétanque, et a la boule lyonnaise. L’autre moitié accueillera des jeux pour des enfants de 3 a 6 ans, pour des
enfants plus grands de 6 a 12 ans, et une aire de sport pour les adolescents et adultes. L'accés sera possible depuis
la route pour les personnes a mobilité réduite. Les travaux pourraient commencer au printemps 2021. La réhabilitation
des locaux se fera par la suite; ils accueilleront une salle des associations et des lieux pour celles qui souhaitent se
réinstaller dans de meilleures conditions. Nous réfléchirons aussi a la réouverture d’un espace jeunes. Ces projets ne
se feront pas sans la concertation des associations ni sans celle des Pollionnois

Nous accompagnons I’activité de la médiathéque dans ces temps de crise sanitaire en veillant a ce que les lecteurs
soient impactés le moins possible, aidés de la compétence et du sérieux de nos deux médiathécaires. A I'heure ou nous
imprimons ces lignes, la médiathéque a réouvert trois fois par semaine et accueille les lecteurs dans le respect des
gestes barriéres. Notre souhait est d’'améliorer encore le service proposé et a cet effet, une boite retour des documents
sera bient6t disponible a I'extérieur de la médiathéque.

En ce qui concerne la communication, nous poursuivons le travail engagé en essayant de I'améliorer en termes de
supports. Le confinement a été 'occasion pour vous de recevoir des newsletters qui vous informaient rapidement sur
I’évolution de la crise sanitaire et les conséquences sur la vie du village. Notre souci est que le maximum de Pollionnois
soient informés de toute I'actualité concernant sa commune le plus régulierement et le plus facilement possible. Nous
sommes aidés dans ce travail par une Commission Citoyenne composée d’habitants de Pollionnay qui se sont proposés
pour ceuvrer avec les élus.

Si vous avez des remarques, des idées, des mécontentements ou des petits plaisirs sur ce theme que vous voulez
partager, n’hésitez pas a nous les communiquer, nous serons toujours attentifs a vos critiques positives ou négatives.

-~
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Délégations des élus
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André Brottet

1¢ Adjoint au Maire
Urbanisme, Batiments
&Travaux
andre.brottet@pollionnay.fr
Joignable sur RDV

Membre des Commissions Communales :

- Urbanisme, Béatiments, Travaux & Agriculture
(Vice-Président)

- Environnement, Développement Durable, Voirie
& Sécurité

- Finances, Tourisme & Développement Econo-
mique

Membre des Commissions Citoyennes :

- Grands projets

- Environnement, Développement Durable, Voirie
& Sécurité

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Aménagement de I'Espace & Politique du Loge-
ment

- Agriculture & Projet Alimentaire Territorial

Membre du syndicat :
- S.A.G.Y.R.C. : Délégué titulaire

A Philippe Bartholus
3¢ Adjoint au Maire
Environnement

& Développement Durable,
Voirie & Sécurité
philippe.bartholus @pollionnay.fr
Joignable sur RDV

Membre des Commissions Communales :

- Environnement & Développement Durable,
Voirie & Sécurité (Vice-Président)

- Urbanisme, Batiments, Travaux & Agriculture
Membre des Commissions Citoyennes :

- Environnement & Développement Durable,
Voirie & Sécurité (Président)

- Grands projets

Membre de la Commission C.C.V.L. : Voirie
Membre des syndicats :

- S.LA.H.V.Y. : Délégué titulaire

- S.I.D.E.S.O.L. : Délégué suppléant
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Philippe Tissot
Maire
Joignable sur RDV

Président :
- des Commissions Communales,

- de la Commission Citoyenne « Grands projets »,
-duC.C.AS.

Conseiller Communautaire a la C.C.V.L.
Vice-président du S.A.G.Y.R.C.
Membre du Conseil d’Administration du CDG69

Membre des commissions C.C.V.L. :

- Aménagement de I'Espace Politique

& du Logement

- Agriculture & Projet Alimentaire Territorial
- Sport & Loisirs

- Accessibilité

Laetitia Jousse
2¢ Adjointe au Maire
Affaires Sociales, Personnes
Agées & Logement
laetitia.jousse@pollionnay.fr
Joignable sur RDV

Vice-Présidente du C.C.A.S.

Membre de la Commission Communale :
Affaires Sociales & Logement (Vice-Présidente)
Membre de la Commission C.C.V.L. :
Aménagement de I'Espace Politique

& du Logement

Membre du syndicat :
S.I.LP.A.G. : Déléguée titulaire

Anne-Marie Rozier
4¢ Adjointe au Maire
Ecole, Jeunesse

& Petite Enfance
anne-marie.rozier@pollionnay.fr
Joignable sur RDV

Membre des Commissions Communales :

- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance (Vice-prési-
dente)

- Associations

- Communication

Membre de la Commission C.C.V.L. : Petite
enfance, Enfance & Jeunesse

Membre des Commissions Citoyennes :

- Vie Scolaire (Présidente)

- Communication

Membre du Conseil d’Administration de la Rési-
dence Intercommunale Jean Villard : Déléguée
titulaire

Membre A.G.E.P.A. : Déléguée titulaire



Sylvie Perrier
6° Adjointe au Maire
Association, Vie Culturelle
& Communication
sylvie.perrier@pollionnay.fr
Joignable sur RDV

Benoit Duval

5¢ Adjoint au Maire
Finance, Tourisme

& Développement
Economique
benoit.duval@pollionnay.fr

Membre des Commissions
Communales :

Joignable sur RDV - Associations (Vice-Présidente)
- Communication (Vice-Présidente)
Membre du C.C.A.S. Membre de la Commission Citoyenne :
Membre de la Commission Communale : Communication (Présidente)
- Finance, Tourisme & Développement Economique : Membre du Conseil de la Vie sociale de la Rési-
(Vice-président) dence Intercommunale Jean Villard : Déléguée
Membre des Commissions C.C.V.L. : titulaire

- Développement Economique, Tourisme & Emploi

- Informatique

Membre des syndicats :

- S.ILAH.V.Y. : Délégué suppléant Patrick Marchand

Conseiller Délégué
Finances & Communication
Interne

a0 atrick.marchand @pollionnay.fr
A Loic Barberat pa
Con_selller Deleg_ue Membre des Commission
Sport, Urbanisme & Foncier . Communales -
loic.barberat@pollionnay.fr —S_ Associations

- Communication

- Finance, Tourisme & Développement Economique
Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Sports & Loisirs

- Communication

- Festival Inter’Val d’automne

Membre de la Commission Citoyenne :

Membre des Commissions Communales :

- Environnement & Développement Durable,
Voirie & Sécurité

- Urbanisme, Batiments, Travaux & Agriculture
- Finance, Tourisme & Développement Economique Communication

Membre des Commissions C.C.V.L. : Membre de ndicats -

- Sports & Loisirs . _AL.C.ALY. : Délégué titulaire
- Transition Energétique & Environnement _S.Y.D.E.R. : Délégué suppléant

Membre des Commissions Citoyennes :

- Environnement & Développement Durable,
Voirie & Sécurité

- Grands Projets .
Membre du syndicat : Danielle Blath

- S.LA.H.V.Y. : Délégué suppléant “Conseillére Municipale

Membre des Commissions

Communales :

- Environnemen & Développement

Laurent Beaupellef Durable, Voirie & Sécurité
Conseiller Municipal - Urbanisme, Batiments, Travaux & Agriculture

- Finances, Tourisme & Développement Economique

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Agriculture & Projet Alimentaire Territorial

Membre des Commissions
Communales :

- Associations - Culture

- Communication - Transition Energétique / Environnement
- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance Membre des Commissions Citoyennes :
Membre des Commissions C.C.V.L. : - Environnement & Développement Durable,
- Petite Enfance, Enfance & Jeunesse Voirie & Sécurité
- Festival Inter’Val d’automne - Grands Projets
Membre des Commissions Citoyennes : Membre du syndicat :
- Communication - S.I.D.E.S.O.L. : Déléguée suppléante

- Vie Scolaire
Commune de Pollionnay




7

Stéphanie Bourgeois

Conseillére Municipale

Membre des Commissions
Communales :

- Associations

- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance
Membre de la Commission C.C.V.L. :

Festival inter’'Val d’automne

Membre de la Commission Citoyenne :
Vie Scolaire

A Didier Coquard

Conseiller Municipal

Membre des Commissions .
Communales :

- Communication

- Environnement & Développe-

ment Durable, Voirie & Sécurité

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Sports & Loisirs
- Communication
Membre des Commissions Citoyennes :

- Communication

- Environnement & Développement Durable, Voirie
& Sécurité

- Grands Projets

Membre du syndicat :
- S.I.D.E.S.O.L. : Délégué titulaire

Jean-Pierre Goy

Conseiller Municipal

Membre de la Commission
Communale :

Environnement & Développement
Durable, Voirie & Sécurité

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Voirie

- Accessibilité

Membre des Commissions Citoyennes :

- Environnement & Développement Durable, Voirie
& Sécurité

- Grands Projets

Membre du syndicat :
- S.LA.H.V.Y. : Délégué titulaire
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Sébastien Bouchard

Conseiller Municipal

& Communautaire

3¢ vice-Président a la CCVL
sebastien.bouchard @pollionnay.fr

Membre des Commissions Communales :
- Environnement & Développement Durable, Voirie &
Sécurité

- Ecole, Jeunesse & Petite enfance

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Petite Enfance, Enfance & Jeunesse
(Vice-Président)

- Culture (Vice-Président)

- Voirie (Vice-Président)

- Développement Economique, Tourisme & Emploi

- Festival Inter’Val d’automne

Membre des Commissions Citoyennes :

- Environnement & Développement Durable, Voirie & Sécurité
- Grands projets

- Vie Scolaire

Chloé Charvin

Conseillére Municipale

Membre des Commissions
Communales :

- Affaires Sociales & Logement
- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance
Membre de la Commission C.C.V.L. :
Transition Energétique / Environnement

Membre de la Commission Citoyenne :
Vie Scolaire

Aurélie Gutierrez

Conseillére Municipale

Membre du C.C.A.S.
Membre des Commissions
Communales :

- Affaires Sociales & Logement
- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance
Membre de la Commission C.C.V.L. :
- Petite Enfance, Enfance & Jeunesse

Membre de la Commission Citoyenne :
Vie Scolaire

Membre du syndicat :
- S.I.LP.A.G. : Déléguée suppléante



Christine Morin

Conseillére Municipale

Membre des Commissions
Communales :

- Associations

- Affaires Sociales & Logement
Membre de la commission C.C.V.L. :

Festival Inter’'Val d’Automne

A Marie-Agnés Mugnier

Conseillére Municipale

Membre du C.C.A.S.

Membre des Commissions
Communales :

- Affaires Sociales & Logement

- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Petite Enfance, Enfance & Jeunesse

- Culture

- Transition Energétique / Environnement

Membre de la Commission Citoyenne : Vie Scolaire

Eloise Revol

Conseillére Municipale

-Lh A\ W Membre des Commissions
Communales :

- Environnement & Développement Durable, Voirie &

Sécurité

- Urbanisme, Béatiments, Travaux & Agriculture

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Aménagement de I'Espace & Politique du Logement

- Sports & Loisirs

- Transition Energétique / Environnement

Membre des Commissions Citoyennes :

- Environnement, Développement Durable, Voirie &

Sécurité

- Grands Projets

Membre du syndicat :
- S.I.D.E.S.O.L. : Déléguée titulaire
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A.G.E.P.A .: Association de Gestion de I’Etablissement pour Personnes

Agées De Vaugneray

A.L.C.A.L.Y. : Alternatives Contournement Autoroutier de Lyon
C.C.A.S. : Centre Communal d’Action Sociale

C.C.V.L. : Communauté de Communes des Vallons du Lyonnais

CDG69 : Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale du Rhéne

et de la Métropole de Lyon

Benjamin Metelly
Conseiller Municipal
Membre des Commissions
Communales :

- Associations

- Finances, Tourisme

& Développement Economique
Membre des commissions C.C.V.L. :
- Voirie

- Sports & Loisirs

Membre du syndicat :
- S.Y.D.E.R. : Délégué titulaire

Aurore Toma

Conseillére Municipale

Membr
Communales :
- Environnement & Développement ¥ &
Durable, Voirie & Sécurité

- Ecole, Jeunesse & Petite Enfance

- Urbanisme, Batiments, Travaux & Agriculture
Membre des commissions C.C.V.L. :

mmission

- Aménagement de I'Espace & Politique du Logement

- Petite Enfance, Enfance & Jeunesse

- Voirie

Membr mmissions Citoyennes :

- Environnement & Développement Durable, Voirie &
Sécurité

- Grands Projets

- Vie Scolaire

Membre du syndicat :
- S.A.G.Y.R.C. : Déléguée suppléante

Laurence Spahr
Conseillére Municipale
Conseillere Communautaire
alaC.C.V.L.

Membre des Commissions
Communales :
- Urbanisme, Batiments, Travaux & Agriculture

- Finances, Tourisme & Développement Economique

Membre des Commissions C.C.V.L. :

- Développement Economique, Tourisme & Emploi

- Transition Energétique / Environnement
- Communication
- Informatique

Membre de la Commission Citoyenne :
- Grands Projets

S.A.G.Y.R.C. : Syndicat Mixte d’Aménagement de Gestion de I’'Yzeron,

du Ratier et du Charbonniéres

S.ILA.H.V.Y. : Syndicat Intercommunal d’Assainissement de la Haute Vallée

de I'Yzeron

Commune de Pollionnay
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Vous pouvez venir en mairie le samedi matin, si vous souhaitez rencontrer I’élu d’astreinte qui tient une permanence

mais il est plus prudent de prendre rendez-vous en Mairie au 04 78 48 12 09

2 janvier Benoit Duval

9 janvier Laetitia Jousse

16 janvier Anne-Marie Rozier
23 janvier Philippe Tissot

30 janvier André Brottet

6 février Philippe Bartholus
13 février Sylvie Perrier

20 février Benoit Duval

27 février Laetitia Jousse

6 mars Anne-Marie Rozier
13 mars Philippe Tissot

20 mars André Brottet

27 mars Philippe Bartholus
3 avril Sylvie Perrier

10 avril Benoit Duval

17 avril Laetitia Jousse

24 avril Anne-Marie Rozier
1°" mai Philippe Tissot

8 mai André Brottet

15 mai Sylvie Perrier

22 mai Philippe Bartholus
29 mai Benoit Duval

5 juin Laetitia Jousse

12 juin Anne-Marie Rozier
19 juin Philippe Tissot

26 juin André Brottet

3 juillet Philippe Bartholus
10 juillet Sylvie Perrier

17 juillet Benoit Duval

24 juillet Laetitia Jousse

31 juillet Anne-Marie Rozier
7 aolt Philippe Tissot

14 aolt André Brottet

21 aolt Philippe Bartholus
28 aolt Sylvie Perrier

4 septembre

Benoit Duval

11 septembre

Laetitia Jousse

18 septembre

Anne-Marie Rozier

25 septembre Philippe Tissot

2 octobre André Brottet

9 octobre Philippe Bartholus
16 octobre Sylvie Perrier

23 octobre Benoit Duval

30 octobre Laetitia Jousse

6 novembre Anne-Marie Rozier

13 novembre

Philippe Tissot

20 novembre

André Brottet

27 novembre

Philippe Bartholus

4 décembre

Sylvie Perrier

11 décembre

Benoit Duval

18 décembre

Laetitia Jousse

25 décembre

Anne-Marie Rozier
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- Programme Local de I’'Habitat (P.L.H.) communautaire 2020/2025
- Création de vacations pour la distribution de publications

N - Approbation du compte administratif - exercice 2019

- Approbation du compte de gestion dressé par Monsieur
le Receveur principal — exercice 2019

- Affectation des résultats de I'exercice 2019

- Vote du taux des trois taxes locales pour 2020

- Budget primitif — exercice 2020

- Adhésion au Conseil d’Architecture d’'Urbanisme et de
’Environnement (C.A.U.E.) du Rhéne et de la métropole
de Lyon

- Assurance contre les risques financiers liés au régime
de protection sociale du personnel

- Subvention aux associations

- Participation aux frais de scolarité dans les écoles
publiques de la C.C.V.L. — 2019/2020

- Procés-verbal de I'élection du Maire et des Adjoints
- Délégations octroyées par le Conseil Municipal au Maire

- Indemnités des élus

- Fixation du nombre des membres du C.C.A.S.
- Désignation des membres élus du C.C.A.S.

- S.ILA.H.V.Y. : Désignation des délégués

- S.I.D.E.S.O.L. : Désignation des délégués

- S.A.G.Y.R.C. : Désignation des délégués

- S.I.P.A.G. : Désignation des délégués NN

- S.Y.D.E.R. : Désignation des délégués

- A.G.E.P.A. : Désignation des délégués

-A.L.C.A.L.Y. : Désignation des délégués

- Désignation des délégués au Conseil de la Vie Sociale (C.V.S.) de la résidence
intercommunale Jean Villard

- Désignation des délégués au Conseil d’Administration de la résidence intercom-
munale Jean Villard

- Commissions municipales : création, fixation du nombre de membres et
désignation

- Commissions municipales : modification de deux commissions

- Comités consultatifs / commissions citoyennes : création et désignation des
membres élus

- Prime exceptionnelle au personnel (COVID-19)

- Avenant au marché de restauration scolaire pour prendre en compte les consé-
quences de I'accueil partiel des éléves pendant le confinement sur le colt de la
prestation

- Démarrage du projet d’extension de I’école publique Michel Serres

- Démarrage du projet de réaménagement du stade — tranche 1 : partie exté-
rieure

Commune de Pollionnay
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- Réglements intérieurs — cantine et garderie périscolaire 2020/2021
- Tarifs — cantine et garderie périscolaire 2020/2021
1 - Modification du tableau des effectifs de la Commune : ouverture d’'un poste d’A.T.S.E.M.
au grade d’Adjoint technique
- Approbation de la modification du P.L.U.(Plan Local d’Urbanisme)
& - Création de la Commission d’Appel d’Offres (C.A.O.) et désignation de ses membres

- Acquisition de parcelles de la S.C.C.V. le Vallon et constitution d’'une servitude de
passage et d’'usage du chemin piéton

- Acceptation d’'un don de M. Barral grevé de charges (activités scolaires)

- Avenant n°1 — lot n°8 métallerie — MP de travaux de rénovation de la Salle des Fétes
- Attribution d’'une aide économique a l'installation d’'une boucherie

- Désignation d’un(e) élu(e) délégué(e) au C.N.A.S. (Comité National d’Action Sociale)
- Acquisition d’une parcelle Al 674 chemin de Castelroche

- Choix du lieu d’extension de I'école : report

- Réaménagement du stade — tranche 1 : partie extérieure (rectificatif)

N - Mesures exceptionnelles d’aides économiques
liées a la crise sanitaire du Covid-19

- Commission Communale des Impbts Directs
(C.C.LLD.)

- Désignation de représentants de la commune
ala C.L.E.C.T. (Commission Locale d’Evaluation
des Charges de Transfert) de la C.C.V.L.

- Attribution d’un bail emphytéotique a la société
de chasse de Pollionnay

A - Avenant n°1 — différents lots - MP de travaux de rénovation de la Salle des Fétes
- Décision modification n°1 — exercice 2020
- Modification du tableau des effectifs de la commune : réduction a un mi-temps du
poste d’Adjoint technique « espaces verts »
- Acquisition d’'une parcelle issue de la parcelle AO135 (indivision Morel)
- Extinction de créance — liquidation judiciaire
A - Assurance contre les risques financiers liés au régime de protection sociale du per-

sonnel et convention de gestion administrative avec le CDG69

- Adhésion au service commun Comptabilité/Finance de la C.C.V.L.

- Convention de transfert de maitrise d’ouvrage au S.I.A.H.V.Y. (eaux pluviales)
- Convention de mise a disposition de locaux aux associations et au S.I.P.A.G.
- Choix du lieu d’extension de I'école

NN

- Election des délégués pour les
sénatoriales de septembre 2020

- SPA - partenariat de stérilisation des chats errants

- Subvention aux associations 2020

- Centre Médico-Scolaire de Craponne — participation aux frais pour 'année 2019/2020
- Plan Local d’'Urbanisme Intercommunal - opposition

- Convention pluri-annuelle d’entretien du monument aux morts cantonal

- Modification du tableau des effectifs : création d’un poste d’Adjoint administratif a mi-
temps (accueil)

A - S.ILA.H.V.Y. : avenant n°1 a la convention de transfert de maitrise d’ouvrage
- Tarifs municipaux 2021
- Baux au 1°" janvier 2021
} - Approbation du réglement intérieur du Conseil municipal
- Alignement : acquisition de parcelle a I'euro symbolique
- Remboursement de lunettes
A - Subvention sou des écoles : convention 2020/2021
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