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Chers yzeronnais, chéres yzeronnaises,

En ce début d'année 2024, je vous adresse mes veeux
les plus chaleureux pour une année emplie de joie, de
prospérité et d'épanouissement culturel. Aujourd'hui,
alors que nous entamons une nouvelle année, je
souhaite mettre en lumiere un aspect fondamental de
notre existence qui illumine nos vies : la culture.

La culture est I'étoile qui éclaire nos chemins, méme
dans les moments les plus sombres. Cette pensée
refléte la force et I'importance de la culture dans nos
vies. Elle est bien plus qu'une simple expression
artistique ; elle est le reflet de notre histoire, de nos
valeurs et de nos aspirations en tant que citoyens
d’Yzeron.

La culture a le pouvoir de nous unir, de nous élever
et de nous éclairer. Elle nous enseigne I'empathie,
nourrit notre créativité et renforce notre sentiment
d'appartenance. En 2024, engageons-nous a faire de
notre village un foyer vibrant de manifestations
culturelles. Organisons des événements, des ateliers,
des expositions qui mettent en valeur notre identité et
notre créativité.

C’est pour tous ces aspects que I’équipe municipale a
la volonté d’organiser des évenements culturels et de
soutenir la création.

En 2023, quelques événements ont pu tre reconduits
par rapport a I’année d’avant comme le festival : « un
mouton dans le ciel » qui proposait un spectacle pour
les enfants au mois d’avril avec la participation

de la Fabrik, comme la féte de la musique, sensa-
tionnelle du point vue de I’ambiance et de la propo-
sition musicale. C’est aussi la deuxiéme année que
Yzeron accueillait en résidence des artistes, un
spectacle a eu lieu en aolt sous la halle pour nous
remercier d’avoir prété la salle des fétes durant une
semaine. Le spectacle de San Severino a fait sensa-
tion et le régisseur compte bien revenir a Yzeron en
2024 et proposer d’autres spectacles. Un spectacle
de cirque a également été proposé en septembre
pour les jeunes et les anciens, une occasion de
rencontres intergénérationnelles. Et pour terminer
I’année, il y a eu un spectacle de noél tres apprécié
pour les éleves des écoles d’Yzeron.

En investissant dans la culture, nous investissons
dans l'avenir de notre commune. Nous offrons a nos
jeunes les clés pour comprendre le monde, pour
s'exprimer et pour devenir les citoyens éclairés et
créatifs de demain.

Notre village étant ¢loigné des lieux classiques de
culture, nous souhaitons rapprocher la culture des
habitants, jeunes ou moins jeunes, ces temps nous
rapprochent, nous enchantent, nous font réver, nous
font réfléchir.

L’¢équipe municipale réve également d’un village
vivant, lumineux. Le 8 décembre fut une réussite,
les commergants artisans et les associations des
¢coles ont mis tout leur cceur dans cette entreprise
pour rassembler les habitants dans une ambiance
chaleureuse. L’équipe municipale avait mis un point
d’honneur a terminer les illuminations pour cette
date.

C’est en travaillant et en réfléchissant tous ensemble
que nous pourrons avancer dans nos projets.

Je remercie et je félicite toute 1’équipe des €lus et
I’équipe des agents qui chaque jour ceuvrent pour un
service public de qualité. Je tiens également a mettre
sur le devant de la scene toutes les personnes béné-
voles qui permettent le bien vivre au village, les
porteurs de repas, les sapeurs pompiers, les
personnes du groupe fleurissement, les référents, les
responsables des nombreuses associations.

Je vous souhaite une année pleine de culture, de
partage et de bonheur.
Ensemble, illuminons le cceur de notre village.

Toute I’équipe de la municipalité
se joint 2 moi pour vous souhaiter une bonne et
heureuse année !
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Christophe AUCOIN

Agent des Services Techniques
Nous vous avions annoncé dans le précédent bulletin municipal Iarrivée de
Christophe. Voici son portrait ...

Christophe habite a Taluyers et a toujours été proche de 1'ouest lyonnais. I1
a en effet passé son enfance a Brignais, Oullins, Lyon, Rontalon, Thurins
puis Soucieux en Jarrest.

C’est un ancien sportif de haut niveau en football américain. Il a pratiqué
cette discipline pendant 15 ans dont un an a Québec au Canada.

Apres un premier cycle d’études en commerce, il s’est orienté en psycholo-
gie de I'éducation et a obtenu un diplome d'éducateur sportif en métiers de
la forme. A I’issue de ses études, Christophe a ouvert une salle de remise en
forme dont il était propriétaire et en a assuré la gérance pendant 10 ans.

Apres cette premiere expérience professionnelle, il entre dans la grande distribution et devient assistant manager.
Apres ces expériences variées, Christophe a rejoint notre commune en tant qu’agent des services techniques en juin
2023.

Aujourd’hui, il est notamment référent au lac du Ronzey. Il effectue 1'ensemble des taches liées a sa profession sur
la commune : tontes, élagage, désherbage, entretien des rues, des batiments communaux et des sentiers, déneige-
ment, entretien des véhicules et du matériel ...

Sur le plan personnel, il est marié et a deux enfants et coté loisirs, il s’est lancé depuis 3 ans dans la pratique trail a
raison de deux a trois fois par semaine sur des distances allant de 8 a 30 kms. Il est aussi adepte des deux roues
sportives et possede une Suzuki GSX-S1000. Il est passionné de musique rock et plus particulierement des années

s Loan GROLEAZ,

Alternante Urbanisme et Aménagement du Terri-

toire, Vie Associative et Communication
Loan, 21 ans, originaire de Lyon, a rejoint I'équipe municipale au début du
mois de septembre. Apres avoir obtenu sa Licence de Géographie et d'Amé-
nagement du Territoire a I'Université Jean Moulin Lyon 3, Loan poursuit
actuellement ses études en Master. Plus précisément, elle est inscrite en
Master Gestion des Territoires et Développement Local, avec une spécialisa-
tion en Ingénierie des collectivités territoriales et stratégie fonciere, toujours a
1'Université Jean Moulin Lyon 3. Ce Master, d'une durée de deux ans, inclut
une formation en alternance, ce qui a permis & Loan d'étre engagée par la
mairie pour acquérir une expérience professionnelle. Elle est encadrée par
Christine Vidal, Directrice des Services, dans le cadre de son alternance.
Parmi ses différentes responsabilités, Loan est chargée de traiter les docu-
ments liés a 'urbanisme et a 'aménagement du territoire d'Yzeron, avec le
soutien de sa collégue Joélle CAMUS et de Valérie DEJOUR, adjointe a
l'urbanisme. Elle s'occupe aussi des dossiers de la Vie Associative et de la
mise a jour de la communication sur le site internet.
Nous leur souhaitons de nouveau la bienvenue !
Dans notre prochain bulletin, nous vous présenterons Joélle Camus
que vous découvrirez déja dans quelques pages
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Vivre Ensemble

Noél prend un nouvel éclat

La magie de Noél a revétu un nouvel éclat cette année dans notre
village, grace a une initiative de la Commission Vivre Ensemble
qui a remis les décorations au goit du jour en privilégiant le
recyclage et l'utilisation de matériaux naturels.

Le premier chapitre de cette transformation festive met en
lumiére la création et I'installation de décorations en bois, fruit
d'une collaboration entre membres du conseil, partenaires locaux
et volontaires.

Avant méme que les premiéres lueurs de Noél n'illuminent nos
rues, plusieurs réunions et ateliers créatifs ont été organisés. Les
participants, incluant des membres du conseil, Linda Panier du
périscolaire, Evelyne Chieusse de 1'épicerie et Jaimé Hidalgo
d'Arté sincéro, se sont réunis pour discuter des nouvelles orienta-
tions pour les décorations de Nogl.

Lors de ces réunions, un consensus a émergé quant aux modeles a
privilégier. Des bonshommes de neige, des rennes, des skis, des
bouquets en bois ont été choisis pour apporter une touche natu-
relle et chaleureuse. Les participants ont également décidé des
emplacements stratégiques dans le village pour les installer.

Un constat a émergé de I'année précédente : un manque de lumi-
nosité et de cohérence dans les décorations.

Pour remédier a cela, Olivier Aiglon, Guy Lhopital et Frédérique
Barnoud ont commandé de nouvelles décorations lumineuses
pour moderniser 1'ensemble.

Deux ateliers distincts ont €€ mis en place pour concrétiser ces
idées novatrices. Le premier, dédi¢ a la construction des
¢léments en bois, a bénéficié de 'aide précieuse de volontaires
professionnels tels que Camille Chabran, Denis Chieusse,
Laurent Confort, Guy Lhopital, Agnes Nelias et Frédérique
Barnoud. Le deuxieéme atelier, ouvert a la participation de la
population, a permis de décorer ces ¢léments avec la contribution
enthousiaste d'enfants, de parents, d'adultes et d'adolescents, tous
sous la direction experte de Linda Panier et de Frédérique
Barnoud.

Le samedi 2 décembre toutes les créations en bois ont pris place
aupres des commergants, et entre le lundi 4 décembre et le mardi
5 décembre, les lumieres ont pris place répondant ainsi a une
demande pressante des habitants et a la volonté de la commune
d'offrir un Noél lumineux pour le 8 décembre. Cependant, cette
transformation n'est pas sans cott, avec un investissement total
de 7 987 euros (ce prix comprend la location de la nacelle pour
I’installation et la désinstallation des lumiéres) pour rendre notre
village encore plus éblouissant et éco-responsable pour les fétes.
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Le 8 Décembre, Yzeron s'anime a nouveau

Une tradition autrefois portée par l'association des commergants du village, tombée dans 'oubli
depuis plusieurs années, a été ressuscitée par la volonté commune de la municipalité et des commer-
cants de raviver l'esprit festif au sein du village : le 8 décembre a Yzeron.

L'absence du 8 décembre, laissait un vide palpable pendant les fétes. La mélancolie qui enveloppait le
village a cette période a suscité une prise de conscience collective : il était temps de redonner vie a
cette célébration qui avait animé les rues par le passé.

Apres plusieurs réunions, la nécessité de faire revivre le 8 décembre s'est imposée comme une
¢vidence. Un consensus s'est formé, unissant la commune, les commercants, et méme les associations
de parents d'¢leves des deux écoles du village dans cette entreprise commune.

Les festivités du 8 décembre ont été réinventées avec enthousiasme. Au programme, la descente du
Pére Noél en tyrolienne a marqué le début des réjouissances, offrant aux enfants une distribution de
friandises. Un défilé aux lampions a suivi, animé par la magie de Noél et 1'excitation des participants,
jusqu'a la place centrale du village.

Arrivés sur la place centrale, les habitants ont été accueillis par un festin généreusement offert par les
commercants et la mairie. La dégustation de saucisson chaud, de pommes de terre, de vin chaud,
d'amuse-bouches, de brioches, et de papillotes a créé une atmosphére chaleureuse et conviviale,
faisant du 8 décembre un véritable moment de partage.

Cette résurrection du 8 décembre a rétabli une tradition perdue, insuftlant une nouvelle vie au cceur
d'Yzeron pendant la période des fétes. Les sourires, les rires et les échanges entre les habitants ont
confirmé que cette initiative avait réussi a ramener la convivialité au sein du village, renforgant ainsi
le sentiment d'appartenance a une communauté soudée.
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% UnSpectacle Magique
W’z pour les Ecoles du Village
N4

;

La Commission Vivre Ensemble a remis en place un événement particulierement attendu et apprécié :
le spectacle de Noél offert aux écoles du village par la commune. Cette initiative a permis de redonner
vie a une tradition perdue depuis plusieurs années, réinstaurant la magie de Noé¢l dans le coeur des
enfants.

Au fil des années, le constat était clair : le village manquait cruellement d'une célébration spécifique
pour les enfants pendant la période des fétes. Consciente de cette lacune, la commune a pris 1'initiative
de remédier a cette absence en créant un événement exceptionnel.

Pour raviver l'enthousiasme des petits et des grands, la commune a opté pour un spectacle intitulé
"Le Pere Noél, le Loup, et le Chaperon Rouge", présenté par la compagnie Ad'Hoc. Ce choix judi-
cieux promettait une performance captivante et divertissante, mélant les éléments emblématiques de
Noél a des personnages bien-aimés de contes traditionnels.

Le spectacle a eu lieu le mardi 5 décembre a 10h30, offrant ainsi aux écoliers une pause magique au
cceur de leur journée. Petits et grands se sont réunis pour partager un moment de joie et de divertisse-
ment, laissant derriere eux le tumulte quotidien pour s'immerger dans 1'univers féérique de Noél.
L'initiative a €t€ couronnée de succes, et I'engouement autour du spectacle €tait palpable. Les rires des
enfants, les applaudissements enthousiastes et les sourires radieux ont confirmé que la magie de Noél
¢tait de retour dans le village. La compagnie Ad'Hoc a su captiver son public, offrant un spectacle qui
restera gravé dans les mémoires.

En rétablissant ce spectacle de Noél, la commune a réussi a créer une étincelle de bonheur dans le
cceur des habitants, renouant avec une tradition précieuse. Cette initiative s'inscrit dans la volonté de
la Commission Vivre Ensemble de favoriser la cohésion sociale et de célébrer les moments forts de la
vie communautaire.
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Accueil des nouveaux arrivants

Le vendredi ler décembre la municipalité a organisé un temps de rencontre avec les nouveaux arrivants

sur notre commune.

La salle Charles Bryon était bien remplie, 1'occasion de faire découvrir certaines structures et associa-

tions au sein de notre village.

Le théatre d'improvisation de St Symphorien sur Coise s'est montré trés réactif et sportif lors de leur
spectacle ! Merci a eux pour leur prestation.
La soirée s'est cloturée par le verre de 1'amitié, I'occasion de faire connaissance tous ensemble et

d'échanger plein de choses.

Hommage a Mme Odette ROBERT

B

crédit photo : Gabriel Joannas photographe
89/97 rue centrale, 69590 Saint Symphorien sur Coise
06.42.19.86.77

Mme Odette ROBERT, en résidence secondaire a Chateau-
vieux depuis 1962, nous a quitté le 8 janvier 2024. Elle
aurait eu 101 ans en mars prochain.

En septembre, les classes en 3 avaient eu la joie de 1’ac-
cueillir.

Native de Correze, Odette a quitté cette région a I’age
douze ans. A la mort de son pére, sa mere a di revendre la
ferme pour partir vivre chez ses grands-parents. C’est a

= partir de la que sa mere a acheté un café a Vaise.

Aprés son certificat d’études, elle a travaillé dans la Société
Rivoire & Carret implantée sur les bords de la Saone a
Vaise. Avec ces revenus, Odette a pu se financer des études
de comptabilité.

Elle a ensuite travaillé dans une fabrique de soierie place
de la Comédie et s’est mariée a Maurice, dessinateur
industriel, avec qui elle a eu trois enfants : Eric, Christophe
et Laurence.

Nous adressons nos sinceres condoléances a sa famille.
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Transition Ecologique

Réorganisation de la dépose des déchets verts

Nous souhaitions formuler quelques rappels afin que nous puissions continuer a
vous offrir un lieu de proximité ou déposer vos déchets verts.

Le site de dépose des déchets verts est exclusivement réservé aux habitants d’Yzeron.
Les professionnels et entreprises ne sont pas admis sur le site et doivent se rendre a la déchéterie de

Vaugneray.

Les plastiques de tout genre, les métaux, le verre, la terre, les gravats, les souches et les arbustes entiers
avec leur pied sont interdits et doivent étre déposés aux endroits prévus a ces effets (poubelles de tri et

déchetterie de Vaugneray).

I1 ne faut pas confondre compostage et recyclage et essayer de respecter les recommandations pour le
bien de tous. C’est une méthode vertueuse qui demande du travail aux bénévoles et agents techniques et

chacun de nous y trouve son compte.

Pour un meilleur fonctionnement du site, nous avons sectoris¢ les déposes a 1’aide de barrieres grillagées. En
effet nous rencontrons parfois quelques difficultés quand les gens ne déposent pas les choses aux bons
endroits. Il y a désormais 3 compartiments distincts.

Une partie importante est destinée a la maturation
des déchets verts et 1a il est interdit de déposer quoi
que ce soit pour une bonne transformation en
compost ...

La partie centrale sert uniquement a déposer vos
feuilles mortes, les mauvaises herbes ligneuses ou
pas et vos tontes de pelouse.

La partie de gauche est strictement dédi¢e aux
branches avec ou sans leurs feuilles et il est interdit
de déposer par-dessus de la tonte de pelouse, des
mauvaises herbes ou des feuilles. Le broyeur gracieu-
sement prété par la CCVL aux communes n’accepte
que les branches. Celles-ci ne doivent pas dépasser
15 cm de diamétre et peuvent étre de la grosseur
minimale d’un framboisier par exemple...

Pour conclure il n’y a que des avantages a pérenniser une telle structure, cela évite de faire des allers/retours a la
décheterie de Vaugneray et limite votre empreinte carbone. C’est un gain de temps de trajet évident pour les utilisa-
teurs. C’est une diminution des tonnages des déchets verts pris en charge par la communauté de communes des
vallons du Lyonnais. C’est aussi une diminution conséquente de 1’arrosage des potagers et des plates bandes fleu-
ries en paillant a I’aide du broyat issu de la dépose de vos branches. C’est un apport de matiéres séches (broyat)
pour les composteurs du village, un apport de compost pour toutes les plates bandes et jardins sur la commune
d’Yzeron. En respectant les consignes vous stimulez les bénévoles et les services techniques a pérenniser cette

nouvelle expérimentation.
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Voirie et batiments

Dégats d’eaux pluviales

Fin juillet 2023, des riverains habitants Route
de la Riviere trouvent des plaques en fonte
soulevées et déplacées par la force des eaux
pluviales. IIs alertent la Mairie, les Services
Techniques avec I’ Adjoint Voirie se mobilisent
dans I’'urgence pour trouver d’ou vient le
probléme qui dévie les eaux provenant princi-
palement du Lotissement des Bruyeres.

Par leurs connaissances, d’anciens Yzeronnais,
ont pu nous donner des renseignements
précieux sur les aménagements de conduites et
d’une chambre de rétention de 40 m3 prévue
pour des orages celle-ci située en face du
Garage Patrick.

Aprés un nettoyage et débouchage de conduite, le probléme
restait persistant il nous a fallu I’intervention d’un profes-
sionnel avec I’utilisation de la « haute pression », ce qui .

H R P
e &

T

nous a permis de localiser le bouchon sur la derniére _
conduite en béton d’un diameétre de 50 cm. ¥
Dans I’urgence I’ Adjoint Yves BELTRAN en accord avec
Madame La Maire, Agnés NELIAS, et Romain DEJA,
responsable des Services Techniques, nous avons pris en
charge ce gros chantier pour permettre un rétablissement
rapide.

Apres plusieurs ouvertures sur la canalisation, nous avons
pu constater que deux saules pleureurs a proximité, avaient
fait leurs racines dans la conduite en 1’obstruant.

Claude RULLIAT, agent des Services Techniques, a déraci-
né le premier saule a 1’aide du tracteur de la municipalité
pour permettre les premiers travaux quant au second arbre
d’une dimension plus importante, Fabrice FOURDIN,
Conseiller Municipal, est chargé de demander des devis a
différents ¢lagueurs.

Nous nous sommes mis d’accord sur le positionnement d’un
regard béton ainsi qu'un remplacement des 12 métres de
tuyaux débouchant dans 1’Yzeron.

C’est avec beaucoup de satisfaction que nous avons terminé
ce chantier qui a été réalisé¢ a moindre colit et nous avons
décidé de mettre en place un entretien annuel pour éviter
que cela ne se reproduise.
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Aménagement dans I’espace jeunes

Dans le cadre de la Loi égalité des droits et des
chances, la participation et la citoyenneté des
personnes handicapées du 11 février 2005, le
Conseil Municipal en séance du 30 mars 2023
a validé le dossier d’autorisation d’aménager
un ERP (Etablissement Recevant du Public)
dans le cadre de I’accessibilité Espace Jeunes
situ¢ Place de I’Eglise.

Yves BELTRAN, Adjoint batiments, en charge
de la mise en place des travaux avec Guy
LHOPITAL, Conseiller Municipal, a travaillé
en étroite collaboration avec Christine VIDAL,
Secrétaire Générale, qui a monté le dossier de
subvention.

Les travaux effectués par la Sociét¢ VITECO,
ont été réalisés en prenant en compte les
demandes de Rémy BONNIER chargé du
périscolaire et I’ Adjointe Frédérique BAR-
NOUD en tant que référente.

La Ressourcerie sera le prochain chantier
programme.

Incivilités

Vidéo surveillance, motocrotte électrique,

135 € fichage ADN des canidés il y a pléthore de
solutions a disposition pour identifier les

la COIIlII]iSSiOIl propriétaires de nos amis les chiens qui aban-

donnent les déjections sur les trottoirs. Coté
budget nous sommes contraints, et coté éthique
c’est un peu limite.

"’ Certains habitants excédés ont tenté le recours a
- des panneaux humoristiques que nous ne
\ pouvons malheureusement laisser en affichage
public.
- = = Nous allons donc miser sur votre sens civique et

aussi rappeler que 1’arrété communal du 12 mai
2022 vous oblige au ramassage immédiat des

Lui aussi il trouve ca cher! déjections votre ami & 4 pattes sous peine

d’amende.
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CCAS d’Yzeron

Appel aux Bénévoles
Soutenez le Service de Portage de Repas du CCAS d'Yzeron

Le CCAS d'Yzeron, engagé dans I'accompagnement des personnes
agées ou fragiles, offre un service essentiel : le portage de repas.
Actuellement bénéficiant a 6 personnes de la commune, ce service repose
sur I'engagement de bénévoles dévoués. Mis en place il y a plusieurs
années, il constitue un maillon essentiel du soutien apporté a la communau-
té.

Le cuisinier du restaurant scolaire en période scolaire et celui de la
résidence Laroche pendant les vacances, contribuent a la préparation des
repas.

Cependant, ce service ne serait pas possible sans l'aide précieuse de cinq
bénévoles dévoués: Marie Héléne Dupin, Alain Lhopital, Gilles Rulliat,
Yves Morandy, Jacques et Héléne Rivoire.

Le CCAS tient a exprimer sa profonde gratitude envers ces bénévoles
exceptionnels.

Mais, apres trois années d'aide, deux d'entre eux prennent une pause bien

A A méritée.

C'est pourquoi nous langons un appel vibrant a la communauté pour
renforcer notre équipe de bénévoles.

e

En quoi consiste étre bénévole pour le portage de repas ?

C'est simple et tres gratifiant : vous récupérez les repas dans des glacieres au restaurant scolaire
vers 11h00, effectuez votre tournée de livraison, puis retournez les glaci€res au restaurant scolaire.
Cette mission dure environ une heure et se répete pendant une semaine (a l'exception du mercredi),
en alternance avec les autres bénévoles.

Si vous disposez de temps et souhaitez contribuer positivement a la vie de la communauté, n'hési-
tez pas a rejoindre notre équipe de bénévoles. Votre engagement fait la différence et permet a nos
concitoyens de bénéficier de repas sains et équilibrés tout en maintenant un lien social précieux.

Contactez le CCAS d'Yzeron pour plus d'informations
et rejoignez-nous dans cette noble mission.

Ensemble, construisons un réseau solidaire pour le bien-étre de tous.
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Bienvenue a Joélle CAMU,
nouvelle Recrue au sein du CCAS d'Yzeron

Le CCAS d'Yzeron :

Depuis le mois de juin, le Centre Communal d'Action
Sociale (CCAS) d'Yzeron a le plaisir d'accueillir une
nouvelle agent au sein de son équipe : Joélle CAMU. Forte
d'une expérience préalable au sein d'un CCAS, Joélle
apporte avec elle des compétences et une sensibilité qui
enrichissent les services proposés a nos administrés.

Dotée d'une discrétion appréciable et d'une empathie
naturelle, Jo€lle CAMU est disponible pour vous accueillir
les mardis journée, jeudis journée et vendredis matin. Son
engagement se refléte dans son approche professionnelle et
attentionnée.

Que ce soit pour des renseignements, des conseils, ou toute
autre question relative aux services du CCAS, n'hésitez pas
a solliciter Joélle. Elle est 1a pour vous accompagner et
vous fournir le soutien nécessaire.

Le CCAS d'Yzeron se réjouit de compter Joélle CAMU
parmi ses membres et salue son intégration harmonieuse au
sein de 1'équipe. Ensemble, nous continuons a ceuvrer pour
le mieux-étre de notre village.

N'hésitez pas a passer la rencontrer et a lui faire part de vos
besoins. Joélle CAMU et le CCAS d'Yzeron sont la pour
vous accompagner dans toutes les démarches liées au
bien-étre social de la commune.

Un Engagement Continu envers la Solidarité et la Tradition

Le Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) d'Yzeron
continue de marquer son empreinte en orchestrant des
actions traditionnelles annuelles qui renforcent le tissu
social du village. Parmi ces initiatives, la récente collecte
alimentaire, qui s'est déroulée du 20 au 26 novembre, a été
'occasion pour les Yzeronnais de démontrer une fois de
plus la générosité qui caractérise leur village.

La collecte alimentaire, un événement incontournable
inscrit au calendrier du CCAS, a mobilisé la communauté
pour venir en aide a ceux qui en ont besoin. Les habitants
ont fait preuve d'une solidarité remarquable en contribuant
avec des denrées alimentaires variées, soulignant ainsi
l'esprit d'entraide qui anime Y zeron. Ainsi

188.5 kg
de nourriture et produits d’hygiéne

ont été donnés a la Croix Rouge de Saint Martin en Haut.
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Un autre rendez-vous traditionnel qui revét une importance particuliere est le gouter des anciens, organi-
s¢ au mois de décembre. Cette initiative chaleureuse vise a célébrer nos ainés 4gés de 75 ans et plus.
Lors de cet événement convivial, le CCAS offre un bon d'achat d'une valeur de 20 euros aux bénéfi-
ciaires, valables chez les commercants locaux participant a I’opération, créant ainsi une atmosphére de
partage et de joie.

Le gofiter des anciens, réalisé en collaboration avec les membres du CCAS et 1'association FADY, est
bien plus qu'une simple distribution de bons d'achat. Il s'agit d'un moment privilégié¢ ou les générations
se rencontrent, partagent des sourires et échangent des souvenirs. La magie de Noél enveloppe ces
instants, avec une décoration festive et une ambiance chaleureuse qui réchauffe les cceurs.

Cet événement annuel est non seulement apprécié¢ des bénéficiaires, mais également des bénévoles qui
s'investissent avec dévouement pour rendre cette journée spéciale et inoubliable. La solidarité et I'esprit
communautaire sont a I'honneur, créant ainsi des liens durables au sein de la population d'Yzeron.

Au fil des années, le CCAS d'Yzeron s'est érigé en pilier central de la vie sociale du village, grace a des
initiatives réfléchies et des actions concrétes. Les événements tels que la collecte alimentaire et le gouter
des anciens témoignent de l'engagement continu du CCAS envers la solidarité et la préservation des
traditions qui font la richesse de la communauté d'Yzeron.

En réaffirmant ces valeurs, le CCAS joue un rdle crucial dans la construction d'une communauté forte,
unie et bienveillante, ou chaque résident peut se sentir soutenu et inclus. Yzeron démontre ainsi que la
solidarité n'est pas simplement un mot, mais une réalité vécue et partagée au quotidien.
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Succes éclatant pour Octobre Yz'rose

Le CCAS et 1'Association
des Familles d'Yzeron
unissent leurs forces contre
le cancer féminin

Le Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) d'Yze-
ron a récemment orchestré une série d'actions solidaires
sous le nom d'Octobre Yz'rose, en partenariat avec
1'Association des Familles d"Yzeron (FADY). Cet événe-
ment visait a soutenir des associations dédiées a la lutte
contre le cancer féminin.

Trois initiatives phares ont marqué cet Octobre Yz'rose,
dévoilant la générosité et I'engagement de la communau-
té yzeronnaise. Tout a débuté par une course autour du
plan d'eau, qui a connu un succes remarquable, rassem-
blant une participation enthousiaste et générant la
somme de 750 euros de fonds. Un shooting photo a
suivi, permettant de récolter 250 euros supplémentaires.
Enfin, le loto a cloturé cet événement solidaire en
réunissant 1400 euros de fonds.

Au-dela de ces actions, la ville s'est parée de rose grace a
une décoration spéciale, orchestrée avec brio par les
enfants du périscolaire. Ces derniers ont contribué a
embellir le village avec des touches roses, et les majes-
tueuses lettres YZERON ont été peintes dans cette teinte
emblématique et posées au niveau du plan d’eau.

Le CCAS et I'Association des Familles d'Yzeron
tiennent a exprimer leur profonde gratitude envers tous
les participants qui ont contribué au succes d'Octobre
Yz'rose. Grace a cette mobilisation collective, la somme
totale récoltée s'éléve a un montant significatif, qui sera
enticrement dédié a des associations engagées dans la
lutte contre le cancer féminin.

Un grand merci a tous les participants, aux bénévoles,
aux sponsors et a la communauté d"Y zeron pour cette
belle démonstration de solidarité. Rendez-vous 1'année
prochaine pour une nouvelle édition d'Octobre Yz'rose,
avec l'espoir de continuer a faire une différence dans la
lutte contre le cancer féminin.
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Portrait

Rémy, le nouveau boucher-traiteur des yzeronnais

Apres le départ de Jean-Baptiste en début d’été dernier, les yzeronnais attendaient avec impatience un
nouveau boucher. C’est chose faite depuis la mi-novembre avec I’installation de Rémy GUILLON qui,
au-dela de la partie boucherie apporte tout un savoir-faire de traiteur. Nous I’avons rencontré pour

permettre aux villageois de mieux le connaitre.

Pour son premier Noél yzeronnais, Rémy a eu le temps de mettre en
place une trés belle offre que les clients ont particulierement appréciée.

Y N o Y

V4
Jours

& heures d’ouverture

Du mardi au dimanche :
de 7h a 12h30

Les mardi, mercredi, vendredi
et samedi :
de 15h a 19h

Ouvert le matin des jours
fériés

N\

Comment étes-vous devenu boucher ?
Ma trajectoire est insolite. J’ai fait des
¢tudes secondaires qui m’ont conduit a un
Bac Techno pour devenir chef de chantier
dans le BTP. Mais, « au pied du mur », je
me suis dit que finalement ce n’était pas
vraiment ce que j’avais envie de faire
comme métier. En réfléchissant bien a mes
attentes, je me suis rendu compte qu’en
fait, je voulais travailler de mes mains et
étre indépendant. Séjournant alors a Tour-
non-sur-Rhone en Ardeche, j’ai pu faire un
stage de découverte chez un maitre-bou-
cher localement réputé. Ca été une révéla-
tion : je serai boucher. Tout me plaisait
dans ce métier, ’ambiance, le travail et, en
plus, le secteur manquait de main-d’ceuvre
et proposait une sécurité de 1’emploi.

Du coup, quel a été votre parcours en
boucherie ?

Je suis revenu sur Lyon passer un CAP
puis le Brevet Professionnel de boucher en
alternance pendant 4 ans dans la boucherie
d’Oullins « Au fin Gourmet ». Quand j’ai
eu tous mes diplomes, en 2017, j’ai com-
mencé a chercher un emploi de boucher et
j’ai contacté quelques adresses. Entre
temps, mon ancien chef a repris la direc-
tion de la boucherie d’Oullins ou j’ai fait
mon apprentissage. Du coup, naturelle-
ment, je suis retourné au sein de cette
€quipe. Nous avons toujours été formés
chez ce boucher, qui emploie désormais 5
personnes, en vue d’une future prise d’au-
tonomie en nous associant au partage en
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temps réel de ce qui constituait ses réus-
sites et ses echecs dans tous les domaines
du métier. I’y suis resté 4 ans avant d’envi-
sager, en 2023, de me lancer a mon tour
dans ma propre affaire. Et 1a le choix était
grand.

Pourquoi Yzeron justement parmi tant
d’autres pistes ?

Effectivement il y avait, rien que sur Lyon
et la Métropole, plus d’une centaine
d’offres. Il y a quelques années, j’avais fait
une rando a Yzeron et I’endroit m’avait
beaucoup plu pour le dépaysement si pres
de Lyon. Quand j’ai vu passer I’annonce de
Jean-Baptiste, je suis venu le rencontrer a
la mi-septembre. L’affaire m’a plu par son
cadre et, les tractations et formalités admi-
nistratives ont été rapides, puisque j’ai
récupéré les clés de la boutique le 17
novembre.

Quel est votre positionnement par rap-
port a votre prédécesseur ?

Dans mon emploi précédent, on faisait
beaucoup de plats préparés. J’ai donc
ajouté au travail de boucher, celui de
traiteur. Ce qui fait que j’ai di investir dans
un gros four multifonctions (qui sait tout
faire sauf le café !!!) et une plaque de
cuisson. Le matériel que j’ai récupére de
mon prédécesseur €tait en excellent état.
En viande, je travaille avec le méme four-
nisseur charolais qu’a Oullins. Pour les
plats prépares et la charcuterie, je repars
sur des choses dont j’avais également
I’habitude. Evidemment, ¢a fait plus de
travail mais j’adore proposer cette palette
de produits qui devrait séduire les yzeron-
nais.

bGd

Son Parcours

.

N¢ a Lyon en 1995, habitant successivement
avec sa famille dans différentes communes de
la Métropole.

Séjour familial de 8 années a Tour-
non-sur-Rhone en Ardéche ou il fait ses
études.

Obtention d’un bac STI2D le destinant au
métier de chef de chantier dans le batiment.

En 2012, stage de découverte dans une
boucherie réputée de Tournon-sur-Rhone.
Choix de s’engager vers le métier de boucher.

Apprentissage a Oullins chez un maitre
boucher et obtention de son CAP puis son BP
boucherie.

Employ¢ dans cette boucherie jusqu’en 2023.

Reprise de la boucherie yzeronnaise en
novembre 2023.

Justement, comment ressentez-vous cette clientele villageoise ?

C’est tres différent de ce que j’ai connu a Oullins ou on est dans une ambiance citadine. Ici, j’ai
découvert le lien villageois, tout le monde se connait et profite de ses courses pour échanger sur les
dernicres nouvelles du cru. Les gens ne sont pas presse€s et sont détendus. On le ressent tres fortement
en tant que commergant. J’ai été par ailleurs accueilli chaleureusement par la municipalité et les
autres commercants. Franchement ¢a me plait énormément.

Article et photo par Georges Epoque
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Se souvenir de la crue
du 2 décembre 2003

En décembre 2003, le Garon et le Mornantet sortaient de leurs lits et provoquaient une
crue exceptionnelle. 20 ans apres, que faut-il retenir de cet événement naturel majeur ?

Une crue trentennale traumatisante
Considérée dans la précipitation comme une crue centennale (événement ayant un risque sur
cent de se produire chaque année) du fait du traumatisme et des dégats matériels qu’elle avait
causés, la crue du 2 décembre 2003 a été qualifiée, avec le recul et le temps de ’analyse scien-
tifique, de crue trentennale (événement ayant un risque sur trente de se produire dans 1’année).
Pour se donner une idée de I’ampleur du phénomene, il faut retenir :
« Le débit de pointe mesuré a Brignais qui a atteint 80 m3/seconde, alors qu’en temps normal
il s’approche péniblement des 1 m3/seconde.
» Les hauteurs d’eau relevées ont atteint 1,70 métre a la Cité du Garon a Givors ; 0,5 métre a
Brignais au niveau de la place du marché.
« Le cumul de pluie enregistré en 48 heures, soit 160 mm a Thurins, ce qui représente envi-
ron 2 mois treés pluvieux de précipitations concentrés sur 2 jours.

Quartier des Vernes a Givors Montagny le bas
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La mise en place d’actions de protection...

Pour préserver les populations et les biens d’une crue du type de celle de 2003, des travaux de
protections ont été engagés entre 2007 et 2023 sur les communes de Brignais, Montagny,
Grigny et Givors. Ceux-ci ont consisté a mettre en place des murets en haut de berge, des
portes hydrauliques sur les domaines privés et publics, des clapets anti retour pour que I’eau
du Garon ne remonte pas dans les canalisations d’eaux pluviales, a supprimer ou a modifier
des ouvrages d’art pour améliorer les écoulements hydrauliques, ou encore a élargir le lit de la
riviere lorsque la configuration du site I’autorisait.

Pour améliorer le niveau de protection jusqu’a la crue centennale, soit une crue plus violente
que celle de 2003, trois ouvrages écréteurs de crues sont actuellement a I’étude - deux sur le
Garon et un sur le Mornantet. Une étude comparant le colit des ouvrages (environ 15 millions
d’euros) au montant des dégats occasionnés par une crue centennale (environ 75 millions
d’euros) a démontré qu’il était économiquement rentable de construire ces 3 ouvrages, sans
parler du risque de drames humains si un tel événement devait se produire.

...et des stations de mesure des débits

Les archives sur les crues nous indiquent qu’il a existé sur les 260 derniéres années, 4 a 6 crues
plus importantes que celle du 2 décembre 2003. Mieux lutter contre les crues passe par une
meilleure connaissance du phénomene. Pour cela, le SMAGGA a mis en place un systéme de
mesures de débit des rivieres. 4 stations de surveillance ont été installées sur le Garon ainsi que
sur 1’Artilla et le Mornantet, 2 de ses affluents. Grace a cet outil, le SMAGGA est en mesure
de prévenir les communes en cas de risque afin qu’elles anticipent 1’alerte et préviennent au
plus tot les populations concernées. Outre la surveillance, le role de ce dispositif consiste a
capitaliser de la donnée afin de mieux connaitre I’aléa sur le territoire.

Entretenir 1a mémoire du risque

Fort heureusement, les crues sont des événements trés souvent espacées dans le temps. Méme
si les probabilités existent, il est rare qu’une crue survienne deux années de suite. Or avec le
temps, la mémoire s’efface, la transmission entre les générations se dilue. On se rappelle de
I’événement, on s’en souvient de moins en moins et puis on finit par I’oublier. Pour aider les
habitants a entretenir la mémoire du risque, le SMAGGA a fait installer dans les communes
inondées des repéres de crue pour que toutes générations, les gens d’ici et les nouveaux arri-
vants matérialisent jusqu’ou un jour I’eau est montée.

Un film d’une douzaine de minutes retracant 1’événement construit a
I’aide de témoignages a été réalisé et mis en ligne sur le site internet du
SMAGGA et sur sa chaine Youtube.

Pour le regarder, il vous suffit de scanner le QR code ci-contre.

Pour en savoir + : smagga.com / Chaine Youtube « SMAGGA Garon »




19

Le p’tit Livret

N° 104 — Février 2024

LE P'TIT LIVR

Mairie

31, grande rue
69510 Yzeron
0472411730

Fax 04 78 81 03 34
mairie@yzeron.com
WWW.yZeron.com

Horaires d’ouverture
Mairie et agence postale
du lundi au samedi 8h30 a
11h45 et le vendredi de
14h30 a 16h45.

Fermée le mercredi.

Le soir et le week-end, en
cas d’urgence, vous
pouvez laisser un message
sur le répondeur de la
mairie. Un membre du
conseil en sera automati-
quement informé.

Rendez-vous

Mme la Maire regoit
du lundi au vendredi
sur rendez-vous.
Secrétaire Générale
Christine Vidal

chistine.vidal@yzeron.com

Permanence des élus

Les élus vous recoivent
chaque samedi de 10h00

a 11h45, sans rendez-vous,
dans la salle

du conseil municipal

Conseil Municipal

Les séances publiques
sont ouvertes a tous. Les
dates des séances sont
précisées dans les
comptes- rendus qui sont
affichés sur

le panneau situé sur

la facade de la mairie

et sur le site Internet.

Pratique

Conciliateur de Justice
M. Guyot

2e lundi du mois sur RDV
a la Mairie de Vaugneray

Sécurité Sociale
Sur RDV au 04 27 82 23 50
le vendredi matin

Assistante Sociale
Départementale

Sur RDV a la Maison du
Département du Rhone a
Vaugneray au 04 78 45 78 20

Assistante Sociale
Agricole

Mme Gutty - Sur
rendez-vous en Mairie de
Vaugneray

Planning Familial
Marie-Hélene Lutz
Brindas 04 78 45 40 43
Vaugneray 04 78 45 90 54
St-Martin-en-Haut

04 78 48 51 27
St-Symphorien-sur-Coise :
04 78 19 06 34

Place aux Emplois

M. Gagnicére 1 jeudi sur 2,
de 9h a 11h30

en Mairie 04 78 45 98 53

SIPAG

En mairie sur rendez-vous
04 37220724
https://lesipag.org/

Culte Catholique

Au Carmel dimanche 17h15/
A la paroisse voir tableau
d’affichage de I’église et au
kiosque

OTVL

(Office de tourisme)

Eté du ler juillet au 31 aofit.
Du mardi au dimanche de
10h a 13h etde 14h a 18h
place centrale a Yzeron

04 78 57 57 47
office.tourisme@ccvl.fr

Services
a la population

Amicale

des Sapeurs-Pompiers
Président John Panier

panierjohn.panier@gmail.com

Association des JSP
des Monts du Lyonnais
Présidente Justine Poncet
07 60 84 19 79
poncetjustine@gmail.com

Fady Association

des Familles D’Yzeron
Présidente

Stéphanie Lhopital
stephlhopital@yahoo.fr

Périscolaire (mairie)
Rémy Bonnier

06 64 11 57 67
periscolaire@yzeron.com
Salle du P’tit Pré

Matin de 7h a 8h30, midi

de 12h a 13h45, soir de 16h30
a 1%h

ADMR

des Hauts du Lyonnais
Présidente Christiane Ferlay
04 78 19 05 49
cferlay.hautsdulyonnais@fede
69.admr.org

Vie Scolaire

Ecole publique

« Le P’tit pré »

369 route de Saint Martin 69510
Y zeron

Directrice Mme Confort Alexia
04 78 81 02 44

Ecole privée

« La Madone »

10, route de la Riviére

69510 Yzeron

Directrice Mme Putzu Catherine
04 78 81 02 03

Restaurant Scolaire
Responsable Grégory Laroche
04 78 81 02 72
cantine@yzeron.com

Apeec
Présidente Bérangere Vieillard
vieillard.berangere@gmail.com

Apel

Présidente Béatrice Crozier
apelecoledelamadone@gmail.co
m

Ogec

Président Cyrille Buisse
secretariat@centrescolaire-saint
martin.com

Collége public

« Le Petit Pont »

730, avenue

des Hauts du Lyonnais
69850 Saint Martin en Haut
0437410202

Collége privé

« Saint Martin »

23, rue des Chercheres
69850 Saint Martin en Haut
04 78 48 60 08
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Collége privé

« Saint Sébastien »
8, rue du Chardonnet
69670 Vaugneray

04 78 45 81 56

Collége et Lycée privés
« Champagnat »

250, rue Chanoine Pavailler
69590 Saint Symphorien sur
Coise

04 78 48 43 07

Lycée public René
Descartes

145, avenue Gadagne
69230 Saint Genis Laval
04 78 56 75 80

Les commercants

Marché de producteurs
et d’artisans

le dimanche matin

de 8h30 a 12h30

sur la place centrale

Boulangerie

Les délices d’Yzeron
24, Grande Rue

04 78 81 07 64

Maison Guillon
Boucherie Charcuterie
Traiteur

24 grande rue
0979346753

Epicerie Chez Evelyne
Epicerie, Tabac, Légumes
et Produits Frais

26 Grande Rue

04 78 81 01 03

Alexandra Coiffure
3 Grande Rue
04 78 81 02 49

Garage Patrick auto
service

16 route de la riviére
04 78 73 56 05

06 16 85 10 88

Bar - Restaurant

Chez Mono
Bar-Restaurant
Rue de la Cascade
04 37 41 04 38

06 05 54 86 01

Au Petit Rapporteur
Bar, Bouchon lyonnais

2 place Centrale
04 78 81 01 82

Le Comptoir d’Yzeron
Bar-Restaurant

Place centrale

04 78 46 58 04

La Maison du Lac
Bar, restaurant
33 Route De La Riviére

Lac Du Ronzey
04 78 46 72 66

Auberge du Plat
Restaurant Solidaire
741 Chemin du Plat
04 78 81 03 02

Les artisans

Maconnerie - rénovation

Lhopital R. et C.
Magonnerie, Toiture, Fagade,
Rénovation et Travail

de la pierre

99 ch de Fontrobert
Chateauvieux

0478 19 13 28

06174569 11
www.lhopitalre.fr

Peinture - décoration

Thierry Froment
Platrerie, peinture, décora-
tion

63 route de Thurins

04 78 81 05 14

06 09 45 05 21

Electricité

Matelec
Electricité générale
Chemin du planil
06 61 51 04 02

Entretien - réparation

Zone Rouge Motos
Entretien, réparation et vente
de motos, quads et scooters
147 chemin de Fontrobert -
Chateauvieux

06 58 68 55 45

Menuiserie

Ls Lhopital Seve
Atelier menuiserie
2272 route de La Brally
06 1849 12 94

0616 19 45 36

Toiture

Les zingueurs des monts
du lyonnais

Couverture, zinguerie et
isolation de toiture

06 672672 42

Pose et Entretien
de revétements

Antonio Direito
Sols et murs, nettoyage
industriel

603 chemin du Garon
06 18 00 37 36

Multi-Services

Serge Pradel
Multi-services en Batiment
6 chemin de Fontrobert
Chateauvieux

04 78 81 01 80

0686 67 14 15

Espaces Verts

EVML

Espaces verts, création

et entretien

246 impasse de Saint Clair
04 78 5042 07

Multi service - Aide a la
personne

T.T.S.L. Anizot. S
Entretien d’espaces verts,
petits bricolages

06 18 63 30 53

Emma Dubuc

et Thierry Darfeuille
Dans le domaine du service a
la personne depuis plus de 10
ans.

Reéglement par chéque
emploi service ménage,
vitres, repassage, courses. ..
0620 18 22 77

Roger-Pierre De Vreese
Professionnel agréé ménage,
repassage, jardinage,
entretien paysager, bricolage,
courses

06 01 71 60 40
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Produits fermiers -
Vente a la ferme

EARL Petiota Chievra
Fromages de chevre, Yaourts
986, chemin de Fontrobert
Chateuvieux

04 78 73 99 37

Période sans production de
décembre a fin janvier

Sur le marché le dimanche
matin

Gaec Le plein air en
cocotte

Volailles, ceufs, terrines
638D chemin de la Corne-
liére

06 79 31 27 31

EARL des crétes
Caissettes de viande
1355 route des crétes
04 78 81 00 16

Milu Pomme

Pate de pomme, bougie,
cire d’abeille

1355 route des crétes
07 69 15 5528
www.milupomme.com

Joél et Maryse Delorme
Légumes de saison, fruits
rouges, ceufs, pommes de
terre et bois de chauffage
160, ch de Py Froid (au
départ des chemins de Py
Froid)

04 78 81 02 74

06 50 27 88 35

Christian Rivoire
Fromages de chevre, Vache
et Mélange, terrine de
chevreaux

1118, ch du Garon

A la ferme sur RDV

04 78 81 01 49

06 89 56 62 78

Sylvain Dumortier
Fromages de vaches
310 Ch du Rozard

06 67 43 60 57

Les Alpines du lac
Fromages de chévre, lait,
viande de chevreau

1083 route du Thiollet
69610 Montromant

06 44 03 55 94

Arts & créations

Arte Sincero

Création, transformation,
réparation de bijoux

19 grande rue

06 49 54 74 45

Le bocal d’Art
Association de créateurs
d’Yzeron

23 Grande Rue

69510 Yzeron
createursyzeron@gmail.com

Patricia Radix
Artiste peintre

5 chemin du planil
04 78 81 02 81

Atelier Couture de vie
Retouches, confection,
transformation vétements,
broderie personnalisée

17 grande rue

06 77 88 24 20

Atelier déco de Cathy
Relooking et transformation
de mobilier et d’objets.
Ateliers, stages créatifs,
cours de relooking.
Création et vente d’objets et
mobilier transformé.

21 route de la riviere

06 06 56 93 58
catherine.bouvard69deco@
gmail.com

Chambres d’hotes

Le Logis du Radiron
Capacité de 6 pers.

215 chemin des roches - La
Brally

04 78 81 06 65

06 64 67 16 66
logis-du-radiron.blogspot.fr

La Maison du Parc
Capacité de 8 pers.

2 Grande rue

0478 81 09 21

06 68 38 22 33
la-maison-du-parc.com

Auberge du Thiollet
Capacité de 10 pers.
648 route du Thiollet
06 36 08 37 66
ferme.thiollet.free.fr

Un jardin secret

Capacité de 8 pers.

Maison et table d’hotes, petit
déjeuner inclus

21 route de la rivicre

04 72 33 53 01
www.unjardinsecret. fr
contact@unjardinsecret.fr

Gites et meublés

La casa Renata
Gite, studio 2 pers
70 traverse du planil
06 153871 46

Gite des Esselards
Capacité 3 gites de 6 pers.
192 impasse des Esselards
06 52 36 53 47
esselards2@gmail.com
gite-rhone-lyon-yzeron.com

La Goutte Chérine
Capacité de 17 pers.

1090 impasse des Esselards
La Goutte Chérine
lagouttecherine@gmail.com

Le Moulouis

6 personnes

27 route de la rivicre

06 71 58 83 05
richard.rivollier@orange.fr

Camping et loisirs

Camping L’Hacienda
Capacité 30 emplacements
2 chemin du Planil

06 59 12 3995

06 06 79 79 84
0953218231

Coaching running Trail
Courir avec plaisir, se
rapprocher de la nature,
améliorer ses performances,
prévenir les blessures
Yannick Fontange

06 80 53 47 03

Centre Nautique Inter-
communal

20 chemin du Stade
69670 Vaugneray

04 78 57 83 83

Le Plateau d’Yzeron
Escape Game,
Accrobranche, tyrolienne,
randonnée avec anes

741 chemin du Plat

04 78 81 03 02
www.plateaudyzeron.com

Le spa d’yzeron
Sauna, Jaccuzzi, soin
visage, massages, vente
creme,

magquillage, épilation
Le Plat 69510 Yzeron
06 67 95 80 22

09 7242 78 28

Le Jardin d'Yzeron
*Balade tout pres

des plantes :

Connaitre et reconnaitre
les plantes sauvages des
Monts du Lyonnais au cours
de promenades ludiques.
eAteliers "Cueillette -
Cuisine"” :

Rencontrez les plantes
sauvages et cuisinez-les
06125902 31
www.jardin-yzeron.fr
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Les associations

Culture

Les Amis de la Chapelle
de Chateauvieux
Président Bernard Gulon
gulon.jnb@sfr.fr

Association des Amis

de la Bibliotheque
Présidente

Evelyne Pugeat
pugeatevelyne@gmail.com
Mardi de 16h30 a 18h30,
mercredi de 15h a 17h
Samedi et dimanche de
10h30 a 12h

04 78 81 07 66

L’Araire

04 78 45 40 37

Président Thierry BADEL
laraire@wanadoo.fr

La Batterie
Fanfare I’Hirondelle

https://www.face-
book.com/bfhirondelle/

Loisirs

Club Soleil d’Automne
Président Noél Lhopital
marthenoel@orange.fr

Association Chevaux de
Trait Anciens Métiers
Président Fabrice Fourdin
f.fourdin@wanadoo.fr

Association

des Classes d’Yzeron
Présidente Malicia Bazin
malibazin69@gmail.com
0699 1003 32

Sports

VASY Football
Président Martial Lhopital
martial.lhopital@orange.fr

VASY Gymnastique
Présidente Roxane Couty
roxcouty@gmail.com

Société de Péche
Président Jean Gatignol
jeangatignol@hotmail.fr

Sportive Boule
Yzeronnaise

Président Jacques Rivoire
jhrivoire@wanadoo.fr

Société de Chasse
Président Laurent Bonnier
laurent.bonnier@neuf. fr

Yzeron Trail Nature
Président Pierre Paillasson
yzerontrailnature@hotmail. fr

Autres

La Roche

- Résidence I’Yzeron
356 Route de St Martin
69510 YZERON

04 78 81 43 39

FNACA
Président Jean Dupin
monique.dupinS8@sfr.fr

Ginkgos Villageois
Gouvernance collégiale

31 grande rue
ginkgos.yzeron@gmail.com

Notra Lingua AFPL
Association des Amis du
Francoprovengal en Pays
Lyonnais

Président Lucien Piegay
lucien.piegay@wanadoo.fr

Syndicat Agricole
Président

Damien Giroud-Bouton
04 78 81 00 47

Aquagone

des Vallons du Lyonnais
Présidente Roxane Couty
roxcouty@gmail.com

YZEA Yzeron entraide

et accueil

Gouvernance collégiale

31 grande rue

accueil yzeron@framalistes.
org

Ressourcerie
[Re]Trouvailles Yzeron
9 Place de I'église
Mercredi : 14h00 — 18h00
Vendredi : 14h00 - 18h00
Samedi : 10h00 — 13h00 &
14h00 - 17h00

Dimanche : 10h00 - 12h00

075207 8126
retrouvailles.yzeron@gmail.com
communication@yvaltrions.fr

Numéros
d’urgence

Mairie

0472411730

Les soirs et le week-end, en
cas d’urgence, vous pouvez
laisser un message sur le
répondeur de la mairie. Un
membre du conseil en sera
automatiquement informé.

Gendarmerie
de Vaugneray
04 78 45 80 21

Police - Gendarmerie
17

Pompiers
18

N° d’urgence européen
112

SAMU
15

Médecin de Garde
15

SOS médecin
36 24

Centre Anti-Poison
0472116911

Association
Vivre Sans Alcool
avsvaugneray@free.fr

Santé

Cabinet d’infirmiéres diplo-
mées d’Etat

15 Rue de la cascade
Emmanuelle Bruyas et
Nathalie Bonin

06333076 20

Cabinet de
Psychothérapie
Solange Lhopital
06173017 69
WWww.respir.net

Pharmacies

St-Martin-en-Haut
04 78 48 60 26

Thurins
09824591 14

Vaugneray
04 78 45 80 29

Si vous souhaitez
apparaitre ou apporter
des modifications,
merci de vous faire
connaitre en Mairie
04724117 30
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Ceérémonie des voeux

Agnés NELIAS,
Maire d’Yzeron

Madame le sénateur : Catherine Difolco, Monsieur le
conseiller départemental : Daniel Julien, Monsieur le
président de la CCVL : Daniel Malosse, Messieurs les
présidents des syndicats, Messieurs et mesdames les
représentants de la brigade de gendarmerie, Monsieur
le chef des sapeurs pompiers, Philippe Garin et son
équipe,Mesdames, messieurs les maires et les élus
Messieurs les maires honoraires Alain Badoil et
Raymond Mazurat, Mesdames, messieurs les
personnels de la commune, Mesdames, messieurs les
présidents d’association, Mesdames, messieurs les
bénévoles, Mesdames, messieurs, chers yzeronnais et
yzeronnaises, Chers amis,

Je vous remercie d’avoir répondu favorablement a
notre invitation, et ¢’est un grand plaisir pour moi de
partager ce moment avec vous.

La cérémonie des veeux est un moment important
dans la vie d’une commune, c¢’est 1’occasion de vous
présenter les bilans et les perspectives, ¢’est aussi le
moment privilégié pour échanger autour d’un verre.
Ce seront les €lus responsables des commissions qui
présenteront les actions entreprises en 2023 et celles
prévues pour 2024. Puis je reprendrai la parole pour
conclure et vous présenter mes veeux avant le pot de
I’amitié.

Olivier AIGLON,

Commission Transition
écologique

2022 a été¢ marquée par une série de grosses difficultés
rencontrées au niveau du fonctionnement de notre
chauffage urbain et du service que nous nous devons
de rendre a nos usagers. Entre un matériel relative-
ment nouveau et sujet & de nombreuses pannes
(mécaniques et électroniques), des €lus que nous
sommes, novices sur ce matériel et une équipe
d’agents techniques en cours de renouvellement il a
fallu faire face. Au niveau de notre équipe de services
techniques, nos 2 nouvelles recrues semblent trés
prometteuses. Nous les formons petit a petit, sur le
terrain, aussi bien sur le fonctionnement, 1’entretien et
le dépannage de ler niveau des chaudiéres que sur la
vérification

et ’entretien des installations c6té utilisateurs de ce
service. Pour se prémunir d’une consommation
excessive de fioul en complément des plaquettes
quand le thermométre chute un peu trop, nous avons
pris la décision, fin 2022, d’investir dans une 2¢me
chaudiére bois au niveau de la chaufferie des combes
(celle qui se trouve a proximité de 1’école du P’tit
pré). Celle-ci a été mise en place dés le début de la
saison de chauffe, en octobre dernier et, effective-
ment, depuis, nous n’utilisons pratiquement plus
I’ancienne chaudiere fioul.

Nous espérons, avec ces investissements tant humains
que matériels, diminuer le colt des consommations
de fioul et améliorer autant que possible le service de
la fourniture d’énergie.

De méme, tous les hivers, le chauffage, au niveau de
I’école, ce n’était pas ca !!!

I1 faisait souvent ou trop chaud, ou trop froid, ou
c’était bien dans les salles de classe mais pas au
périscolaire, bref, il fallait faire quelque chose.

Nous avons donc entrepris de mettre en place, un
systeme de régulation du systéme de chauffage sur
I’ensemble du batiment associ¢ a un grand nettoyage
des canalisations pour que cette année le confort de
nos chéres tétes blondes, et des adultes qui les accom-
pagnent, soit assuré méme si des ajustements et des
réglages sont encore parfois nécessaires.

Toujours sur un plan énergétique, nous avons entre-
pris, dans le cadre d’un programme d’état, un bilan
thermique de la mairie.

A la suite de cette étude nous avons commencé a
réaliser quelques travaux, notamment des remplace-
ments de fenétres, des suppressions de vieux convec-
teurs ¢électriques remplacés par le chauffage urbain et,
prochainement, nous allons remplacer tous les éclai-
rages néons et spots par des leds, moins énergivores.
2024 devrait voir également la réfection totale de la
toiture du batiment qui est en trés mauvais état. Ces
travaux nous permettront, dans la foulée de revoir
I’aménagement du dernier étage de la mairie, et
notamment de mettre en place une isolation digne de
ce nom, toujours dans le but de maitriser notre
consommation d’énergie.

Autre sujet qui a prété a quelques critiques fin 2022,
suite & I’augmentation importante des prix de I’¢élec-
tricité, nous avions décidé, au niveau du conseil
municipal, de ne pas mettre en place d’illumination
dans le village. C’est vrai que nous aurions pu mieux
communiquer sur cette décision qui a été globalement
mal comprise.
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Comme vous avez pu le constater, le message a été recu
5/5 par I’équipe municipale et la décision a été prise,
cette année, d’investir dans des systemes d’éclairages
¢conomes, décoratifs et qui ont apporté, aux dire de
nombre d’entre vous, une belle animation.

Mais I’activité de notre commission ne se résume pas
uniquement aux économies d’énergie. Les élus en
charge de I’animation du groupe fleurissement entre-
tiennent et font vivre, et cela bien avant notre prise de
mandat, les composteurs collectifs du village. En
partenariat avec la CCVL un 4éme est a I’étude.

5 sites de récupération d'eau pluviale sur les batiments
communaux ont été créés cette année 2023.

Un lieu de dépose et d'optimisation des branches
d'arbres, feuilles mortes, tonte et mauvaises herbes a été
créé en face des services techniques. Cet endroit est
uniquement réservé aux particuliers qui résident sur
notre commune, les professionnels doivent toujours se
rendre a Vaugneray. C'est une réelle évolution des
pratiques qui évite les déplacements a la déchetterie de
Vaugneray mais aussi les colits et parfois les brilis qui
sont désormais interdits...

Toutes les déposes sont récupérées pour faire du broyat
ou bien du compost, il s'agit maintenant que les utilisa-
teurs respectent les consignes des bonnes pratiques qui
sont indiquées sur les panneaux.

Tout le monde en ressortira gagnant, les habitants, la
commune et la planéte.

Voila, un peu résumée 1’activité de notre commission
Transition Ecologique. Et maintenant, je vais vous
parler de tout autre chose. Quelques membres de notre
€quipe municipale m’ont demandé de clarifier, d’expli-
quer une situation, qui me concerne.

Et donc, certains le savent, d’autres pas encore, pour
des raisons personnelles, des événements qui ont pas
mal animé ma fin d’année derni€re, et notamment mon
mariage et I’acquisition d’une maison un peu €loigné
d’YZERON, j’ai décid¢ de démissionner de ma fonc-
tion de ler adjoint tout en restant conseiller municipal
et VP représentant de la commune a la CCVL.

Voila, je n’en dirai pas plus parce qu’il n’y en a pas plus
a dire.

Je vous remercie de m’avoir écouté et je vous souhaite
une tres belle année 2024

Fanny CHABRAN,
Commission Dynamiser
Yzeron et son territoire

A mon tour je vais vous présenter le travail de la Com-
mission “Dynamiser Yzeron et son territoire”.
Cette commission a pour principales thématiques de

soutenir les activités économiques, agricoles et touris-
tiques en développant un tourisme doux.

En 2023, la commission a démarré avec 1’ organisation
d’une réunion avec les agriculteurs et agricultrices
exploitant sur la commune. L’enjeu de cette réunion,
qui faisait suite a des rencontres individuelles avec les
agriculteurs, était d’identifier les problématiques
agricoles sur la commune, de faire du lien et d’évaluer
I’intérét d’un groupe agricole communal. I nous tient
a coeur de contribuer a la pérennité des fermes et a leur
transmission, enjeu stratégique relevé par le groupe.
D’autres éléments tels que la disponibilité de la
ressource en eau et le suivi des parcelles ont été soule-
VES.

Ces thématiques sont également travaillées au niveau
intercommunal. Il a été convenu de se retrouver une
fois par an, la prochaine devrait avoir lieu bientdt dans
le cadre de la révision du PLU.

Début 2023, nous avons également finalisé I’installa-
tion d’une antenne de la ressourcerie Valtrions a
Yzeron et la cohabitation avec les activités de la
paroisse dans les mémes locaux avec comme objectif
que chacun puisse trouver sa place. Ce projet est a
I’initiative de la ressourcerie de Vaugneray qui avait la
volonté d’essaimer sur le territoire. Il illustre un des
roles de cette commission, a savoir de pouvoir
répondre aux sollicitations de nouvelles activités
économiques et de les accompagner.

Mais 1’axe prioritaire de la commission sur 2023 était
’activité commerciale avec un constat général d’une
baisse d’activité. Cela s’est traduit par le suivi et le
soutien de la mairie des installations et départs de
commercants : le suivi de deux reprises de restaurant
avec notamment une recherche de portage de foncier
via I’établissement public Epora pour le restaurant les
Touristes, 1’installation du food truck du vendredi soir
et le changement de propriétaire de la boucherie. Nous
avons également, sur I’automne organisé deux
réunions avec les commercants et artisans pour identi-
fier ensemble les enjeux pour les activités écono-
miques d’Yzeron et rechercher des solutions. Cela a
permis de re-créer une dynamique qui s’est déja
concrétisée par la soirée du 8 décembre portée par les
commercants.

Enfin, sur la thématique de 1’alimentation la commis-
sion a poursuivi le suivi et I’animation du marché
dominical ainsi que la participation a la construction
du Plan Alimentaire Territorial au niveau de 1I’Ouest
Lyonnais. Sur ce sujet, nous faisons le lien avec le chef
du restaurant scolaire avec la volonté d’augmenter
I’approvisionnement en produits locaux, plusieurs
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actions ont été suivies conjointement avec lui.

Pour 2024, la commission va poursuivre le travail
engagé avec les différents acteurs (commergants,
artisans, agriculteurs, agents) que nous tenons a
remercier pour leur implication. Notre volonté est de
pouvoir traduire les orientations par des actions
concretes comme par exemple, la réflexion démarrée
avec les commercants sur une liaison entre lac et
centre bourg et sur le développement.

Valérie DEJOUR,
Commission Aménager
sans dénaturer

2023 pour la commission Aménager ¢’est I’émer-
gence d’un travail important que nous avons
effectué depuis fin 2020 : construire notre réseau
de partenariats. Pourquoi ? Petite commune, nous,
¢lus d’Yzeron, savons reconnaitre nos limites et aller
chercher les appuis qu’il nous faut pour donner corps a
nos projets. Aussi nous sommes allés a la rencontre de
partenaires et nous avons choisi de coconstruire avec
eux un accompagnement. Cela prend du temps, cela
ne se voit pas...et en méme temps, c’est essentiel.

C’est ainsi que nous avons nou¢ un partenariat avec le
CAUE (Conseil d’ Architecture d’Urbanisme et d’En-
vironnement) pour lancer un de nos projets phares :
la requalification du centre bourg. Relations de trés
grande qualité qui nous a aidé a « regarder autrement
notre village, a reconsidérer ses atouts, la qualité des
paysages... ». Puis nous avons décidé de confier une
mission d’assistance a maitrise d’ouvrage a I’Agence
Technique Départementale du Rhone pour nous
accompagner dans la mise en ceuvre du projet global.

Ou en sommes-nous ?

2022-2023 aura été le temps de la réflexion, des
débats, pour « dessiner » collectivement le projet. Oui
nous voulons apaiser le centre bourg, pour les trés
jeunes, les moins jeunes, les anciens...le rendre plus
désirable, attractif et recréer du lien, avec la halle mise
en valeur ; ne vous inquiétez pas...vous pourrez
toujours vous garer sur Yzeron ! 2024 sera celui de la
traduction en « programme » pour décider des phases
travaux.

Car ce projet est aussi notre premiere expérience
de participation citoyenne. Non seulement le groupe
de travail, que nous avons baptisé¢ « groupe pilote » a
réuni les ¢lus de la commission élargie mais a été
ouverte aux référents du centre bourg, aux commer-
cants, artisans, artistes, et associations. Puis nous
avons décidé de franchir un autre pas, et d’aller vers

les habitants. Et 1a aussi, nous sommes allés chercher
un appui, avec le cabinet Kaleido’Scope, via
I’Agence Nationale de la Cohésion territoriale (Etat).
Une démarche de participation citoyenne qui s’est
terminée avant I’été¢ 2023 et qui aura mobilisé de
nombreux habitants y compris les enfants et les
jeunes ! autour de plusieurs ateliers, tres différents.
Toutes les propositions ont été gardées. Vous pouvez
les retrouver dans un rapport qui est sur notre site.
2023 c’est également le lancement de la révision de
notre PLU (Plan Local d’Urbanisme). Comme nous
sommes un peu joueurs et aimons les challenges,
nous avons décidé de nous inscrire tout de suite dans
les exigences de la loi Climat et résilience, « méme
pas peur » ! Le prestataire est choisi. Le cadre de
travail se met en place.

En 2024, il faudra mettre la vitesse maximum pour
tenir nos engagements et terminer en 2025. Nous
comptons sur vous toutes et tous. Car la participation
citoyenne sera au RV, nous sommes en train de caler
les modalités. L’enjeu du devenir de notre village est
’affaire de tous.

Comme nous ne pouvions pas attendre la révision du
PLU pour répondre a des demandes urgentes qui nous
tenaient a cceur, nous avons effectué une modification
du PLU qui a été votée cet automne a ['unanimité.
La DDT (direction départementale des Territoires,
ETAT) que nous avons sollicité des notre arrivée,
nous a beaucoup aidé a trouver cette réponse.
Modification pour soutenir nos entrepreneurs, leur
permettre de développer leur activité. Et nous remer-
cions la menuiserie Seve Lhopital d’avoir joué le jeu
en ouvrant ses portes pour présenter son projet.
Et...pour finir, la chapelle de Chateauvieux, lieu
magique, patrimoine historique, culturel, qui parle
aux ceeurs de tous les Yzeronnais, et qui attire tant de
visiteurs. Nous nous étions engagés. 2023 marque
une premicre étape : un cabinet d’architecture a été
choisi, un nouveau diagnostic de la chapelle a été
effectué. La Direction des Affaires Culturelles, la
DRAC, direction des monuments historiques, nous
soutient et nous accompagne bien évidemment. Nous
remercions 1’association des amis de la chapelle de
s’associer a cette démarche.

2024 sera la-aussi le temps de la préparation du projet
de rénovation. Les priorités ont été actées, partagées.
Les premiers travaux, nous 1’espérons, démarreront
en 2025. La aussi, nous aurons besoin du soutien de
vous tous, mais nous aurons le temps d’en reparler.

Merci a tous mes collégues, merci a Agnes notre
maire pour sa confiance, merci a Christine Vidal,
notre DGS et son équipe d’étre la pour faire avancer
nos projets.
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Yves BELTRAN,
Commission Voirie et
batiments

Bonjour a toutes et a tous. Pour ceux qui ne me
connaissent pas, je m’appelle Yves BELTRAN. Je
suis entré au Conseil Municipal de la Mairie
d’YZERON en mars 2021, puis nommé Adjoint en
charge de la voirie et des batiments en février 2023.

Pour énumérer quelques évenements marquants de
I’année passée, il y a notamment eu la création en
mars de la commission voirie et batiments qui repré-
sente un poste important tant au niveau de I’entretien
que de I’investissement budgétaire.

Je contribue au fonctionnement des Services Tech-
niques qui se sont étoffés par le recrutement d’un
responsable Romain DEJA au mois d’avril et d’un
agent technique Christophe AUCOIN en juin. Je me
dois de vous dire qu’ils donnent enticre satisfaction
par leur investissement dans leur travail et leur
implication au niveau de la commune. Pour exemple,
je citerai Romain qui a permis au mois de juillet de
résoudre un probléme conséquent d’écoulement d’eau
pluviale débordant de toute part au niveau de la Route
de la Riviére en raison d’une conduite de 50 cm de
diametre bouchée par I’infiltration de racines de saule
pleureur sur plus de 12 m de long.

Pour Christophe, qui déborde d’énergie, nous 1’avons
sollicité, en plus de ses tAches quotidiennes, a prendre
la responsabilité de I’entretien des abords du Lac du
Ronzey qui est une vitrine d’YZERON.

Tout cela, bien entendu avec la collaboration de
Claude RULLIAT qui travaille depuis 12 années sur
notre commune et qui partage sans modération ses
connaissances de travail ainsi que son savoir-faire
aupres de ses nouveaux collaborateurs. Son départ en
retraite est acté en juillet prochain, ce qui nécessitera
un nouveau recrutement pour 2024.

Dans le cadre de mise en accessibilité des ERP
(Etablissement Recevant du Public), nous avons mis
en conformité I’Espace Jeunes, s’en suivra le local de
la Ressourcerie et du catéchisme dont le dossier est
bien avancé, d’ailleurs il faut souligner un travail
conséquent sur le montage des dossiers de subvention
fourni par les services administratifs.

Dans la continuité, nous avons doté la Salle des Fétes
d’une boucle magnétique pour les personnes malen-
tendantes. Par ces derniers travaux, nous avons
bouclé le dossier de mise en accessibilité de tous nos
batiments municipaux.

Pour terminer ma présentation, je fais partie du
groupe « Festivités » nous en suivons le calendrier de
I’année avec Virginie BLUM-LHOPITAL ainsi que
Fabien CAFFIER avec lesquels nous avons mis en
place, entre autres, la féte de la musique.

Je participe a I’organisation des commémorations
avec toujours la méme rigueur et le plaisir d’entendre
notre fanfare 1I’Hirondelle.

Et pour finir, je souhaite remercier les participants de
notre groupe de travail sur le fonctionnement de nos
chaufferies communales dont Agnés est vraiment
active et partie prenante.

Je vous remercie toutes et tous Yzeronnaises,

Y zeronnais, pour votre écoute et vous souhaite une
excellente année 2024.

Agnés NELIAS,

Maire d’Yzeron

Je vous remercie, chers €lus pour ces présentations
qui illustrent bien 1’ame de notre équipe, et je vous
remercie pour votre engagement.

Je vous présente mes meilleurs veeux les plus chaleu-
reux pour 2024 et nous souhaite un travail collaboratif
de qualité au service de la commune et un grand
merci a vos conjoints et conjointes qui vous
soutiennent.

Je remercie tout particulierement Olivier qui quitte
son poste de premier adjoint pour tout ce qu’il a
apporté durant ces 4 années, nous avons travaillé en
étroite collaboration, il va me manquer ainsi qu’a tout
le Conseil dans cette fonction. Rendez-vous au
prochain Conseil Municipal, le 26 janvier ou le
nouveau premier adjoint sera nommeé.

Les actions, les projets que nous mettons en ceuvre ou
sur lesquels nous réfléchissons sont a destination de
nous tous, habitants d’Yzeron mais ils seront plus
aboutis, plus acceptés si chacun et chacune peut
s’investir.

Le conseil municipal veut encourager et favoriser les
espaces d’émancipation citoyenne

L’encouragement a la citoyenneté est une démarche
positive, fédératrice et créatrice de valeurs communes
et d’enthousiasme.

C’est dans cet esprit que nous avions candidaté il y a
quelques mois au label villages et villes citoyennes.
Nous avons appris la semaine derniére que nous
sommes lauréat de ce label. Nous en sommes tres
heureux car le label Villages et villes citoyennes est
un outil de reconnaissance, de valorisation et d’amé-
lioration des démarches et projet de territoire, cela
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veut dire que nous sommes sur le chemin de ce long
travail qui est d’impliquer et d’engager les citoyens.
C’est une approche humble et apprenante.

Pour ce label, les services et les €lus ont présenté un
énorme dossier et nous avons eu un entretien avec

Jean Pascal DERUMIER, une personne qui écrit de
nombreux ouvrages sur la démocratie, je vous livre une
des ses phrases qui illustre bien ce que nous essayons
de faire pour notre village ensemble :

« Pour que la démocratie fonctionne, elle ne doit pas
étre laissée aux mains de nos seules institutions.

Elle doit aussi relever de la responsabilité et de I’impli-
cation volontaire de chacun d’entre nous. »

Je ne peux pas terminer mon discours sans mettre a
I’honneur les agents territoriaux qui, au quotidien
apportent du service aux habitants et mettent en ceuvre
les décisions des élus. 11 est vraiment important pour
nous tous, Yzeronnais et Yzeronnaises de reconnaitre
la qualité du service qui vous est apporté.

Ces personnels de la commune travaillent souvent dans
I’ombre et il faut en avoir conscience. J’ai toute
confiance en eux et lorsque j’ai certains retours d’inci-
vilité a leur égard, je suis peinée. Nous avons vraiment
besoin du soutien des habitants et d’un retour positif.
Bien s, il est possible de faire remonter les dysfonc-
tionnements mais il est important de faire la part des
choses.

Lorsqu’il y a des chutes de neige, les tensions se font
ressentir plus fortement que d’habitude et il faut bien
étre conscient que nos agents des services techniques
sont mis a rude épreuve ainsi que les agents adminis-
tratifs qui doivent coordonner les actions.

I1 faut savoir qu’a ces périodes, ils viennent tres tot sur
la commune pour déneiger, saler les routes, les
trottoirs, ils prennent la reléve de notre prestataire qui
intervient la nuit et les week-ends. Ils ne peuvent pas
étre partout a la fois et selon I’événement neigeux, le
dégagement se fait plus ou moins bien.

Parfois, méme souvent, dame nature est plus puissante
que les Hommes. Mieux vaut anticiper en cas de fort
épisode neigeux. Etant donné que la commune est
pentue, qu’elle est vaste, tout devient difficile.

J’ai été touchée lorsque j’ai entendu une phrase qui en
dit long, une phrase de Claude, notre agent :

« lorsqu’il neige, c’est le moment ou 1’on se fait
engueuler ».

J’ai également une pensée émue pour I’agent de la
commune de Larajasse qui a trouvé la mort en dénei-
geant il y a une dizaine de jours.

Nous avons donc 14 agents dans les différents services
dirigés par Christine Vidal, notre directrice générale.
Nous constituons, elle et moi, la pierre angulaire de
I’équipe municipale et nous travaillons tous les jours

ensemble a mettre de I’huile dans les rouages en toute
confiance.

Je remercie donc tous les personnels pour leur fidélité
et leur engagement pour la commune.

J’ai mis I’accent aujourd’hui sur les agents de la com-
mune car sans eux, il n’y a pas de service public et
aussi car parfois, il est tentant de n’apprécier que ce qui
se voit, alors qu’il y a tout ce qui ne se voit pas.

Je remercie également chaleureusement tous les béné-
voles qui font de notre commune un havre de paix, les
sapeurs pompiers qui nous protégent au péril de leur
vie, les bénévoles du fleurissement, les responsables
d’associations, les porteurs de repas, les référents de
quartier et tous ceux qui agissent pour cette cause.

Je remercie également chaleureusement toutes les
instances territoriales, 1’état, la région, le départe-
ment, la communauté de communes, les autres
communes pour le soutien logistique, financier,
moral qu’elles nous apportent.

A mettre au crédit de 2023 des résultats individuels
remarquables : une équipe bouliste aux champion-
nats de France, une 71e¢me place au Dakar a moto
pour Andy Beaucoup, deux nouveaux livres pour
Cassandra Lambert et j’oublie sirement des talents
cachés. Bravo a eux.

Cette nouvelle année, j’aimerai qu’elle soit sous le
Signe de la Paix et de 'Harmonie

"La paix n'est pas simplement 1'absence de conflit, c’est
une vertu, un état d’esprit, une volonté de
bienveillance, de confiance, de justice." Cette phrase,
de Spinoza Baruch, philosophe du 17¢ si¢cle, résonne
profondément dans le contexte international. Le monde
se déchire, les hommes s’entre-tuent. Que pouvons
nous faire a notre échelle ? En tant que commune
rurale, nous avons l'opportunité unique de tisser des
liens étroits, de nous soutenir mutuellement et de
cultiver un esprit de solidarité.

La paix ne se trouve pas seulement dans les grands
discours ou les traités, mais dans les gestes quotidiens
de gentillesse et de compréhension. "Dans chaque
sourire partagé, dans chaque main tendue.

Notre force réside dans notre unité et notre capacité a
surmonter ensemble les défis. Malgré notre proximité
avec la ville, notre village a su préserver son caractére
unique et sa tranquillité. "La paix de notre village est
comme un arbre robuste ; ses racines sont profondé-
ment ancrées dans notre histoire commune, et ses
branches s'étendent pour embrasser I'avenir."
Engageons-nous a étre des artisans de paix, dans nos
familles, dans nos rues, et dans chaque aspect de notre
vie. "Chaque pas vers la paix est un pas vers un avenir
meilleur pour nous tous."

Je vous souhaite a tous et toutes une année 2024
remplie de paix, de joie et de succes.
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Le Centre de Loisirs TYM :
Un Univers Ludique et Educatif pour

les Enfants de 3 a 12 ans

Le Centre de Loisirs Intercommunal TYM (Thurins, Yzeron et Messimy) s'impose comme un lieu privilégié pour
I'épanouissement des enfants agés de 3 a 12 ans, offrant une palette d'activités de qualité les mercredis et durant les
vacances scolaires. Le TYM se distingue par des animations riches, variées et un encadrement exceptionnel qui garantit
un environnement stir et stimulant pour chaque enfant.

Des Animations de Qualité pour Tous les Goiits

Le Centre de Loisirs TYM se positionne comme un espace dédié a la découverte, a la créativité et au divertissement. Les
animateurs congoivent des activités variées, adaptées a chaque tranche d'dge, afin de stimuler l'imagination des enfants
tout en favorisant leur développement global. Parmi les activités phares, on peut citer :

Un Encadrement Attentionné et Professionnel

La qualité des animations au Centre de Loisirs TYM repose également sur I'engagement d'une équipe d'encadrement
qualifiée et passionnée. Les animateurs, formés pour répondre aux besoins spécifiques de chaque groupe d'dge, veillent
a créer un environnement sécurisé et bienveillant. Leur mission va au-dela de la simple surveillance, s'étendant  la
stimulation intellectuelle et émotionnelle des enfants.

Comment S'inscrire au Centre de Loisirs TYM ?
Pour inscrire votre enfant au Centre de Loisirs TYM, vous pouvez prendre contact avec I'équipe d'accueil. Les modalités
d'inscription et les détails pratiques vous seront fournis, assurant ainsi une intégration en toute simplicité.

Vous pouvez les contacter au : 04 78 48 99 60 / E-mail : www.maisonpourtousthurins.fr

En conclusion, le Centre de Loisirs TYM représente bien plus qu'un simple espace de divertissement pour les enfants.
[l incarne un lieu d'apprentissage, de socialisation et de découverte ou chaque moment devient une occasion de grandir,
d'apprendre et de s'épanouir. Les parents peuvent avoir confiance en la qualité des animations et en I'encadrement excep-
tionnel assur¢ par le Centre de Loisirs TYM pour offtir & leurs enfants des expériences inoubliables et enrichissantes.
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e o Un Soutien Inestimable
pour les Seniors et les Aidants
de I'Ouest Lyonnais

Le SIPAG, acronyme du Syndicat Intercommunal pour les Personnes Agées, se positionne comme un acteur essentiel
dans le paysage de I'accompagnement des seniors et des aidants dans 13 communes de I'ouest lyonnais. Fondé sur des
valeurs de solidarité, le SIPAG offre un éventail de services visant a améliorer la qualité de vie des personnes de plus de
60 ans et & soutenir les aidants dévoués.

Des Services Diversifiés pour les Seniors
Le SIPAG se distingue par sa variété de services dédiés aux seniors, congus pour répondre  leurs besoins spécifiques.

Parmi ces services, on compte :
Accompagnement Personnalisé :
. Des visites a domicile pour lutter contre 1'isolement.
. Une assistance dans les démarches administratives.
. L'information sur les dispositifs d'aides sociales disponibles.
Activités et Ateliers :
. Des propositions d'activités physiques, culturelles et ludiques.
. Des rencontres intergénérationnelles encourageant les échanges.
Soutien Psychologique :
. La mise en place de dispositifs d'écoute et de soutien psychologique.
. Un accompagnement face aux défis émotionnels et relationnels.

Un Soutien Précieux pour les Aidants

Outre I'accompagnement des seniors, le SIPAG reconnait également I'importance du réle des aidants. Ces personnes
dévouées qui veillent sur leurs proches méritent un soutien adéquat. Le SIPAG s'engage a fournir des ressources, des
informations et des moments d'échange pour les aidants, reconnaissant ainsi leur contribution inestimable.

Informations pratiques :
SIPAG - 124 place Andrée Marie Perrin 69290 Craponne — 04 37 22 07 24 — contact@lesipag.org

Les locaux du SIPAG, situés a Craponne, sont le point central de cette initiative. C'est 1a que 1'équipe dévouée
du SIPAG travaille avec engagement pour offrir des services de qualité aux bénéficiaires.

En somme, le SIPAG se positionne comme un acteur clé dans la préservation du bien-étre des seniors et le
soutien des aidants. Son engagement envers la solidarité intercommunale contribue significativement a renfor-
cer le tissu social et a créer une communauté attentive et bienveillante pour les générations futures. Pour toute
personne cherchant un accompagnement ou un soutien dans la région, le SIPAG représente une ressource
précieuse et accessible.

Permanence assistante sociale du SIPAG a Yzeron :
o E -~ tous les 3éme vendredis du mois.
Prendre contact avec la mairie pour connaitre les dates des permanences
et inscription : 04.72.41.17.30.
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N, PLACE aux Faciliter
/- \/ EMPLOIS I'Emploi Localement

frand Cusst Lysvrais

En 1993, naissait SOLIDARITE-EMPLOIS, une association loi 1901 résolument engagée dans la mission d'apporter
une réponse concréte aux besoins des employeurs et des chercheurs d'emploi locaux. Forte de son expérience et de son
engagement en faveur de I'emploi, l'association a décidé d'adopter une nouvelle appellation en 2023, devenant ainsi
PLACE aux EMPLOIS. Cette évolution vise a renforcer I'identité et 'accessibilité de 1'association, tout en continuant a
mettre en ceuvre ses objectifs fondateurs.

Les Objectifs Fondamentaux de PLACE aux EMPLOIS :

L'essence méme de PLACE aux EMPLOIS réside dans sa volonté de favoriser 'emploi au niveau local. Que ce soit pour
les entreprises ou les particuliers, 1'association s'engage a simplifier le processus de recrutement tout en offrant un
soutien complet aux candidats a I'emploi.

Les Services Proposés par PLACE aux EMPLOIS :

L'association PLACE aux EMPLOIS met en place divers services pour atteindre ses objectifs. Parmi eux, on trouve :
* Recrutement Local : Mettre en relation les employeurs et les candidats locaux afin de renforcer le tissu
économique de la région.
* Réorientation Professionnelle : Assister les candidats dans leur réorientation professionnelle, en identi-
fiant des formations et des perspectives d'emploi en adéquation avec leurs compétences et leurs aspirations.
* Accompagnement Individualisé : Chaque chercheur d'emploi bénéficie d'un référent dédi¢ et expérimen-
té, capable de comprendre ses besoins spécifiques.
* Simulation d'Entretien : Des sessions de simulation d'entretien sont organisées pour aider les candidats
a se préparer efficacement.
* Acces Permanent aux Offres Locales : Une plateforme en ligne offre une vision constante des opportuni-
tés d'emploi dans la région.
* Construction de CV : Des conseils experts sont prodigués pour permettre aux candidats de présenter leurs
compétences de maniere optimale.

Comment Contacter PLACE aux EMPLOIS :

Pour bénéficier des services de PLACE aux EMPLOIS, vous pouvez les contacter aux coordonnées suivantes :

* Téléphone : 04 78 44 67 42

* Email : accueil@placeauxemplois.org

* Site Web : www.placeauxemplois.org

Permanences a Yzeron :

Daniel GAGNIERE, votre interlocuteur sur Yzeron, se tient & votre disposition au ler étage de la Mairie (Entrée de
I’ADMR). Les permanences sont affichées en Mairie et ont lieu un jeudi sur deux, de 9h a 11h30. Pour plus d'informa-
tions, vous pouvez également contacter la Mairie au 04 72 41 17 30.

Conclusion :

PLACE aux EMPLOIS, anciennement connue sous le nom de SOLIDARITE-EMPLOIS, incarne un acteur majeur dans
la dynamique de l'emploi local. En conjuguant son expérience, son engagement, et sa nouvelle identité, I'association
demeure une ressource incontournable pour ceux qui cherchent a recruter localement ou & trouver un emploi dans la
région.
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C’était a I"automne 2022 que nous quittaient notre centenaire Marinette BAUCOUP, mémoire vivante de notre village, et

Lucien PROTIERE un ami regretté de tous. Cette annee, ce fut autour de Bernard PESTRE, un nouvel adhérent toujours

prét a rendre service, et Jeannot BADOIL du Rozard rempli de gentillesse et d’empathie, de nous quitter ! Nous pensons

a eux et leur famille en ces fétes de fin d’année.

Les activites du CLUB pendant cette année 2023, ont ét¢ bien chargges et appréciées de tous.

Apres le tirage des Rois lors de I’Assemblée Geénérale de février, ce fut la dégustation des bugnes en mars. La peur du

COVID ayant disparue, les passionnés de belote se retrouverent en masse lors du concours de belote organisé par le

CLUB. Un vrai succes qui nous a tous agréablement surpris.

En juin, ¢’est un car rempli qui nous conduisit au ceeur méme du massif des ARAVIS, dans une ambiance pleine de chan-

sons et de bonne humeur. Un paysage grandiose, un récital d’accordéon et une visite de I’orgue de Manigol ponctua cette

longue journée.

Notre CLUB a lié des liens étroits avec les Clubs de Messimy et de Thurins. Cette amitié nous a permis de nous retrouver

lors de deux pique-nique au plan d’eau du Ronzey en Juillet.

Certains ont pu, aussi, participer au voyage que nos trois clubs organisent ensemble. Une escapade en Alsace, extraordi-

naire et tres variée aux dires des participants. Ces rencontres INTERCLUBS seront bien stir renouvelées en 2024.

Cet automne, nous avons pu s’éblouir devant les tours de magie invraisemblables et fantastiques du célebre magicien Dani

LARY dans son petit village prés de ROMANS-sur-Isere . Tout était féerique : I’architecture de I’énorme salle, le repas,

le spectacle ! Et comme chaque année, le traditionnel repas chantant et dansant au restaurant de La SAUZEE dans la

Loire, nous a tous réunis une nouvelle fois avec 70 participants.
L’année se terminera en fétant NOEL au Club autour des délicieuses biiches de NOEL de la boulangerie d’Yzeron.

WO BIEISEAL & vous @13 vk Fesilles
beurs MeiBews WOEUR &
BOKME ANNEE

d BOSME SANTE
#t e BOWHELUR

Nous rappelons que le CLUB est ouvert & tous quel que soit 1’age. Des activités comme la marche, les voyages peuvent
intéresser des personnes plus jeunes. Chaque adhérent est libre de participer aux seules activités qui les intéresse. Notre
Club est adhérent & « GENERATIONS MOUVEMENT » qui fédére une multitude de Clubs. Cette adhésion permet  nos
membres de bénéficier d’avantages auprés de trés nombreux commergants, assurances, activités, et grands voyages.
Bonne ann¢e a tous !
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L’association L’Araire a pour
objet I’Histoire, I’ Archéologie,
le Folklore et le Patrimoine du
Pays Lyonnais.

Quelques rendez-vous a ne pas manquer :

EXPOSITION ATMOSPHERE PAYSANNE - 14 AVRIL AU 27 OCTOBRE 2024

Cette saison encore, entrez dans I’intérieur d’une ferme avec la reconstitution d’une cuisine — salle commune, d’une
chambre et de la souillarde — lieu de fabrication des fromages, du beurre, d’entrepdt des fruits... Une exposition
propice a I’évocation de souvenirs, d’échanges entre les générations. ..

Le « Code binaire» dans tous ses états — 14 avril au
27 octobre 2024

Du Code binaire a I’Intelligence Artificielle, 2 000 ans
d’histoire. Le code a travers le tissage, L’anti-virus et
le lien entre les protections biologiques et technolo-
giques

« Nuit de ’Araire » : samedi 25 mai 2024

Visite inédite de la Maison d’Expositions, la nuit dans
tous ses bruits, laissez-vous étonner par une décou-
verte inattendue...Dégustation de gaufres.

I’ARAIRE

Siege social

1, Passage de I’ Araire - 69510 MESSIMY
04.78.45.40.37

https://araire.fr/

Meétiers d’antan — dimanche 28 juillet 2024
A travers les siécles, des métiers apparaissent et
disparaissent. Venez le temps d’un aprés-midi
découvrir des métiers anciens. ..

Sophro visite — Samedi 20 juillet 2024 — 14h30
et 16h30, durée 2h
Venez visiter autrement I’exposition temporaire
« Atmosphere paysanne » avec la sophrologie.

Maison d’Expositions

23 rue de la Cascade - 69510 YZERON

est ouverte du 14 avril au 27 octobre 2024, les dimanches
et jours fériés de 14h a 18h.
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\ Etsi FADY,
| I’association des familles
d’Yzeron se renouvelait !

-

Nous avons une trentaine de familles adhérentes, plus les adeptes du yoga ! les cours sont toujours dispensés
par Maryléne JOYET le lundi matin de 8h30 a 9h45 et le mardi soir de 19h15 a 20h30. Ces deux propositions
sont encore maintenues cette année mais une chute des inscriptions pourrait entrainer la suppression d’un
cours ! Maryléne a été formée il y a une quinzaine d’années au Yoga de 1’énergie (Hatha yoga) elle enseigne
un yoga bas¢ sur un travail postural associé a la respiration pour dynamiser et faire circuler I’énergie vitale et
atteindre un état d’unité.

I1 s’agit d’harmoniser le physique et le mental, relier corps et esprit pour une meilleur maitrise de soi et ainsi
retrouver le bien-étre intérieur.

Nous avons avec le CCAS participer a Octobre YZ’ROSE , pour la course, pour le shooting photo et pour le
loto. Pour une premiére ce fut un succes puisque plus de 2500 € ont été récoltés pour les associations en aide
aux femmes atteintes d’un cancer.

Le 12 novembre ¢’était notre concours de belote, 58 doublettes se sont affrontées dans une belle ambiance
conviviale

Nicole et Monique ont gagné le concours comme il y a 20 ans !!

Et a la tombola c’est Josselyne qui a gagné le premier lot un aspirateur robot lavant !!

Les bénéfices récoltés permettent a [’association de venir alléger le budget des familles adhérentes pour les
activités extra scolaires des enfants ou encore pour les classes de découvertes ou séjours du collége ou lycée et
enfin pour les activités de loisirs durant 1’été.

L’association est aussi représentée au sein du CCAS de la commune et donne ainsi un coup de main pour le
golter de noél de nos ainés qui a eu lieu le 16 décembre dernier ou encore le repas des tétes blanches en avril !

Mais la présidente et son équipe (que je remercie chaleureusement) qui ceuvre au sein du conseil d’administra-
tion depuis 10,15...plus de 20 ans ! aimeraient passer la main tranquillement & de nouveaux parents pour que
Fady perdure !

Une prochaine réunion présentation et bilan sera I’occasion pour les personnes motivées de découvrir cette
sympathique association, 1’équipe en place est préte a co-opter ses successeurs

Pour tous renseignements contactez Stéphanie !
Bonne et heureuse année 2024 !

Stéphanie LHOPITAL
Présidente
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ape Ecole de 1a Madone

L’association de parents d’¢éléves de I’APEL de la Madone est composée de parents bénévoles et motivés qui
consacrent leur temps et leurs idées au profit de I’association.
Nous organisons différentes ventes :
* fromages
* &picerie en vrac
* pizzas
Pendant I’année, I’ APEL propose des animations pour les enfants :
* une apres-midi jeux de société (en collaboration avec I’APEEC)
* le 8 décembre - un défilé aux lampions
* la venue du Pere Noél a I’école avec un livre et des chocolats offerts aux enfants
* le carnaval organisé avec le périscolaire et ’APEEC
* la matinée porte ouverte
* la féte de fin d’année
* nous participons également a 1’organisation du ler Mai avec FADY et I’APEEC.

Ces manifestations permettent de financer les intervenants en anglais (de la grande section au CM2) et en
musique pour tous les enfants. De plus, I’APEL aide aux financements de matériels pédagogiques tels que
I’achat de couvertures lestées pour les petits ou ’aménagement de la cour de la classe des grands.

Cette année, nous avons également enti¢rement financé les sorties scolaires pour les enfants adhérents (Givors
pour la classe d’Héléne et Lyon pour la classe de Monica et Walibi pour toute I’école).

Nous remercions tous les parents pour leur implication et leur participation aux différentes ventes organisées,
sans vous, nous ne pourrions pas soutenir les projets des enseignantes et permettre aux enfants d’avoir des
intervenants et de financer des sorties scolaires.
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Les Amis de La Chapelle de
Chateauvieux

La saison d’ouverture de la chapelle démarrée le 1er mai, s’est terminée a la Toussaint, grace aux bénévoles
qui ont assuré des permanences les dimanches aprés-midi lors de cette période. En semaine ce sont de plus en
plus de groupes de marcheurs ou de cyclistes qui s’arrétent et demandent a visiter la chapelle. Nous avons
aussi recu des groupes programmés venant de Villeurbanne, Lentilly, Saint Laurent-de-Vaux, Thurins, Mes-
simy ou Millery, entre autres.

En avril, une visite des Chapelles Romanes organisée par I’A.P.R.A.C. s’est terminée par la visite de notre
chapelle, considérée par beaucoup comme une des plus remarquables. Fiers de cette appréciation, une colla-
tion trés appréciée fut servie pour terminer la journée.

En juin, nous avons eu le plaisir d’accueillir la chorale d’Yzeron venue chanter et ravir un public dans une
chapelle pleine.

Le 14 juillet, ce fut au tour du duo « ELLESMUSICIENNES » de donner un concert de violon et piano dans
une chapelle trop petite pour accueillir tout le monde.

Une messe paroissiale officiée par le Pére OLAGNIER s’est tenue le ler juillet, et faire suite a la Saint Jean
Baptiste, patron de la Chapelle.

Cette année encore, I’association a été a I’initiative d’un repas entre les habitants de Chateauvieux, Une sorte
de fétes des voisins, qui permet a tous de se rencontrer autour d’un barbecue et dans une ambiance des plus
conviviale, a I’abri du soleil ou de la pluie dans un local de Noél LHOPITAL.

En septembre, au profit de I’association pour la restauration de la Chapelle, Sandy STORR et de Delphine
GUILLOT, aidées des bénévoles de 1’association ont organisé une Randonnée Equestre sur deux circuits de 15
et 30 km. Le départ et I’arrivée se sont fait sur Chateauvieux, réunissant plus de 35 cavaliers. Des stands de
vente de produits exclusivement fabriqués a Chateauvieux participaient a I’animation de cette journée qui fut
un réel succes.

Une réunion en décembre, a été initiée par la mairie, pour parler des travaux de restauration qui pourraient étre
engagés sur la Chapelle. L’association remercie les €élus de porter leur attention sur un joyau rare et unique a
protéger de notre village.

Gérard DUTAL
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2 Les Amis de la Bibliotheque

Eﬁm . d'Yzeron
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LA BIBLIOTHEQUE NE PERD PAS LE NORD...

La bibliotheque d’Yzeron vous invite a voyager en Islande, Norvege,
Suéde, Finlande, Danemark, a travers les 5 livres qui ont été sélec-
tionnés cette année pour le Prix des Grands Démons du réseau
COMMONLY.

* Le berger de I’ Avent de Gunnar GUNNARSSON

* Le roi et I’horloger d’Arnaldur INDRIDASSON

* La péche au petit brochet de Juani KARILA

* Le cirque de Jonas KARLSSON

* Stold d’Ann Helen LAESTADIUS
Ces cinq livres contiennent une fiche d’appréciation que vous
pourrez remplir et déposer dans une urne a la bibliotheque ou par
internet.
La remise du prix aura lieu le 23 MAI 2024 a la salle des fétes de ST
GENIS I’ARGENTIERE lors d’une grande féte de cloture avec
spectacle, chants, dégustation etc...
En attendant ce rendez-vous important pour les bibliothéques du
réseau dont Yzeron fait partie, une série d’animations aura lieu dans
nos murs sur le théme du Grand Nord.

* EXPOSITION sur les animaux nordiques du 2 janvier au 3

février 2024

* CHANTS NORDIQUES le 23 mars a 11h a la bibliothéque, par

la chorale « Toi et Voix » de Cécile PIEPLU

* Une exposition sur les AUTEURS des cinq livres concernés se

tiendra tout au long du mois de mars.

Le CINEMA PARADISO de St Martin en Haut est également
partenaire du Prix des Grands Démons et propose une projection de
film ou documentaire sur le Grand Nord un jeudi par mois a 18h30 a
partir de janvier.

Lors du FESTIVACHE, une soirée spéciale se déroulera le
DIMANCHE 10 MARS avec 2 projections sur les pays nordiques et
un repas nordique.

Que ce soit par la lecture, le chant ou le cinéma, la culture du Grand
Nord n’attend que nos lecteurs et lectrices pour étre propagée
allegrement dans les Monts du Lyonnais.

Le réseau COMMONLY participe activement a 1’¢largissement du
fond des documents qui vous sont proposés dans votre bibliotheque.
Il nécessite des acteurs efficaces qui ne ménagent pas leur peine
pour le coordonner et I’animer.

En 2023, le réseau, ce sont pres de 6 000 abonnés actifs, environ

1 500 000 documents, 25 500 réservations, 196 000 préts soit plus
d’une tonne de livres qui circulent chaque semaine entre les points
relais de nos montagnes !

Pour I’équipe de la bibliotheque,
Evelyne PUGEAT
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Les deux premicres périodes ont été riches en spectacles : cinéval
d’automne, les spectacles offerts par la mairie et ciné filou. Chaque
spectacle a été chargé en émotion.

La classe des petits, nous avons baigné dans les couleurs avec un
spectacle de danse féérique « petit bleu et petit jaune », puis avec un
film d’animation « les tourouges et les toubleus ». Les deux portant
sur ’acceptation de la différence.

La classe des grands, nous avons profité d’un spectacle de fantai-
sies musicales « Claricello ». Puis le temps de trois petites histoires,
nous avons voyage dans les cieux avec « A vol d’oiseaux ».

La mairie nous a offert deux spectacles de clowns, un en septembre
et un a Noél. Merci pour ces beaux moments de convivialité ressem-
blant les deux écoles de la commune d”Yzeron.

Cette année comme de nombreuses écoles, nous filons direction les
JO de Paris 2024. Chaque période sera liée a un continent.

La premiére période a été sous le signe de I’ Afrique. Chaque classe
a appris de nombreuses choses sur ce continent si riche. Nous avons
clos ce voyage africain par une journée particuliere.

Nous avons constitué 6 groupes avec des enfants de TPS au CM2.
Les plus grands prenant soin des plus petits pour les tiches plus
compliquées : solidarité, entraide et coopération. Nos groupes
tournaient sur chacune des activités : confection de masques, de
biscuits aux amandes, de cases africaines, réalisation d’une ceuvre
collective a base de graphismes ethniques, apprentissage de quelques
pas de danse, fabrication de colliers et bracelets. A la sortie des
classes, les parents présents ont pu nous regarder danser la chorégra-
phie apprise dans la journée.

La seconde période était consacrée aux deux Amériques. Comme la
premiere période, nous avons organis¢ quatre ateliers : confection
de masques mexicains « dia de los muertos », de gateaux « banana
bread » typique des Etats-Unis, d’attrape-réves et réalisation d’un
totem en souvenir des premiers peuples indiens qui vivaient en
Amérique du Nord.

Pour la suite de notre voyage a travers le monde, rendez-vous dans
le prochain bulletin !

Tous les enfants, et toute I’équipe éducative de la Madone, vous
souhaitent une belle année 2024.
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Journée Kapla — Vendredi 8 décembre
Un animateur du centre Kapla de Lyon est venu vendredi 8
décembre toute la journée pour prendre en charge des groupes
d’¢éleves pour réaliser des grandes constructions en Kaplas. Les
classes sont passées par petits groupes sur la journée. Les
constructions ont été exposées jusqu’a 16h45 et ensuite les
enfants ont détruit et rangé les kaplas avec I’animateur. Anima-
tion appréciée par I’ensemble des €leves.

Lectures offertes — 1 vendredi par mois
Depuis le mois de novembre, tous les éléves sont en
bindmes ou en trindmes. lls se retrouvent un vendredi par
mois afin d'échanger un quart d’heure lecture.

Spectacle de Noél — Mardi 5 décembre
Mardi 5 décembre I’école a assisté au spectacle Le Pére Noél,
le Loup et le Chaperon Rouge. Les éléves ont apprécié ce
spectacle. Les classes de CP-CE1-CE2 et CM1-CM2 ont décidé
de remercier la mairie (qui a financé ce spectacle) en leur
proposant des dessins du spectacle.
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Tribune de opposition

Virginie BLUM
Conseillere municipale
Liste “ Yzeron simplement ”

A

Nous voila arrivés aux 2/3 du mandat et je dois dire
que la ferveur et I’entrain des débuts qui m’habitaient
se sont étiolés, pour laisser place a de la circonspec-
tion quant au projet citoyen et participatif que se
donne la municipalité. La démotivation et la décep-
tion en ont gagné plus d’un.

Les promesses d’une démocratie participative rénovée
demeurent a bien des égards un miroir aux alouettes.
Affiché comme un engagement fort pour garantir
I’application de la charte de 1’¢lu local et le respect
des principes de transparence de I’action municipale,
un comité éthique a été installé en 2021. Il était prévu
que ce comité soit constitué de 3 membres habitants
d’Yzeron qui ne soient pas élus. L’action aurait pu
étre prometteuse mais dans les faits, ce comité éthique
a été placé sous la présidence d’'un membre rempla-
cant de la liste majoritaire et depuis que ce dernier a
rejoint le conseil municipal en tant qu’élu par suite
des différentes démissions, ce « fameux » comité a été
laissé a I’abandon et est aujourd’hui inopérant. Il aura
été effectif une année a peine. Les mémes doutes
subsistent quant au projet de « redynamisation du
centre-bourg ». Avant que ne soient mises en place les
différentes actions de concertation — qui n’ont
malheureusement pas touché un large panel d’yzeron-
nais et d’yzeronnaises, la municipalité avait au préa-
lable défini les lignes du projet au cours de réunions
ayant vocation a un « diagnostic partagé » mais
auquel seuls quelques habitants, sélectionnés par une
minorité d’élus en fonction de leurs affinités, ont été
conviés. Une collégialité et une inclusion citoyenne «
deux poids, deux mesures » qui, finalement, ne
s’affranchissent pas des régles classiques du jeu
politique. Et puis, on ne peut que regretter que le
centre-bourg d’Yzeron soit devenu une place régle-
mentée et verbalisée a la maniére des villes de la
Métropole de Lyon. Voila une bien jolie maniére

« d’impliquer mieux les habitants » !

S’ajoute au sentiment de démotivation le fait que
I’équipe municipale est aujourd’hui en comité
restreint puisque nous ne sommes plus que 13

(au lieu des 15) et que cette équipe doit compter
une partie d’¢élus qui n’habite pas la commune —
conduisant a une gestion de ['urbanisme et un
aménagement de notre territoire davantage fagcon-
nés par les discours et les idéologies que par la
réalité du terrain et le respect de la vie quotidienne
de notre village. L’ancrage des membres du conseil
avec la population et leur capacité a étre connectés,
a connaitre et a comprendre la réalité concréte est
centrale dans un village rural comme Yzeron.

Dans la pratique, nous sommes bien loin du « Nous
serons a I’écoute de tous les avis, méme contradic-
toires » que revendiquait I’équipe municipale
comme programme ¢lectoral (Le Progrés, 11 mars
2020). La réalité peut méme étre assez brutale !
Défendre certains principes de transparence et
demander par exemple des précisions sur la sélec-
tion des habitants pour le « diagnostic partagé »
dans le cadre du projet de rénovation de la place
et/ou questionner les liens professionnels qu’entre-
tient une élue avec un des cabinets postulant a
I’appel d’offres pour la révision du PLU m’a
conduite a subir des intimidations et des prises a
partie virulentes de la part de I’équipe municipale et
ce, en plein conseil. La pression psychologique
exercée sur les avis contradictoires est grande, trés
loin de la belle image d’Epinal de la liste participa-
tive et citoyenne.

Ne jetons pas le bébé avec 1’eau du bain, comme le
dit I’adage, car de belles actions ont éclos durant
ces quatre années et ce, grace a des ¢lus résolument
yzeronnais qui ont eu a cceur par exemple de rendre
notre village lumineux pour les fétes de Noél, de
faire face aux aléas de la voirie ou qui se sont
impliqués sans compter dans la remise en place
d’une féte de la musique. Nous sommes plusieurs a
s’étre construit une belle complicité et avoir déve-
loppé une dynamique de travail positive. Merci a
elles et a eux qui font qu’Yzeron et son avenir soit
aussi dans les mains des villageois et villageoises
de notre territoire.
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Elections

* X x
Elections *x o *

z * 9 juin 2024
européennes

Les prochaines élections auront lieu le dimanche 9 juin 2024.

laissez-vous guider.

Vous pourrez-vous inscrire sur les listes ¢lectorales :
* 50it en mairie, a I’aide d’un formulaire Cerfa que I’on vous
remettra, et auquel il faudra joindre une picce d’identité en cours
de validité ou périmée de moins de 5 ans le jour du dépdt de votre
demande, ainsi qu’un justificatif de domicile de moins de 3 mois,
* soit directement sur internet site service-public.fr — Cliquez
ensuite sur « demande d’inscription sur les listes ¢lectorales », et

Vous avez la possibilité de vérifier en Mairie, votre inscription sur les listes électorales auprés de : Madame VIALLARD
Christine — service élections - 04 72 41 17 31. Vous recevrez une nouvelle carte électorale par courrier quelques jours

avant les élections européennes.

Etat Civil

Naissances

H

03/08/2023

Eden-
COQUEL Pauling
)

HOSPICE Julien

Mariages
BRAULT Pierre

& SANTACRU Mélody
Le 26/08/2023

1 4 N
Deces
MEYRAN Thierry
Le 01/06/2023 a Yzeron

Jeanne - 16/10/2023

SARCEY Anne—Sophie
&
GERIN Yohan

MORLOT David
& MARRUCHO Sandrine
Le 16/09/2023

JACQUIN Paule
Le 30/08/2023 au Carmel d’Yzeron

FERT’ER Marie

&
VERNAY Clayde

AIGLON Olivier
& MICHON Catherine
Le 21/10/2023

MADIGNIER Frangoise
Le 28/09/2023 a Lyon 7éme



