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c’est ce que nous souhaitons pour nos 
enfants, pour nos proches, pour nous-
mêmes aussi, et la plupart du temps pour 
nos projets. Pour autant, “l’avenir” ce n’est 
pas quelque chose d’abstrait, non, c’est ce qui 

deviendra notre réalité, notre quotidien, demain, après-demain, parfois 
dans plusieurs années. Et l’avenir, si on veut le choisir, ça se prépare, ça se 
construit tous les jours.

Si je vous parle de cela, c’est parce qu’en 2024 en particulier, nous avons 
fêté les 70 ans de notre belle institution et qu’à présent, les réussites que 
nous vivons aujourd’hui sont le fruit d’un beau projet qui a vu le jour en 1954 
et que nous avons su entretenir et renouveler au fil des ans.

C’est aussi parce que nous venons d’inaugurer la nouvelle cuisine de Millas 
et là encore, c’est un projet d’avenir qui est devenu réalité. Un projet, une 
idée… un peu idéaliste qui, maintenant, nourrit le quotidien de milliers 
d’enfants.

Transformer nos projets en réalité, c’est cela le cœur de notre mission. 
C’est cela, innover, créer de nouvelles possibilités. Rendre possible demain 
ce qui nous paraissait impossible hier. Aussi bien pour les questions 
d’alimentation, que d’environnement, de bien-être et de tout ce qui va dans 
le sens du Bien grandir.

C’est ce que nous faisons tous les jours, tous ensemble, en créant de 
nouveaux partenariats avec nos producteurs locaux, en imaginant de 
nouveaux menus, en sélectionnant de nouveaux ingrédients… ou en 
intégrant de nouvelles activités dans nos centres de loisirs. C’est cela, 
innover, c’est continuer d’inventer, de nous transformer. C’est s’appliquer 
tous les jours à faire que demain sera mieux que la veille. C’est ce que nous 
faisons tous et toutes, je le sais, dans notre engagement de tous les jours 
à l’UDSIS.

D’ailleurs, cela se retrouve aussi dans notre opération “Graines de Chefs” 
qui retrace le chemin de la terre à l’assiette. Où partant d’une graine chez le 
producteur, on arrive à un menu, un plat, une saveur dans l’assiette de nos 
petits… Cette opération est aussi un début de succès, qui va maintenant 
se développer plus encore. Il en est de même sur les sports et loisirs, avec 
l’opération «Graines d’artistes» que je vous laisse découvrir dans ce rapport.

Alors c’est peut-être ça, le secret de jeunesse de l’UDSIS et de ses équipes. 
Toujours être à l’écoute du présent, pour imaginer, et mieux encore, pour 
fabriquer l’avenir. Croire en nos idées, croire en nous, voir devant… sans 
oublier le passé bien sûr, sans oublier d’où l’on vient, mais justement, 
continuer de générer une trajectoire, d’enclencher des projets d’avenir.éd
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Avoir  
de l’avenir,

Jean ROQUE
Président de l’UDSIS 

Vice-président du Département 
des Pyrénées-Orientales
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LES ÉLUS DU COMITÉ SYNDICAL

LE COMITÉ SYNDICAL  

LES DÉLÉGUÉS TITULAIRES 
DES COMMUNES,  

COMMUNAUTÉS DE COMMUNES 
ET SIS

Jean ROQUE
Président de l’UDSIS

Marie-Pierre SADOURNY
1ère Vice-Présidente Déléguée

Thierry VOISIN
2ème Vice-Président Délégué

Michel GARCIA
3ème Vice-Président Délégué

Antoine PARRA 
SIS 

Argelès-sur-Mer

Alain GOT
SIS 

Saint Laurent-de-la-Salanque

Dominique  ANDRAULT  
Commune

Saint-Cyprien

Raymond PLA
Commune
Ortaffa

Georges GUARDIA
Commune 
Bages

Marc BIANCHINI   
Communauté de Communes  

Roussillon-Conflent

Josette PUJOL
Communauté de Communes   

Conflent-Canigó

Raymond LEMORT
Communauté de Communes  

Aspres

Nicolas GARCIA
Commune  

ElneLES 8 MEMBRES TITULAIRES DU DÉPARTEMENT

Hermeline MALHERBE
Présidente du Département 
des Pyrénées-orientales

Jean ROQUE
Conseiller Départemental

Perpignan 6

Marie-Pierre SADOURNY
Conseillère Départementale

Plaine d’Illibéris

Thierry VOISIN
Conseiller Départemental

Aspres

MARC PETIT
Conseiller Départemental 

Côte Salanquaise

VALÉRIE FRANCO   
Commune 
Baixas 

ALEXANDRE REYNAL
Conseiller Départemental 

Canigó

MAYA LESNÉ 
Communauté de Communes  

Aspres 

MARIE-EDITH PERAL
Conseillère Départementale

Canigó 

FRANÇOISE ORTEGA
SIS  

Rivesaltes

AUDE VIVES
Conseillère Départementale

Pyrénées Catalanes 

SYLVIE TORRES
Commune  
Alénya

Michel GARCIA
Conseiller Départemental

Pyrénées-Catalanes

Lola BEUZE
Conseillère Départementale

Vallée de l’Agly

Madeleine GARCIA-VIDAL
Conseillère Départementale

Côte Salanquaise 

Martine ROLLAND
Conseillère Départementale

Vallespir-Albères

LES SUPPLÉANTS DU DÉPARTEMENT LES SUPPLÉANTS DES COMMUNES, COMMUNAUTÉ DE COMMUNES ET SIS

2023 - 2024
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L’image
ambassadrice de notre action !

LE PLAN DE COMMUNICATION 
ET L’IDENTITÉ VISUELLE DE L’ÉTABLISSEMENT PRENNENT FORME 

 �Traduction des menus 
en catalan en 
partenariat avec 
l’Office Public de la 
Langue Catalane.

 �Valorisation du 
bilinguisme.

 �Flocage des camions de livraison, aboutissement du 
shooting photos réalisé en 2020 avec les enfants du 
personnel

 �Personnalisation des vêtements de travail 
des agents : une identification couleur et 
pictogramme par site

 �Actualisation de la signalétique des sites 
(1ère tranche)

 �Harmonisation des 
plaquettes de valorisation 
des séjours et activités.

VACANCES DE PAQUES
DU 14 AU 19

AVRIL 
2025

SÉJOUR AVEC HÉBERGEMENT   SENSATIONS NATURE

www.udsis . f r
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la semaine

475
ENFANTS 
7-14 ANS

Equi-Passion

www.udsis . f r

Pâques au Poney, chasse au trésor !
Garden Party pour les Poneys !

A C C U E I L  D E  L O I S I R S  VA C A N C E S  S C O L A I R E S

du 14 au 18
&

du 22 au 25
AVRIL
2025
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VACANCES  
SCOLAIRES 

HIVER
du 17 au 22 FÉVRIER

2025

www.udsis . f r

A p
artir de

la semaine

244
ENFANTS 
7-14 ANS
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SÉJOUR  
SENSATIONS SKI

 

Fruites, verdures i productes làctics subvencionats en el marc del programa de la 

Unió Europea destinat a les escoles. 

Alguns menús es podrien canviar en cas de problemes de proveïment 

(disponibilitat del producte, terminis de lliurament...); s’actualitzaran al nostre web: www.udsis.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 

DILLUNS 04 DE DESEMBRE DEL 2023 DIMARTS 05 DE DESEMBRE DEL 2023 

 

Xai Label Rouge  rostit amb suc 

Pèsols i patates 
Kiri 

Kiwi HVE (d’alt valor mediambiental) local  

Coleslaw 

Macarrons biològics  a la carbonara 

Gouda biològic  

Préssec en almívar 

 

DIMECRES 06 DE DESEMBRE DEL 2023 DIJOUS 07 DE DESEMBRE DEL 2023 

 

Tabule biològic  

*Saltat d’indiot Label Rouge  amb curri 

Bunyols de salsifí 

Emmental biològic  

Plàtan de regió ultraperifèrica  

Amanida verda local  i ou dur biològic  

Mandonguilles de llenties i fajol 

amb salsa búlgara freda 

Verdures a la paella 

Iogurt d’albercoc local  

 

DIVENDRES 08 DE DESEMBRE DEL 2023 
ORIGEN 

 

MENÚ TEMÀTIC: Carabassa biològica local 

 

Crosta de paté d’aviram i cogombret 

*Bacallà amb crema 

de carabassa biològica local  

Puré de patates 

Crema de xocolata 

*Indiot: Nascut, criat, sacrificat i transformat a França 

 
*Bacallà: Gadus morhua, pescat amb línia i ham o amb 

teranyina, Atlàntic nord-est (FAO 27) 

 
 
 
 

 �Dynamisation des réseaux 
sociaux avec création de 
nouvelles pages facebook 
et instagram. 

 � Refonte du site internet 
(ergonomie et «adaptive design»).

NOMBRE 
DE FOLLOWERS

1.2 K

NOMBRE 
DE FOLLOWERS

1.1 K

 �Création de la mascotte UDSY dans le cadre du circuit de visite 
pédagogique de la nouvelle cuisine Millas 2.

Bonjour ! 
Je suis Udsy, 

votre nouvelle mascotte.  
C’est moi qui représente le Goût 

auprès des enfants. 

J’ai été créé pour animer 
la visite de notre nouvelle cuisine Millas 2.

Oui, dans cette nouvelle unité culinaire, 
nous avons un parcours pédagogique 

prévu pour voir tout le travail de nos chefs. 

A travers des vitres 
et sur des écrans, on peut y observer  

la transformation des ingrédients, 

les préparations, les cuissons, jusqu’à l’expédition 

des menus dans le département ! 

D’ailleurs, la visite se termine 
par une petite dégustation…  

Venez-nous voir, 
je serai ravi de vous rencontrer !

7
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L’UDSIS... 70 ans

120 communes...

et toujours active sur le terrain !

adhèrent à notre action !
ANNIVERSAIRE DES 70 ANS
 �Un évènement institutionnel fort en émotions avec la présentation de l’Expo photos 1954-2024 le 
17 septembre 2024 à la cuisine Millas 2.

37 adhérents
=  

représentant plus de  
120 communes

� EN 2024 L’UDSIS COMPTE

COMITÉS SYNDICAUX

COMITÉS SOCIAUX TERRITORIAUX

 �6 séances en 2023, 5 en 2024

 ��2 séances en 2023, 2 en 2024.	  
Les questions hygiène et sécurité au travail font 
désormais partie des débats. Un réseau de 
Conseillers de prévention et d’Assistants de 
prévention a été mis en place pour travailler ces 
sujets. De même, les représentants du personnel 
ont bénéficié d’une formation en juillet 2024 pour 
mieux appréhender ces questions.

SALON DES MAIRES
 �Palais des Expositions de Perpignan, 30 et 31 mars 2023 et 21 et 
22 mars 2024.

Un stand UDSIS qui attire de plus en plus de monde, avec une 
interview de France Bleu Roussillon sur la dernière édition.

RENCONTRES 
ET COMMISSIONS DE TERROIRS

 �A la rencontre de nos 
adhérents, qui répondent 
toujours présents par une belle 
participation, pour échanger 
autour des menus et des sports 
& loisirs.

20 février 2023  �Saint-Jean-Pla-de-Corts
5 avril 2023  Bages
20 avril 2023  Err
16 juin 2023  Saint-Hippolyte
28 juin 2023  Collège d’Elne
22 novembre 2023  Cuisine Millas 1 (crèches)
6 décembre 2023  Collège de Millas

7 février 2024  Saint-André
28 février  2024  Collège de Thuir
6 juin 2024  Rivesaltes
26 juin 2024  Collège de Saint-Laurent-de-la-Salanque
13 novembre 2024  Rodes
4 décembre 2024  Cuisine Millas 2 (collèges)
11 décembre 2024  Cuisine Millas 2 (crèches)

 Intégration des sites IDEA – Mineurs non accompagnés

 Intégration de l’école primaire La Bressola de Saint Gaudérique
 Intégration du collège La Bressola de Canet

 Dissolution du SIS Argelès
 �Intégration des communes d’Argelès, Sorède, 
Laroque-des-Albères, Montesquieu-des-Albères, Saint-André
 �Départ de Palau-del-Vidre et Saint-Genis des Fontaines
 �Intégration de la commune de Saillagouse 
et du site IDEA La chrysalide

Janvier 2023

Janvier 2024
Avril 2023

Septembre 2024

Novembre 2024

25 
communes

6  
communautés 
de communes

4 SIS  
(Syndicats 

Intercommunaux 
Scolaires)

le Département   
des  

Pyrénées-Orientales

la Région  
Occitanie
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Toujours prêts... 
à créer des solutions nouvelles !

NOUVELLE UNITÉ DE PRODUCTION CULINAIRE MILLAS 2

GRANDE CARRIÈRE  
DU CENTRE ÉQUESTRE DE SAINT-CYPRIEN

> ÉTUDE CHAUDIÈRE BOIS

> REMPLACEMENT DU BAC À GRAISSE

> MISE EN SÉCURITÉ DES EXTÉRIEURS

 �« Ici, nous construisons... le Palais de nos enfants ! »
2023 et 2024 ont vu progressivement sortir de terre une cuisine 
innovante, moderne, ergonomique, lumineuse et pédagogique avec 
un circuit de visite pour valoriser le savoir-faire des équipes et le travail 
avec les producteurs locaux. Au-delà du souci de s’approvisionner 
en circuits courts, l’UDSIS a favorisé l’économie locale à travers la 
construction du bâtiment, avec l’intervention de 20 entreprises du 
département des Pyrénées-Orientales et 7 de la Région Occitanie 
qui ont rempli le pari de livrer le projet dans les délais, pour la rentrée 
scolaire, au service des enfants !

 �Le choix s’est porté sur la sub-irrigation, pour faire des économies 
d’eau et avoir un sol de qualité pour le bien-être des équidés et des 
cavaliers.

 �Solution économe et vertueuse. 
Étude 12 393,60 € financée à 70% par l’ADEME. 
En parallèle, remplacement de la chaudière gaz 
pour 29 400 €.

 �Suite à la résiliation de la convention d’autorisation 
d’occupation temporaire du centre de sports de mer 
de St-Cyprien en mai 2024, la voile est redéployée 
sur les bases nautiques du lac de la Raho et de 
l’étang de la Salanque, au plus proche des usagers.

Quand la voile sert de support pédagogique aux 
chefs d’entreprise... cohésion, communication, 
leadership... tout un programme et surtout une image 
dynamique et innovante !

 �Le 3 juin 2024, accueil de l’équipe de Plein Sud 
Entreprise dans le cadre d’une journée dédiéé aux 
starts-up du département.  �et isolement des eaux de ruissellement pour  

60 000 € dont 80% financés par le Département.

 �Dans le cadre de la modernisation des pratiques 
professionnelles, le parc informatique a été 
renouvelé.
Un travail de fond est mené avec le CD66 pour 
mettre en réseau l’ensemble des sites de l’UDSIS. 
Les équipes ont travaillé sur une version online du 
logiciel de gestion des cuisines, avec l’aide d’un 
prestataire «référent fonctionnel».

 �Réhabilitation de la terrasse et de l’auvent pour 
138 000 € dont 80% financés par le Département.

RÉNOVATION
de la

grande carrière
DU CENTRE ÉQUESTRE UDSIS

Economie d’eau de 70% min.
Pas de gaspillage : le niveau d’eau est régulé 

de manière intelligente grâce aux capteurs 

situés dans le puits de gestion.

Mise en place d’un système innovant de subirrigation  

pour améliorer les propriétés hydriques du sol et favoriser sa stabilité.

Grâce à un mécanisme automatisé et intelligent, 

ce procédé confère à la piste un taux d’humidité constant tout au long de la journée 

pour de meilleures performances 

et un confort optimal pour les chevaux comme pour les cavaliers. 

PRÉSERVATION DES RESSOURCES EN EAU DE NOTRE PLANÈTE

DÉPARTEMENT DES PYRÉNÉES-ORIENTALES FONDS EPERON UDSIS100 000 € 105 000 € 45 117 €

FINANCEMENTS ATTRIBUÉS

COUT GLOBAL DE L’OPÉRATION : 250 117 € HT

Pose de la première pierre

Visite de Monsieur Bonnier, préfet

Les Coulisses du Bâtiment  
organisées par la Fédération du BTP des PO

Inauguration

Reportages France 3 Pays catalan 
et France bleu Roussillon

7 FÉVRIER

20 SEPTEMBRE 

13 OCTOBRE 

11 OCTOBRE 

2 SEPTEMBRE 

2023

2024

20242023

2024

UNITÉ DE PRODUCTION CULINAIRE MILLAS 2

Ici, nous construisons... 
 le Palais de nos enfants !

CE PROJET INNOVANT 
EST PORTÉ PAR

MAÎTRISE D’OUVRAGE 
> UDSIS

ASSISTANCE A MAÎTRISE D’OUVRAGE 
> SPL Pyrénées Orientales Aménagement

MAÎTRISE D’ŒUVRE 
> �Garrabé A+Rchitectes, Millas  
& BPA Architecture, Montpellier

COÛT DE L’OPÉRATION 
> 13,2 M€

FINANCEMENT 
> �8,8 M€ 
Département des Pyrénées-Orientales 
(80%)

L’UDSIS dispose désormais de 2 unités de production culinaire sur 
Millas, pour faciliter la mutualisation. La cuisine d’Elne a été cédée le 31 
octobre 2024 à l’association Joseph Sauvy qui y poursuivra une activité 
à vocation sociale.

CENTRE DE MONTAGNE DES ANGLES AMÉNAGEMENT DE LA BASE NAUTIQUE 
DE L’ÉTANG DE LA SALANQUE

BIC PLEIN SUD ENTREPRISE 
À LA BASE NAUTIQUE DE LA SALANQUECUISINE MILLAS 1 

RÉSEAU INFORMATIQUE 

 �Participation à l’atelier Flash initié 
par la DDTM sur la réflexion d’intégration 
de la base nautique dans le projet de 
valorisation du site avec son 
emblématique ponton de Latécoère.
 �Étude du CAUE 66 sur un avant-projet 
d’aménagement intégré au site.
 �Dépôt de l’étude au cas par cas et 
incidences Natura 2000 auprès de la 
DREAL pour avis du préfet de Région.

Déc. 2023 

Janv. 2024 

Déc. 2024 

ANNEXE 6



R A P P O R T D ’A C T I V I T É
12 13

Etre engagés... 
et partager nos réussites !

AUPRÈS DES ADHÉRENTS

AUPRÈS DES PARTENAIRES AUPRÈS DES CITOYENS

 �C’est toujours une émotion de voir les projets de nos adhérents aboutir, au service de l’enfance et de 
la jeunesse. C’est un vrai plaisir et une certaine fierté d’être à leurs côtés en ces occasions :

FFE ET IFCE
 �Suite aux échanges privilégiés avec la fédération 
française d’équitation et l’institut français du cheval 
et de l’équitation, le dispositif Poney école a été mis 
en place au centre équestre, qui consiste à offrir 1/2 
journée d’initiation aux scolaires du département.

 ��Octobre 2023 	
> �déplacement à Millau dans le cadre de la 

démonstration d’une carrière organique, procédé 
expérimental.

 �Inauguration de l’école maternelle 
d’Ortaffa

9 septembre 

 �Portes ouvertes du restaurant 
scolaire de Théza

31 mai  �Inauguration du restaurant scolaire 
de Saillagouse

18 octobre

Portes ouvertes du restaurant 
scolaire de Caudiès-de-Fenouillèdes

Atelier culinaire pour les Toques 
laurentines d’Halloween à Saint-

Laurent-de-la-SalanquePortes ouvertes des restaurants 
scolaires d’Ortaffa

 10 Février  15 octobre

 26 octobre
 14 juin

2023

2024

2024

2024

2024 2024

20242024

Inauguration de l’accueil de loisirs 
sans hébergement d’Alenya

 �Portes ouvertes du restaurant 
scolaire de Terrats

24 septembre

DSDEN ET SDJES
 �Grâce aux financements de l’État, des vacances 
apprenantes reconduites dans les centres de 
montagne du Puigmal et des Angles.

DDEN
 �Participation à la table ronde de l’université d’été 
des délégués départementaux de l’éducation 
nationale le 6 septembre 2023. Débat sur la 
restauration scolaire.

FCPE
 �Participation au colloque de la restauration scolaire 
bio et locale au lycée agricole de Théza le 20 janvier 
2024.

PNR PYRÉNÉES CATALANES
 �En 2024, l’UDSIS et le PNR fêtaient respectivement 
leurs 70 et 20 ans d’existence. Le partenariat et la 
réflexion conjointe se poursuivent sur :
 �L’identité transfrontalière et catalane du centre de 
montagne du Puigmal
 �La future charte du Parc «CAP 2044»

ASSOCIATION MANGEONS LOCAL
 �L’UDSIS est associée au projet «cycle de 
l’alimentation» avec l’accueil à la cuisine de Millas 
des collégiens :
 �d’Elne, le 8 mars 2023
 �de Saint-Laurent-de-la-Salanque, le 25 juin 2024

Dans le cadre du PAT, des outils pédagogiques ont 
été distribués dans les restaurants scolaires pour 
valoriser les produits de saison et les producteurs du 
66.

 �Plusieurs évènements marquent l’attachement à la 
citoyenneté de l’établissement qui, dans ses statuts, 
a pour objectif de «former des citoyens responsables 
et actifs, quel que soit le contexte économique et 
social de leur origine» :

ASSEMBLÉE DES 
COLLÉGIENS  
AU CENTRE DU  
PUIGMAL 
du 19 au 21 avril 2023 et 
du 3 au 4 avril 2024.

SERVICE NATIONAL 
UNIVERSEL AU 

CENTRE DU PUIGMAL 
séjour de cohésion juillet 

2023

ARBRE DE LA LAÏCITÉ 
À LA CUISINE MILLAS 2
 �Le 9 décembre 2024 en présence du GESA, CD66, 
DSDEN, DDEN, AMOPA, Ligues de l’enseignement 
et des éco-délégués et délégués du conseil 
d’administration du collège de Millas.

RÉSERVE NATURELLE DU MAS LARRIEU
 �Les balades éco-responsables se poursuivent l’été 
au centre équestre et en étroite collaboration avec 
les agents de la réserve.

AUPRÈS DES PRODUCTEURS LOCAUX

 �Alors que le monde agricole est en pleine crise, le 
Département, la Chambre d’Agriculture et l’UDSIS 
ont manifesté leur soutien à Didier Salgado, 
président de la SCIC Le Local, sur son exploitation 
«Le Mas la Devèze» à Pollestres, le 6 février 2024.

ANNEXE 6
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Être encore 
plus Local... 

pour être encore plus durable !

 �La restauration durable, c’est favoriser les produits de qualité (50%), 
issus de l’agriculture biologique (20%) préconisés par la Loi Egalim. 
Mais l’UDSIS va plus loin en proposant jusqu’à 20% de produits locaux.

En 2023 puis 2024, un travail fin d’allotissement sur les marchés alimentaires 
a été réalisé, en concertation avec la Chambre d’Agriculture, le CIVAM Bio 
et le Département pour développer encore plus la collaboration avec les 
producteurs locaux.

 �Chaque année, l’UDSIS met à l’honneur des 
produits dans le cadre de cet évènement autour 
du goût et de la gastronomie.
 �Du 16 au 22 octobre 2023 (pomme).
 �Du 14 au 18 octobre 2024 	 
(viandes, fruits et légumes locaux).

Cette année, les enfants de l’ALSH d’Estavar ont 
participé à l’élaboration de l’affiche du menu à thème 
en mettant en valeur le butternut. La quarantaine 
de demi-pensionnaires de l’école d’Estavar a reçu 
M. Yann Laurent, maraîcher et producteur de variétés 
de citrouilles à Ur, accompagné de M. Gilles Planas 
de la Chambre d’Agriculture, pour un échange sur 

les différentes espèces 
de cucurbitacées, sur 
le calendrier de semis 
et de récoltes et enfin 
sur les bienfaits de la 
consommation locale.

 �La restauration durable, c’est aussi avoir une 
offre de service adaptée aux besoins des 
usagers.

 �Alternative végétarienne journalière

 �Portage de repas à domicile

Sept. 2024 

Janv 2025 

SEMAINE DU GOÛT 

LES SPORTS & LOISIRS DURABLES

Certains menus peuvent changer en cas de problème d’approvisionnement (disponibilité du produit, délais de livraison...); ils seront actualisés sur notre site internet.

www.udsis.fr
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Vendredi 18 Octobre 2024
Melon jaune Meló groc  •*Wings de poulet barbecue *Ales de pollastre barbacoa •Polenta au butternut local  Polenta amb nou blanca local •Yaourt fraise local ou Fromage blanc local Iogurt de maduixa local o Mató local

RecetteRecette illustrée illustrée  
par les élèvespar les élèves  

du centre de loisirs du centre de loisirs 
d’ESTAVARd’ESTAVAR    

L’UDSIS est fière du résultat des deux appels d’offres qui permet de travailler avec des producteurs 
des Pyrénées-Orientales :

 �l’entreprise Guasch de Perpignan, qui travaille avec la Coopérative catalane des éleveurs à Err. Les 
viandes de bœuf, veau et jeunes bovins sont 100% locales, Bio ou IGP. Les viandes d’agneau et de 
porc sont intégralement locales. La charcuterie artisanale est locale
 �l’entreprise Sibio de Thuir (jus de fruits Bio)
 �la coopérative Cimelait à Err (yaourts et fromages blancs de qualité)
 �la société coopérative Le Local à Saint-Charles avec Didier Salgado de Pollestres et Nicolas Bertrand 
de Latour Bas Elne (tomate et tomate cerise Bio), Joël Delclos d’Alenya (tomate HVE), Nicolas 
Sauvaget d’Elne (courge musquée de Provence Bio), la Melba de Bouleternère (nectarine et pêche 
HVE), Christine Faraud de Trouillas (prune HVE), Franck et Carole Vila de Palau del Vidre (kiwi Bio), 
Philippe Dorandeu d’Eus (melon vert Bio), Jean-Claude Sire de Montalba le Château (miel des PO), 
Patrice Maury de Ria Sirach et Michel Planas d’Eus (Pomme et Poire Bio HVE), Albert Banet d’Eus 
(poire), Jean-François Mir de Vinça (poire), Dominique Courtial de Saint-Feliu d’Avall (pomme Bio), 
Patrick Bolfa de Perpignan (Pomme HVE), Carole Denajar de Thuir (vinaigre de grenade Bio)
 �et bien d’autres producteurs Gérard Rivera de Pézilla-la-Rivière (salades 
Bio), Patrice Maury de Prades (pommes Bio), Alexandre Arnaudiés de 
Céret (cerises) Jean-Michel Gouzy de Saint-Feliu d’Amont (potimarrons), 
Jean Pratx de Rivesaltes (raisin et abricot), Joël Ormeno de Palau-del-
Vidre (pomme de terre), Domaine des herbiers de Latour Bas EIne (herbes 
aromatiques)...

 �Face aux incidents climatiques (sécheresse), la 
base nautique de la Raho a expérimenté des 
séances multiactivités.

 �Des jeux de piste sont proposés dans l’ensemble 
des centres par des activités de pleine nature pour 
valoriser la faune, la flore et l’environnement.

 �Le CAUE a créé une exposition sur 
l’eau qui a été présentée au centre 
de montagne des Angles l’été 2023.

AU FIL DE L’EAU

L’eau circule naturellement sous trois états : solide, liquide et gazeux. Son parcours forme le cycle naturel de l’eau. Sous la chaleur, l’eau des rivières, des lacs et des océans se transforme en vapeur légère qui monte dans le ciel. En altitude, l’eau se condense pour former des nuages d’eau liquide dans l’atmosphère. Les nuages voyagent par la force du vent et lorsqu’ils deviennent trop lourds, les gouttes retombent sous forme de pluie, de neige ou de grêle : c’est la précipitation. Une partie de cette eau s’infiltre alors dans le sol et rejoint des réserves souterraines appelées aquifères. C’est l’accumulation de l’eau dans ces réserves que l’on nomme nappe phréatique. En profondeur, l’eau souterraine circule lentement pour rejoindre les océans. Une partie de cette eau ruisselle jusqu’aux rivières, puis gagne les océans pour reformer le cycle.

LE CYCLE NATUREL

4

Condensation

Ruissellement

Précipitation

Infiltration

Fonte des 
neiges

76 %
Dans les glaciers

0,03 %
Dans l’air

1,47 %
En surface

22,5 %
Sous terre

1

Évaporation

Répartition de l’eau douce

www.caue66.fr
11 rue Bastion Saint-François 66000 PERPIGNANTél : 04 68 34 12 37contact@caue66.fr
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Social et solidaire...  

Révéler des talents... 

le collectif au service de l’individu !

et passer Pro !

ADESOL, LA SOLIDARITÉ EN ACTION

MILLAS 2, CLAUSES SOCIALES 
D’INSERTION

AUTISME 66 ESPERANZA

UNAPEI, «OPÉRATION BRIOCHES»

DONS 
ALIMENTAIRES

TIG (TRAVAUX D’INTÉRÊT GÉNÉRAL)

 �Présidente : Françoise ILLES
 �ADESOL est partenaire depuis quelques années 
avec l’UDSIS, par la mise à disposition de 
personnels sur les cuisines d’Elne, de Millas et 
le centre équestre de Saint-Cyprien. 
 �En 2023, ADESOL a effectué 2 150 h de mise à 
disposition de personnel en remplacement des 
agents en congés maladie, pour pourvoir un surcroît 
d’activité. 
 �En 2024, 5 381 h ont été effectuées.

 �Un chantier qui se veut également social et solidaire 
avec l’intervention de 11 personnes en parcours 
d’insertion (2 jeunes de – de 26 ans, 2 personnes 
de plus de 50 ans dont une reconnue RQTH), soit 
3 372 h d’insertion au total.

 �Opération «Une si belle rousquille» : 
16 136 rousquilles offertes aux 17 000 convives 
des restaurants scolaires les 6 décembre 2022 et 
5 janvier 2023. Interventions pédagogique au 
collège de Toulouges et à l’école primaire d’Ortaffa.

 �Les associations Messidor de Perpignan et le 
Maillon solidaire de Sorède redistribuent la 
surproduction des cuisines centrales de Millas et 
Elne aux personnes dans le besoin :

Signature d’une convention le 24 mai 2024 avec le 
Ministère de la Justice (PJJ et SPIP 66) pour donner 
du sens à des peines.

 �DONNER à une personne l’opportunité de 
reprendre confiance et de s’insérer dans la société,

 �S’ENGAGER dans une action socialement 
responsable et contribuer à une société plus 
inclusive,

 �CONFIER au tuteur (agent UDSIS) une mission 
valorisante qui donne encore plus de sens à son 
métier,

 �EXPLOITER le potentiel des chevaux, animaux 
médiateurs doués d’une communication sensorielle 
unique, ce qui peut créer du sens, voire des 
vocations, chez les Tigistes.

Durant leur parcours au sein de l’Association 
Intermédiaire, le candidat est positionné 
sur différentes missions pour valider ses 

compétences et en développer de nouvelles. Les 
mises à disposition leur permettent de découvrir et 
parfois révéler des appétences à certains métiers.

Le positionnement auprès des équipes de l’UDSIS 
valorise le candidat par le travail en équipe, la vision 
des différents postes. Les agents accompagnent nos 
intervenants à la prise de poste, tout au long de la 
mission. Ils participent ainsi à notre mission dont le 
principe est de rappeler que les personnes ont des 
compétences et ont parfois seulement besoin qu’on 
le leur dise et leur donne l’occasion de le montrer. 
C’est un principe qui reconnaît aussi l’idée que la 
performance individuelle dépend fortement d’un cadre 
collectif, et qu’en agissant sur ce cadre de travail, on 
peut aider chacun à être efficace et à ne plus avoir de 
doute sur son « employabilité ».

Les candidats positionnés auprès de l’UDSIS se 
révèlent rapidement et travaillent les freins à l’emploi. Ils 
se sentent reconnus, écoutés, valorisés. Ils reprennent 
confiance en eux et en leurs compétences. Cela nous 
permet de poursuivre sereinement l’accompagnement 
vers l’emploi durable.   

TÉMOIGNAGE DE CAROLE GARCIA, DIRECTRICE

1049 kg de denrées 
récupérées 

2470 kg de denrées 
récupérées 

Oct > Déc. 
2023

2024

 �728 brioches offertes à 5 500 collégiens 
le 10 octobre 2023.

 ��Visite du pôle équestre de Léran, en Ariège, 
pour prendre des conseils sur la démarche 
de labellisation Qualiopi.

Avril

2023

PARTICIPATION DE L’UDSIS 
À DES SALONS DE L’ORIENTATION

Après une année de travail, le centre équestre obtient 
le label Qualiopi en janvier 2024 !

 �87 stagiaires 

 �9 stagiaires  
CQP INITIATEUR VOILE

 �50 stagiaires 

  157 agents formés 

2023 

2024

2024

Depuis Nov. 
2022

 

 

 

Certificat 

UNION DEPARTEMENTALE SCOLAIRE ET D'INTERET SOCIAL est certifié

pour ses actions de :
L. 6313-1-1 Actions de formation

situé à :

2 allée Hector Capdellayre 

66300 THUIR

PRONÉO CERTIFICATION a évalué l'activité de l'organisme UNION DEPARTEMENTALE SCOLAIRE ET D'INTERET SOCIAL (Déclaration

d'activité enregistrée sous le numéro 76660226866 , SIREN 256600875) et atteste de sa conformité aux: 

- Décret n° 2019-564 du 6 juin 2019 du relatif à la qualité des actions de la formation professionnelle 

- Décret n° 2019-565 du 6 juin 2019 relatif au référentiel national sur la qualité des actions concourant au développement des compétences 

- Arrêté du 6 juin 2019 relatif aux modalités d'audit associées au référentiel national mentionné à l'article D. 6316-1-1 du code du travail 

- Arrêté du 31 mai 2023 portant diverses mesures en matière de certification qualité des organismes de formation 

- Guide de lecture du Référentiel national qualité et le Questions-Réponses publiés sur le site du Ministère du Travail 

- Règlement d'usage de la marque française de garantie n°4704889 « Qualiopi » et sa charte d'usage publiés sur le site du Ministère du Travail 

- à la procédure de certification PRO RNQ 003 en vigueur sur le site de PRONÉO Certification 

Ce certificat est valable* du 02/02/2024 au 01/02/2027 

Date originale du cycle de certification en cours : 02/02/2024 

Certificat n° F2715-1-I (*sous réserve d'une surveillance entre le 14ème et 22ème mois du cycle de 3 ans)

Le 02/02/2024 

Président de PRONEO CERTIFICATION 

Yves PARIOT 

FORM RNQ 033 07

PRONEO CERTIFICATION

8, rue Octave Feuillet

75116 Paris

France

Tél. : 0176504422  https://www.proneo-certification.fr  TVA: FR67829590546

PRONÉO Certification - 8 rue Octave Feuillet 75116 Paris

SIRET : 82959054600018 - NAF : 7120B - RCS Paris 829590546

SAS au capital de 10000 €

Page: 1 / 1

Le pôle nautique a formé

Le pôle restauration collective
a formé 

sur le volet «initiation» du cycle 
de formation dédié aux agents 
des restaurants satellites. 

LES CHEMINS DE LA RÉUSSITE (FCPE) 
 �4 février 2023 au site Pierre Bretonneau à Perpignan 
et 3 février 2024 à la Chambre de Métiers et de 
l’artisanat à Rivesaltes.

FORUM AVENIR MÉTIER PASSION (AFDET) 
 �9 février 2023 et 8 février 2024 au Parc des 
Expositions à Perpignan.

 �4 stagiaires  
ANIMATEUR D’ÉQUITATION

 �2 stagiaires  
CQP ENSEIGNANT ACTIVITÉS 
ÉQUESTRES

2023 

2024

Le pôle équestre a formé
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Toujours sur le podium De nouvelles graines, 
de l’organisation sportive ! pour cultiver les esprits...

BASE 
NAUTIQUE DU LAC DE LA RAHO, 
CENTRE DES PORTEURS DE LA FLAMME 
POUR LES JO PARIS 2025.

CHAMPIONNATS 
DE FRANCE 
D’ÉQUITATION 
À LAMOTTE 
BEUVRON

OLYMPIADES 
DES COLLÉGIENS

GÉNÉRATIONS 66

EDUCAP’CITY 

FINALES 
PENTATHLON 
MODERNE

VOIL’OLYMP 
AVEC L’USEP 

À LA BASE 
DE LA SALANQUE

RAID NATURE 
DES COLLÈGES 

CYCLOMOOV

 �Un grand honneur pour 
l’UDSIS d’avoir accueilli 
la team du COJO 
le 15 mai 2024.

 � Les étés 2023 et 2024, 
l’UDSIS a repris la route 
des championnats pour 
permettre à des jeunes 

cavaliers d’accéder à ces 
épreuves mythiques. Un 

symbole d’autant plus 
important en cette année 

olympique.

 5 février 2023
Accueil au centre 

équestre de Saint-
Cyprien des finales 

femmes et hommes des 
phases qualificatives 

aux rencontres 
internationales de 

Pentathlon Moderne.

Après 18 ans 
d’interruption, le 

partenariat USEP – FFV 
– UDSIS a remis les 

voiles avec l’organisation 
de ces rencontres le 28 

juin 2024.

sur la base 
du lac de Caramany

les 6 juin 2023
et 4 juin 2024

L’UDSIS aux côtés de 
la Communauté de 

communes des Aspres 
pour CycloMoov le 4 mai 
2024, un week-end sur le 
vélo pour les familles des 

Aspres.

 �5 classes des écoles 
primaires de Saint-
Laurent-de-la-Salanque 
et Claira.
 �Ateliers navigation, rame, 
apprendre à gréer-
dégréer, porter secours.

L’UDSIS aux côtés du Département pour ces évènements 
sportifs dédiés aux collégiens des Pyrénées-Orientales

à Thuir le 5 avril 2024 
(stand sport & alimentation)

 �au Lac de la Raho le 11 
juillet 2023 et près de 
1 300 jeunes accueillis sur 
l’édition du 9 juillet 2024 !

 �L’UDSIS aux côtés de la 
Ville de Saint-Cyprien pour 
le rallye citoyen Educap’City 
les 25 avril 2023 et 11 avril 
2024 : près de 200 élèves 
accueillis de 9 à 14 ans !

GRAINES DE CHEFS

FESTIVAL JEUNES VOIX MÊLÉES 
DE THUIR 

 �Un projet pédagogique complet 
dans lequel les enseignants et 
leurs élèves travaillent sur 
l’éducation artistique et 
culturelle mais aussi sur 
l’éducation au goût, culinaire, civique et morale.

Ils rencontrent des producteurs locaux et participent 
au concours de «la meilleure affiche». La classe 
gagnante accueille le vernissage de l’exposition 
d’affiches et rencontre les chefs UDSIS à la cuisine 
de Millas.

 du 17 au 19 mai 2023 puis du 8 au 10 mai 2024

L’UDSIS a nourri pendant 3 jours plus de 300 jeunes 
choristes, au collège Pierre Moreto.

L’objectif est de mettre 
en relation une école, un 
centre équestre et une 
commune autour de la 
médiation culturelle par 
le cheval.

Spectacles les 2 juin 2023 et 26 avril 2024, au 
centre équestre de Saint-Cyprien. Un dispositif qui 
rayonne dans tous les sens du terme, grâce au 
partenariat avec le CD66, la DSDEN66, la FFE66 
et le CDE66. Plus de 600 spectateurs et près de 
200 artistes sur scène sur cette 2ème édition son 
et lumière. Et un hommage à Pierre Jonquères 
d’Oriola, champion olympique local, avec la 
présence de Laurence, sa fille, et sa famille.

 �Les élèves de l’école élémentaire Alain 
de Saint-Cyprien, en co-création avec le centre 
équestre UDSIS 
 �Les enfants de l’IME Al Casal Association J. Sauvy 
de Le Soler, en co-création avec le centre équestre 
UDSIS 
 �Les Classes à Horaires Aménagés (CHA)  du Centre 
équestre UDSIS

 �Ortaffa (lauréat)
 �Vinça
 �Laroque-des-Albères
 �Font-Romeu
 �Rivesaltes                                                              

 �Caudiès-de-Fenouillèdes (lauréat)
 �Théza
 �ALSH Argelès-sur-mer
 �Collège Pierre Moreto de Thuir
 �Collège La Garrigole de Perpignan

 �Les Classes à Horaires Aménagés (CHA) du Centre 
équestre UDSIS
 �Les enfants de l’IME Al Casal Association J. Sauvy 
de Le Soler, en co-création avec le centre équestre 
UDSIS 
 �Les élèves de l’école élémentaire Claude Simon de 
Perpignan, Classe 1, en co-création avec le centre 
équestre écuries-de-la-Têt 
 �Les élèves de l’école élémentaire Claude Simon de 
Perpignan, Classe 2, en co-création avec le Centre 
équestre UDSIS
 �Les élèves de l’école élémentaire d’Opoul-Périllos, 
en co-création avec le centre équestre Les 
Escoumettes
 �Les élèves du collège Olibo de Saint-Cyprien,  
en co-création avec le centre équestre UDSIS

PARTICIPANTS

PARTICIPANTS

2023

2023

2024

2024

2ème édition

GRAINES D’ARTISTES
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Des chiffres 
qui reflètent notre action !

FINANCES 2023

FINANCES 2024

En fonctionnement, l’année 2023 est particulièrement 
impactée par la poursuite d’un contexte inflationniste  
sans précédent. Le syndicat UDSIS joue alors un rôle 
d’amortisseur social et financier pour ses adhérents.

 �La voile est redéployée sur les bases nautiques de La Raho 
et de la Salanque suite à la fermeture du centre de sports de 
mer de Saint-Cyprien. L’activité est momentanément 
interrompue par la cyanobactérie présente au lac de La 
Raho.
 �Le centre équestre et les centres de montagne connaissent, 
quant à eux, une meilleure fréquentation, grâce au travail 
de la centrale de réservation. 
 �L’autre point marquant de l’exercice concerne l’augmentation 
des repas desservis (soit + 100 000) avec l’intégration de 
nouveaux sites.
 �Les exigences fixées par la loi EGalim  et l’approvisionnement 
en produits locaux impactent directement les frais de 
fonctionnement de la structure. Des mesures sont prises 
pour maintenir la qualité sans augmentation significative 
des prix de vente.
 �Le dispositif «filet inflation» mis en place par l’État (+700 K€) 
est renouvelé. 

 Résultat de fonctionnement de l’exercice :  + 481 000 €.

En 2024, l’enjeu est de maintenir des excédents sans le 
renouvellement du «filet inflation». On note globalement 
la baisse des activités sports & loisirs. 

 �La base nautique de La Raho est touchée par la sécheresse 
et cyanobactérie à répétition. 

 �Les centres de montagne, avec la réouverture du 
PUIGMAL à l’année, subissent aussi une augmentation 

des dépenses alors que les recettes se dégradent. En 
cause, la conjoncture nationale, l’augmentation des coût 
des transports et la difficulté des collectivités à financer 
des sorties scolaires et  extrascolaires.

 �Le pôle restauration poursuit les mesures pour maintenir la 
qualité dans l’assiette à moindre coût. Le nombre de repas 
revient au niveau de 2022. 

 Résultat de fonctionnement de l’exercice :  - 883 000 €.

 �Le compte administratif fait ressortir un excédent de clôture 
net de :
 1 619 482.78 € en section de fonctionnement 
 632 891.98 € en section d’investissement

Soit un résultat excédentaire de 3 451 201.80 € ramené à 
1 581 228.41 € en tenant compte des restes à réaliser en 
section d’investissement (- 671 146.35 €)

 �L’aide aux communes
L’UDSIS a mis en place une solution d’aide à l’acquisition 
de matériel de cuisine pour ses adhérents sous forme de 
subvention. Ce dispositif pouvant aller jusqu’à 5 000 € 
par restaurant scolaire est destiné à remplacer des fours, 
armoires froides, lave-vaisselles… en panne ou vétustes.
 �11 établissements ont bénéficié de ce programme pour un 
montant de 21 551.30 € de subventions attribuées.

DÉPENSES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT : 13 445 936 €  

DÉPENSES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT : 13 642 256 €  

RECETTES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT : 13 152 000 € 

DÉPENSES RÉELLES D’INVESTISSEMENT : 5 672 520 €

DÉPENSES RÉELLES D’INVESTISSEMENT : 5 953 058 € 

RECETTES RÉELLES D’INVESTISSEMENT : 3 704 477 €

RECETTES RÉELLES D’INVESTISSEMENT : 4 253 362 €

RECETTES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT : 14 282 653 €   
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En 2023, les dépenses d’investissement se concentrent 
principalement sur les travaux de la nouvelle cuisine centrale 
de Millas, ainsi que sur la mise à niveau des équipements 
existants.

Les dépenses d’investissement se concentrent principalement 
sur la poursuite et l’achèvement des travaux de la nouvelle 
cuisine centrale de Millas, la rénovation de la grande carrière 
du centre équestre ainsi que sur le maintien à niveau des 
équipements existants.

 �L’aide aux communes
L’UDSIS a mis en place une solution d’aide à l’acquisition 
de matériel de cuisine pour ses adhérents sous forme de 
subvention. Ce dispositif pouvant aller jusqu’à 5 000 € 
par restaurant scolaire est destiné à remplacer des fours, 
armoires froides, lave-vaisselles… en panne ou vétustes.
 �13 établissements ont bénéficié de ce programme pour un 
montant de 45 649.90 € de subventions attribuées.

 �Déploiement de nouveaux outils 
L’année fut particulièrement tournée vers le pôle 
restauration avec l’ouverture de la cuisine centrale de 
Millas 2, la restructuration de l’équipe dédiée à ce pôle et le 
passage à un logiciel de gestion online. 

 �Le compte administratif fait ressortir un excédent de clôture 
net de :
 698 140.16 € en section de fonctionnement 
 526 068.08 € en section d’investissement

Soit un résultat excédentaire de 1 224 208.24 € ramené à 
1 057 291.18 € en tenant compte des restes à réaliser en 
section d’investissement (- 166 917.06€).

APPUIS TECHNIQUES ET ANIMATIONS PÉDAGOGIQUES

 �Appuis techniques 2023  9 
Appuis techniques 2024  �45
 �Coaching cuisine 2024  �17
 �Animations « Petits Déjeuners » à destination 
de 2 430 collégiens de 6ème en 2024

 �Autres animations (Générations 66, Raid des 
Collèges, dépenses énergétiques, Toques 
Laurentines) : 
 22 en 2023 
 13 en 2024
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 24 poneys  17 chevaux   2 manèges   3 carrières   1 cross  
 38 scelles  50 bombes/casques...

LE MATÉRIEL

FRÉQUENTATION DES CENTRES DE SPORTS ET DE LOISIRS

Sur la fin d’année 2024, les élus et la 
direction ont commencé à réfléchir au 
projet d’établissement qui devrait voir 
le jour en 2025. Véritable feuille de 
route pour faire évoluer l’administration 
au plus près de ses usagers, le projet 
d’établissement permet de garantir une 
administration efficace au plus proche 
des besoins des collectivités. Il se 
traduit par l’élaboration d’un document 
de référence à partir des orientations 
politiques décidées par les élus et 
des besoins exprimés sur le territoire. 
Il permet de donner du sens, de la 
lisibilité et de la cohérence aux actions.

 �280 élèves  5 écoles  �54 écoles
 �2376 enfants
 �1316 enfants 
en classe neige
 �1060 enfants 
en classe verte ou rousse

 �6 écoles
 �393  enfants
 �393 enfants 
en classe verte ou rousse

 �49 écoles
 �1733 enfants
 �1053 enfants 
en classe neige
 �680 enfants 
en classe verte ou rousse

 �7 écoles
 �1289 enfants
 �499 enfants 
en classe neige
 �790 enfants 
en classe verte ou rousse

 �6 séjours 
 �160 enfants accueillis 

 �5 séjours 
 �110 enfants accueillis 

 �4 séjours 
 �98 enfants accueillis 

 �1 séjour 
 �15 enfants accueillis 

 �4 séjours 
 �108 enfants accueillis 

 �2 séjours 
 �30 enfants accueillis 

 �344 enfants accueillis   
(PIJ, centres aérés, associations)

 �150 enfants accueillis   
(PIJ, centres aérés, associations)

 �305 enfants accueillis   
(PIJ, centres aérés, associations)

 �280 enfants accueillis   
(PIJ, centres aérés, associations)

 �87 collégiens  3 classes 

 �78 enfants PIJ & ALSH 

 1012 enfants

 �23 jeunes

 �4 stagiaires AE Animateur 
d’Équitation

 �394 enfants

 �222 licenciés 
(63 adultes-159 enfants)

 �197 licenciés 
(59 adultes-138 enfants)

 �102 demi-journée d’activité
 �306 h cours et location

GROUPES

SCOLAIRES CLASSES TRANSPLANTÉES

CLASSES TRANSPLANTÉES

CLASSES TRANSPLANTÉES

CLASSES TRANSPLANTÉES

SÉJOURS SENSATIONS SÉJOURS SENSATIONS

VACANCES APPRENANTES

VACANCES APPRENANTES

VACANCES APPRENANTES

VACANCES APPRENANTES

ÉTÉ 

ÉTÉ 

ÉTÉ 

ÉTÉ 

SCOLAIRES

SPORT ÉTUDE

FORMATION

ALSH & EQUIPASSION

LICENCIÉS LICENCIÉS

PARTICULIERS

GROUPES

SCOLAIRES

SCOLAIRES

SPORT ÉTUDE

FORMATION

ALSH & EQUIPASSION

PARTICULIERS

ÉCOLE DE SPORT

FORMATION

 �672 élèves  12 écoles 
 �223 collégiens  7 classes 

 �162 enfants PIJ & ALSH

 �223 enfants

 �25 jeunes

 �2 stagiaires CQP EAE 
Enseignant Activités 
Équestres

 �580 enfants

 �280 demi-journée d’activité
 �840 h cours et location

 �5 adhérents les mercredis

 �9 stagiaires

BASES NAUTIQUES  
LAC DE LA RAHO & ÉTANG DE LA SALANQUE 

CENTRE ÉQUESTRE DE SAINT-CYPRIEN

CENTRE DE MONTAGNE DES ANGLES

CENTRE DE MONTAGNE DU PUIGMAL

2023

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024

15 bateaux de sécurité  68 optimists  
 32 catamarans  2 goélettes fillao  
 2 trimarans  1 befoil  5 xdériveurs open skiff  6 planches à voile   10 paddles  10 kayaks  2 Paddles 
Géant  30 VTC  10 Armes laser ( carabines+ pistolets)  1 Mur d’escalade sur block  2 Sites de course 
d’orientation...

LE MATÉRIEL

 �DES GROUPES ACCUEILLIS (SESSAD, IDEA, ME…)

Perpectives

DIRECTEUR DE LA PUBLICATION 
Jean ROQUE

RÉDACTION, CONCEPTION, PHOTOTHÈQUE 
Jessica MORENO & Service Communication UDSIS

IIMPRESSION  
�Tirage 500 exemplaires 
Imprimerie des Pyrénées  
Tél. +33 (0) 4 68 63 55 33

Union Départementale Scolaire  
et d’Intérêt Social

Encore plus près 
des administrés 
et de leurs attentes !

 214 paires de skis dont 30 paires typées compétition   170 paires de Bâtons  290 paires de 
chaussures de ski  170 casques de ski  50  raquettes  24 VTT toutes tailles    28 casques 
VTT  6 carabines laser  6 arcs ventouses    16 casques d’escalades  20 harnais d’escalades 
  40 mousquetons  5 longes tyroliennes  5 poulies tyroliennes  15 mousquetons pour  
tyrolienne   7 tentes  20 duvets  2 valises set de courses d’orientation  5 cannes à pêche 
 4 moulinets...

 20 paires de skis de randonnée  20 paires de sac-à-dos sécurité ski de rando 
 10 DVA Détecteurs Victime d’Avalanche (pèle, sonde)  4 Plaques formation DVA   10 Casques 
ski de rando  50 paires de skis alpins   110 casques sli alpin  23 vélos VTT  20 casques vélo 
 5 carabines laser  40 balises course d’orientation  1 Pack multisports (ballons king ball, 
cerceaux, cônes...)   2 tables de ping-pong  2 baby-foot...

LE MATÉRIEL

LE MATÉRIEL

R A P P O R T D ’A C T I V I T É
22

RESTAURATION COLLECTIVE

RESSOURCES HUMAINES

 �L’UDSIS est un établissement en pleine croissance 
sur la restauration collective, avec 17 000 repas 
servis par jour sur près de :
 �90 restaurants scolaires 
(maternelle-élémentaire-centres aérés),
 �11 collèges (9 publics et 2 privés),
 �11 crèches 
 �et des sites IDEA – MNA – France Alzheimer.

 �La politique d’approvisionnement permet de 
garantir 50% de produits de qualité (SIQO) dont :
 �24 % de produits issus de l’agriculture Bio 
 �15% de produits locaux

 �92 agents fonctionnaires 
(3 catégorie A, 16 catégorie B et 73 
catégorie C) / (39 femmes et 53 hommes)

 �2 CDD 
(1 catégorie A et 1 catégorie B)
 �2 apprentis dont 1 RTQH agent de 
cuisine et 1 palefrenier

 �95 agents fonctionnaires 
(2 catégorie A, 16 catégorie B et 77 
catégorie C) / (44 femmes et 52 hommes)

 �2 CDD (1 catégorie A et 1 catégorie B)

 �1 apprenti palefrenier
 �1 Contrat CAE

2023

2024

PERSONNEL 

NOMBRE DE REPAS 2023 TOTAL REPAS PRODUCTION JOURNALIÈRE
Crèches 48 026 226

Maternelles – primaires 1 477 931 10 222
Collèges 650 394 5 118

Centre aéré 180 143 1 658
IDEA 92 595 250

Divers 31 353 130
Total 2 480 442 17 604

NOMBRE DE REPAS 2024 TOTAL REPAS PRODUCTION JOURNALIÈRE
Crèches 57 373 250

Maternelles – primaires 1 390 366 9 800
Collèges 668 802 4 810

Centre aéré 183 864 1 780
IDEA 64 261 280 

divers 32 319 100
Total 2 396 985 17 020

2025
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UNE
2023

24R A P P O R T  D ’ A C T I V I T É

HISTOIRE 
D’AVENIR

www.udsis .f r

Bât C. Bourquin
2, Allée Hector CAPDELLAYRE
66300 THUIR cedex
Standard 04 68 86 68 10
contact@udsis.fr 
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