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LA VILLE DE SAUTRON
Agglomération Nantaise - 8 500 habitants
Recrute

Un.e Chargé.e de mission Développement Durable et Environnement (F/H)
Grade Technicien

Vos missions principales :

1/ Animer la mise en ceuvre des politiques liées au développement durable :

=  Vous animez 'application du S2D2030 en lien avec les agents concernés, les élus partenaires, les riverains.

= Vous assurez la réalisation des politiques publiques en matiere de développement durable et les groupes de travail
thématiques avec les élus et usagers (charte de I'arbre, guide de I'éco-citoyen...)

= Vous étes le relais auprés de Nantes Métropole sur les politiques communales de développement durable et
d’environnement.

2/ Piloter les projets en matiére de développement durable en lien avec les écoles, associations et usagers :

= Vous étes le référent aupres des associations et des écoles dans la mise en place de projet liés au développement
durable (animation « découverte de I'éco-paturage, classe de dehors, circuit du patrimoine...) mais également aupres des
usagers (budget participatif, Ma rue en fleurs...)

= Vous organisez les projet évenementiels et tous types d’interventions publiques en lien avec le développement durable
et 'environnement.

= Vous avez également pour mission de promouvoir les sites naturels de la commune et de renforcer la démarche Zéro
Déchet

= Vous concevez et mettez en place les campagnes de communication et de sensibilisation a caractéere développement
durable.

3/ Assurer 'exécution et le suivi des politiques environnementales :

= Vous pilotez le projet de valorisation et de restauration écologique de la Vallée du Cens.

=  Vous accueillez et conseillez les usagers dans le cadre de leurs demandes de subventions et en assurez le suivi
administratif.

= Vous assurez la gestion administrative du poste (réalisation de documents support de présentation, de synthése, gestion
de budget, veille juridique...)

=  Vous apportez un support technique aux services dans la mise en place de projets sur I’environnement.
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Les compétences et qualifications attendues :

= Vous maitrisez les techniques et reglementations en matiére d’environnement et de développement durable.
= Vous possédez les éléments de gestion et pilotage de projet.

=  Vous étes autonome, rigoureux, organisé, et réactif.

= Vous disposez de qualités rédactionnelles et savez utiliser les logiciels de bureautique.

= Vous avez le sens du service public et des connaissances sur le fonctionnement d’une collectivité territoriale.
= Dipléme en lien avec la gestion/développement des territoires ou aménagement local/environnement.

= Expérience exigée sur un poste similaire.

Les conditions d’exercice et la rémunération :

= Poste a temps complet cycle 37h30 avec 15 RTT.

= Prise de poste idéalement au 5 ao(it 2025.

=  Possibilité de réunions occasionnelles en soirée et participation aux manifestations liées au Développement Durable.

= Rémunération statutaire selon le cadre d’emploi des techniciens territoriaux + régime indemnitaire IFSE d’'un montant de
480€ bruts mensuels.

= la Ville propose des tickets restaurants avec une participation employeur a hauteur de 60%, elle souscrit a un contrat de
prévoyance avec maintien de salaire Collecteam, et adhére également au COS 44 (chéques vacances, participation aux
loisirs des agent.es et des enfants, billetteries...)

Contact :
Monsieur Olivier GABORIT, Directeur des Services Techniques ; olivier.gaborit@sautron.fr
Mademoiselle Ines CHEVIS, Chargée de recrutement et formation, 02.51.77.88.44 ; recrutement@sautron.fr

Merci d'adresser vos CV et lettre de motivation a I'attention de Madame le Maire avant le 20 juin 2025
par mail : recrutement@sautron.fr
ou par courrier : Mairie de Sautron - Direction des Ressources Humaines -14 rue de la Vallée - 44880 Sautron




