CONSEIL MUNICIPAL DE SAINT FIACRE SUR MAINE
DU LUNDI 18 NOVEMBRE 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le lundi 18 novembre a 20h45, le Conseil Municipal de la Commune de Saint-Fiacre-
sur-Maine, diiment convoqué s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Madame Daniéle GADAIS,

Maire.

Présents : Daniéle GADAIS, Maire, Nicolas DEROCHE, Sandrine MANDIN-DIRAISON, Pascal DABIN, Adjoints, Adrien
BEL, Valérie BOUCHAUD, Sandrine BOUCHEREAU, Cédric BUSSON, Maggy CONSTANTIN, Joélle LABAT, Vincent
LHOPITAL, Guillaume NEAU, Régine POIRON.

Absents excusés : Sandrine BOUCHEREAU a donné pouvoir a Maggy CONSTANTIN (22h15)

Secrétaire de séance : Vincent LHOPITAL a été désigné pour remplir les fonctions de secrétaire de séance,
conformément 3 I'article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Date de convocation du Conseil Municipal : 14 novembre 2024.

Nombre de conseillers : En exercice : 13 Présents: 13 Votants: 13

1. Délibération — Approbation du PV du CM du 14/10/2024

Le compte-rendu de la séance du CM du 14/10/2024 est soumis a I'approbation des membres du Conseil
Municipal.

Cette proposition est approuvée @ I'unanimité des membres présents ou représentés.

2. Délibération — Participation a la prévoyance sociale complémentaire

Dans le souci d’assurer une couverture de prévoyance de qualité aux agents a effet du 1* janvier 2025, le conseil
municipal, par délibération du 25 mars 2024, aprés avis du CST du 22 février 2024 a donné mandat au Centre de
gestion de Loire-Atlantique, coordonnateur du groupement de commandes constitué des 5 Centres de Gestion
de la région des Pays de la Loire, pour 'organisation, la conduite et 'animation du dialogue social au niveau
régional en vertu des dispositions de Faccord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection
Sociale Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale, ainsi que pour la réalisation d’'une mise en
concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion de conventions de
participation pour la couverture du risque Prévoyance des agents a effet du 1* janvier 2025.

Ainsi, les Centres de gestion et les organisations syndicales ont :

- engagé un processus de négociation qui a abouti a un accord collectif régional en date du
9 juillet 2024,

- lancé une consultation au niveau régional pour étre en mesure de proposer aux employeurs publics
territoriaux Yadhésion a des conventions de participation et la souscription aux contrats d’assurance
collectifs, de prévoyance complémentaire a compter du 1er janvier 2025, adossés a celles-ci.

Cette mutualisation des risques, organisée au niveau régional, permet de garantir aux personnels des employeurs
publics territoriaux :

- l'accés a des garanties collectives sans considération notamment de I'dge, de |'état de santé, du sexe ou
de la catégorie professionnelle ;
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- unniveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte-tenu des besoins
sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés ;

- le bénéfice de taux de cotisations négociés et maintenus pendant 3 ans.

Le Maire précise qu’afin de pouvoir adhérer définitivement a ce dispositif de protection des agents, il convient
de:

- Choisir un niveau de couverture a adhésion obligatoire pour I'ensemble des agents garantissant les
risques Incapacité Temporaire de Travail et Invalidité a hauteur de 95 % des revenus nets des agents (TBI,
NBI et Ri)

- Définir la participation en tant qu’employeur, cette participation ne pouvant pas étre inférieure a 50 %
du montant de la cotisation acquittée par les agents au titre du régime de base a adhésion obligatoire
retenu.

Vu I'article 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de Ia fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-1 a L. 227-4 et
L.827-1aL.827-12;

Vu le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6 a L.2113-8 ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales et des
établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu Pordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans la fonction
publique ;

Vu l'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu I'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la
Fonction Publique Territoriale ;

Vu le schéma régional de coopération, mutualisation et spécialisation adopté par délibérations concordantes des
cing centres de gestion des Pays de la Loire et signé le 26 septembre 2022 ;

Vu la délibération du conseil municipal en date du 25 mars 2024 donnant mandat au Centre de gestion de Loire-
Atlantique, coordonnateur du groupement de commandes constitué des 5 Centres de Gestion de la région des
Pays de la Loire, pour I'organisation, la conduite et I'animation du dialogue social au niveau régional et pour la
réalisation d’une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la
conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque Prévoyance.

Vu l'accord collectif régional du 9 juillet 2024 relatif aux régimes de prévoyance complémentaires, a adhésion
obligatoire, du personnel des Centres de Gestion des Pays de la Loire et des employeurs publics territoriaux ayant
formalisé I'un de ces régimes.

Vu l'accord collectif départemental du 11 juillet 2023 instituant un régime de prévoyance complémentaire, a
adhésion obligatoire, au bénéfice de I'ensemble du personnel.

Vu l'accord du Comité Social Territorial du 8 novembre 2024.

Il est proposé au Conseil Municipal :
e D’ADHERER a la convention de participation pour la couverture du risque prévoyance et au contrat collectif
a adhésion obligatoire afférent au bénéfice de I'ensemble des agents de Saint-Fiacre-sur-Maine ;
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o De SOUSCRIRE la garantie de base & adhésion obligatoire & hauteur de 95 % du revenu net des agents en
cas d’Incapacité Temporaire de Travail ou d’Invalidité a effet du 1* janvier 2025 ;

e DE DECIDER que I'adhésion au régime sera subordonnée, pour les agents contractuels, a une condition
d’ancienneté de six mois, conformément a l'article 2.8 de I'accord national du 11 juillet 2023. Cette
ancienneté s’entend de la présence effective de I'agent (constatée sur une durée globale d’un an) ou dés
I’arrivée au sein de celui-ci d&s lors que la durée du contrat liant I'agent a 'employeur est supérieure ou égale
a 6 mois ;

e D’APPROUVER la mise en place d’une dispense d'affiliation au bénéfice des agents et apprentis
bénéficiaires d'un contrat 3 durée déterminée a condition de justifier par écrit en produisant tous
documents d'une couverture individuelle souscrite par ailleurs pour le méme type de garanties,
conformément & V'article 2.10.2 de I'accord national du 11 juillet 2023 ;

o DE PARTICIPER financiérement 3 la cotisation des agents a hauteur de :

- 50% de la cotisation acquittée par les agents au titre du régime de base a adhésion obligatoire.

Cette proposition est approuvée @ I'unanimité des membres présents ou représentés.

3. Délibération — Décision modificative n°3 — budget principal

La prise d’une décision modificative du budget est rendue nécessaire pour les motifs suivants :
e Intégration des recettes de fonctionnement (42 527.94 €) :
o Remboursements sur frais de personnel
o Dotations diverses versées par I'Etat
e Intégration des recettes d’investissement (13 730.67 €) :
o Perception des taxes d’aménagement suite a autorisation d’urbanisme délivrées
e Intégration des frais d’étude des travaux de la mairie (2 534.40 €)

Il est proposé au Conseil Municipal :
e D’APPROUVER en fonctionnement et en investissement les ouvertures et suppressions de crédits figurant

sur le document annexé.

Cette proposition est approuvée & I'unanimité des membres présents ou représentés.

4. Délibération — Décision modificative n°1 — budget annexe boucherie

La prise d’une décision modificative du budget est rendue nécessaire pour le motif suivant :
¢ Remboursement des dépdts de garantie des sociétés « Les Doux Moments » et « L’Entrec6te des Vignes »

Il est proposé au Conseil Municipal :
e D’APPROUVER en investissement les ouvertures et suppressions de crédits suivantes :

Chapitre 16 : Emprunts et dettes assimilées
Comptes | Intitulé comptes Montant budgétisé | Dépenses réalisées | Montant proposé | Montant aprés DM
165 ?ei'i’::t EteaaLonement 0,00€ 1100,00 € 1100,00 € 1100,00 €
TOTAL 0,00 € 1 100,00 € 1 100,00 € 1 100,00 €
Chapitre 23 : Immobilisations en cours
Comptes | Intitulé comptes Montant budgétisé | Dépenses réalisées | Montant proposé | Montant aprés DM
231 | Immobilisations en cours 32 667,90 € 0,00€ -1 100,00 € 31567,90 €
TOTAL 32 667,90 € 0,00 € ___-1100,00€ | 31 567,90 €

Cette proposition est approuvée & I'unanimité des membres présents ou représentés.
prop
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‘ 5. Délibération — Approbation du rapport de la CLECT ‘

La Loi NOTRe du 7 aoiit 2015 a fixé un certain nombre de compétences devant étre transférées obligatoirement
aux EPCI a fiscalité propre, de maniére échelonnée entre 2017 (gestion des aires d’accueil des gens du voyage),
2018 (certains points de la compétence gestion des milieux aquatiques et de la prévention des inondations) et
2020 (eau potable, assainissement et eaux pluviales urbaines).

Par ailleurs, les communautés de communes de la Vallée de Clisson et de Sévre, Maine et Goulaine ont fusionné
au ler janvier 2017, pour former Clisson Sévre et Maine Agglo. A ce titre, plusieurs compétences ont été
harmonisées ou transférées a partir de 2017, dans le cadre du délai de définition de I'intérét communautaire.

Clisson Sévre et Maine Agglo, par délibération n°070720-14 en date du 7 juillet 2020, a créé une Commission
Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) entre I'EPCI et ses communes membres, pour la durée du
mandat 2020-2026 afin d’évaluer le colt net des charges transférées des communes vers 'EPCI.

Suite a la création de cette CLECT, un rapport détaillant I'évaluation des charges transférées en 2020 amenant a
une évolution des montants d’attributions de compensation versées aux communes a été rédigé.

Aprés quelques années d’exercice des compétences communautaires, et dans la continuité du rapport
quinquennal présenté au Conseil communautaire en date du 22 février 2022, mais également a 'occasion des
premiéres dépenses engagées suite au transfert de la compétence eaux pluviales urbaines, il est apparu
nécessaire de requestionner différentes compétences, pour étudier la nécessité ou non de réviser I'évaluation
des charges transférées.

La C.L.E.C.T. s’est réunie a quatre reprises en 2024 et un nouveau rapport rappelant les données de cadrage et
fixant la liste et le chiffrage des évaluations de charges transférées faisant I'objet d’un réexamen en 2024 a été
rédigé et adopté lors de la séance du 3 septembre 2024.

VU le Code général de |a fonction publique,
VU le Code général des imp0ots, et notamment son article 1609 nonies C,
VU la loi NOTRE du 7 ao(it 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République,

VU la délibération n® 070720-14 de Clisson Sévre et Maine Agglo en date du 7 juillet 2020 décidant de créer une
commission locale d’évaluation des charges transférées entre Clisson Sévre et Maine Agglo et ses communes
membres, pour la durée du mandat 2020-2026,

VU, la délibération du Conseil Municipal n® 2020-48 en date du 7 septembre 2020 approuvant les conclusions et
le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées en 2020,

VU le rapport 2024 de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées en date du 3 septembre 2024,

CONSIDERANT que ce rapport doit étre approuvé par deux tiers au moins des conseils municipaux des communes
intéressées représentant plus de la moitié de la population totale de celles-ci, ou par la moitié au moins des
conseils municipaux des communes représentant les deux tiers de la population.

Il est proposé au Conseil Municipal de :
¢ D’APPROUVER le rapport détaillant I'évaluation des charges transférées en 2024 joint en annexe.
e DIRE que la présente délibération sera adressée a Monsieur le Préfet de Loire-Atlantique.
e DIRE que [a présente délibération sera adressée a Monsieur le Président de la Communauté
d’agglomération Clisson Sévre et Maine.

Cette proposition est approuvée a I'unanimité des membres présents ou représentés.
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| 6. Délibération — Clisson Sévre Maine Agglo — RPQS Assainissement collectif 2023

L’article D2224-3 du Code général des collectivités territoriales prévoit que le conseil municipal de chaque
commune adhérant 3 un établissement public de coopération intercommunale est destinataire du rapport
annuel sur le prix et la qualité du service public (RPQS) adopté par cet établissement.

Dans chaque commune ayant transféré I'une au moins de ses compétences en matiere d'eau potable ou
d'assainissement ou de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés a un ou plusieurs
établissements publics de coopération intercommunale, le maire présente au conseil municipal, au plus tard
dans les douze mois qui suivent la cléture de I'exercice concerné, le ou les rapports annuels qu'il aura regus du
ou des établissements publics de coopération intercommunale ci-dessus mentionnés.

Il indique, dans une note liminaire :
e la nature exacte du service assuré par ce ou ces établissements publics de coopération intercommunale
et, le cas échéant, ce qui reléve de la gestion directe de la commune concernée ;
e le prixtotal de I'eau et ses différentes composantes, en utilisant les indicateurs mentionnés aux annexes

V et VI du présent code.
e le prix total de la prévention et de la gestion des déchets et ses différentes composantes, et son
financement, en utilisant les indicateurs mentionnés a I'annexe XIII.

Est présenté au conseil municipal le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public
d’assainissement collectif de Clisson Sévre et Maine Agglo.

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article D2224-3,

VU la délibération de Clisson Sévre et Maine Agglo, en date du 24 septembre 2024, prenant acte du rapport
annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement collectif,

CONSIDERANT le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement collectif de
Clisson Sévre et Maine Agglo, ci-annexé,

ENTENDU la présentation de I'adjoint a I'urbanisme,

Il est proposé au Conseil Municipal :
e de PRENDRE ACTE du rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement
collectif de Clisson Sévre et Maine Agglo.
e de DIRE que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Président de Clisson Sévre et Maine

Agglo.

Cette proposition est approuvée & I'unanimité des membres présents ou représentés.

7. Délibération — Clisson Sévre Maine Agglo — RPQS Assainissement non collectif 2023

Larticle D2224-3 du Code général des collectivités territoriales prévoit que le conseil municipal de chaque
commune adhérant a un établissement public de coopération intercommunale est destinataire du rapport annuel
sur le prix et la qualité du service public (RPQS) adopté par cet établissement.

Dans chaque commune ayant transféré l'une au moins de ses compétences en matiére d'eau potable ou
d'assainissement ou de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés a un ou plusieurs
établissements publics de coopération intercommunale, le maire présente au conseil municipal, au plus tard dans
les douze mois qui suivent la cldture de I'exercice concerné, le ou les rapports annuels qu'il aura regus du ou des
établissements publics de coopération intercommunale ci-dessus mentionnés.
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Il indique, dans une note liminaire :
o la nature exacte du service assuré par ce ou ces établissements publics de coopération intercommunale
et, le cas échéant, ce qui reléve de la gestion directe de la commune concernée ;
e e prix total de I'eau et ses différentes composantes, en utilisant les indicateurs mentionnés aux annexes
V et VI du présent code.
e le prix total de la prévention et de la gestion des déchets et ses différentes composantes, et son
financement, en utilisant les indicateurs mentionnés a I'annexe XHI.

Est présenté au conseil municipal le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement
non collectif de Clisson Sévre et Maine Agglo.

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article D2224-3,

VU la délibération de Clisson Sévre et Maine Agglo, en date du 24 septembre 2024, prenant acte du rapport
annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement non collectif,

CONSIDERANT le rapport annuel 2023 sur le prix et |a qualité du service public d’assainissement non collectif de
Clisson Sévre et Maine Agglo, ci-annexé,

ENTENDU la présentation de I'adjoint a 'urbanisme,

Il est proposé au Conseil Municipal de :
o de PRENDRE ACTE du rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement non
collectif de Clisson Sévre et Maine Agglo.
o de DIRE que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Président de Clisson Sévre et Maine
Agglo.

Cette proposition est approuvée a I'unanimité des membres présents ou représentés.

8. Délibér;ti;n_ — Clisson Sévre Maine Agglo - RPQS Eau potable 2023

L'article D2224-3 du Code général des collectivités territoriales prévoit que le conseil municipal de chaque
commune adhérant a un établissement public de coopération intercommunale est destinataire du rapport annuel
sur le prix et la qualité du service public (RPQS) adopté par cet établissement.

Dans chaque commune ayant transféré 'une au moins de ses compétences en matiére d'eau potable ou
d'assainissement ou de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés a un ou plusieurs
établissements publics de coopération intercommunale, le maire présente au conseil municipal, au plus tard dans
les douze mois qui suivent la cléture de I'exercice concerné, le ou les rapports annuels qu'il aura regus du ou des
établissements publics de coopération intercommunale ci-dessus mentionnés.
Il indique, dans une note liminaire :
e la nature exacte du service assuré par ce ou ces établissements publics de coopération intercommunale
et, le cas échéant, ce qui reléve de la gestion directe de la commune concernée ;
e le prix total de I'eau et ses différentes composantes, en utilisant les indicateurs mentionnés aux annexes
V et VI du présent code.
e |e prix total de la prévention et de la gestion des déchets et ses différentes composantes, et son
financement, en utilisant les indicateurs mentionnés a I'annexe XIH.

Est présenté au conseil municipal le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’eau potable
de Clisson Sévre et Maine Agglo.

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article D2224-3,
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VU la délibération de Clisson Sévre et Maine Agglo, en date du 24 septembre 2024, prenant acte du rapport annuel
2023 sur le prix et la qualité du service public d’eau potable,

CONSIDERANT le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’eau potable de Clisson Sevre et
Maine Agglo, ci-annexé,

ENTENDU la présentation de I'adjoint a I'urbanisme,

Il est proposé au Conseil Municipal de :
o de PRENDRE ACTE du rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public d’eau potable de

Clisson Sévre et Maine Agglo
o de DIRE que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Président de Clisson Sevre et Maine

Agglo.

Cette proposition est approuvée @ Punanimité des membres présents ou représentés.

9. Délibération — Clisson Sévre Maine Agglo — RPQS Déchets 2023

Larticle D2224-3 du Code général des collectivités territoriales prévoit que le conseil municipal de chaque
commune adhérant a un établissement public de coopération intercommunale est destinataire du rapport annuel
sur le prix et la qualité du service public (RPQS) adopté par cet établissement.

Dans chaque commune ayant transféré 'une au moins de ses compétences en matiére d'eau potable ou
d'assainissement ou de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés a un ou plusieurs
établissements publics de coopération intercommunale, le maire présente au conseil municipal, au plus tard dans
les douze mois qui suivent la cléture de I'exercice concerné, le ou les rapports annuels qu'il aura regus du ou des
établissements publics de coopération intercommunale ci-dessus mentionnés.

Il indique, dans une note liminaire :
e la nature exacte du service assuré par ce ou ces établissements publics de coopération intercommunale
et, le cas échéant, ce qui reléve de la gestion directe de la commune concernée ;
e le prix total de I'eau et ses différentes composantes, en utilisant les indicateurs mentionnés aux annexes

V et VI du présent code.
e le prix total de la prévention et de la gestion des déchets et ses différentes composantes, et son
financement, en utilisant les indicateurs mentionnés a I'annexe XIIl.

Est présenté au conseil municipal le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public déchets de
Clisson Sévre et Maine Agglo.

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article D2224-3,

VU la délibération de Clisson Sévre et Maine Agglo, en date du 25 juin 2024, approuvant le rapport annuel 2023
sur le prix et la qualité du service public déchets,

CONSIDERANT le rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public déchets de Clisson Sevre et Maine
Agglo, ci-annexé,

ENTENDU la présentation de Madame le Maire,

Il est proposé au Conseil Municipal de :
e de PRENDRE ACTE du rapport annuel 2023 sur le prix et la qualité du service public déchets de Clisson

Sévre et Maine Agglo.
o de DIRE que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Président de Clisson Sévre et Maine

Agglo.
7
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Cette proposition est approuvée a I'unanimité des membres présents ou représentés.

Départ de Sandrine BOUCHEREAU a 22h15

10. Délibération — vente 4 place de I’Eglise

Par mail du 2 octobre 2024, Madame le Maire a été destinataire d’une offre d’achat concernant le bien sis 4 place
de IEglise. Le prix proposé dans cette offre d’achat était de 250 000 € frais d’agence inclus (238 000 € net
vendeur).

Cette offre a fait I'objet d’une contre-proposition de la commune au prix de 260 000 £ frais d’agence inclus, soit
248 000 £ net vendeur, a destination du potentiel acquéreur, acceptée le 11 octobre 2024. Ce prix de vente est
en cohérence avec |'estimation du Domaine réalisée en amont de la mise en vente de ce bien.

Lors des rencontres avec le futur acquéreur, les élus ont demandé des explications quant au découpage de la
parcelle présenté par celui-ci. Le projet de I'acquéreur prévoit en effet, un découpage de I'habitat en 4 lots.

Ce projet nécessite un nouveau bornage, permettant a I'acquéreur d’attribuer un jardin privatif a 3 lots sur 4.

Il a également été demandé un prolongement de la servitude de passage permettant un meilleur accés aux places
de stationnement sur les parcelles vendues.

Madame le Maire et Monsieur I'adjoint a I'urbanisme rencontreront le futur acquéreur le 21/11 afin de lui faire
part des conclusions du conseil municipal et de poursuivre les échanges quant a I'aboutissement de cette vente.

Au vu des éléments mentionnés, il est proposé au Conseil Municipal :

e  D’AUTORISER Madame le Maire a signer tous les documents afférents a la vente

e  D’AUTORISER Madame le Maire a accepter I'agrandissement de la servitude de passage selon le plan
proposé par I'acquéreur, et la création d’une servitude de tréfonds pour le raccordement eaux pluviales
et eaux usées

¢  De FAIRE PROCEDER a un nouveau bornage permettant la constitution d’un jardin privatif a 3 lots sur 4
et permettant de redessiner la servitude de passage proposée dans I'offre d’achat

Cette proposition est approuvée a 'unanimité des membres présents ou représentés.

11. Urbanisme — DIA a I'ordre du jour. Etat des dossiers en cours

1 DIA a 'ordre du jour
- 1A 044 159 24 A0019 - 10 B rue des Charmettes (parcelles B 1668 et B 1953)

Le Conseil Municipal décide a I'unanimité des membres présents ou représentés de ne pas exercer son droit de
préemption.

L’état des dossiers d’urbanisme en cours a été communiqué a I'ensemble des membres du Conseil Municipal a
I'appui de la convocation. Cet état n’appelle pas de remarque particuliére.

12. Point sur les commissions communales
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Monsieur Nicolas DEROCHE présente I'avancée des dossiers de la commission COPROF (Projets Finances)

Rénovation école
- CAO : choix du MOE validé par la commission. Les candidats non retenus seront informés le 19/11.
- Géothermie : Faisabilité du projet confirmée par I'étude du cabinet inddigo

Schéma vélo
- Convention de passage refusée par 'exploitant.

Personnel
- Retour de Fabien DUPRE prévu fin janvier 2025 au plus tét.

Finances
- Impact du taux d’effort => positif sur le restaurant scolaire (+ 6%) ce qui est conforme au budget prévisionnel

2024.
- Budget 2024 globalement maitrisé

Madame Sandrine MANDIN-DIRAISON présente I'avancée des dossiers de la commission Enfance, Famille,
Ainés, Vie Associative et Animations

Ecole

- L’équipe enseighante remercie la mairie pour les augmentations budgétaires attribuées aux classes I'an
dernier

- Budget identique a 2024 demandé en 2025

- Protocole harcélement mis en ceuvre pour la 3% année : les directeurs d’école seront formés, et a charge de
former par la suite leurs collégues.

Accueil périscolaire
- Problématique : sur-effectif récurrent (& hauteur de 3 a 6 enfants, principalement les mardi et jeudi) ce qui
engendre des inscriptions sur liste d’attente voire des refus, faute de places disponibles.

Restaurant scolaire
- Excellente gestion des commandes de repas de la part de la responsable du restaurant scolaire

Personnel
- Arrét de Laurence GOHAUD prévu jusqu’au 22/11

Espace jeunes
- Nombre d’inscrits en hausse par rapport a I'année derniére

- Souhait de I'animateur de développer ses moyens de communication afin d’augmenter davantage le nombre
de jeunes inscrits pour les prochaines années

Vie associative
- Semaine bleue : n’a pas eu le succés escompté. Seulement 2 personnes étaient présentes (1 de St Fiacre et
1 de Chateau-Thébaud)
- Muscaday trail : succés pour cette nouvelle édition. Participation de 1100 coureurs.
- Animation a venir : repas des ainés le 23/11
- Vinchaud: le 13/12 a 19h sur le parvis de I'Eglise
o Pourronty é&tre dégustés les gourmandises de Noél, confectionnées lors de I'aprés-midi citoyenne
du 12/12

Monsieur Pascal DABIN présente I'avancée des dossiers de la commission Travaux Urbanisme Environnement
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La Métairie — Lotissement
- la Métairie : lot n° 5 - Offre d’achat au prix, soit 105 000 € regue le 12/11/2024 et acceptée.
o Signature de la promesse le 28/11
- La Métairie: lot n°1 — potentiel acquéreur intéressé. Doit finaliser son dossier budgétaire, notamment au
regard de I'étude filiére, obligatoire lors d’un achat en zone d’assainissement non collectif

Aménagement voirie

- Rue du Coteau + 2 balises Métairie : travaux réalisés
- Mur mitoyen du 4 place de I'Eglise : travaux achevés
- Marquage devant les commerces : travaux réalisés

13. Points divers

Epicerie
Madame le Maire réalisera le 21/11 I’état des lieux sortant avec Mme Le Bris.

Déchets abandonnés

Une subvention CITEQO sera versée a la commune dans le cadre des déchets abandonnés.

Ce projet piloté par Clisson Sévre et Maine Agglo, permettra d’apporter a la commune un soutien financier de
1001.16 €.

Au préalable, la commune doit recenser I'ensemble des zones a risques de la commune, et donner son accord de
principe a Clisson Sévre et Maine Agglo, avant signature de la convention.

Dates a retenir

e Réunion du CCAS le 25/11
e Forum de I'Agglo le 3/12
e Prochain CM le 16/12
e Voeux 2025 le 16/01
14. Questions orales - -

Pas de questions.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 23h12

Signature du Maire Signature du secrétaire de séance
Daniele GADAIS Vincent LHOPITAL
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