
La Communauté de Communes du Triangle Vert (70240) recrute : 

 

UN ANIMATEUR ou UNE ANIMATRICE pour le Centre périscolaire de NOROY LE BOURG 

Emploi permanent 

Durée hebdo : 20 heures 

 

Horaires :  

07h30-08h30 / 11h30-13h30 et 16h30-18h30 les lundis, mardis, jeudis et vendredis 
(uniquement les jours scolaires) 

Durant les peƟtes vacances :  

Possibilité d’heures complémentaires pour les remplacements des accueils des mercredis sur 
NOROY-LE-BOURG  

Niveau requis : BAFA obligatoire 

 

RémunéraƟon : traitement indiciaire + régime indemnitaire selon expérience 

 

DescripƟf de l’emploi : 

L’agent est chargé d’accueillir les enfants et animer, en toute sécurité, dans le cadre de 
l’accueil périscolaire. 
L'animateur(trice) périscolaire met en oeuvre des animaƟons (acƟvités ludiques, arƟsƟques, 
manuelles, éducaƟves et collecƟves) et des démarches pédagogiques adaptées au cadre de 
l'accueil périscolaire (temps court avant et après l'école), aux espaces disponibles et au 
rythme des enfants. 

Missions principales 
• Accueillir les enfants 
• Gérer l’espace d’accueil 
• S’'intégrer, parঞciper et enrichir la vie de l'équipe d'animaঞon à laquelle il apparঞent. 
• Garanঞr la sécurité morale, physique et affecঞve des enfants. 
• Mener, en tant que responsable d’un groupe d’enfants, des projets d'animaঞon ou des 
démarches pédagogiques répondant aux objecঞfs du projet pédagogique. 
• Accompagner des projets, en perme�re la réalisaঞon et l'évaluaঞon 
Missions complémentaires 
• Assurer l’entreঞen du bâঞment 
 



 
AcƟvités et tâches 
Notamment : la liste n’est pas exhausঞve 
Pendant les différents accueils : 
 
- Accueillir les enfants 
- Accueil les enfants à leur arrivée 
- Parঞcipe au service lors de la restauraঞon et du goûter 
- Gérer l’espace d’accueil 
- Parঞcipe aux commandes de matériel. 
- Parঞcipe à l'inventaire et exprime ses besoins en matériel. 
- Uঞlise de façon perঞnente le matériel et les équipements de l'accueil 
- Aménage des espaces en foncঞon des animaঞons et/ou des besoins des enfants dans le 
respect des règles de sécurité. 
- Parঞcipe aux différents temps de la vie quoঞdienne (rangement, ne�oyage et désinfecঞon 
des tables, …) dans le respect des règles d'hygiène. 
- Parঞcipe au ne�oyage quoঞdien de l'accueil pour faciliter le travail des agents de service 
- S’intégrer, parঞciper et enrichir la vie de l'équipe d'animaঞon à laquelle il apparঞent 
- Prépare, met en œuvre et réalise des animaঞons en se donnant les moyens nécessaires à la 
réalisaঞon des projets concertés. 
- S'implique et parঞcipe à l'élaboraঞon, la mise en vie et l'évaluaঞon du projet pédagogique. 
- Partage, apporte et échange ses connaissances et ses « savoirs ». 
- Parঞcipe acঞvement aux réunions d'équipe. 
- Partage des informaঞons en sa possession avec toute son équipe et rend compte au 
responsable de la structure de toutes les situaঞons parঞculières (foncঞonnement, familles, 
enfants, partenaires, ...) 
- Entreঞent des relaঞons quoঞdiennes et courtoises avec les collègues, les partenaires et les 
usagers. 
- Garanঞr la sécurité morale, physique et affecঞve des enfants. 
- Écoute les enfants et « facilite » échanges et partages. 
- Joue avec, fait jouer, donne à jouer et laisse jouer en répondant aux demandes des enfants 
- Mener, en tant que responsable d’un groupe d’enfants, des projets d'animaঞon ou des 
démarches pédagogiques répondant aux objecঞfs du projet pédagogique. 
- Est médiateur au sein du groupe d'enfants, gère les conflits, garanঞt le respect des règles de 
vie. 
- Propose et adapte les animaঞons en lien avec le projet pédagogique 
- Fait parঞciper les enfants au non-gaspillage du matériel de l'accueil. 
- Gère le temps dans l'organisaঞon de l'acঞvité 
- Il met en place un répertoire d'acঞvités variées en lien avec les spécificités du public. 
- Accompagner des projets, en perme�re la réalisaঞon et l'évaluaঞon 
- Parঞcipe à l'évaluaঞon des projets réalisés et de son propre travail. 

 

 



 

Profil recherché : 

• BAFA obligatoire 
• Maîtrise des techniques d'animaƟon 
• Connaissance des publics enfants et adolescents 
• Capacité à contribuer à un projet mulƟ partenarial 
• Connaissance des techniques d'éveil de l'enfant et d'expression corporelle 
• Connaissance des tâches matérielles de préparaƟon et de logisƟque 
• Sens des responsabilités 
• Résistance à la faƟgue physique et au bruit 

 

 

Envoyer un curriculum vitae et une leƩre de moƟvaƟon au plus tard le 24/07/2025 : 

à rh@cctv70.fr 

Pour toute informaƟon, contacter Madame BRESSON Nadia – coordonnatrice enfance 

au 03 39 28 00 95  

 


