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pbuU CONSElL MUNICIPAL
DELIBERATION N° 2025-030

Le 30 juin deux mil vingt cing

Le Conseil Municipal de la Commune de LIMAS, diment convoqué, s'est réuni a 19 heures en
session ordinaire & la Salle du Conseil Municipal, sous la présidence de M. Michel THIEN, Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal ; 24 juin 2025

PRESENTS : M. THIEN, M. GIRIN, M. BOUVANT, Mme PARIOT, M. BRAYER, M. JOMAIN, Mme GIRAUD,
Mme RIVET, M. KALFON, Mme JONCHY, M. TROUVE, M. CHEVALIER ; Mme AUCAGNE, M. PINCON,
Mme DECK, Mme VACHE, M. SILVY, M. WAKOSA, Mme GRONDIN COUPANEC, Mme KHERRA

ABSENTS AVEC POUVOIR : Mme LAFORET (au profit de Mme GIRAUD) ; Mme CALEYRON
(au profit de M. JOMAIN) ; Mme LACHIZE (au profit de M. GIRIN) ; M. MARTIN (au profit de M.
BRAYER) '

ABSENTS SANS POUVOIR : Mme DUC ; M. GARGON

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme AUCAGNE

Nombre de Conseillers en exercice : 27
Présents : 20
Pouvoirs : 5

Objet : Diminution du temps de travail d'un agent et création d’un_emploi
permanent de Policier municipal

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Vu la délibération N°2022-001 du 24 Janvier 2022 portant création de I'emploi d'animateur & temps non
complet,

Vu la délibération N°2024-003 du 22 Janvier 2024 diminuant le temps de travail d'un agent au grande
d'adjoint territotial d'animation,

Vu la délibération N°2024-032 du 08 Juiliet 2024 modifiant le tableau des effectifs et diminuant le temps de
travail d'un agent,

Vu |a demande écrite du 07 Avril 2025 d'un agent au grade d'Adjoint Territorial d'Animation de 20 Classe
souhaitant diminuer son temps de travall de 11.5 heures hebdomadaires a 7.45 heures hebdomadaires,

Vu I'avis favorable du Conseil Social Territorial du 16 Juin 2025,

Vu le décret N°2006-1391 du 17 Novembre 2006 portant statut particulier du cadre d’'emplois des agents de
police municipale,
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Considérant qu'un agent de la police municipale a fait valoir ses droits a la retraite au 01 Janvier 2026 et qu'il
est necessaire d'assurer son remplacement.

Considérant la nécessité d'assurer le recrutement d'un agent de police municipale au 01 Septembre 2025 afin
d'assurer un tuilage avec les agents en poste.

Considérant qu'il appartient a ' Assemblée Délibérante de créer les emplois & temps complet ou non complet
necessaire au fonctionnement des services, d'en déterminer le temps de travail et de préciser le ou les
grades des fonctionnaires susceptibles d’occuper ces emplois.

Il est proposé au Conseil Municipal :

De porter, a compter du 1¢" Septembre 2025, la durée du temps de travail d'un emploi permanent du cadre
d'emploi des Adjoints Territoriaux d'Animation de 11.5 heures hebdomadaires a 7.45 heures hebdomadaires.

De créer, a compter du 1¢ Septembre 2025, un emploi permanent a temps complet de policier municipal
ouvert a tous les grades du cadre d'emplois des agents de police municipale et & tous les grades du cadre
d'emploi des chefs de service de police municipale.

Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal, a I'unanimité (25 POUR) décide :
- De diminuer le temps de travail d'un emploi du cadre d’emploi des Adjoints territoriaux
d’animation pour le porter a 7.45 heures hebdomadaire a compter du 1er Septembre 2025,
- De créer un emploi de policier municipal dans les conditions exposées ci-dessus.
- De modifier en conséquence le tableau des effectifs détaillées ci-dessous.
- D'inscrire au budget les crédits correspondants.

Pour extrait conforme
Michel THIEN, Maire
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ID : 069-216901157-20250630-2025030-DE

CE Atachd tarrliorial

Rasponsable Flnances C-B 1 TC CE Adjolnt Adm/nistratif ot Rédacteur
Responzable Ressources Humalnes C-B-A 1 TC GE Adjolnt Adminisfraif, Rédacteur et Altacha Temitorial
Responsable RAM eof mlcrocrache c-B 1 TC CE Ad|olnt Admin|stratif et Rédacteur
Agentaccuall/ Etatcil " ¢ 1 TC GE Adjoint Adm Inlstratif

Gastionnalre RHIFInancesPériscolalre { Accuell G 1 TC CE Adjoint Adminlstratif

Gasticnnalre Flnances/Ascusil / Urbanlsme G-B 1 TG CE Adjolnt Adminlstratif et Rédacteur
Responsable communication cB 1 TNC=178 CE Mjolnlﬁdmlnislraﬂret Rédacteur

CE Animalaur Terrorial

I
ATSEM

Respensable Les Explorateurs. B 1 TC

Anlmateur 4 1 TNG=20 GE Adjoint d'anlmation

Anlmataur G 1 TC CE Adjointd'Anlmati

Animateur G 1 TNC=23,76 CE Adjcintd'Animation

Anlmateur G 1 TRG=175 GE Adjeintd'Animation

Responsabla Malson Enchantée C-B 1 TG GE Adjeint dAnimation et CE Anlmateur
THE=-11.5 !

Anlmateur < 1 TN =745 CE AdjoInt d'Animation

Animateur 4 1 TNC=30

GE Adjointd'Animation

[ 1 JC CE agent<da maitise
AT SEM ¢ 1 TC GE agentspéc des docles matou GE adjointd'animation ou teohnlque
ATSEM ¢ 1 THNC =32 CE agentspéc des écoles mat
ATSEM C 1 TC CE agent spéc des acoles mat OU CE acdjoint d'animation
ATSEM c 1 TNG=30 GE agontspée des écoies mat ou CE adjaint danimation
ATSEM C i TC CE agentapéc des éoolas mat

Raesponsable Police Municlpale C 1 TG Erigadiar-chef pal polics munlolpale
Poligiar Municlpal GB 1 TC CE des agents de police municlpals el des Chefs de serea de police municlpale
Pollcler Munielpal cB 1 TG CE des agents de pollce municlpale et des Chefs de service de pollee munlcipale

ngénleur Terri

-EHIIE e dofibIque

TOTAL POSTE.OUVERT

Responsable sarvices tachnlgues C 1 CE Agentde Mattise
Agenttechniqus polyvalent [ 1 TG CE Agentde Maltrlse
Agant technique polyvalent 4 1 TG CE Ad|cint Technlgue Tepitorlal
Agent techniqus polyvatant C 1 TG CE Adjcint Technique Terlorlal
Agant techniqua polyvalent 3 1 TG CE Adjoint Technique TerHerial
Respensakle batiment c 1 TC CE Adleint Technique Terrlicrtal
Agant tachnlque polyvalant c 1 TC CE Adleint Tochnique Terliorial
Agant d'antrelisn C 1 TG CE Agent de Maitrise - CE Adjoint Tachnlque Territorial
Agent d'acouell microsrdche G 1 TG GE Aganlde Maltisa
Agent d'accueil mlorostéche [ 1 TC GE Agantde Maltrlse
Agent c'accuell microgréche [+ 1 TC GE Adjcint Technique Terriiorial
Référant restaurant seolaire matemelle c 1 TG CE Adjoint Technique Terrlerial
Ragpensabla restaurants soolgires G 1 TC CE Adjeint Technigue Teritorial
Agent d'entretien G 1 TC CE Adjoint Techniqua Territorial
Agent d'entretlen (RS primaire) G 1 TC CE Adjolnt Toshnigue Tertorlal
Agent d'entratien ¢ 1 TG CE Adjoint Technique Terilorial




