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LANDIVISIAU DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers en Lan deux mille vingt cing

exercice : 29
Le 26 juin

Présents : 25 ! iy e ) =N T ]
Le Conseil municipal de Landivisiau, ddment convoqué, s'est réuni en session

Votants : 29 ordinaire, a I'Hotel de Ville, sous la présidence de Mme Laurence CLAISSE, Maire.

i 16 i ST Z i ) = ime
ErOgUrations Conformément a I'article L. 2121-17 du code général des collectivités territoriales,

Convocation du Conseil tous les membres du Conseil municipal en exercice sont présents, a I'exception de
Municipal en date du Yvan MORRY qui a donné pouvoir a Jean-Luc MICHEL, Karine BLEAS qui a donné
20 juin 2025 pouvoir a Julie KERVELLA, Frédéric BOURGET qui a donné pouvoir & Laurence

CLAISSE, Delphine LE ROUX qui a donné pouvoir a Sébastien JEZEQUEL, Yvon
BALANANT qui a donné pouvoir a Héléne BECKING, Nadia DUTERDE (arrivée a 18h40)
qui a donné pouvoir a Nadine ABAZIOU.

Secrétaire de séance : Héléne BECKING

N° D_2025-06-26-03
Objet : TABLEAU DES EMPLOIS

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment larticle L. 2313-1 ;

Vue le Code général de la fonction publique ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le tableau des emplois en vigueur ;

Vu l'avis favorable du comité social territorial du 5 juin 2025 ;

Vu "avis favorable de la commission en date du 16 juin 2025 ;

Considérant que, dés la rentrée prochaine 2025/2026, il a été convenu d’améliorer durablement le statut des
professeurs de musique et d’arts plastique parla:

- Valorisation de I'organisation du temps de travail sur I'année scolaire, pour mieux prendre en compte la réalité
du métier et les périodes d'activité pédagogique ;

- Proposition des Contrats a Durée Indéterminée (CDI) lorsque la durée cumulée des contrats le permet, afin de
garantir plus de stabilité et de reconnaissance aux enseignants.

Ces engagements traduisent une politique culturelle ambitieuse, centrée sur la qualité de I'enseignement et le
respect des professionnels qui le portent au quotidien.

Il est rappelé que le Conseil municipal crée les emplois de la Collectivité nécessaires au fonctionnement des
services et que I'Autorité Territoriale pourvoit a la nomination de ces emplois.
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Il est proposé au Conseil municipal de modifier le tableau des emplois permanents afin d'intégrer les modifications
d'emploi exposées ci-dessous :

e L'emploi de Directeur / Professeur d’enseignement artistique a temps non complet 9h25 hebdomadaire
positionné sur I'ensemble du cadre d’'emploi des assistants d’enseignement artistique est supprimé au 1%
septembre 2025 et remplacé a la méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble
du cadre d’'emploi des assistants d’enseignement artistique.

e Lemploi de Professeur d’enseignement artistique / batterie a temps non complet 2h hebdomadaire
positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique est supprimé au 1%
septembre 2025 et remplacé a la méme date par le méme emploi a temps non complet a 10h55
hebdomadaire calibré sur I'ensemble du cadre d’'emploi des assistants d’enseignement artistique.

e 'emploi de Professeur d’enseignement artistique / piano a temps complet positionné sur I'ensemble du
cadre d’emploi des assistants d'enseignement artistique est supprimé au 1* septembre 2025 et remplacé
a la méme date par le méme emploi a temps non complet a 14h hebdomadaire calibré sur I'ensemble du
cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique.

e Lemploi de Professeur d’enseignement artistique / fliite traversiére/
clarinette/saxo /trompette/trombone/formation musicale a temps non complet 5h25 hebdomadaire
positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique est supprimé au 1*
juillet 2025. (poste vacant)

e L'emploi de Professeur d’enseignement artistique / guitare a temps non complet 11h15 hebdomadaire
positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique est supprimé au 29
juin 2025 et remplacé a la méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble du
cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique.

e Lemploi de Professeur d’enseignement artistique /fcours adaptés a temps non complet 2h50
hebdomadaire positionné sur 'ensemble du cadre d’'emploi des assistants d’enseignement artistique est
supprimé au 1* septembre 2025 et remplacé a la méme date par I'emploi de Professeur d’enseignement
artistique / Chorale, solfége, éveil, musical, piano a temps non complet 7h hebdomadaire calibré sur
I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique.

e l'emploi de Professeur d’enseignement artistique / violon a temps non complet 4h50 hebdomadaire
positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique est supprimé au 29
juin 2025 et remplacé a la méme date par le méme emploi a temps non complet 9h35 hebdomadaire
calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique.

e Ll'emploi de Professeur d'enseignement artistique / arts plastiques a temps non complet 3h50
hebdomadaire positionné sur I'ensemble du cadre d’'emploi des assistants d’enseignement artistique est
supprimé au 29 juin 2025 et remplacé a la méme date par le méme emploi a temps non complet 6h
hebdomadaire calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique.

e |'emploi d’'Agent d’accueil et assistante auprés de la direction a la direction proximité solidarité a temps
complet positionné sur I'ensemble du cadre d’'emploi des adjoints administratifs et sur les grades de
rédacteur et rédacteur principal 2°™ classe est supprimé au 1° juillet 2025 (poste vacant)

e |'emploi de Gestionnaire de |'aire d'accueil des gens du voyage a la direction proximité solidarité a temps
complet positionné sur 'ensemble du cadre d’emploi des adjoints technique est supprimé au 1° juillet
2025,

¢ |'emploi de Conseillere en économie sociale et familiale a la direction proximité solidarité est créé a
temps complet calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi des assistants sociaux éducatifs au 1° juin 2025.

e L'emploi d'assistante administrative au sein du service de Police Municipale est créé a temps complet sur
I'ensemble du cadre d’emploi des adjoints administratifs au 1°' juillet 2025.

e L'emploi de cuisiniére a temps complet positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des adjoints
techniques jusqu’au grade d’agent de maitrise est supprimé au 1°' juillet 2025 et remplacé a la méme date
par le méme emploi a temps complet calibré sur 'ensemble du cadre d’'emploi des adjoints techniques et
des agents de maitrise.
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Quatre emplois_d’agent d’accueil petite enfance (2 a Diderot et 2 a Arvor) a temps complet positionnés
sur I'ensemble du cadre d’emploi des ATSEM sont supprimés au 1° juillet 2025 et remplacés a la méme
date par les mémes emplois a temps complet calibrés sur I'ensemble du cadre d’emploi des ATSEM et des
adjoints techniques.

Lemploi d’Agent d’accueil petite enfance Pitchoun’ a temps complet positionné sur I'ensemble du cadre
d'emploi des auxiliaires de puériculture est supprimé au 1° juillet 2025 et remplacé a la méme date par
le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi des auxiliaires de puériculture
et des agents sociaux.

LUemploi de Technicien voirie réseaux divers et espaces publics a temps complet positionné sur I'ensemble
du cadre d’'emploi des techniciens est supprimé au 1°" juillet 2025.

LUemploi d’Agent ferronnier a temps complet positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des adjoints
technique jusqu'au grade d’agent de maitrise est supprimé au 1" juillet 2025 et remplacé a la méme date
par le méme emploi a temps complet calibré sur 'ensemble du cadre d’'emploi des adjoints techniques et
des agents de maitrise.

Lemploi d’Agent ressource logistique salles a temps complet positionné sur 'ensemble du cadre d’emploi
des adjoints technique jusqu’au grade d’agent de maitrise est supprimé au 1°" juillet 2025 et remplacé a
la méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi des adjoints
techniques et des agents de maitrise.

Lemploi d’Agent polyvalent régie espaces verts a temps complet positionné sur I'ensemble du cadre
d’emploi des adjoints technigue jusqu’au grade d’agent de maitrise est supprimé au 1°' juillet 2025 et
remplacé a la méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi
des adjoints techniques.

Lemploi d’Agent polyvalent régie espaces verts a temps complet positionné sur I'ensemble du cadre
d’emploi des adjoints technigue jusqu’au grade d’agent de maitrise est supprimé au 1°' juillet 2025 et
remplacé a la méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble du cadre d’emploi
des adjoints technigues.

LUemploi d’Agent polyvalent régie batiment - électricien suivi ERP_a temps complet positionné sur
I'ensemble du cadre d’'emploi des adjoints technique jusqu’au grade d’agent de maftrise est supprimé au
1° juillet 2025 et remplacé a la méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble
du cadre d’emploi des adjoints techniques et des agents de maitrise.

Lemploi d’Agent polyvalent régie batiment — plombier électricien a temps complet positionné sur
I'ensemble du cadre d’emploi des agents de maitrise est supprimé au 1* juillet 2025 et remplacé a la
méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur 'ensemble du cadre d’'emploi des adjoints
techniques.

LUemploi d’Agent polyvalent régie batiment — plombier électricien a temps complet positionné sur
I'ensemble du cadre d’emploi des adjoints technique jusqu’au grade d’'agent de maitrise est supprimé au
1¢ juillet 2025. (poste vacant)

Deux emplois d’Agent d’entretien des locaux a temps complet positionnés sur I'ensemble du cadre
d’emploi des adjoints technique jusqu’au grade d’agent de maitrise sont supprimés au 1*" juillet 2025 et
remplacés a la méme date par les mémes emplois a temps complet calibrés sur I'ensemble du cadre
d’'emploi des adjoints techniques et des agents de maitrise.

Lemploi d’Agent d’entretien des locaux a temps complet positionné sur 'ensemble du cadre d’emploi des
adjoints technique est créé au 1 juillet 2025. (Repositionnement de I'emploi de gestionnaire de laire
d’accueil des gens du voyage)

LUemploi d’Agent polyvalent régie voirie a temps complet positionné sur I'ensemble du cadre d’emploi des
adjoints technique jusqu’au grade d’agent de maitrise est supprimé au 1° juillet 2025 et remplacé a la
méme date par le méme emploi a temps complet calibré sur I'ensemble du cadre d’'emploi des adjoints
techniques et des agents de maitrise.
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Apres avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité :
- Adopte le tahleau des emplois permanents présenté et annexé ;

- Autorise le Maire ou son représentant a pourvoir aux emplois et effectuer toutes les démarches
nécessaires en ce sens.

Landivisiau, le 26 juin 2025
Le Maire,
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Direction Générale et Ressources Emploi fonctionnel : Directeur Général des Services |Attaché Attaché principal Attaché principal A Al " non TC 1 1 1 X
DGR / Secrétariat Général Adjoint administratif Rédacteur Principal 1ére classe Adjoint administratif principal 1ére classe C C1-B2 oui TC 1 1 i1 X
DGR / Communication Chargé de communication Adjoint administratif Reédacteur Principal 1ére classe Contractuel cat B C C1-B2 oui TC 1 1 1
DGR/ Police municipale Responsable de police municipale Gardien brigadier Chef de service de police municipale Brigadier chef principal . C1-B1 non TE 1 1! 1
DGR / Police municipale Assistant administratif auprés de la direction Adjoint administratif Adjoint administratif principal 1ére classe |Adjoint administratif principal 2éme classe [ cz-c1 oui TC 1 1 ik
DGR/ Police municipale Policier municipal Gardien brigadier Brigadier chef principal Brigadier chef principal C Cc2-C1 non TC 1 1 1
DGR / Police municipale Policier municipal Gardien brigadier Brigadier chef principal Gardien brigadier (e c2-C1 non TC 1 1 1
DGR/ Finances Directeur Financier Rédacteur Attaché principal Attache A B1-A2 oui TC 1 1 1 X
DGR / Finances Gestionnaire finances - Adjoint administratif- Rédacteur Principal 1ére classe Adjoint administratif principal 1lére classe Cc C2-B2 oui TG 1 1 1 X
DGR/ Finances Gestionnaire finances Adjoint administratif Rédacteur Principal 1ére classe Rédacteur principal 2éme classe G C2-B2 oui TC 1 1 1 X
DGR/ Finances Gestionnaire finances Adjoint administratif Rédacteur Principal 1ére classe Adjoint administratif principal 1ere classe C C2-B2 oui TC 1 1 1 X
DGR/ Ressources Humaines Directrice des Ressources Humaines Rédacteur Attaché principal Rédacteur Principal 2éme classe B B1-A2 oui TP80% 1 1 08 X
DGR / Ressources Humaines Gestionnaire ressources humaines Adjoint administratif Rédacteur pi’incipal 2eme classe Rédacteur B C2-B2 oui TC 1 1 1 X
DGR / Ressources Humaines Gestionnaire ressources humaines Adjoint administratif Rédacteur principal 2éme classe Adjoint administratif principal 1ére classe C C2-B2 oui TC 1 1 1, X
Direction culturelle Directrice culturelle Rédacteur Attaché principal Attaché principal A B1-A2 oui TC 1 1 1
V TS
Direction culturelle Assistante auprés de la direction Adjoint administratif Rédacteur principal 2éme classe Adjoint administratif principal lére classe C C2-B2 oui TC 1 1 1
- B

Direction culturelle / spectacles expositions 2 ] : :

' ; S /sp o Chargée du spectacle vivant Rédacteur Attaché Attaché A A3 oui TC 1! 1 1
val. Patrimoine !
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DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Cuisiniere Adjoint technique Agent de maitrise. principal Agent de maitrise principal c2 oui TC 1
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Cuisiniere Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe €2 oui TC 1
DPEJ/ Scolarite & Loisirs -Jeunesse Cuisiniere Adjaint techn_uque Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe EZ oui TC 1
DPEJ/ Scolarite & Loisirs -Jeunesse Cuisiniéere Adjoint technique Adjoint technique principal lere classe Adjoint technique c2 oui TC 1
- - ! , o 01 ATSEM principal 1ere ciasse / Adjoint ;
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance ARVOR Atsem [/ Adjoint technigque i S p Adjoint technique principal 1ére classe c2 oui TG 1
technique principal 1ére classe
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance ARVOR Atsem ATSEM principal 1ére classe ATSEM Pal 1ére classe c2 oui TC 1
I e ! i y o . ATSEM principal 1ére classe / Adjoint A i .
DPEJ/ Scolarite & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance ARVOR Atsem [ Adjoint technique i R Adjoint technique principal 2éme classe c2 oui TC 1
technique principal 1ére classe
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance DIDEROT Atsem ATSEM principal 1ére classe ATSEM Pal 1ére classe Cc2 oui TP 80% 0,8
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance DIDEROT Atsem ATSEM principal 1ére classe ATSEM Pal 2éme classe cz oui TC 1
Vo 1 ) i e y ATSEM principal 1ére classe / Adjoint e % 8 e !
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance DIDEROT Atsem / Adjoint technique E b R Adjoint technique principal 2éme classe Cc2 oui TC 1
technique principal 1ére classe
E v . ; s % . 2 ATSEM principal 1ére classe / Adjoint Ve g e ’
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Agent d'accueil petite enfance DIDEROT Atsem / Adjoint technigue ¥ R Adjoint technique principal lére classe c2 oui TC 1
X technique principal 1ére classe
s i Responsable équipe activités périscolaires et AT A W ;
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse A Educateur APS Educateur APS principal 1lére classe Educateur APS Principal 1ére classe C2-B2 oui TC 1
B . Responsable équipe activités périscolaires et - e . <
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jleunesse Siaseo s lbas Educateur APS Educateur APS principal 1ére classe Educateur APS Principal 2éme classe C2-B2 oui TC 1
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1ére classe  |Adjoint d'animation principal 2éme classe c2 oui TC 1
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1ére classe Adjoint d'animation c2 oui TNC 30H 0,86 0,86
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1ére classe  [Adjoint d'animation principal 2éme classe c2 oui “TNC 30H 0,86 0,86
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1lére classe Ad_jo'mt d'animation Cc2 oui TNC 30H 0,86 0,86
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1ére classe  |Adjoint d'animation c2 oui TNC 30H 0,86 0,86
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1ére classe  [Adjoint d'animation principal 1ére classe c2 oui TC 1
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Auxiliaire de puériculture classe normale  |Auxiliaire de puériculture classe supérieure |Auxiliaire de puériculture classe narmale Cc2 oui- TC 1
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -leunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal lére classe  [Adjoint d'animation c2 . oui "TNC 30H 0,86 0,86
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal lere classe  [Adjoint d'animation Cc2 oui TNC 30H 0,86 0,86
DPEJ/ S_co\arite' & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal 1ére classe  |Adjoint d'animation () oui TNC 30H 0,86 0,86
7 <o ; ; £ ol : fompns e i , N ’ TNC
DPEJ/ Scolarité & Loisirs -Jeunesse Animateur enfance jeunesse Adjoint d'animation Adjoint d'animation principal lére classe  |Adjoint d'animation c2 oui 16h23 0,46 0,46
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DTCV / Centre Technigue Municipal :E:;::i:;:q el i L L L Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technigue C 52 oui TC 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie batiment - peintre Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal lére classe G G2 oui TC 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie batiment - magon Adjoint technique Adjoint technique principal lere classe Adjoint technigue principal lere classe C 2 oui TC 1
‘|DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie batiment - menuisier Adjoint technique: Adjoint technique principal 1ere classe Adjoint technique principal 2eme classe G c2 oul TP80% 0,8
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie batiment - électricien Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique e c2 oui TG 1
DPEl / Hygiéne des locaux et réception Responsable régie Entretien des loca Lm Agent de maitrise Technicien Agent de maitrise principal C C2-B82 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux personne ressource Adjoint technique Agent de maitrise Principal Adjoint technique principal 2éme classe c c2-C1 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique C c2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe C c2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint techni.que Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique C c2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et récepti_on Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1lere classe Ad.joim technique € c2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe G Cc2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adioint technique principal 1ere classe Adjoint technique principal 1ére classe C Cc2 oul TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique : Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe C c2 oui TC il
DPEJ / Hygiene des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal lere classe Adjoint technique C c2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Agent de maitrise principal _|Agent de maitrise principal C c2 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint techniq)ue Agent de maitrise principal Agent de maitrise principal C c2 oui TE 1 |
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique c2-C1 oui TC 1
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technigue principal 1ére classe Adjoint technique C c2 oui TE i
DPEJ / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien des locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal lére classe c 2 oui TC 1
DPE] / Hygiéne des locaux et réception Agent d'entretien dés locaux Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe C c2 oui TC 1
DTCV / Centre Technique Municipal Responsable régie voirie Agent de maitrise Technicien agent de maitrise C Cz'-BZ oui TC 1
DTCV / Centre Technique Municipa! ff:;zf;M BERVAIENLEgIR voltie pEFing Adjoint technigue Agent de maitrise Principal Adjoint technique G C2-C1 oui TE 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM palyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique C c2 oui TC 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoint technigue principal lere classe Adjoint technique E c2 oui TC 1
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DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principzl lere classe c2 oul TE 1 1 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Agent de maitrise principal Agent de maitrise principal ) c2 oui TC 1 ;| 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 2eme classe c2 oul 1& 1 1 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique 2 oui TC 1 1 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique A&joint technique principal 1ére classe Adjoint technique principal 1ére classe c2 oui TC 1 1 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoi.nt technique principal 1ére classe Adjoint technigue principal 2éme classe G2 oui TC 1 1 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint techr}ique Adjoint technique principal 1ére classe Adjoint technique Cc2 oui TC 1 1 1
DTCV / Centre Technique Municipal Agent CTM polyvalent régie voirie Adjoint technique Adjoint technique principal -jlé;re classe” Adjoint technique principal 2eme classe c2 oui TC 1 1 1
142 127 12,39 122 9,23 4,00
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