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RREESSPPOONNSSAABBLLEE  EETT  AANNIIMMAATTEEUURR  DDEE  LL’’AACCCCUUEEIILL  DDEE  LLOOIISSIIRRSS  PPEERRIISSCCOOLLAAIIRREE  

((HH//FF))  
 

 

Temps de travail : 28 h annualisé, les lundi, mardi, jeudi et vendredi (période scolaire) 
   

Grade : Adjoint territorial d’animation   
  

 

Lieu : Accueil de loisirs périscolaire - Ecole         Service : Ecole  

 

Contrat à durée déterminée à compter du 25 août 2025 pour l’année scolaire 2025/2026  
 

  

 

 

DDEESSCCRRIIPPTTIIOONN  DDEE  LLAA  FFOONNCCTTIIOONN  :: 
 

 Sous la responsabilité de la secrétaire générale, de la responsable du pôle école, et en lien avec l’élu référent 

 

 - Coordonne l’accueil périscolaire et le service des repas (animation et coordination de l’équipe) 

- Accueille et anime des groupes d’enfants pendant les temps d’accueil périscolaires   

 

 

MMIISSSSIIOONNSS  EEXXEERRCCEEEESS  ::  

 

Missions principales 

 

1 - Coordonner l’accueil périscolaire et le service des repas 
 

➢ Maintien et animation de la dynamique du groupe intervenant le matin, le midi  

et le soir 
 

➢ Gestion administrative de présence des enfants 
 

➢ Communication auprès des usagers (parents) 

 

➢ Contrôle de l’application des règles d’hygiène et de sécurité des lieux d’accueil des enfants 

 

➢ Mise en œuvre du projet éducatif territorial de l’accueil périscolaire 
 

2 - Accueillir et animer des groupes enfants pendant les temps d’accueil périscolaire 
 

➢ Accueil et animation des enfants âgés de 3 à 11 ans, des écoles publique et privée de la commune  
 

o Accueil des enfants et des parents ou substituts parentaux 
 

➢ Conception, proposition et mise en œuvre des activités d’animation et de loisirs dans le cadre du 

projet éducatif territorial : 
 

o Préparation et animation des cycles d’activités périscolaires 
 

o Préparation et animation des activités de la pause méridienne 
 

o Application et contrôle des règles de sécurité dans les activités 

 

➢ Référent dans l’organisation et la mise en œuvre de l’aide aux devoirs  

 

Missions complémentaires 

 

➢ Aide au service de repas le midi et surveillance de la cour 

 

➢ Entretien des espaces d’accueil périscolaire 
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Diplômes et expériences 

 

o BAFD ou titulaire de l’un des diplômes de l’article 1 de l’arrêté du 9 fév. 07 

o Expérience en direction d’accueil de loisirs ou sur poste à responsabilité de l’animation 

 

Qualités 

 

o Autonome, Dynamique, force de proposition 

o Sens de l’organisation, rigueur 

o Sens du contact (familles, enfants, équipes éducatives, élus) 

o Goût pour le travail en équipe 

o Patience, sens de la pédagogie 

o Capacité à gérer les conflits 

o Compétences rédactionnelles  

 

Informations diverses 

 

o Cycle de travail sur les semaines scolaires 

o Temps partiel (28 h) 

o Régime indemnitaire (IFSE et CIA) 

 

 

 

 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do;jsessionid=9CC938117DC049EE00FFEADDCEF9D79F.tpdila14v_3?idArticle=LEGIARTI000031286793&cidTexte=LEGITEXT000006055539

