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A COMMUNE DE : LA VILLEDIEU DU CLAIN
/N
//W (DN EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
p _ f—@i ey DU CONSEIL MUNICIPAL
# k S W

.,// ﬂf\(}&@// DU 11 février 2025

- ~~ 1 Le onze février deux mille vingt-cing a vingt heures les membres du
Lo Villeclioa oo i Conseil municipal de la commune de LA VILLEDIEU DU CLAIN se
sont réunis a la mairie sous la présidence de :

Madame BOUTILLET Michéle, maire

Présents : M. BAROT Adrien, Mme BEAUVAIS Sylviane, Mme BROUARD Stéphanie,
M. DELOUME Michel, M. FAURE Nicolas, M. FEINTRENIE Jean-Louis,
M. GENET Dominique, M. GIRET Xavier, Mme GUDE Corinne,
Mme GUITTON Marie, Mme HIERONIMUS Stéphanie, M. RICHARD Jéréme

Pouvoirs : Mme AUMONIER Céline pouvoir ¢ Mme HIERONIMUS Stéphanie
Mme FAUGEROUX Christine pouvoir a Mme GUITTON Marie

Absent excusé | Mme VINCENT Elodie
Absents non excusés | M. COURTIN Alexis, M. PENNETEAU Luc

PRI D0 N0
CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT : AVANCEMENT DE GRADE

Mme la Maire rappelle a 'assemblée que conformément a l’article L.313-1 du code
général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Mme la Maire expose qu’il est nécessaire de créer un emploi permanent en raison
des missions suivantes : assistance aux enseignants, service de restauration
scolaire et entretien de ’école maternelle

Ainsi, en raison des taches a effectuer, elle propose au Conseil municipal de créer,
a compter du Ier mars 2025, un emploi permanent d’ATSEM, d’agent de
restauration scolaire et d’agent d’entretien relevant de la catégorie hiérarchique C
et du grade d’ATSEM principal de lére Classe a temps non complet dont la durée
hebdomadaire de service est fixée a 30/ 35éme

Considérant la nécessité de créer 'emploi d’ATSEM principal lére Classe, a temps
non complet, a raison de 30 heures hebdomadaires, en raison des missions
précitées et dans le cadre d'un avancement de grade,

Considérant le tableau des effectifs,

Le Conseil municipal sur le rapport de Mme la Maire et aprés en avoir délibére,

DECIDE :
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ARTICLE 1

De créer un emploi permanent sur le grade d’ATSEM principal de lére Classe
relevant de la catégorie hiérarchique C pour effectuer les missions en matiére
d’assistance aux enseignants, de participation au service de restauration scolaire
et a 'entretien de 1’école maternelle 4 temps non complet a raison de 30/35¢éme, a
compter du ler mars 2025.

De modifier le tableau des effectifs annexé a la présente délibération.

ARTICLE 2

D’autoriser Mme la Maire a procéder au recrutement de 'agent qui sera affecté a cet
emploi.

ARTICLE 3

La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 64 article 64111 du budget
2025.

Pour extrait conforme au registre des délibérations
Fait a LA VILLEDIEU DU CLAIN, le 11 février 2025

La Maire La Secrétaire
Micheéle BOUTILLET Corinne GUDE

/| tﬁ'u;

Certifié exécutoire

AR Prefecture

086-218602902- 20250211- 2502006- DE
Recu | e 24/02/2025




ANNEXE A LA DELIBERATION
MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS DES EMPLOIS PERMANENTS

principal 1ére Classe

Entretien et restauration

SUSCEPTIBLE
TEMPS g REFERENCE
SERVICE GRADE FONCTIONS DE D'ETRE POURVU BOBLE POSh DAT[,; DE DE LA
TRAVAIL PAR VOIE FOURVU VACANT CREATION DELIBERATION
CONTRACTUELLE
Secrétaire Général
de Mairie,
Attaché Gestion budpétaire et comptable, 35h X 01/01/2023 N°2211053
ressources humaines, conseil
municipal, marchés publics
Adjoint administratif Secrétariat de Mairie
territorial principal de Accueil, délégation de signature 32h X 01/01/2023 N"2211061
ADMINISTRATIE. 1ére Classe élections, assistante de prévention
Adjoint administratif Secrétariat de Mairie
territorial principal de Accueil, délégation de signature 35h X 01/03/2025 N°2502004
lére Classe urbanisme, état civil, cimetiére
Atliolutadminisbiatit Tanug 19h50 X 01/12/2024 N"2409042
territorial du bureau de poste
CULTURELLE A‘i“";‘; tam ::j‘;;al du Bibliothécaire 17h X 01/10/2024 N° 2407033
5 ATSEM
"‘E}?: f‘;‘:;::l assistante des enseignants, 30h X 01/03/2025 N°2502006
T s
gestion des enfants
SOCIALE
g ATSEM
R assistante des enseignants, 30h X 01/07/2018|  N'1806035
€ Lere Llasse gestion des enfants
Agent d'éxécution
Agent de maitrise gestion des devis, 35h X 01/01,/2023 N°2211052
suivi des travaux
Agent polyvalent
;i P du service technique,
Ad"’:;:f:::.‘l‘q”e maintenance et entretien des 35h X 01/12/2022 N2209036
batiments, espaces verts, petit
entretien du matériel
Agent polyvalent
Adjoint technique Elsarviseitecimiques N*2400
Ciitosta maintenance et entretien des 35h X 01/12/2024 042
batiments, espaces verts, petit
entretien du matériel
Agent polyvalent
Adicint fechnigite du service technique,
R maintenance et entretien des 3sh X 01/11/2017 N°1709043
batiments, espaces verts, petit
entretien du matériel
Agent polyvalent
.. . Accueil périscolaire
AR CUlie Entretien et restauration 34h50 x 01/09/2023 N*2307037
avec mission supplémentaire
TECHNIQUE coordennatrice Pedt
Adjoeint technique fonction d'ATSEM
territorial assistante des enseignants, 30h X 01/07/2023 N°2305034
principal 1ére Classe gestion des enfants
Agent polyvalent
o . Accueil périscolaire
tt
Adjoin Aeclju'uque Entretien et restauration o
territorial o L . 28h X 01/08/2021 N°2106022
tiieipal 1are Classe avec mission supplémentaire
w gestion et commande des produits
d'entretien
Adjoint technique r\gen_i pnlyva_len‘(
territorial Acctail periscalaing 23h X 01/03/2025 N°2502005
prineipal de 1ére Classe Entretien et restauration
Agent polyvalent
Adjoint _tecl?_mque Accl.mxl penacula_u'e_ 24,50 h X 15/06/2019 N°19040190
territorial Entretien et restauration
Adjoint technique Agent polyvalent
territorial Accueil périscolaire 30h X 01/07/2023 N°2305033
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