
La Chaize-le-Vicomte, au cœur de la 
Vendée, se situe à seulement 10 km 
de La Roche-sur-Yon et à 40 km
des Sables-d'Olonne ! 

Commune en pleine expansion 
avec ses 4 000 habitants, elle offre 
un environnement privilégié, 
propice à l'épanouissement 
personnel et professionnel. 

Profitez de notre proximité avec La 
Roche-sur-Yon, véritable moteur de 
croissance démographique et 
économique. Membre de
La Roche-sur-Yon Agglomération 
(100 000 habitants), notre 
commune bénéficie des avantages 
d'une grande agglomération tout 
en préservant son charme 
authentique. 

Dans le cadre d’une réorganisation 
des services techniques composés 
d’un service voirie, bâtiments et 
espaces verts, et afin de répondre 
aux besoins de la commune, vous 
intégrez une équipe d’une dizaine 
de collaborateurs, pour réaliser une 
double mission.

CONDITIONS

Sous l’autorité du responsable voirie, vous réalisez des travaux d’entretien courant de 
la voirie communale afin de maintenir la qualité du patrimoine et d’assurer à l’usager 
les conditions de sécurité optimales.
En complément de cette mission et en collaboration avec le responsable des services 
techniques, vous effectuez la maintenance des véhicules et des engins communaux.

EXPLOITATION ET ENTRETIEN DE LA VOIRIE COMMUNALE
• Patrouille et diagnostic des principales dégradations de la voirie
Détecter les dysfonctionnements et les dégradations de la voirie
Prévenir les situations de perturbations pouvant affecter la circulation
• Pose et dépose de la signalisation temporaire des chantiers et des dangers de la voirie
Mettre en place la signalisation temporaire et les mesures de protection d’urgence en cas
de perturbation
• Réalisation des travaux d’entretien courant de la chaussée
Reconnaître les problématiques liées aux supports de la chaussée
Intervenir, remettre en état les revêtements de la chaussée
Effectuer des travaux de terrassement, des travaux d’entretiens du réseau pluvial
Conduire un véhicule ou des engins de travaux
• Entretien de la signalisation horizontale et verticale
Mettre en œuvre les peintures et marquage au sol
Assurer le montage, démontage entretien et pose de la signalisation verticale
Concevoir et réaliser des panneaux en atelier
• Entretien des abords routiers 
Entretenir les dépendances vertes (fauchage, broyage...) et les dépendances bleues
(fossés, curage...)
Déneiger/salage des voies de circulation et des trottoirs et équipements communaux

MAINTENANCE DES VEHICULES ET ENGINS COMMUNAUX
• Diagnostic et contrôle 
Identifier le type de véhicule/engin et les caractéristiques techniques
Identifier une panne et proposer la réparation
Etablir des conseils d’entretien du véhicule/engin
Réaliser un pré-contrôle technique, organiser le bon déroulement des contrôles techniques 
• Entretien et maintenance du véhicule
Effectuer les travaux de mécanique et hydraulique VL et agricoles
Prendre l’initiative d’une intervention de premier niveau à titre préventif ou curatif
Effectuer la maintenance des véhicules et les remplacements courants : fluides, filtres,
éclairage…
Assurer la maintenance courante de l’outillage et du matériel
Gérer les déchets produits sur site
• Gestion financière du parc
Gérer les demandes de devis
Participer à la définition des besoins du service dans le cadre de la préparation budgétaire
Viser des factures
Superviser des travaux réalisés par un prestataire extérieur

MISSIONS DIVERSES AU BON FONCTIONNEMENT DES SERVICES TECHNIQUES
• Effectuer les travaux de ferronnerie et de soudage (ARC TIC – MIG)
Concevoir et réaliser des pièces en métal (main courante, rampe, garde-corps, portails)
Effectuer des prises de mesure, des métrés
• Transporter des matériaux et du matériel, mobilier, barrière de sécurité
• Effectuer des chargement et déchargement
• Assurer le ramassage de dépôts sauvages, animaux morts

MISSIONS

PROFIL
Maitrise des normes et règles de sécurité sur les chantiers et dans un atelier
Connaissances réglementaires en matière de voirie, réseaux
Connaissances des consignes de sécurité applicables à soi-même, aux usagers
et à l’utilisation des machines
Connaissance maîtrisée en mécanique agricole et hydraulique
Maitrise des méthodes et techniques de diagnostic, et des critères de contrôle réglementaire
de véhicules
Permis B obligatoire, Permis C/EB, et CACES souhaité

Poste ouvert aux titulaires
de la fonction publique
et contractuels

Poste à temps complet

Temps de travail et horaires
respectueux de l’équilibre vie
professionnelle/vie personnelle

Poste soumis à astreintes
par roulement

Participation
prévoyance
CNAS et FDAS
et mutuelle
à compter du 1er
janvier 2026

Rémunération
statutaire
catégorie C
+ régime
indemnitaire (IFSE)

CONTACT

Philippe BERNARDI
responsable des services techniques 

Dépôt des candidatures 
Lettre de motivation + CV
jusqu’au 19 octobre 2025

06 63 56 79 37

Monsieur le Maire
Mairie - 4 rue des Noyers
85310 LA CHAIZE LE VICOMTE

rh@lachaizelevicomte.com 

POSTE A POURVOIR
à partir du
15 décembre 2025

COMMUNE

VENDÉE
La Commune de La Chaize-le-Vicomte recrute

AGENT D’EXPLOITATION ET D’ENTRETIEN
DE LA VOIRIE, DES VEHICULES
ET ENGINS COMMUNAUX F/H



Bonne condition physique générale
Autonomie, et réactivité, notamment dans le cadre de situations d’urgence, polyvalence,
disponibilité
Respect de la hiérarchie
Sens du service public et des relations avec les usagers
Bonnes connaissances relatives aux gestes et postures et EPI
Savoir vérifier l’état de propreté de son lieu de travail
Travail en équipe

COMMUNE

VENDÉE
La Commune de La Chaize-le-Vicomte recrute

AGENT D’EXPLOITATION ET D’ENTRETIEN
DE LA VOIRIE, DES VEHICULES
ET ENGINS COMMUNAUX F/H

PROFIL - suite

RISQUES PROFESSIONNELS

Utilisation de matériel bruyant et tranchant
Travail en milieux potentiellement insalubres, poussiéreux, bruyants, avec utilisation
de produits solvants ou à base d’hydrocarbures 

MOYENS MIS A DISPOSITION

Véhicule pour se déplacer sur la commune, engins 
Ensemble du matériel du Centre Technique Municipal
Equipement de Protection Individuelle (EPI)
Espace bureautique

CONTACT
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